
 

 

 

 

 
 

 

    รายงานการประชุม 
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ครั้งท่ี  10/2554  
วันอังคารท่ี 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 

ณ  ห้องประชุมภูวนารถ  ช้ัน 3  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ  
-------------------------------- 

 

ผู้มาประชุม 
 

1. ร.ต.ต.เกรียงศักดิ์   โลหะชาละ  นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ดร.กิจจา   ใจเย็น   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. ศ. ดร.สิน  พันธุ์พินิจ  อธิการบดี 
4. ผศ.คณาธิป  จิระสัญญาณสกุล  ปฏิบัติหน้าท่ีประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
5. รศ.ดร.เกษม  สร้อยทอง  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายฐยณัณ  พรพิทักษ์ชัยกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นายบุญคลี   ปลั่งศิร ิ                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. นายวราสิทธิ์  กาญจนสูตร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายสมควร   อานามวัฒน์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
10. รศ. น.สพ. ดร.สวุิชยั  โรจนเสถียร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
11. ดร.สุพัทธ์   พู่ผกา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
12. นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
13. รศ.ดร.ยุทธชัย  บรรเทิงจิตร    กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
14. พลเอกรังสฤษดิ์  แจ้งเจนกิจ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
15. นายศิริชัย  สมแสน  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
16. นายสืบพงษ์  ม่วงชู  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
17. ผศ.นภกานต์  สุคันธารุณ        กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
18. ผศ.นเรศ  ใจหาญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย  
19. ผศ.เอกชัย  ปริญโญกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลยั  
20. ผศ.นิคม  สาคร   กรรมการสภามหาวิทยาลัย  
21. นายอํามาตย์ คุณสวัสดิ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
22. รศ.สุชาติ  ชัยวรกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
23. ผศ.วรรณา อาจณรงค์                                      กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
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24. ผศ.สุชาติ  เอ้ือไตรรัตน์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย  
25. ผศ. ดร.สาโรจน ์ ประเสริฐศิริวัฒน ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
26. นายธํารงค์  แจงเชื้อ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
27. ผศ.ดร.อนุชา   จุลกะเสว ี  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
28. นายนุลอัฟฎา   สาและ  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

ผู้ไม่มาประชุม  
 

1. ดร.ชุมพล   เท่ียงธรรม        กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ(ติดภารกิจ) 
2. ผศ.นพปฎล  สุวัจนานนท์                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ(ติดราชการ) 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์  เจ้าหน้าท่ีงานกิจการสภามหาวิทยาลัย 
2. ดร.สรรลาภ  สงวนดีกุล  รักษาราชการแทนผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน 
3. นางสุชาดา  ท้าวลอม  หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ ์
4. นายประทีป  วิจิตรศรีไพบูลย ์  หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

 

เริ่มประชุมเวลา       13.30   น. 
 

เนื่องจากนายกสภามหาวิทยาลัย (ประธาน) มีภารกิจเร่งด่วน และแจ้งว่าจะเดินทางถึงท่ีประชุมเวลา 
15.30 น. จึงได้เรียนเชิญ ดร.กิจจา  ใจเย็น อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ทําหน้าท่ีประธานการประชุมไปพลางก่อน 
โดย ดร.กิจจา  ใจเย็น ได้กล่าวเปิดประชุม และเริ่มพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   - ไม่มี -  
 

1.2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

เลขานุการแจ้งต่อท่ีประชุมว่า การประชุมในวันนี้มีเอกสารและวาระท่ีแจกในท่ีประชุมเพ่ิมเติม ดังนี ้
1) เอกสารปกสีส้ม วาระลับ วาระท่ี 5.12 , 5.13 , 5.14 และ 5.15 
2) เอกสารปกสีฟ้า ประกอบการพิจารณาวาระลับ วาระ 3.3 
3) เอกสารปกสีชมพู วาระเพ่ิมเติม 4.5 , 5.16 , 5.17 และ 5.18 
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ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
   

 ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมครั้งท่ี 8/2554 เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2554 และรับรอง
รายงานการประชุมโดยไม่แก้ไข 
       

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องหรือค้างจากการพิจารณาครั้งก่อน 

 

3.1  รับทราบผลการปฏิบัติตามมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 8/2554 และ         
ครั้งท่ี 9/2554  

 ด้วยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 25 
มกราคม 2554 วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ ท่ีประชุมขอให้งานกิจการสภามหาวิทยาลัยจัดทํารายงานผลการปฏิบัติ      
ในส่วนท่ีสภามหาวิทยาลัยได้ให้ความเห็นชอบ/อนุมัติแล้ว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งถัดไป    
เพ่ือรายงานความคืบหน้าการดําเนินงานในเรื่องท่ีสภามหาวิทยาลัยได้มีมติไปแล้ว 

 เพ่ือให้เป็นไปตามความเห็นของท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยและเป็นไปตามข้อกําหนดของ ก.พ.ร. 
เก่ียวกับระดับคุณภาพในการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย จึงนําผลสรุปการปฏิบัติงานตามมติสภามหาวิทยาลัย
ในการประชุมครั้งท่ี 8/2554 เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2554 และครั้งท่ี 9/2554 เม่ือวันท่ี 21 มิถุนายน 2554 
เสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี ้

  จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก      รับทราบ 
  

3.2  รับทราบการแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ (หลักสูตรปรับปรุง            
พ.ศ. 2554) 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 8/2554 เม่ือวันท่ี 18 
พฤษภาคม 2554 ได้อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ (หลักสูตรปรับปรุง        
พ.ศ. 2554) โดยขอให้แก้ไขตามท่ีกรรมการสภามหาวิทยาลัยมีข้อเสนอแนะ และขอให้นําส่วนท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบในการประชุมครั้งต่อไป รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัยท่ีแนบ  

 บัดนี้ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ ได้แก้ไขหลักสูตรดังกล่าวตามท่ีกรรมการ          
สภามหาวิทยาลัยเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0580.301(2)/413 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 
2554 และ ท่ี ศธ 0580.201(1)/0523 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2554 ท่ีแนบ 
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 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (5) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก      รับทราบ 
 

3.3  รับทราบผลการพิจารณาอุทธรณ์คําสั่งลงโทษข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน 3 ราย (ลับ) 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 

4.1  รับทราบรายช่ือกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ 

  ด้วยกรรมการสภามหาวิทยาลัยท่ีเลือกจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ ตามมาตรา 15 (4) 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงวันท่ี 20 สิงหาคม ๒๕๕๓ ได้พ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ จํานวน 2 ราย เนื่องจากได้รับแต่งตั้ง
เป็นผู้บริหาร มหาวิทยาลัยจึงแต่งตั้งคณะกรรมการอํานวยการเลือกตั้งฯ เพ่ือดําเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ แทนกรรมการท่ีพ้นตําแหน่งก่อนครบวาระดังกล่าว 

 

 บัดนี้ การดําเนินการได้เสร็จสิ้นแล้ว โดยมีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
จํานวน 2 ราย ดังนี ้

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สาโรจน์   ประเสริฐศิริวัฒน ์
2. นายธํารงค์   แจงเชื้อ 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และ
ความในข้อ 14 และข้อ 15 ของข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ พ.ศ. 2549 จึงนํารายชื่อของผู้ได้รับเลือกท้ัง 2 ราย เสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ รายละเอียดตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย         
จากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ แทนกรรมการท่ีพ้นตําแหน่ง ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2554 ท่ีแนบ 
 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก     รับทราบ    
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4.2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําวิทยาเขตจันทบุร ี

 ด้วยคณะกรรมการประจําวิทยาเขตจันทบุรี ในการประชุมครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 22 เมษายน 
2554 ได้พิจารณาประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาวิทยาเขตฯ และเห็นสมควรรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย          
เพ่ือขอให้มหาวิทยาลัย ใช้ประกอบการจัดทําแผนดําเนินงานต่อไป โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ดังนี ้

1. ควรเพ่ิมพ้ืนท่ีการประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ในเขตจังหวัดภาคตะวันออกให้มากข้ึน 
2. ควรเสนองานวิจัยผลิตไฟฟ้าพลังน้ําจากน้ําตกในพ้ืนท่ีอุทยานแห่งชาต ิ
3. ควรขยายการจัดการศึกษานอกท่ีตั้งของมหาวิทยาลัยทางด้านเกษตรศาสตร์ในพ้ืนท่ีจังหวัดตราด 
4. ควรบริหารจัดการทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยให้เต็มประสิทธิภาพและเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล 
5. ควรปรับปรุงและพัฒนาระบบสวัสดิการบ้านพักของบุคลากรวิทยาเขตจันทบุรี 
6. การดําเนินการก่อสร้างของมหาวิทยาลัย ควรเน้นการออกแบบโดยนําเทคโนโลยีประหยัด

พลังงานมาใช้กับทุกโครงการ 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 ประกอบมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงนํารายงานผลการดําเนินการของคณะกรรมการประจําวิทยาเขตจันทบุรี เสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ รายละเอียดตามบันทึกข้อความ ลงวันท่ี 10 มิถุนายน 2554 และรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําวิทยาเขตจันทบุรี ท่ีแนบ 

  จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก    รับทราบ ท้ังนี้ กรรมการสภามหาวิทยาลัยเห็นว่า เรื่องดังกล่าวควร
เสนอต่ออธิการบดีเพ่ือพิจารณาดําเนินการทางบริหาร ขณะท่ี รศ.สุชาติ  ชัยวรกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
เสนอว่า มหาวิทยาลัยควรแก้ไขข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการประจําวิทยาเขต พ.ศ. 2553 โดยเฉพาะ         
ในเรื่ององค์ประกอบของคณะกรรมการ เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรา 30 มาตรา 31 มาตรา 32 และมาตรา 33 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548   
 

4.3  รับทราบประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง พระราชทานพระบรมราชานุญาตให้ถอนช่ือผู้ได้รับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และเหรียญจักรพรรดิมาลา 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 9/2554 เม่ือวันท่ี 21 

มิถุนายน 2554 ได้รับทราบการถอนรายชื่อผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจําปี พ.ศ. 2553 ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัย วาระ 4.3 ท่ีแนบ 
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 บัดนี้ ได้ทรงมีพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานพระบรมราชานุญาตให้ถอนชื่อผู้ได้รับพระราชทาน 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ และเหรียญจักรพรรดิมาลา เนื่องจากส่วนราชการท่ีเก่ียวข้องตรวจสอบคุณสมบัติในการ 
เสนอขอพระราชทานคลาดเคลื่อน แล้ว รายละเอียดปรากฏตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง พระราชทาน
พระบรมราชานุญาตให้ถอนชื่อผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และเหรียญจักรพรรดิมาลา ลงวันท่ี        
21 พฤษภาคม 2554 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 128 ตอนท่ี 11 หน้า 52-53 วันท่ี 8 กรกฎาคม 2554 
ตามแนบ 

 อาศัยอํานาจมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงเรียน
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เพ่ือโปรดทราบ 

มติสภา  มทร. ตะวันออก      รับทราบ 

 

4.4  รับทราบผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก  

 ด้วยในการประชุมนายกสภามหาวิทยาลัยและอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง 9 แห่ง   
ครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2554 ระเบียบวาระท่ี 5.1 ท่ีประชุมรับทราบรายงานการจัดอันดับ    
มหาวิทยาลัยโลก Webometric Ranking of World University ครึ่งปีแรกของปี 2011 ประจําเดือนมกราคม 2554         
ของมหาวิทยาลัยและสถาบันอุดมศึกษาประมาณ 20,000 แห่งท่ัวโลก โดยมีรายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ ท้ังนี้          
งานกิจการสภามหาวิทยาลัยได้นําข้อมูลภาพรวมการจัดอันดับในประเทศไทย เสนอประกอบการพิจารณามาด้วยแล้ว 
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบ 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 แหง่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548              
จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 
 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก        รับทราบ 
 

4.5   รับทราบการแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
   
 ด้วยในปัจจุบัน งานของสภามหาวิทยาลัยประกอบด้วยงานหลายด้านและต้องประสานงานกับ                
ทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัยเพ่ือจัดเตรียมข้อมูลต่างๆ นําเสนอประกอบการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัย       
ตามข้อบังคับฯ ขณะท่ีตําแหน่งเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเป็นตําแหน่งท่ีแต่งตั้งจากรองอธิการบดีซึ่งเปลี่ยนแปลง         
ตามความเหมาะสม และข้ึนกับการดํารงตําแหน่งของอธิการบดี ดังนั้น เพ่ือให้งานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและต่อเนื ่อง โดยเฉพาะเมื ่อต้องมีการเปลี ่ยนแปลงตัวผู ้บริหาร เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย จึงทําบันทึกเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือขออนุมัติแต่งตั้ง นายนุลอัฟฎา  สาและ พนักงาน        
ในสถาบันอุดมศึกษา ตําแหน่ง เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป กองกลาง เป็นผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ตาม
ข้อบังคับฯ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2548 ข้อ 6 ท่ีกําหนดว่า เลขานุการอาจเสนอขอแต่งตั้ง
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ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัยต่อนายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือช่วยเหลือการปฏิบัติหน้าท่ีของเลขานุการได ้           
ซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยได้พิจารณาอนุมัติตามเสนอ รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.101(4)/1084             
ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2554 ดังแนบ 
 

 เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ. 2548  
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2548 จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก       รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 

5.1 พิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2553  

 ด้วยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีหนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/192 ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม  
2554 นํารายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2553 จํานวน 424 คน เสนอต่อ
มหาวิทยาลัย เพ่ือดําเนินการขออนุมัติการให้ปริญญาและปริญญาเกียรตินิยม โดยในภาคการศึกษาฤดูร้อน         
ปีการศึกษา 2553 มีผู้สําเร็จการศึกษาแยกตามคณะดังนี ้
 1) คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 68 คน  
 2) คณะเทคโนโลยีสังคม มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 150 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 
จํานวน 5  คน ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 12 คน 
 

 3) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 55 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับ 2 จํานวน 2 คน  
 4) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 105 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับ 2 จํานวน 1 คน 
 5) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 46 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับ 1 จํานวน 1 คน  

 ทั้งนี้ สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้นํารายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาเสนอต่อสภาวิชาการ  
เพ่ือขออนุมัติผลสําเร็จการศึกษา และได้รับการอนุมัติแล้ว ในการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 7/2554 เม่ือวันท่ี 5
กรกฎาคม 2554   

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 17 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จ
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การศึกษา ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2553 จํานวน 424 คน ตามรายชื่อท่ีแนบ ท้ังนี้ วันท่ีสําเร็จการศึกษา          
คือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2554 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก      อนุมัติปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จการศึกษา             

ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2553 จํานวน 424 คน ตามเสนอ 
 

5.2  พิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2553 (เพิ่มเติม) 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้อนุมัติปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่
ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี 2/2553 ในการประชุมครั้งท่ี 7/2554 เม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2554 
จํานวน 325 คน ในการประชุมครั้งท่ี 8/2554 เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2554 จํานวน 120 คน และในการประชุม
ครั้งท่ี 9/2554 เม่ือวันท่ี 21 มิถุนายน 2554 จํานวน 42 คน รวมจํานวนผู้ได้รับอนุมัติปริญญา 487 คน 
รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัยท่ีแนบ  

 บัดนี้ สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้มีหนังสือท่ี ศธ 0580.009/192 ลงวันท่ี 7     
กรกฎาคม 2554 นํารายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาท่ี 2/2553 ของคณะบริหารธุรกิจและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 693 คน ท่ีผ่านการอนุมัติผลสําเร็จการศึกษาจากสภาวิชาการ ในการประชุม         
ครั้งท่ี 7/2554 เม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2554 เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือดําเนินการขออนุมัติการให้ปริญญา  
โดยมีนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนดีเด่นในข้ันปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 จํานวน 13 คน ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 
จํานวน 37 คน รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/192 ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2554 และมติสภาวิชาการ 
วาระ 5.4 ตามแนบ  

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548           
จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัย เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จ
การศึกษา จากคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําภาคการศึกษาท่ี 2/2553 จํานวน 693 คน         
ตามรายชื่อท่ีแนบ ท้ังนี้ วันท่ีสําเร็จการศึกษาคือวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2554 

  มติสภา  มทร. ตะวันออก   อนุ มัติปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สํ าเร็จการศึกษา               
ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2553 (เพ่ิมเติม) จํานวน 693 คน ตามเสนอ 
 

5.3   รับทราบข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ กรณีการส่งรายช่ือเพื่อเสนอขออนุมัติปริญญาล่าช้า 

 ตามท่ี สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 7/2554 เม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2554 วาระ 5.4 ได้พิจารณา
คําขออนุมัติผู้สําเร็จการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2553 ของคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี
สารสนเทศ จํานวน 693 คน โดยท่ีประชุมได้อนุมัติผู้สําเร็จการศึกษาดังกล่าวตามเสนอ พร้อมท้ังมีข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะในกรณีการส่งรายชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญาล่าช้า ดังนี ้
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1. การขออนุมัติผู้สําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2553 ล่าช้าจะมีผลต่อ        
การนําใบผลการเรียนของนกัศึกษาไปสมัครงานหรือไม่ มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการท่ีกําหนดข้ึนเพ่ือแก้ปัญหานี้ โดย
ต้องตรวจสอบสาเหตุท่ีทําให้เกิดความล่าช้าเพ่ือไม่ให้นักศึกษาเสียโอกาสในการสมัครงาน โดยเฉพาะมหาวิทยาลัย
ของเราซึ่งมีขนาดเล็กควรให้นักศึกษามีโอกาสในการทํางานก่อนมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ 

2. ข้อแนะนําในกรณีความล่าช้าในการขออนุมัติรายชื่อผู้สําเร็จการศึกษา ซึ่งสาเหตุเกิดจากอาจารย์
ผู้สอนส่งผลการเรียนในรายวิชาล่าช้า ซึ่งส่วนมากจะเป็นรายเดิมควรนําผลการส่งผลการเรียนของอาจารย์แต่ละท่าน
เข้าระบบสารสนเทศเพ่ือประกาศให้นักศึกษาได้รับทราบ และให้นักศึกษาเป็นผู้ทวงถามเพ่ือให้อาจารย์ส่งผล          
การเรียนให้เร็วข้ึน หรือมีมาตรการลงโทษโดยพิจารณาในการให้ความดีความชอบหรือตัดเงินเดือน ในกรณีอาจารย์
พิเศษส่งผลการเรียนไม่ตรงตามกําหนดอาจตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาให้ผลการเรียนแทนและมีบทลงโทษ          
โดยไม่จ้างสอนต่อไป 

3. อธิการบดี (ศ.ดร.สิน  พันธุ์พินิจ) ได้สรุปว่า มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการสําหรับอาจารย์ ในการ
ส่งผลการเรียนของนักศึกษาให้ตรงเวลา และขอให้ทางวิทยาเขตช่วยกันกํากับดูแลร่วมกับรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
โดยให้คณบดีท้ัง 2 ท่าน ของวิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ และอีก 1 ท่าน ของวิทยาเขตอุเทนถวาย กํากับดูแล
อาจารย์ในการส่งผลการเรียนให้ตรงเวลา และถ้าอาจารย์ท่านใดมีปัญหาในการส่งผลการเรียนล่าช้าให้ส่งรายงาน        
ถึงอธิการบดีด้วย 

 เนื่องจากข้อเสนอแนะดังกล่าวเก่ียวข้องกับอํานาจหน้าท่ีของสภามหาวิทยาลัย ในการกํากับ
มาตรฐานการศึกษาและการอนุมัติปริญญา ตามมาตรา 17 (3) และ (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 
รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0580.009/192 ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2554 และมติสภาวิชาการ ท่ีแนบ 

  มติสภา มทร. ตะวันออก     รับทราบ ท้ังนี้ กรรมการสภามหาวิทยาลัยเห็นว่า มหาวิทยาลัยควร
กํากับดูแลในการดําเนินการตามข้อเสนอแนะดังกล่าว โดยอาจกําหนดมาตรการทางวินัยข้ึนมารองรับและ        
ให้ทุกคณะ/สถาบัน ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด เพ่ือช่วยให้บัณฑิตของมหาวิทยาลัยมีโอกาสใช้ผลการอนุมัติปริญญา 
ในการสมัครงานหรือใช้ในการศึกษาต่อได้เร็วข้ึน  
 

5.4   พิจารณาอนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิ ประจําปีการศึกษา 2553 

 ด้วยมาตรา 58 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 บัญญัติให้
มหาวิทยาลัยมีอํานาจให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่บุคคลซึ่งสภามหาวิทยาลัยเห็นว่าทรงคุณวุฒิสมควรแก่ปริญญานั้นๆ 
ในการนี้ สภามหาวิทยาลัยได้มีคําสั่งท่ี 19/2554 ลงวันท่ี 26 เมษายน 2554 แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการให้
ปริญญากิตติมศักดิ์ ตามความในข้อบังคับ ว่าด้วย การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2551 ข้อ 8 เพ่ือทําหน้าท่ี
พิจารณากลั่นกรองการให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิประจําปีการศึกษา 2553 รายละเอียดตามคําสั่งสภา
มหาวิทยาลัยท่ีแนบ 
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 บัดนี้ คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้ง ในการประชุมครั้งท่ี 1/2554 และครั้งท่ี 2/2554 ได้พิจารณา       
ให้ความเห็นชอบการนํารายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณามอบปริญญากิตติมศักดิ์ 
ประจําปีการศึกษา 2553 จํานวน 5 ราย ดังนี ้
 คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาต ิ

1. นางรัตติมา  ทองเกตุแก้ว   ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาประมง 
คณะมนุษยศาสตร์และสัมคมศาสตร ์
2. นายสมเกียรติ  โสภณสุข   ปริญญาวทิยาศาสตรบัณฑิต   สาขาบริหารธุรกิจเกษตร 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
3. นายธีระพงศ์  ปูรานิธี   ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 
4. พลเรือเอก วสินธ์  สาริกะภูติ   ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาพืชศาสตร์ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร ์
5. นายพงศ์พันธ์  ธีระจรุงเกียรติ   ปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาวิศวกรรมโยธา 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 และมาตรา 58 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล                
พ.ศ. 2548 และข้อบังคับ ว่าด้วย การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2551 ข้อ 10 (2) และ ข้อ 11 จึงเรียนเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณามอบปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 5 รายดังเสนอ รายละเอียดตามมติการประชุม
คณะกรรมการพิจารณาการให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ครั้งท่ี 1/2554 วันท่ี 23 พฤษภาคม 2554 วาระ 5.1 การประชุม
ครั้งท่ี 2/2554 วันท่ี 8 กรกฎาคม 2554 วาระ 3.1 และประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อท่ีแนบมาพร้อมนี ้

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เพ่ือโปรดพิจารณา 

มติสภา มทร. ตะวันออก     อนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ราย ตามเสนอ 
 

5.5    พิจารณาอนุมัติร่างระเบียบฯ ว่าด้วย การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 

 ตามที่สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ 10/2553 เมื่อวันท่ี           
21 กันยายน 2553 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย รายละเอียดตาม
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยท่ี 28/2553 ลงวันท่ี 27 ธันวาคม 2553 ท่ีแนบ  

 เนื่องจากคณะกรรมการดังกล่าว มีอํานาจหน้าที่บริหารกองทุนส่งเสริมงานวิจัย ตามที่กําหนด     
ไว้ในระเบียบฯ ว่าด้วย กองทุนส่งเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552 ข้อ 13 ดังนั ้น เพื ่อให้การ
ดําเนินการของคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ในการ
ประชุมครั ้งที ่ 1/2554 เมื ่อว ันที ่ 4 เมษายน 2554 จึงมีมติเห ็นชอบร่างระเบียบฯ ว ่าด้วย การประชุม
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คณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 และเห็นสมควรนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยต่อไป รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.303(1)/002 ลงวันท่ี 9 พฤษภาคม 2554 ตามแนบ 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
จึงนําร่างระเบียบฯ ว่าด้วย การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามร่างระเบียบฯ ท่ีแนบมานี้ 

มติสภา  มทร. ตะวันออก     อนุมัติระเบียบฯ ว่าด้วย การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน
ส่งเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 ตามเสนอ 

 

5.6    พิจารณาอนุมัตริ่างระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได ้(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 

 ตามที่สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันท่ี           
18 สิงหาคม 2554 ได้อนุมัติระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552  
รายละเอียดตามระเบียบฯ ท่ีแนบ  

 เนื่องจากข้อ 25 ของระเบียบฯ ดังกล่าว มีข้อความที่ยังไม่ชัดเจน โดยเฉพาะ การเปลี่ยนแปลง       
หมวดงบประมาณ ทําให้เกิดความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนในทางปฏิบัติ ดังนั้น คณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพย์ส ินประจํามหาวิทยาลัย จ ึงเห็นสมควรให้ม ีการปรับแก้ไขข้อความดังกล่าวให้ช ัดเจนและสะดวก           
ต่อการดําเนินงาน ซึ่งในการประชุมฯ ครั้งที่ 5/2554 เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2554 ได้พิจารณาร่างระเบียบฯ        
ว่าด้วย เงินรายได้ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 โดยมีมติเห็นชอบในหลักการและให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
พิจารณาต่อไป รายละเอียดตามหนังส ือ ที ่ ศธ 0590.002/086 ลงว ันที ่ 6 กรกฎาคม 2554 และมติ
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย วาระท่ี 4.1 ท่ีแนบ 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (2) และ (12) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 จึงนําร่างระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรด
พิจารณา รายละเอียดตามร่างระเบียบฯ ท่ีแนบมานี้ 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก   ให้เพ่ิมคํานิยาม “งบรายจ่าย” ระหว่างคํานิยาม “งบประมาณ” และ 
“ป”ี ในข้อ ๔ ของระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๕๒ ดังนี ้
 ““งบรายจ่าย” หมายความว่า กลุ่มวัตถุประสงค์ของรายจ่าย ท่ีกําหนดให้จ่ายตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ” 
 พร้อมท้ัง ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๕ ของระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก      
ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ.๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  
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 “ข้อ ๒๕ การเปลี่ยนแปลงรายการใดในงบรายจ่ายเดียวกัน จะกระทํามิได้ เว้นแต่อธิการบดี       
จะพิจารณาอนุมัติ แล้วแจ้งต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินเพ่ือทราบ ท้ังนี้ ต้องไม่เกินวงเงิน        
ท่ีได้ระบุไว้ในงบประมาณประจําป ี
 ความในวรรคหนึ่ง มิให้ใช้บังคับกับงบลงทุน และงบบุคลากรเฉพาะกรณีท่ีขออัตรากําลังเพ่ิมใหม่ 
 การโอนเงิน เปลี่ยนแปลงระหว่างงบรายจ่าย ให้อธิการบดีเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ                
โดยผ่านคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน” 

ท้ังนี้ เม่ือปรับปรุงแก้ไขตามมติดังกล่าวแล้วให้นําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนาม    
เพ่ือบังคับใช้ต่อไป 
 

5.7   พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้มหาวิทยาลัย (เงินรายได้สะสมวิทยาเขต) เป็นค่าใช้จ่าย          
ในการปรับอัตราค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวตามวุฒิท่ี ก.พ. กําหนดใหม่ ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2553 

 ตามท่ีสํานักคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ได้กําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. 
รับรอง เพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ โดยปรับอัตราเงินเดือนให้สูงข้ึนและนําอัตราเงินเดือน   
แบบช่วงมาใช้ ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2553 ซึ่งอัตราเงินเดือนดังกล่าวสูงกว่าอัตราค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน
ของมหาวิทยาลัยท่ีใช้อยู่ในปัจจุบัน มหาวิทยาลัยจึงนําเรื่องดังกล่าวเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร       
งานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2554 วาระท่ี 5.5     
เพ่ือพิจารณาขอปรับอัตราค่าจ้างให้กับลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนของมหาวิทยาลัยท้ังระบบ โดยต้องใช้เงินรายได้
เป็นเงินท้ังสิ้น 4,798,080 บาท (สี่ล้านเจ็ดแสนเก้าหม่ืนแปดพันแปดสิบบาทถ้วน) ซึ่งท่ีประชุมมีมติเห็นชอบและ 
ให้มีผลตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2553 โดยให้แยกเบิกจ่ายจากเงินรายได้สะสมของแต่ละวิทยาเขต พร้อมท้ังให้นํา        
เสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัยต่อไป รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 
0580.005/003 ลงวันท่ี 29 มิถุนายน 2554 และมติ ก.บ.ม. ท่ีแนบ ต่อมา คณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 5/2554 เม่ือวันจันทร์ท่ี 4 กรกฎาคม 2554 มีมติเห็นชอบ             
ในหลักการและให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/086       
ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2554 และมติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย ตามแนบ 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 17 (11) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล   
พ.ศ. 2548 และระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 ข้อ 22       
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณาการขออนุมัติใช้งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย         
(เงินรายได้สะสมของวิทยาเขต) เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับอัตราค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตามวุฒิท่ี ก.พ. 
กําหนดใหม่ ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2553 วงเงิน 4,798,080 บาท (สี่ล้านเจ็ดแสนเก้าหม่ืนแปดพันแปดสิบบาทถ้วน)        
โดยแยกจ่ายแต่ละวิทยาเขต ตามเสนอ 

  จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 
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 มติสภา  มทร. ตะวันออก    อนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้มหาวิทยาลัย (เงินรายได้สะสม 
วิทยาเขต) เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับอัตราค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตามวุฒิท่ี ก.พ. กําหนดใหม่ ตั้งแต่วันท่ี 1 
ตุลาคม 2553 ตามเสนอ 
 

5.8  พิจารณาอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ของสถาบันเทคโนโลยีการบิน เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษให้แก่
ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน ตําแหน่งอาจารย์ ผู้ถือใบอนุญาตนักบินพาณิชย์ตร ี

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 7 
กุมภาพันธ์ 2554 ได้เห็นชอบประกาศ เรื่อง การเบิกจ่ายเงินและการดําเนินงานของสถาบันเทคโนโลยีการบิน  
พ.ศ. 2554 ซึ่งมีสาระสําคัญในการเพ่ิมเงินพิเศษรายเดือนให้กับบุคลากรของสถาบันฯ โดยมีผลบังคับใช้เม่ือ           
วันท่ี 1 มีนาคม 2554 อย่างไรก็ตาม ประกาศดังกล่าวออกตามความในข้อ 17 ของระเบียบฯ ว่าด้วย การบริหาร
และการดําเนินงานของสถาบันเทคโนโลยีการบิน พ.ศ. 2553 ซึ่งคําว่า “พนักงาน” ตามคํานิยามในข้อ 4          
จะอยู่ภายใต้บังคับของข้อ 15 ท่ีกําหนดให้นําข้อบังคับฯ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงาน             
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551 มาใช้บังคับกับพนักงานของสถาบันเทคโนโลยีการบินโดยอนุโลม ดังนั้น ในการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ ตามประกาศฯ ดังกล่าว จึงต้องบังคับใช้ กับบุคลากรท่ีมีสถานะ “พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา” ท่ีผ่านระบบคัดเลือก บรรจุ และแต่งตั้งตามท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับฯ ว่าด้วย การบริหาร        
งานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551 ซึ่ง ณ ขณะนี้ การเข้าสู่ตําแหน่งพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาของบุคลากรสถาบันฯ ยังอยู่ในระหว่างดําเนินการ ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษ            
ให้กับบุคลากรตําแหน่งอาจารย์ (ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน) ได้ สถาบันฯ จึงมีความประสงค์ขอใช้งบประมาณ            
เงินรายได้สถาบันฯ เป็นค่าใช้จ่ายเงินเพ่ิมพิเศษให้แก่ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนผู้ถือใบอนุญาตนักบินพาณิชย์ตรี 
จํานวน 3 ราย รายละ 15,000 บาท ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2554 เป็นต้นไป จนกว่าการเข้าสู่ตําแหน่งพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาจะดําเนินการแล้วเสร็จ รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.205(1)/123 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 
2554 ท่ีแนบ 

 

 คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 5/2554     
เม่ือวันท่ี 4 กรกฎาคม 2554 ได้พิจารณาแล้ว มีมติเห็นสมควรให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา เนื่องจาก
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนดังกล่าวสําหรับลูกจ้างชั่วคราวยังไม่มีระเบียบมารองรับชัดเจน และการพิจารณา
ค่าตอบแทนดังกล่าวยังไม่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย โดย
คณะกรรมการเห็นว่า มหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการแก้ไขประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง การเบิกจ่ายเงินและการดําเนินงานของสถาบันเทคโนโลยีการบิน พ.ศ. 2554 เพ่ือให้ครอบคลุมกรณีนี้ หรือ
หากสภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาอนุมัติให้เบิกจ่ายกรณีนี้เป็นกรณีพิเศษ จะต้องพิจารณาเฉพาะรายบุคคล 
รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/086 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2554 และมติคณะกรรมการบริหารการเงิน
และทรัพย์สิน ท่ีแนบ 
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 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (11) และ (13) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก   อนุมัติให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคลากรตําแหน่งอาจารย์ของสถาบัน
เทคโนโลยีการบิน โดยใช้แนวทางตามมติสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 13/2553 วันท่ี 21 ธันวาคม       
2553 เฉพาะงวดเดือนมีนาคม - กันยายน 2554 ตามท่ีได้ปฏิบัติหน้าท่ีจริงในช่วงเวลาดังกล่าวจํานวน 3 ราย              
เป็นกรณีพิเศษ โดยใช้งบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปี 2554 ของสถาบันเทคโนโลยีการบิน              
และเป็นการอนุมัติเฉพาะรายบุคคล ดังนี้  
1. เรืออากาศเอกศรุฒ  รอดเพ็ชร หัวหน้าสาขาวิชา ค่าตอบแทนเดือนละ 30,000 บาท 
2. นายปวีณ อินทรสันติ หัวหน้าสาขาวิชา ค่าตอบแทนเดือนละ 30,000 บาท 
3. นายเฉลิมชัย พัฒนจงรักษ์ ท่ีปรกึษาด้านการบริหารและอาจารย์ประจําหลักสูตร ค่าตอบแทนเดือนละ 30,000 บาท 

 ท้ังนี้ ขอให้สถาบันเทคโนโลยีการบินและมหาวิทยาลัย เร่งดําเนินการคัดเลือกและบรรจุบุคลากร  
เข้าเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งอาจารย์ของสถาบันฯ ตามระเบียบฯ และข้อบังคับฯ ท่ีเก่ียวข้อง
โดยเร็ว 
 

5.9  พิจารณาอนุมัติงบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย (เงินสะสมวิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ) เป็นค่าใช้จ่าย 
ในการปรับปรุงพื้นท่ีเป็นห้องปฏิบัติการและห้องเรียน 

 ด้วยวิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ มีความประสงค์จะขออนุมัติใช้เงินสะสมวิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ 
เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงอาคาร 8 ชั้น 6 และชั้น 7 สําหรับใช้เป็นห้องปฏิบัติการและห้องเรียน สาขาวิชา
เทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย โดยแยกเป็นงานปรับปรุงพ้ืนท่ี        
เป็นห้องปฏิบัติการและห้องเรียน 5,322,000 บาท งานครุภัณฑ์จัดซื้อ 4,396,800 บาท และค่าใช้จ่ายพิเศษอ่ืนๆ 
295,000 บาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 10,013,800 บาท (สิบล้านหนึ่งหม่ืนสามพันแปดร้อยบาทถ้วน) อย่างไรก็ตาม 
 
 

วงเงินท่ีขอใช้ดังกล่าวเกินวงเงินท่ีอธิการบดีสามารถสั่งจ่ายได้ตามระเบียบ รวมท้ังเป็นการเปลี่ยนแปลงรายการ
งบประมาณระหว่างปี อธิการบดี จึงจัดทําคําขอเสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุม ครั้งท่ี 5/2554 วันท่ี 4 กรกฎาคม 2554 ซึ่งคณะกรรมการบริหาร          
การเงินฯ มีมติเห็นควรอนุมัติในส่วนของการปรับปรุงพ้ืนท่ี วงเงิน 5,322,000 บาท (ห้าล้านสามหม่ืนสองพัน      
สองร้อยบาทถ้วน) โดยขอให้หน่วยงานจัดทํารายละเอียดเพ่ิมเติมเพ่ือชี้แจงต่อสภามหาวิทยาลัย ส่วนงบประมาณ
ครุภัณฑ์ให้จัดทําคําขอเพ่ิมเติมลงในเอกสารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/086 ลงวันท่ี 6  กรกฎาคม 2554 ท่ี ศธ 0580.113/0589 ลงวันท่ี 21 
มิถุนายน 2554 และมติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย ตามแนบ 
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 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (11) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
และระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 ข้อ 22 วรรคสอง         
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

  มติสภา  มทร. ตะวันออก    อนุมัติงบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย (เงินสะสมวิทยาเขต              
จักรพงษภูวนารถ) เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงห้องปฏิบัติการและห้องเรียน วงเงิน 5,322,000 บาท            
(ห้าล้านสามแสนสองหม่ืนสองพันบาทถ้วน) ตามเสนอ 
 

5.10  พิจารณาอนุมัติคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี 

 ตามที่สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ 10/2549 เมื่อวันท่ี     
28 พฤศจิกายน 2549 มีมติอนุมัติประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
อธิการบดี เพ่ือทวนสอบการปฏิบัติงานของอธิการบดี ว่าเป็นไปตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย อย่างมีประสิทธิภาพ             
และประสิทธิผลเพียงใด ตลอดจนเพ่ือให้ได้รับทราบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย      
อันจะนํามาซึ่งการปรับปรุงการบริหารงานให้ดียิ่งข้ึนต่อไป ท้ังนี้ ประกาศดังกล่าวกําหนดให้สภามหาวิทยาลัย  
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี ประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
มหาวิทยาลัย จํานวน 5 คน เป็นกรรมการ โดยให้กรรมการท้ัง 5 คน เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ 
และให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งรองอธิการบดี 1 คน เป็นเลขานุการ โดยกําหนดให้มีการประเมินครั้งแรกเม่ือ
อธิการบดดีํารงตําแหน่งครบ 1 ป ี  

 บัดนี้ อธิการบดีได้ดํารงตําแหน่ง นับจากวันท่ีได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ เม่ือวันท่ี 25 
พฤษภาคม 2553 ครบ 1 ปีแล้ว ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามข้อกําหนดของประกาศดังกล่าว มหาวิทยาลัยจึงขอเรียน
เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ดังนี ้

1. คัดเลือกคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี จากผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน  
2. คัดเลือกรองอธิการบดีจํานวน 1 คน ทําหน้าท่ีเลขานุการคณะกรรมการ 
3. พิจารณาค่าตอบแทน/อัตราเบี้ยประชุมของคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบด ี

 
 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 (4) และ (14) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548  
มหาวิทยาลัย จึงขอเรียนเสนอการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานปฏิบัติงานของอธิการบดีต่อสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก   ขอให้จัดทําร่างระเบียบฯ ว่าด้วย หลักเกณฑ์การประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของอธิการบดีมาเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาครั้งต่อไป โดยให้ศึกษาเทียบเคียงกับ            
แนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ โดยเฉพาะ การกําหนดสัดส่วนของคณะกรรมการประเมินและวิธีดําเนินการ   

ในการประเมิน 
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5.11  รับทราบคําพิพากษาศาลจังหวัดชลบุรี กรณี บมจ.ธนาคารกรุงไทย ฟ้องคดีแพ่งมหาวิทยาลัย 

 ตามท่ี บมจ.ธนาคารกรุงไทย เป็นโจทก์ยื่นฟ้องคดีแพ่งต่อศาลจังหวัดชลบุรี คดีหมายเลขดําท่ี 
1250/2551 กรณีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกผิดสัญญาชําระคืนเงินกู้ เพ่ือขออํานาจศาล        
บังคับให้มหาวิทยาลัยฯ ชําระคืนเงินกู้พร้อมดอกเบี้ย เป็นเงิน 285,002,739.73 บาท รายละเอียดตามสําเนา        
คําฟ้องท่ีแนบ 

 บัดนี้ ศาลจังหวัดชลบุรีได้อ่านคําพิพากษาคดีดังกล่าวแล้ว เม่ือวันท่ี 22 มิถุนายน 2554 โดย        
ศาลได้พิพากษาให้มหาวิทยาลัยฯ ชําระเงินจํานวน 259,999,999.99 บาท พร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 15 ต่อปี       
นับแต่วันท่ี 2 มกราคม 2551 เป็นต้นไปจนกว่าจะชําระเสร็จ ให้แก่ธนาคารกรุงไทย (ดอกเบี้ยนับถึงวันฟ้องต้อง     
ไม่เกินจํานวน 25,002,739.73 บาท) กับให้มหาวิทยาลัยชดใช้ค่าฤชาธรรมเนียมแทนธนาคารกรุงไทย โดยกําหนด      
ค่าทนายความ 200,000 บาท 

 อนึ่ง กระทรวงการคลังได้กําหนดแนวทางปฏิบัติในการอุทธรณ์ฎีกาคําพิพากษาของศาล โดยกําหนด
หลักเกณฑ์ไว้ว่า ไม่ว่าจะฟ้องกันในศาลใด หากศาลพิพากษาให้ส่วนราชการเป็นฝ่ายแพ้คดีหรือพิพากษาให้       
ส่วนราชการชนะคดีไม่เต็มตามฟ้อง ให้ส่วนราชการเจ้าของคดีอุทธรณ์หรือฎีกาไปก่อน รายละเอียดตามหนังสือ        
ท่ี กค 0406.2/ว. 23 ลงวนัท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2547 ตามแนบ 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548        
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก     รับทราบ และขอให้มหาวิทยาลัยนําคําพิพากษามาเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเพ่ิมเติม พร้อมท้ังเห็นสมควรให้ปรึกษานายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ กรรมการสภา

มหาวิทยาลัย ในการจัดทํารายละเอียดการอุทธรณ์คดีของอัยการจังหวัดชลบุร ี

5.12  พิจารณาเรื่องร้องเรียนจรรยาบรรณ กรณีอธิการบดีเป็นผู้ถูกร้องเรียน  (ลับ) 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 
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5.13  พิจารณาดําเนินการเกี่ยวกับคําสั่งศาลปกครองระยอง คดีหมายเลขดําท่ี 93/2554  (ลับ) 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 

 

 
 

5.14  พิจารณาเรื่องร้องเรียนให้ยกเลิกการสรรหาผู้บริหารมหาวิทยาลัยท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย  (ลับ) 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 

 
 
 

5.15  พิจารณากําหนดตําแหน่งและแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดํารงตําแหน่ง               
รองศาสตราจารย์ จํานวน 1 ราย  (ลับ) 

 

 5.15.1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญเสริม  อุ่ยตระกูล   คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ    

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 

 
 

5.16  พิจารณาปรับแก้ไขร่างพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย ปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสําหรับสาขาวิชา และ
ครุยวิทยฐานะฯ 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 13/2553 เม่ือวันท่ี 21 
ธันวาคม 2553 ให้ความเห็นชอบร่างแก้ไขพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย ปริญญาในสาขาวิชา  อักษรย่อสําหรับสาขาวิชา  
ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหน่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. ... รองรับการจัดตั้งส่วนงานภายในของมหาวิทยาลัย 3 ส่วนงาน (คณะสัตวแพทยศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ 
และสถาบันเทคโนโลยีการบิน) โดยให้มหาวิทยาลัยดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการ       
การอุดมศึกษาต่อไป นั้น 
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 เนื่องจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา (ก.ก.อ.) แจ้งว่า ก.ก.อ. ได้มีมติรับทราบการจัดตั้งส่วนงาน
ภายในของมหาวิทยาลัยท้ัง 3 ส่วนงานแล้ว แต่มีข้อสังเกตเก่ียวกับแนวปฏิบัติในการขอจัดตั้งส่วนงานภายในว่า 
กรณีสาขาวิชาใดมีสภาวิชาชีพควบคุม ขอให้ดําเนินการตามระเบียบ ข้อบังคับของสภาวิชาชีพนั้นด้วย เพ่ือจะได้ไม่
ต้องปรับแก้ไขในภายหลัง และสภาสถาบันจะต้องกํากับดูแลการปฏิบัติและมีการตรวจสอบการดําเนินการตาม
กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัยจึงหารือ สกอ. ว่า กรณีของคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยต้องแนบ
หนังสือผ่านการรับรองหลักสูตรและสถาบันการผลิตสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตจากสัตวแพทยสภาประกอบการ
แก้ไขร่างพระราชกฤษฎีกาด้วยหรือไม่ ซึ่ง ณ ขณะนี้ ยังไม่ได้รับการแจ้งตอบข้อหารือดังกล่าว ทําให้ยังไม่ได้
ดําเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมร่างพระราชกฤษฎีกาฯ ในส่วนของคณะศิลปศาสตร์ และสถาบันเทคโนโลยีการบินด้วย 
ดังนั้น จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยว่า มหาวิทยาลัยจะดําเนินการเฉพาะในส่วนคณะ/สาขาวิชา ท่ีไม่มีข้อกําหนด
ตามข้อสังเกตของคณะกรรมการ ก.ก.อ. ท้ัง 2 ข้อก่อน ส่วนคณะสัตวแพทยศาสตร์ จะดําเนินการภายหลังจากท่ี
กระบวนการรับรองหลักสูตรและสถาบัน ผ่านความเห็นชอบจากสัตวแพทยสภาเรียบร้อยแล้ว 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17(7) ประกอบความในมาตรา 55 และมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงนําร่างแก้ไขพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยชื่อปริญญา และครุยปริญญา 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ... เสนอสภามหาวิทยาลัย พิจารณาให้ความ
เห็นชอบ ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาต่อไป 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก     เห็นชอบ และให้มหาวิทยาลัยดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ต่อไป 
 

5.17  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งท่ีปรึกษามหาวิทยาลัยด้านกฎหมาย ต่อไปอีก 1 ปี   

   ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้มหาวิทยาลัย แต่งตั้ง นายกิตติ ตติยเกียรติถาวร เป็นท่ีปรึกษาด้าน
กฎหมายเป็นเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันท่ี 1 สิงหาคม 2553 ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2554 แต่เนื่องจากในปัจจุบัน 
มหาวิทยาลัยมีกรณีข้อขัดแย้งทางกฎหมายท่ีต้องเร่งพิจารณาและดําเนินการจํานวนมาก ซึ่งในบางกรณี 
มหาวิทยาลัยต้องขอรับคําแนะนําหรือวิธีดําเนินการหรือแนวปฏิบัติจากนักกฎหมายท่ีมีประสบการณ์ และความ
เชี่ยวชาญเป็นพิเศษเพ่ือป้องกันความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนได้ ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรเสนอขออนุมัติ
แต่งตั้ง นายกิตติ ตติยเกียรติถาวร อัยการจังหวัดชลบุรี เป็นท่ีปรึกษาด้านกฎหมายของมหาวิทยาลัยต่อไปอีก        
เป็นเวลา 1 ปี (ระหว่างวันท่ี 1 สิงหาคม 2554 ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2555)    

 อาศัยอํานาจตามความในข้อ 8 ของประกาศสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล เรื่องหลักเกณฑ์การ         
ปฏิบัติงาน และอัตราค่าตอบแทนท่ีปรึกษาของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ลงวันท่ี 28 กันยายน 2547 บังคับใช ้
โดยอนุโลมตามความในมาตรา 75 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงเรียน 
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา ท้ังนี้ ได้แนบประวัติของ นายกิตติ ตติยเกียรติถาวร ประกอบการ
พิจารณามาด้วยแล้ว 
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 มติสภา  มทร. ตะวันออก   อนุมัติให้แต่งตั้งนายกิตติ  ตติยเกียรติถาวร เป็นท่ีปรึกษาด้านกฎหมาย
ต่อไปอีก 1 ปี ตามเสนอ 
 

5.18  พิจารณาอนุมัติข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2554 

 ด้วยมหาวิทยาลัยพบว่า ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2550 มีความไม่ชัดเจนในการบังคับใช้ กรณีคํานิยาม “ผู้บริหาร” หมายความว่า ผู้ดํารงตําแหน่ง           
รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี ผู้อํานวยการสถาบัน ผู้อํานวยการสํานัก หรือหัวหน้าส่วนราชการท่ีเรียกชื่อ      
อย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะหรือกอง ซึ่งหากพิจารณาจากข้อเท็จจริงจะพบว่า ตําแหน่งผู้อํานวยการสํานักงาน
อธิการบดี และผู้อํานวยการสํานักงานวิทยาเขต มิได้ถูกกําหนดไว้ในคํานิยาม ในขณะท่ีท้ัง 2 ตําแหน่งดังกล่าว  
มิใช่ตําแหน่งท่ีเทียบเท่าคณบดี (ตามคําวินิจฉัยของคณะกรรมการกฤษฎีกา) และมิใช่ตําแหน่งท่ีเทียบเท่า
ผู้อํานวยการกอง เนื่องจากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 มาตรา 8 วรรคสาม 
บัญญัติให้สํานักงานอธิการบดีและสํานักงานวิทยาเขต อาจแบ่งส่วนราชการเป็นกองหรือส่วนราชการท่ีเรียกชื่อ
อย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่ากอง ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติ จึงนําเรื่องดังกล่าวเสนอต่อ
คณะกรรมการ ก.บ.ม. เพ่ือพิจารณาแก้ไขข้อบังคับฯ ซึ่งคณะกรรมการ ก.บ.ม. ในการประชุมครั้งท่ี 2/2554       
เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2554 ได้ให้ความเห็นชอบการแก้ไขและให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป รายละเอียด  
ตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.005/0005 ลงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2554 มติคณะกรรมการ ก.บ.ม. วาระ 5.4 และ        
ร่างข้อบังคับฯ ท่ีแนบ 

 อาศัยอํานาจตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2547 มาตรา 17 (2) (13) และ (14) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก     อนุมัติ ท้ังนี้ กรรมการสภามหาวิทยาลัยเสนอแนะว่า ควรกําหนด    
คํานิยาม “ผู ้บร ิหาร” ในข้อบังคับและระเบียบต่างๆ ให้ช ัดเจนและสอดคล้องกัน เพื ่อป้องกันมิให ้เก ิด        
ความเข้าใจท่ีอาจคลาดเคลื่อนได้ในการบังคับใช้ 

 
 
 
 
 

ปิดประชุมเวลา 18.10 น. 
 

--------------------- 

 

(ผศ.ดร.อนุชา   จุลกะเสว)ี 
รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร ปฏิบัติหน้าท่ี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 ผู้จดและจัดทํารายงานการประชุม   


