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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 1 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 2 

   สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 3 

สรุปเรื่อง  4 

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ5 
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 เพื่อให้เป็นไปตามความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       9 

ราชมงคลตะวันออก จึงนำรายงานผลการดำเนินการตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 10 

เสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดทราบ ดังมีรายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ ที่แนบ 11 

มติที่ประชุม 12 

 ที่ประชุมรับทราบ  13 

 14 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 15 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง รายงานการอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 16 

    (งบประมาณเงินรายได้) และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย 17 

    งบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖  18 

    (งบประมาณเงินรายได้) 19 

สรุปเรื่อง  20 

สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล21 

ตะวันออกครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทร์ที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๕ วาระที่ ๕.๔ พิจารณาอนุมัติงบประมาณ22 

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย23 

งบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) คณะกรรมการ24 

มีข้อสังเกตดังนี้ 25 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรชี้แจงประเด็นการเพิ่มขึ้นของประมาณการรายรับว่ามาจากแหล่งใดและ26 

เป็นการเพ่ิมข้ึนของจำนวนนักศึกษาหรือปรับอัตราการเก็บค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เพิ่มขึ้น 27 

๒. ประมาณการรายจ่ายด้านบุคลากรค่อนข้างสูงเกือบคิดเป็นร้อยละ ๔๕ ของประมาณการ28 

รายจ่ายทั้งหมด ในขณะที่งบประมาณด้านวิจัยมีน้อยมาก ซึ่งมีงานวิจัยเพียง ๔ โครงการ เท่านั้น 29 

๓. หากมหาวิทยาลัยฯ จะต้องลดรายจ่าย ควรพิจารณาลดเงินค่าตอบแทนการเพิ่มขั้นระดับ 30 

หรืออาจเร่งเพิ่มรายได้ในส่วนของรายได้อื่น ๆ รายได้จากงานฟาร์ม  หรือกระตุ้นให้บุคลากรหรือหน่วยงานหา31 

รายได้เพ่ิมข้ึน 32 
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๔. ควรมีการออกกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์หรือนโยบายการใช้เงินกองทุนมหาวิทยาลัยฯ โดยอาจ1 

กำหนดให้สามารถใช้เงินกองทุนมหาวิทยาลัยฯ ได้ที่ร้อยละเท่าใดของดอกผลที่เกิดขึ้น โดยเงินต้นของกองทุน2 

ยังคงอยู่เท่าเดิม หรือหากให้ใช้เงินต้นได้ ก็ควรกำหนดว่าใช้ได้ร้อยละเท่าใดของเงินต้น เช่น ร้อยละ ๑๐ หรื อ3 

ร้อยละ ๒๐ ของเงินต้นกองทุน 4 

๕. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดทำแผนการใช้จ่ายเงินกองทุนในระยะ ๓ ปี และทิศทางแนวโน้มการ5 

เพ่ิมข้ึนของเงินในกองทุนมหาวิทยาลัยฯ 6 

๖. ในการพิจารณาอนุมัติงบประมาณ และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 7 

มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดทำบทสรุปผู ้บริหารประกอบการพิจารณาด้วยทุกครั้ง โดยอาจจัดทำเป็นภาพรวม8 

งบประมาณมีรายละเอียดรายรับที่เชื่อถือได้ ในด้านรายจ่ายให้สรุปว่าการจ่ายนั้นเป็นไปตามหลักเกณฑ์อย่างไร 9 

๗. มหาวิทยาลัยฯ ควรพิจารณาการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ ที่ดิน ทรัพย์สินให้เกิด10 

รายได ้โดยอาจจัดทำเป็นแหล่งท่องเที่ยว  11 

๘. มหาวิทยาลัยฯ ควรพิจารณาการจัดทำมาตรการหรือเกณฑ์จัดสรรงบประมาณด้านบุคลากร12 

ตามจำนวนบัณฑิตท่ีสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน 13 

๙. ในการขออนุมัติงบประมาณเงินรายได้ ควรระบุจำนวนเงินงบประมาณรวมทั้งสิ ้น และ14 

จำแนกออกเป็นเงินรายได้จำนวนเท่าใด และจากเงินกองทุนเท่าใด 15 

๑๐. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดทำข้อมูลเสนอด้วยว่าเป็นงบประมาณเกินดุล ขาดดุล หรือสมดุล 16 

๑๑. การจัดทำงบประมาณควรพิจารณาให้เป็นไปตามหลักการการจัดทำงบประมาณ และควร17 

นำหลักเกณฑ์การจัดสรรที่ขออนุมัติสภามหาวิทยาลัยครั้งล่าสุดมาเป็นแนวทาง 18 

๑๒. การใช้เงินกองทุนมหาวิทยาลัยฯ จะต้องพิจารณาให้รอบคอบ และเป็นไปตามระเบียบและ19 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 20 

๑๓. มหาวิทยาลัยฯ ควรนำรายจ่ายจริงของงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ ๑๑ เดือน เสนอ 21 

เพ่ือประกอบการพิจารณา 22 

๑๔. บุคลากร ควรยึดถือการจัดทำงบประมาณด้านบุคลากรของสำนักงบประมาณอย่างจริงจัง 23 

และควรศึกษาข้อมูลย้อนหลัง ๓ ปี 24 

คณะกรรมการมีมติ  25 

๑. อนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้)    26 

จำนวนเงิน ๔๒๓,๐๘๒,๐๐๐ บาท (สี่ร้อยยี่สิบสามล้านแปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) แบ่งออกเป็น งบประมาณ27 

ประจำปี จำนวน ๓๕๒,๒๑๙,๖๐๐ บาท (สามร้อยห้าสิบสองล้านสองแสนหนึ่งหมื่นเก้าพันหกร้อยบาทถ้วน) 28 

และเงินกองทุนมหาวิทยาลัย จำนวน ๗๐,๘๖๒,๔๐๐ บาท (เจ็ดสิบล้านแปดแสนหกหมื่นสองพันสี่ร้อยบาทถ้วน)  29 

ทั้งนี ้ ตั ้งจ่ายไม่เกินร้อยละ ๘๐ ของประมาณการรายรับ และอนุมัติแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย30 

งบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้)                  31 

๒. มอบมหาวิทยาลัยฯ นำข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไป32 

ดำเนินการต่อไป 33 
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ในการนี ้ จึงขอรายงานการอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 1 

(งบประมาณเงินรายได้) และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล2 

ตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) ที่ดำเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมการ รายละเอียด3 

สรุปดังนี้  4 

 การบริหารงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล5 

ตะวันออก มีรายรับจริง ณ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๓๓๐,๙๒๓,๖๗๕.๔๙ บาท เบิกจ่ายจริง        6 

ณ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๒๒๖,๘๘๘,๑๐๑.๖๘ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖๘.๕๖ ของรายรับจริง 7 

 ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกดำเนินการ8 

จัดทำงบประมาณเงินรายได้แบบเกินดุล โดยประมาณการจากรายได้ที่คาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ จำนวน 9 

๕๒๘,๘๕๒,๕๐๐ บาท ซึ่งเพิ่มขึ ้นจากปีที่ผ่านมา จำนวน ๑๓๓,๒๖๓,๓๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๖๙  10 

ในขณะที่กำหนดวงเงินงบประมาณรายจ่ายไว้ที ่ ๔๒๓,๐๘๒,๐๐๐ บาท เพิ ่มขึ ้นจากปีที ่ผ่านมา จำนวน 11 

๑๐๖,๖๑๐,๖๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๖๙ ทั้งนี้ การตั้งจ่ายงบประมาณรายจ่ายเพียงร้อยละ ๘๐ ของ12 

ประมาณการรายได้ ทั้งนี้ ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ มีการแบ่งรายละเอียดเป็น    13 

๓ ส่วน คือ ประมาณการรายรับ ประมาณการรายจ่าย และงบประมาณกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล14 

ตะวันออก  15 

 ๑. ประมาณการรายรับ 16 

 การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) 17 

มหาวิทยาลัยฯ ประมาณการรายรับ จำนวน ๕๒๘,๘๕๒,๕๐๐ บาท มีรายละเอียดดังนี้ 18 

 ๑.๑ การจัดการศึกษา  ประมาณการรายรับ จำนวน ๒๖๗,๙๑๖,๗๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ 19 

๕๐.๖๖ ของประมาณการรายร ับ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเพิ ่มขึ ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน 20 

๒๕,๗๓๒,๒๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๖๓ เนื่องจากจำนวนนักศึกษาเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 21 

จำนวน ๑๙๐ คน  22 

 ๑.๒ งานฟาร์ม  ประมาณการรายรับ จำนวน ๑๐,๔๙๗,๐๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑.๙๘ 23 

ของประมาณการรายรับ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๒,๒๗๒,๘๐๐ บาท 24 

คิดเป็นร้อยละ ๒๗.๖๔  25 

 ๑.๓ รายได้อื่นๆ  ประมาณการรายรับ จำนวน ๒๕๐,๔๓๘,๘๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๔๗.๓๖ 26 

ของประมาณการรายรับ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๑๐๕,๒๕๘,๓๐๐ บาท 27 

คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๕๐ ในส่วนของประมาณการรายรับที่เพิ่มขึ้นเป็นประมาณการที่เกิดจากการดำเนินงาน   28 

ตามแผนปฏิบัติการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตจันทบุรี พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐ 29 

ซึ่งเป็นแผนที่คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกอนุมัติ  เมื่อการ30 

ประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ วันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๕  31 

 32 
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 ๒. ประมาณการรายจ่าย 1 

 มหาว ิทยาล ัย เทคโนโลย ีราชมงคลตะว ันออก ม ีการประมาณรายจ ่าย จำนวน 2 

๔๒๓,๐๘๒,๐๐๐ บาท มีรายละเอียดดังนี้  3 

 ๒.๑ งบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน ๓๕๒,๒๑๙,๖๐๐ บาท เพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ 4 

พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๖๑,๔๔๗,๓๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖.๕๗ สามารถจำแนกได้ตามแผนงาน ดังนี้   5 

 ๒.๑.๑  แผนงานบุคลากรภาครัฐ จำนวน ๑,๗๔๑,๕๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๐.๔๙ จาก6 

ประมาณการรายจ่าย พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๑๐๒,๐๐๙,๔๐๐ บาท 7 

คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๓๒ เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มีการตั้งค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรที่กองทุน8 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  9 

 ๒.๑.๒  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต จำนวน ๓๔๗,๖๒๖,๓๐๐ 10 

บาท คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๗๐ จากประมาณการรายจ่าย พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 11 

จำนวน ๑๖๐,๖๐๔,๙๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๘๘ เนื่องจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  12 

มีการตั้งค่าใช้จ่ายใช้จ่ายสมทบกองทุนบุคลากรและกองทุนบำรุงรักษาอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค  13 

 ๒.๑.๓  แผนงานการสร้างความเข้มแข็งให้สังคม จำนวน ๒,๑๔๗,๖๐๐ บาท คิดเป็น14 

ร้อยละ ๐.๖๑ จากประมาณการรายจ่าย พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน 15 

๒,๑๔๗,๖๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 16 

 ๒.๑.๔  แผนงานการวิจัยและนวัตกรรม จำนวน ๗๐๔,๒๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๐.๒๐ 17 

จากประมาณการรายจ่าย พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จำนวน ๗๐๔,๒๐๐ บาท 18 

คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 19 

 ๒.๒ งบประมาณกองทุน จำนวน ๗๐,๘๖๒,๔๐๐ บาท เพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 20 

จำนวน ๔๕,๑๖๓,๓๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๗๕.๗๔ เนื่องจากมีการนำค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไปตั้งจ่ายที่21 

กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  22 

 ๓. งบประมาณกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 23 

 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ณ วันที ่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๕ มี24 

งบประมาณทั้งสิ้น ๔๘๗,๘๒๔,๗๐๘ บาท โดยมีการเบิกจ่าย จำนวน ๑๐๙,๐๑๙,๐๐๓ บาท และก่อหนี้ผูกพัน 25 

จำนวน ๑๐๙,๘๘๘,๗๑๔ บาท ซึ่งปัจจุบันมีงบประมาณคงเหลือ ๒๖๘,๙๑๖,๙๙๑ บาท แต่มหาวิทยาลัย26 

เทคโนโลยี   ราชมงคลตะวันออก มีแผนคืนทุน ๑๐๗,๒๑๒,๐๐๐ บาท รายละเอียดดังนี้   27 

 ๓.๑ กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก งบประมาณ ๙๖,๗๔๒,๐๐๐ บาท 28 

 - จ้างปรับปรุงอาคารศูนย์นวัตกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ๖,๗๙๒,๐๐๐ บาท  29 

 - จัดซื้อหอพักสำหรับนักศึกษานานาชาติของสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษ  30 

ภูวนารถงบประมาณ ๘๙,๙๕๐,๐๐๐ บาท  31 
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 ๓.๒ กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพื ่อสนับสนุนการ1 

ดำเนินการตามแผนการพัฒนามหาวิทยาลัย) งบประมาณ ๑๐,๔๗๐,๐๐๐ บาท  2 

 - โครงการเตรียมความพร้อมสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  3 

และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยฯ งบประมาณ ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 4 

 - โครงการวิจัยนวัตกรรมการทำความเย็นประหยัดพลังงานและระบบติดตามข้อมูล5 

สารสนเทศสำหรับสร้างสรรค์ศูนย์เรียนรู้ธุรกิจครบวงจรของมหาวิทยาลัยฯ งบประมาณ ๕,๔๗๐,๐๐๐ บาท 6 

 ทั ้งนี ้ กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีงบประมาณคงเหลือทั ้งสิ้น 7 

๓๗๖,๑๒๘,๙๙๑ บาท  8 
 9 

 1. โครงสร้างงบประมาณ ปีงบประมาณ 2565 - 2566 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

หมายเหตุ :   * เป็นประมาณการรายรับในปีงบประมาณ 2566 ร้อยละ 100  20 

 ** เป็นประมาณการรายจ่ายร้อยละ 80 ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  21 

  ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 ประกาศ ณ วันท่ี 16 มกราคม 2563 ข้อ 12  22 

 ทั ้งนี ้ กรณีรายรับจริงเข้าร้อยละ 80 มหาวิทยาลัยฯ จะมีรายรับจริง 423,082,000 บาท และตั ้งจ่าย 23 

423,082,000 บาท 24 

 25 
 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

โครงสร้างงบประมาณ ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2566 เพ่ิม/ลด ร้อยละ 
1. รายรับ 395,589,200          528,852,500       133,263,300     33.69    

- การจัดการศึกษา 242,184,500           267,916,700        25,732,200       10.63    
- งานฟาร์ม 8,224,200              10,497,000          2,272,800         27.64    
- รายได้อ่ืนๆ 145,180,500           250,438,800        105,258,300     72.50    

2. วงเงินงบประมาณรายจา่ย 316,471,400          423,082,000       106,610,600     33.69    
- งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 290,772,300           352,219,600        61,447,300       21.13    
- งบประมาณกองทุน 25,699,100            70,862,400          45,163,300       175.74   

**

*
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2. งบประมาณรายได้ประจำปี 1 

งบประมาณรายรับ 2 

 ตารางที่ 1  เปรียบเทียบงบประมาณการรายรับของมหาวิทยาลัย  3 

  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2566 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

หมายเหตุ :  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้ของมหาวทิยาลัย  13 

  พ.ศ. 2563 ประกาศ ณ วันท่ี 16 มกราคม 2563 ข้อ 11 วรรค 4 การประมาณการรายรับจากการวิจยั  14 

  การบริการวิชาการ หรือเงินอ่ืนท่ีไม่อาจคาดหมายได้ไม่ต้องนำมาตั้งในงบประมาณรายรับก็ได้ 15 

 16 

 งบประมาณรายจ่าย 17 

 ตารางที่ 2  เปรียบเทียบงบประมาณการรายจ่ายของมหาวิทยาลัย  18 

  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2566 19 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 เพ่ิม/ลด จากปี 2565 

ประเภทรายจ่าย จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. เงินอุดหนุนจากรัฐ 644,922,500 67.08 644,967,000 60.39 44,500 0.01 

2. งบประมาณเงินรายได ้
(ประมาณการรายจ่าย) 

316,471,400 32.92 423,082,000 39.61 106,610,600 33.69 

รวมทั้งสิ้น 961,393,900 100 1,068,049,000 100 106,655,100 11.09 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

ปีงบประมาณ

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ
1. เงินอุดหนุนจากรัฐ 644,922,500    61.98   644,922,500 68.15      644,967,000    54.95   44,500         0.01   44,500         0.01     
2. งบประมาณเงินรายได้ 395,589,200    38.02   301,372,800 31.85      528,852,500    45.05   133,263,300 33.69 227,479,700 75.48   
2.1 การจัดการศึกษา 242,184,500    23.28   218,077,718 20.96      267,916,700    22.82   25,732,200   10.63 49,838,982   22.85   
2.2 บริการวิชาการ -                 -      146,249       0.01        -                 -      -              -    146,249-       100.00- 
2.3 วิจัย -                 -      -              -         -                 -      -              -    -              -      
2.4 งานฟาร์ม 8,224,200        0.79     7,668,885     0.74        10,497,000      0.89     2,272,800     27.64 2,828,115     36.88   
2.5 รายได้อ่ืนๆ 145,180,500    13.95   75,479,948   7.25        250,438,800    21.34   105,258,300 72.50 174,958,852 231.80 

รวมท้ังส้ิน 1,040,511,700 100.00 946,295,300 100.00    1,173,819,500 100.00 133,307,800 12.81 227,524,200 24.04   

เปรียบเทียบพ.ศ. 2565

ประเภทรายรับ

พ.ศ. 2566
ประมาณการรายรับ (1) รายรับจริง (2) ประมาณการรายรับ (3) (3) เทียบ (1) (3) เทียบ (2)



- ๙ - 
 

 ตารางที่ 3  ประมาณการรายจ่ายทั้งหมดของมหาวิทยาลัย  1 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ 2 

จำแนกตามแผนงาน/ผลผลิต งปม. แผ่นดิน งปม. เงินรายได้ รวมทั้งสิ้น 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 452,085,500 1,741,500 453,827,000 

- รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

452,085,500 1,741,500 453,827,000 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 192,881,500 254,887,600 447,769,100 

- ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

172,864,500 193,693,600 366,558,100 

- ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์ 4,433,000 59,801,000 64,234,000 

- ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์สุขภาพ 
 

1,393,000 1,393,000 

- โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ  
เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

15,584,000 
 

15,584,000 

แผนงานการสร้างความเข้มแข็งให้สังคม - 2,147,600 2,147,600 

- ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ 
 

775,000 775,000 

- ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม 
 

1,372,600 1,372,600 

แผนงานการวิจัยและนวัตกรรม - 704,200 704,200 

- โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาสังคม
และส่ิงแวดล้อม 

 
199,000 199,000 

- โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสร้าง 
องคค์วามรู้พื้นฐานของประเทศ 

 
360,200 360,200 

- โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างความม่ังคั่ง 
ทางเศรษฐกิจ 

 
120,000 120,000 

- โครงการการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน บคุลากรและ 
ระบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 

 
25,000 25,000 

กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก - 70,862,400 70,862,400 

รวมทั้งสิ้น 644,967,000 423,082,000 1,068,049,000 

หมายเหตุ :  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้ของมหาวทิยาลัย  3 

พ.ศ. 2563 ประกาศ ณ วันท่ี 16 มกราคม 2563 ข้อ 12 การตั้งงบประมาณรายจ่าย ให้ตั้งไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 80 4 

ของประมาณการรายรับ 5 

 6 
 7 
 8 
 9 
 10 



- ๑๐ - 
 

  2. งบประมาณกองทุน รายรับ - รายจ่าย ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 1 

 2 

รายการ 
งบประมาณคงเหลือ  
ณ วันที่ 16 ส.ค. 65 

ประมาณการ 
รายรับ 

ประมาณการ 
รายจ่าย 

 ค่าใช้จ่ายจากงบประมาณคงเหลือของกองทุน 268,916,991  - 130,317,100 

 ค่าใช้จ่ายสมทบกองทุน  - 92,738,700 - 
 จากงบประมาณรายจ่ายประจำป ี  - 70,862,400 70,862,400 

รวมทั้งสิ้น 268,916,991 163,601,100 201,179,500 

 3 

 4 

 3. สรุปภาพรวมงบประมาณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  5 

  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 



- ๑๑ - 
 

4. สรุปเป้าหมายผลผลิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (งบประมาณเงินรายได้) 1 

ผลผลิต เป้าหมายผลผลิต 
 ปี 2565 ปี 2566 หน่วย

นับ แผน ผล แผน  

ผลผลิตที่ 1  
ผู้สำเร็จการศึกษา
ด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

จำนวนผู้สำเร็จการศกึษา (ภาคปกติ) 
 
จำนวนผู้สำเร็จการศกึษา (ภาคนอกเวลาราชการ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ (ภาคปกติ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ (ภาคนอกเวลาราชการ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ (ภาคปกติ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ (ภาคนอกเวลาราชการ) 

820 
(757) 
65 
(90) 

2,596 
(1,038) 

288 
(338) 
4,731 
(2,417) 

452 
(527) 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 

745 
(661) 
291 
(291) 
1,820 
(1,124) 

462 
(462) 
2,812 
(2,480) 

754 
(754) 

คน 
 

คน 
 

คน 
 

คน 
 

คน 
 

คน 

ผลผลิตที่ 2  
ผู้สำเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร ์

จำนวนผู้สำเร็จการศกึษา (ภาคปกติ) 
 
จำนวนผู้สำเร็จการศกึษา (ภาคนอกเวลาราชการ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ (ภาคปกติ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่เข้าใหม่ (ภาคนอกเวลาราชการ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ (ภาคปกติ) 
 
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ (ภาคนอกเวลาราชการ) 

2,248 
(836) 
332 
(211) 
2,320 
(767) 
432 
(298) 
4,631 
(2,744) 

764 
(509) 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 

797 
(856) 
237 
(237) 
1,701 
(830) 
316 
(316) 
3,584 
(2,587) 

553 
(553) 

คน 
 

คน 
 

คน 
 

คน 
 

คน 
 

คน 

ผลผลิตที่ 3  
ผู้สำเร็จการศึกษา
ด้านวิทยาศาสตร์ 
สุขภาพ 

จำนวนผู้สำเร็จการศกึษา  
 
จำนวนนักศึกษาที่เข้าใหม่  
 
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู ่

27 
(32) 
30 
(61) 
173 
(250) 

N/A 
 

N/A 
 

N/A 

27 
(43) 
30 
(62) 
69 

(263) 

คน 
 

คน 
 

คน 

 2 

 3 



- ๑๒ - 
 

ผลผลิต เป้าหมายผลผลิต 
 ปี 2565 ปี 2566 หน่วย

นับ แผน ผล แผน  

ผลผลิตที่ 4  
ผลงานการให้บรกิาร
วิชาการ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการแก่สงัคม           -     -              9 โครงการ 

ผลผลิตที่ 5  
ผลงานทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมศิลปวฒันธรรม           -    -              22 โครงการ 

ผลผลิตที่ 6  
โครงการการวิจัย
และนวัตกรรม 
เพื่อการพัฒนาสังคม
และส่ิงแวดล้อม 

จำนวนโครงการ           -     -             7 โครงการ 

ผลผลิตที่ 7  
โครงการการวิจัย
และนวัตกรรม 
เพื่อการสร้างองค์
ความรู้พื้นฐานของ
ประเทศ 

จำนวนโครงการ           -    -             14 โครงการ 

ผลผลิตที่ 8  
โครงการการวิจัย
และนวัตกรรม 
เพื่อสร้างความม่ังคัง่
ทางเศรษฐกิจ 

จำนวนโครงการ           -    -              5 โครงการ 

ผลผลิตที่ 9  
โครงการการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
 บุคลากรและระบบ
วิจัยและนวัตกรรม
ของประเทศ 

จำนวนโครงการ           -    -    1 โครงการ 

 1 

หมายเหตุ :  จำนวนนักศึกษาในวงเล็บเป็นตัวเลขนักศึกษาสำหรับนำมาประมาณการรายรับ  2 

 โดยเป็นข้อมูลจากสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ณ วันท่ี 9 สิงหาคม 2565 3 



- ๑๓ - 
 

 5. สรุปงบประมาณคงเหลือกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประจำปีงบประมาณ 2566  ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2565 
 

ลำดับ รายการ แผนประมาณการ
กองทุน 

งบประมาณทั้งหมด  
ณ วันที่ 16 ส.ค. 65 

(1) 

เบิกจ่าย 
(2) 

ก่อหนี้ผูกพัน 
(3) 

แผนคืนทุน 
(4) 

คงเหลือ 
(5) = 

(1)-(2)-(3)+(4) 

รวมท้ังสิ้น 467,532,303.00 487,824,707.71 109,019,003.27 109,888,713.87 107,212,000.00 376,128,990.57 

1 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 165,429,075.00 170,543,594.71 86,910,049.90 71,494,810.63 96,742,000.00 108,880,734.18 

2 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนเพื่อนักศึกษา) 

25,865,800.00 29,417,356.90 9,451,958.21 5,576,091.79 - 14,389,306.90 

3 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนเพื่อบริหารจัดการโรงพยาบาลสตัว์) 

4,321,600.00 6,057,076.84 1,029,865.92 378,079.14 - 4,649,131.78 

4 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

2,110,800.00 2,023,318.36 62,220.00 221,080.00 - 1,740,018.36 

5 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(คณะศลิปศาสตร์) 

1,351,700.00 1,039,172.63 34,820.00 - - 1,004,352.63 

6 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
(คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

1,754,200.00 1,568,789.43 106,520.00 90,000.00 - 1,372,269.43 

7 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
(คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร) 

8,317,300.00 6,729,898.57 187,130.00 44,350.00 - 6,498,418.57 



- ๑๔ - 
 
 

ลำดับ รายการ แผนประมาณการ
กองทุน 

งบประมาณทั้งหมด  
ณ วันที่ 16 ส.ค. 65 

(1) 

เบิกจ่าย 
(2) 

ก่อหนี้ผูกพัน 
(3) 

แผนคืนทุน 
(4) 

คงเหลือ 
(5) = 

(1)-(2)-(3)+(4) 

8 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(คณะวิศวกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์) 

6,168,600.00 6,470,664.98 - - - 6,470,664.98 

9 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(คณะเทคโนโลยีสังคม) 

3,215,100.00 2,162,526.84 63,520.00 - - 2,099,006.84 

10 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
(คณะบรหิารธรุกิจและเทคโนโลยสีารสนเทศ) 

8,331,700.00 5,453,930.19 171,940.00 2,354,000.00 - 2,927,990.19 

11 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ) 

1,730,400.00 2,067,888.25 222,941.92 556,334.57 - 1,288,611.76 

12 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(สถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ) 

1,461,700.00 1,411,164.95 124,780.00 58,560.00 - 1,227,824.95 

13 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และนวัตกรรม) 

3,244,200.00 2,619,909.79 497,921.82 1,294,230.26 - 827,757.71 

14 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนสถาบันบัวราชมงคลตะวนัออก) 

1,157,400.00 1,094,632.50 87,807.60 6,000.00 - 1,000,824.90 

 



- ๑๕ - 
 
 

ลำดับ รายการ แผนประมาณการ
กองทุน 

งบประมาณทั้งหมด  
ณ วันที่ 16 ส.ค. 65 

(1) 

เบิกจ่าย 
(2) 

ก่อหนี้ผูกพัน 
(3) 

แผนคืนทุน 
(4) 

คงเหลือ 
(5) = 

(1)-(2)-(3)+(4) 

15 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนงานฟาร์ม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
การเกษตร) 

4,458,700.00 7,477,077.15 1,399,015.00 930,389.79 - 5,147,672.36 

16 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนงานฟาร์ม คณะเกษตรศาสตร์และ
ทรัพยากรธรรมชาติ) 

1,818,000.00 1,382,219.50 512,732.18 115,525.80 - 753,961.52 

17 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนเพื่อบุคลากร) 

75,751,400.00 77,081,808.87 26,000.00 630,400.00 - 76,425,408.87 

18 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนบำรุงรักษาอาคารสถานท่ีและระบบ
สาธารณูปโภค) 

75,751,400.00 76,439,621.27 8,200.00 9,201,900.00 - 67,229,521.27 

19 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนเพื่อการวิจัย) 

20,784,700.00 20,646,174.50 1,005,516.40 2,027,062.60 - 17,613,595.50 

20 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนเพื่อสนับสนุนการดำเนินการตามแผนการ
พัฒนามหาวิทยาลัย) 

41,569,400.00 41,292,349.00 619,101.39 11,927,898.61 10,470,000.00 39,215,349.00 

 



- ๑๖ - 
 

ลำดับ รายการ แผนประมาณการ
กองทุน 

งบประมาณทั้งหมด  
ณ วันที่ 16 ส.ค. 65 

(1) 

เบิกจ่าย 
(2) 

ก่อหนี้ผูกพัน 
(3) 

แผนคืนทุน 
(4) 

คงเหลือ 
(5) = 

(1)-(2)-(3)+(4) 

21 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(คณะสัตวแพทยศาสตร์) 

7,791,000.00 6,285,550.21 1,007,125.93 2,759,000.68 - 2,519,423.60 

22 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
(สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ) 

2,189,900.00 15,920,343.87 5,420,795.00 220,000.00 - 10,279,548.87 

23 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนสวัสดิการของมหาวิทยาลยั) 

455,128.00 136,538.40 69,042.00 - - 67,496.40 

24 กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
(กองทุนราชมงคลรักษ์เหลืองจันท์) 

2,503,100.00 2,503,100.00 - 3,000.00 - 2,500,100.00 

 

 
 
 
 
 

 

 



- ๑๗ - 
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 1 

๑) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การงบประมาณเงินรายได้2 

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๒ การจัดทำคำของบประมาณ ข้อ ๙ ให้มหาวิทยาลัย ส่วนราชการ และ3 

หน่วยงานภายในส่วนราชการที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้เป็นหน่วยงบประมาณ (ถ้ามี) จัดทำคำของบประมาณ4 

ประจำปีประกอบด้วย งบประมาณ 5 

๒) รายรับและงบประมาณรายจ่าย  6 

 ข้อ ๑๐ (๒) วรรคหนึ่ง คำของบประมาณของส่วนราชการนั ้น ให้เสนอโดยผ่านความ7 

เห็นชอบของคณะกรรมการประจำส่วนราชการก่อน จากนั้นให้มหาวิทยาลัยกลั่นกรองและตรวจสอบให้เป็นไป8 

ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดตามข้อบังคับ ระเบียบ และที่มหาวิทยาลัยกำหนด เมื่อมหาวิทยาลัยตรวจสอบแล้ว    9 

ให้อธิการบดีเสนอคำของบประมาณต่อคณะกรรมการ เพื่อให้ความเห็นชอบ ก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัย10 

พิจารณาต่อไป  11 

๓) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ และแนวทาง12 

ในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประกาศ 13 

ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ตอนที่ ๒ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณข้อ ๑๔ ให้หน่วยงาน14 

จัดทำแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณส่งให้อธิการบดีพิจารณาอนุมัติ ก่อนวันเริ่มต้นปีงบประมาณ 15 

ไม่น้อยกว่าสิบวัน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กองนโยบายและแผนกำหนด  16 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 17 

อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 18 

พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ19 

มอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอำนาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 20 

จึงขอนำเรื่องเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย เพื่อรับทราบรายงานการ21 

อนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) และแผนปฏิบัติงานและ22 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) 23 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 24 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรเร่งเพ่ิมหลักสูตรด้าน Up-Skill/Re-Skill และควรเพิ่มการหารายได้ด้าน25 

บริการวิชาการกับงานวิจัยให้เพิ่มข้ึน  26 

๒. ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดสัมมนาบุคลากรสายวิชาการเพ่ือจัดทำ27 

ยุทธศาสตร์ด้านการหารายได้อ่ืนๆ 28 

๓. มหาวิทยาลัยฯ ควรมุ่งเน้นสนับสนุนการดำเนินงานต่างๆ ในรูปแบบของงานวิจัย เนื่องจาก29 

การวิจัยเป็นหนึ่งในภารกิจของมหาวิทยาลัย และการดำเนินงานรูปแบบงานวิจัยยังเป็นผลงานที่ส่งผลต่อ30 

ความก้าวหน้าทางวิชาการของบุคคลากรของมหาวิทยาลัยได้ 31 



- ๑๘ - 
 

มติที่ประชุม 1 

 ที่ประชุมรับทราบรายงานการอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 2 

(งบประมาณเงินรายได้) และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล3 

ตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณเงินรายได้) และมอบมหาวิทยาลัยฯ นำข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติ4 

หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป      5 

 6 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อพิจารณา 7 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๓ เรื่อง พิจารณาอนุมัติ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  8 

   พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 9 

สรุปเรื่อง  10 

 สืบเนื่องจากคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 11 

ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๕ วาระท่ี ๕.๔ พิจารณาอนุมัติ (ร่าง) แผนพัฒนา12 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ คณะกรรมการฯ มีข้อสังเกตเห็นว่า (ร่าง) 13 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ มีรายละเอียดที่ต้องปรับปรุงแก้ไข 14 

อีกทั้ง เห็นควรให้มหาวิทยาลัยฯ วิเคราะห์สภาพปัญหาปัจจุบันภายในมหาวิทยาลัยฯ แล้วแยกเป็นสิ่งที่ต้องแก้ไข 15 

สิ่งที่ต้องพัฒนา และปรับปรุงตัวชี้วัดให้ตอบโจทย์สถานการณ์ปัจจุบัน มติที่ประชุมมอบมหาวิทยาลัยฯ นำ (ร่าง) 16 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ กลับไปทบทวน ก่อนนำเสนอ17 

สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้ง 18 

 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการกำหนดกรอบนโยบายการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี19 

ราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๖๕  ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนา20 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ พร้อมทั ้งมอบกองนโยบายและแผน 21 

ดำเนินการปรับปรุงในส่วนที่ ๔ ตัวชี้วัดความสำเร็จ ให้สอดคล้องตามข้อสังเกตของคณะกรรมการปฏิบัตหิน้าที่22 

แทนสภามหาวิทยาลัย เมื่อการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๕  และเมื่อกองนโยบายและแผนดำเนินการแก้ไข23 

เรียบร้อยแล้วให้แจ้งหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยที ่เป็นผู ้รับผิดชอบตัวชี ้ว ัดต่างๆ ดำเนินการกำหนด           24 

ค่าเป้าหมายของแต่ละตัวชี้วัด ก่อนนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย 25 

 ฝ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  26 

พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ครั้งที่ ๒ ที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย27 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือประกอบการพิจารณา ดังนี้ 28 

 29 

 30 



- ๑๙ - 
 

๑. (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 1 

ประกอบด้วย ๕ ส่วน 2 

  ส่วนที่ ๑  บทนำ 3 

  ส่วนที่ ๒  ทิศทางเชิงยุทธศาสตร์และปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ฯ  4 

    -  ทิศทางเชิงยุทธศาสตร์ในการพัฒนาของมหาวิทยาลัย 5 

    -  วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 6 

    -  วิเคราะห์ปัจจัยภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 7 

     -  การวิเคราะห์ TOWS Matrix  8 

  สวนที่ ๓  ข้อมูลพ้ืนฐาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 9 

    -  วิสัยทัศน์ พันธกิจ 10 

    -  ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ (Strategic Issues) 11 

     -  เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 12 

  สวนที่ ๔  ประเด็นนโยบาย เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ 13 

พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 14 

-  (ร่าง) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 15 

  ส่วนที่  ๕  กลไกการนำแผนบริหารมหาวิทยาลัยฯ สู่การปฏิบัติ และกลไกการติดตามและ16 

ประเมินผล 17 

  -  กลไกในการนำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯไปสู่การปฏิบัติ 18 

  -  องค์ประกอบของการนำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยสู่การปฏิบัติ  19 

  -  กระบวนการนำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่การปฏิบัติ 20 

   -  กลไกการติดตามและประเมินผล 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 



- ๒๐ - 
 

๒. สรุป (ร่าง) ความสอดคล้องแผนมหาวิทยาลัยราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐      1 

โดยแบ่งเป็น ๕ ยุทธศาสตร์ ๘ เป้าประสงค์ ๑๙ กลยุทธ์ ๕๖ ตัวชี้วัด 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 
 19 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 20 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๒๗  (๓) อำนาจ21 

อธิการบดีมีหน้าที่ จัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแผนงาน รวมทั้งติดตาม22 

ประเมินผลการดำเนินงานด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย  23 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 24 

อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 25 

พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ26 

มอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอำนาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 27 

จึงขอนำเรื่องเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 28 

(รา่ง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ รายละเอียดตามเอกสารที่29 

แนบมานี ้30 

 31 

 32 



- ๒๑ - 
 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 1 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ โดยยึดหลักตามพระราชกฤษฎีกาว่า2 

ด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๓ มาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๖ 3 

๒. ในการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ควรมีการเชื่อมโยง (Mapping) งบประมาณกับ4 

ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาต่างๆ ปี ๒๕๖๖ ตามคู่มือปฏิบัติการจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี5 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ด้วย 6 

๓. หลังจากที่ได้รับอนุมัติ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก      7 

พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ มหาวิทยาลัยควรเร่งเสนอยอดประมาณการค่าใช้จ่ายที่สอดคล้องกับแผนพัฒนา8 

มหาวิทยาลัยฯ ให้สภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณา 9 

มติที่ประชุม 10 

 ที่ประชุมมีมติอนุมัติ (ร่าง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๖ 11 

- ๒๕๗๐ และมอบมหาวิทยาลัยฯ นำข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที ่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ  ไป12 

ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 13 

 14 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 15 

ระเบียบวาระที ่ ๕.๑ เรื่อง   พิจารณาให้ความเหน็ชอบหลักสูตรการจัดการบัณฑิต  16 

    สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 17 

 สรุปเรื่อง  18 

 ตามที่สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ได้เสนอการจัดการศึกษาที่แตกตา่ง19 

จากมาตรฐานการอุดมศึกษา (Higher Education Sandbox) โดยนำเสนอผ่านขั ้นตอนตามกระบวนการ            20 

ต่อคณะกรรมการสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พิจารณา และ     21 

เมื่อวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบในหลักการ ทั้งนี้ ให้มหาวิทยาลัยฯ 22 

นำเสนอรายละเอียดต่อคณะกรรมการ สป.อว. ภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๕ นั้น 23 

   สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต จึงขอส่งเล่มหลักสูตรการจัดการบัณฑิต 24 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยมีรายละเอียดย่อย ดังนี้  25 

  หน่วยงานที่รับผิดชอบ สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 26 

  กำหนดการเปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 27 

  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา ๑)   สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖) หรือ 28 

    เทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 29 

    ๒)   สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา  30 

 31 



- ๒๒ - 
 

๓) นักศึกษาที่กำลังศึกษาในปีที่ ๓ - ๔ ทุกสาขาวิชา  1 

 ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกและ 2 

มหาวิทยาลัยอื่นๆ 3 

   ๔)  คุณสมบัติเฉพาะ   4 

  - อายุ ๑๗ ปีบริบูรณ์ ขึ้นไป 5 

 - สัญชาติ ไทย 6 

 - นักศึกษาชาย ต้องมีส่วนสูง ไม่น้อยกว่า  ๑๖๕ ซม. 7 

 - นักศึกษาหญิง ต้องมีส่วนสูง ไม่น้อยกว่า  ๑๕๘ ซม. 8 

 - มีน้ำหนักท่ีสัมพันธ์กับส่วนสูง (BMI) 9 

 - มีสุขภาพร่างกายที่ดี ไม่มีโรคติดต่อ และไม่มีอวัยวะพิการ 10 

 - ไม่มีประวัติอาชญากรรมจากสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 11 

 - มีผลคะแนน TOEIC (ขั้นต่ำ ๕๐๐ คะแนน)  12 

  ระยะเวลาการศึกษา หลักสูตร  ๔  ปี 13 

 จำนวนนักศึกษา จำนวน  ๙๐  คน 14 

 หลักสูตร จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า     ๑๒๐  หน่วยกิต 15 

  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า      ๒๔   หน่วยกิต 16 

  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า      ๙๐ หน่วยกิต 17 

  ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 18 

 19 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม  ๒๕๖๕ มติที่ประชุมเห็นชอบ 20 

ในหลักการ หลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 21 

โดยดำเนินการ ดังนี้ 22 

  ๑)  มอบสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู ้ตลอดชีวิต  แต่งตั ้งคำสั ่งอนุกรรมการ23 

กลั่นกรองหลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 24 

ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิจากสภาวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาหรือในสาขาวิชาชีพ ตัวแทนจาก สวท. 25 

และตัวแทนจากคณะ เพ่ือความชัดเจน 26 

  ๒)  ให้มหาวิทยาลัยฯ กำหนดกฤษฎีกาเรื่องชื่อปริญญาและครุยวิทยฐานะที่เกี่ยวข้องรองรับ 27 

  ๓)  ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะในข้อ ๑) และกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น 28 

และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนนำเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 29 

   บัดนี ้ สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเร ียนรู ้ตลอดชีว ิต  ดำเนินการปรับแก้ไขตาม30 

ข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว รายะเอียดตามเล่มหลักสูตร 31 

 32 



- ๒๓ - 
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 1 

 ๑. เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘  2 

 ๒. แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘  3 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  4 

 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 5 

พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนด 6 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ7 

เห็นชอบหลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 8 

รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมานี้ 9 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 10 

๑. ในเล่มหลักสูตรควรระบุด้วยว่า ได้ผ่านการเห็นชอบในหลักการจากกระทรวงการอุดมศึกษา 11 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 12 

๒. ให้ตรวจสอบชื่อหลักสูตรภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกัน 13 

๓. ควรปรับแก้คำนำในเล่มหลักสูตรในส่วนของย่อหน้าที่ ๒ ข้อความระบุว่า “...พร้อมทำงาน14 

ทันทีและสถานประกอบการจะรับเข้าทำงานทุกคน...” เนื่องจากอาจส่งผลกระทบต่อมหาวิทยาลัย หากเกิด15 

กรณีท่ีไม่สามารถดำเนินการตามนี้ได้ แต่หากมหาวิทยาลัยฯ มั่นใจว่าสามารถทำได้ จะต้องมีเอกสารยืนยันจาก16 

สถานประกอบการด้วย 17 

๔. ให้ตรวจสอบเอกสารแนบที่เป็นบันทึกความเข้าใจ บันทึกความร่วมมือ ที่อ้างอิงในเล่ม18 

หลักสูตรอีกครั้งว่าถูกต้องหรือไม่ 19 

๕. ควรปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรในทุกประเด็นที่คณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองหลักสูตร 20 

สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต เสนอไว้ พร้อมทั้งให้ระบุข้อความเพ่ือรับรองการปรับปรุง21 

หลักสูตรนั้นด้วย 22 

๖. ควรสรุปและนำเสนอให้ชัดเจนในประเด็นที่ได้แก้ไขตามที่คณะกรรมการตรวจสอบและ23 

กลั่นกรองหลักสูตรฯ เสนอ และตามข้อเสนอแนะของที่ประชุมคณะทำงานเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาที่24 

แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา พร้อมทั้งให้ระบุข้อความเพ่ือรับรองการแก้ไขแล้ว 25 

๗. มหาวิทยาลัยฯ ควรขยายความร่วมมือเพิ่มเติมของสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการ26 

เรียนรู้ตลอดชีวิต และควรมีบันทึกความเข้าใจ บันทึกความร่วมมือ ที่เป็นการเฉพาะของหลักสูตรการจัดการ27 

บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ 28 

 29 

 30 



- ๒๔ - 
 

มติที่ประชุม 1 

ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ 2 

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์และแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ        .  3 

 ทั้งนี้ ในส่วนของการบริหารจัดการหลักสูตร เห็นสมควรให้ขยายความร่วมมือเพ่ิมเติม         ของ4 

สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต มอบมหาวิทยาลัยฯ นำข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติ5 

หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง และรายงานความคืบหน้าให้สภามหาวิทยาลัย6 

ทราบต่อไป     7 

 8 

ระเบียบวาระที่ ๕.๒ เรื่อง   พิจารณาให้ความเห็นชอบแนวปฏิบัติในการจัดทำความตกลง 9 

    ความร่วมมือทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 10 

สรุปเรื่อง  11 

   ตามที่สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๓/๒๕๕๘       12 

เมื่อวันที่ ๑๕ กันยายน ๒๕๕๘ ระเบียบวาระที่ ๔.๑ ได้รับทราบกรอบแนวทางการปฏิบัติในการจัดทำบันทึก13 

ข้อตกลง (MOA) และบันทึกความเข้าใจ (MOU) เพื่อสร้างความเข้าใจและชี้แจงแนวปฏิบัติทั้งระดับหน่วยงาน14 

ภายในมหาวิทยาลัยและระดับมหาวิทยาลัย กับ สถาบันการศึกษา/หน่วยงานภายในและต่างประเทศ       15 

อย่างถูกต้องเหมาะสม เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ช่วยป้องกันความสับสน ทำให้การดำเนินงานสอดคล้องกับ16 

นโยบายและยุทธศาสตร์ในการส่งเสริมภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยให้ได้รับการยอมรับและพัฒนาเป็น17 

มหาวิทยาลัยระดับสากล ด้วยความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกจะนำมาซึ่งการวิเคราะห์ตนเองเพื่อการแก้ไข 18 

ปรับปรุง และพัฒนาการทำงานด้านวิชาการอย่างมีคุณภาพและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ผ่านการเรียนรู้และ    19 

รับฟังความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะระหว่างหน่วยงาน ให้หน่วยงาน/มหาวิทยาลัยยึดถือแนวปฏิบัติในการ    20 

ทำความร่วมมือทางวิชาการกับองค์กรภายในและต่างประเทศ 21 

   ทั้งนี้ งานวิเทศสัมพันธ์ สำนักงานอธิการบดี จึงได้จัดทำแนวปฏิบัติในการจัดทำความตกลงความ22 

ร่วมมือทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติในการดำเนินงาน23 

ต่อไป 24 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  25 

 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 26 

พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ27 

มอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอำนาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 28 

 29 

 30 



- ๒๕ - 
 

  จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ1 

เห็นชอบแนวปฏิบัติในการจัดทำความตกลงความร่วมมือทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล2 

ตะวันออก และ ร่างประกาศคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เรื่อง แนวปฏิบัติในการจัดทำ3 

ความตกลงความร่วมมือทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 4 

มติที่ประชุม 5 

 ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบแนวปฏิบัติในการจัดทำความตกลงความร่วมมือทางวิชาการของ6 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และร่างประกาศคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 7 

เรื ่อง แนวปฏิบัติในการจัดทำความตกลงความร่วมมือทางวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ราชมงคล8 

ตะวันออก ตามเสนอ 9 

 10 

ระเบียบวาระที่ ๕.๓ เรื่อง   รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานอุดมศึกษา และรายงาน 11 

   ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 12 

   ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พร้อมข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน    13 

สรุปเรื่อง  14 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีกำหนดตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 15 

ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ระหว่างวันที่ ๒๐ - ๒๑ กันยายน ๒๕๖๕  16 

 บัดนี้ มหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงาน17 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานอุดมศึกษา และรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 18 

ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พร้อมข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพฯ โดย    19 

ผลการประเมินระดับสถาบัน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้ 20 

๑. ผลการประเมินระดับสถาบันตามเกณฑ์ สกอ. ได้คะแนนเฉลี่ย ๔.๕๐  21 

ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี  22 

๒. ผลการประเมินระดับสถาบัน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ (กำหนดตัวชี้วัดเพ่ิมเติมของมหาวิทยาลัย 23 

องค์ประกอบที่ ๖ ผลลัพธ์ตามมาตรฐานการอุดมศึกษาจากแผนพัฒนามหาวิทยาลัยฯ 24 

(ประเด็น ๑.๑ เกณฑ์ สกอ.+มทร.ตอ.))  ได้คะแนนเฉลี่ย ๓.๓๗ 25 

ผลการประเมินอยู่ในระดับ พอใช้ 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 



- ๒๖ - 
 

 ตารางท่ี 1 วิเคราะห์ผลการประเมินตามเกณฑ์ สกอ. ระดับสถาบัน  ปีการศึกษา 2564 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 ตารางท่ี 2 วิเคราะห์ผลการประเมิน ระดับสถาบัน ปีการศึกษา 2564 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 หมายเหตุ :  การกำหนดตัวชี้วัดเพ่ิมเติมของมหาวิทยาลัย  31 

  องค์ประกอบท่ี 6 ผลลัพธ์ตามมาตรฐานการอุดมศึกษาจากแผนพฒันามหาวิทยาลัยฯ  32 

  (ประเด็น 1.1 เกณฑ์ สกอ.+มทร.ตอ.) 33 



- ๒๗ - 
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 1 

      ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ “มาตรา ๔๗ ให้มีระบบการประกัน2 

คุณภาพการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และการศึกษา3 

ระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก”  4 

      ๒. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง5 

จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ 6 

สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมนตร ีว ่าการ 7 

กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  8 
  9 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 10 

อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๓) 11 

กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 12 

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ13 

เห็นชอบ รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานอุดมศึกษา และรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพ14 

การศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พร้อมข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน 15 

ทั้งนี้ ให้ผู ้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดทำแผนพัฒนา (Improvement Plan) ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 16 

ตรวจประเมินเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  17 

มติที่ประชุม 18 

 ที่ประชุมเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานอุดมศึกษา และรายงานผลการ19 

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พร้อมข้อเสนอแนะจาก20 

คณะกรรมการตรวจประเมิน                 21 

 22 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่อง อ่ืนๆ 23 

ระเบียบวาระที่ ๖.๑ เรื่อง   การเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย 24 

   และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  25 

สรุปเรื่อง  26 

 นายศิริพงศกร  ชูสังข์ ผู ้อำนวยการกลุ่มพัฒนากฎหมาย ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการ27 

ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย หารือที่ประชุมเกี่ยวกับการดำเนินการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภา28 

มหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เนื่องจากสภามหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการครบ29 

กระบวนการแล้ว ดังนั ้น จึงเห็นควรเร่งเสนอเรื ่องดังกล่าวไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 30 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือดำเนินการต่อไป  31 



- ๒๘ - 
 

 ทั้งนี้ หากมหาวิทยาลัยฯ ติดขัดในกระบวนการของการตรวจสอบประวัติของคณะกรรมการ1 

สภามหาวิทยาลัยฯ ท่านใด สามารถระบุรายละเอียดในหมายเหตุหรือแนบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับประวัติของ2 

ท่านนั้นๆ ได้ ทั้งนี้ กรณีที่อธิการบดีไม่สามารถรับรองประวัติบุคคลได้ สามารถให้รองอธิการบดีลงนามรับรอง     3 

ในแบบการตรวจสอบประวัติบุคคลเพื ่อประกอบการนำความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด4 

กระหม่อมแต่งตั้ง ได้ โดยเป็นการปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี 5 

มติที่ประชุม 6 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบและมอบมหาวิทยาลัยฯ เร่งดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  7 

 8 

 9 

 10 

ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่านและปิดการประชุม โดยกำหนดการประชุมครั้งต่อไปคือ 11 

วันพฤหัสบดีที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    12 

เขตพ้ืนที่จักรพงษภูนารถ 13 

 14 

 15 

ปิดการประชุมเวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา 16 

 17 

 18 

 19 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฆณการ ภัณณิพงส์ 20 

      ผู้บันทึกรายงานการประชุม21 


