
รายงานการประชุม
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๕
วันพฤหัสบดท่ีี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๕

ณ  หองประชุมนริศรา ช้ัน ๒ อาคาร ๕
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เขตพื้นท่ีจักรพงษภูวนารถ

------------------------------------------------

รายนามกรรมการผูมาประชุม
๑. ศาสตราจารย ดร.สุนทร  บุญญาธิการ ประธานกรรมการ
๒. รองศาสตราจารย ดร.สุมนต  สกลไชย กรรมการ
๓. พลตํารวจตรีชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ กรรมการ
๔. นายเดชา  ดีผดุง กรรมการ
๕. ดร.สําเร็จ  วงศศักดา กรรมการ
๖. ผูแทนสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร กรรมการและเลขานุการ

วิจัยและนวัตกรรม (ดร.สุภัทร  บุญสง)
๗. ผูอํานวยการกลุมพัฒนากฎหมาย ผูชวยเลขานุการ

(นายศิริพงศกร  ชูสังข)
๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฆณการ ภัณณิพงส ผูชวยเลขานุการ

รายนามกรรมการผูมาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
๑. ดร.จรัสโรจน  บถดําริห กรรมการ

รายนามกรรมการผูไมมาประชุม
๑. รองศาสตราจารย ดร.มานิตย  จุมปา กรรมการ

รายนามผูเขารวมประชุม
๑. รองศาสตราจารย ดร.ฤกษชัย ฟูประทีปศิริ รักษาราชการแทนอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๒. นางสาวสมัญญา พิมพาลัย ผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล
๓. นางสาวปาณิสรา วงษชมภู มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๓. นางสาวศิรินภา  แสงอรามมโนจิตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก



เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ นาิกา

ประธานกรรมการเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปดประชุมโดยที่ประชุมไดมีมติรับรอง
วาระการประชุมท้ังหมดและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจงเพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

- ไมมี -

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง ฝายเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ

ฝายเลขานุการแจงรายชื่อกรรมการท่ีไมมาประชุม คือ รองศาสตราจารย ดร.มานิตย จุมปา
และกรรมการท่ีเขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (Zoom meeting) คือ ดร.จรัสโรจน  บถดําริห

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุม รับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๕
เม่ือวันพุธท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕

ตามที่ ไดมีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ราช
มงคลตะวันออก ครั้งที่ ๙/๒๕๖๕ เมื่อวันพุธที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการ
ประชุมเรียบรอยแลว จํานวน ๒๐ หนา

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมมีมติแกไขรายงานการประชุม ในระเบียบวาระที่ ๕.๒ พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่
มีความเหมาะสมเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ผูอํานวยการสถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ ในขอ ๓.จาก
เดิม มอบใหมหาวิทยาลัยฯ พิจารณาผลการดําเนินงาน... แกไขเปน มอบใหมหาวิทยาลัยฯ พิจารณาผลการ
ดําเนินงานของสถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ

จากนั้น ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม



ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

สรุปเรื่อง

ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งท่ี ๑๘/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ไดมีมติรับทราบรายงานผลการดําเนินงานตามมติ
คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ พรอมทั้งมีขอสังเกตควรใหจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
ตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ เชนนี้ตลอด นั้น

เพื ่อใหเปนไปตามความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหนาที ่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก จึงนํารายงานผลการดําเนินการตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ
เสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดทราบ ดังมีรายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ ท่ีแนบ

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง รายงานความกาวหนาผลการดําเนินการเพื่อใหไดมาซ่ึงนายกสภา

มหาวิทยาลัย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  อธิการบดี
และองคประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามท่ีกฎหมายกําหนด

สรุปเรื่อง

ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑๙/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ ระเบียบวาระที่ ๖.๑ เรื่อง การดําเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาในการดําเนินการใหไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยฯ และองคประกอบกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตามกฎหมาย โดยท่ีประชุมไดมีมติรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ พรอมทั้งขอให
รายงานผลการดําเนินการใหคณะกรรมการฯ ทราบ ในการประชุมครั้งตอไปนั้น

เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย มหาวิทยาลัยฯ จึงขอรายงานผลการ
ดําเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย และองคประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามที่
กฎหมายกําหนด โดยสรุปดังนี้

๑. การดําเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย



๑.๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ไดพิจารณากลั่นกรองรายชื่อแลว และไดมีมติเห็นสมควรนําเสนอรายชื่อผูที่เหมาะสม
ตอการดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามขอบังคับฯ วาดวย คุณสมบัติ
หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๙ จํานวน ๒ ทาน ตอคณะกรรมการ
ปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือพิจารณา เรียงตามลําดับตัวอักษร ดังนี้

ลําดับท่ี ๑ ศาสตราจารยพิเศษ ดร.ภาวิช  ทองโรจน
ลําดับท่ี ๒ นายวีระชัย  นาควิบูลยวงศ

๑.๒) ไดนําเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบให
ศาสตราจารยพิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน เปนนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

๑.๓) ศาสตราจารยพิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน ไดตอบรับการทาบทามการดํารงตําแหนง
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรียบรอยแลว และอยูระหวางดําเนินการเสนอเรื่องเพื่อ
ขอทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง

๑.๔) เนื่องจากมีกรณีรองเรียน/ทักทวงการเสนอชื่อ ศาสตราจารยพิเศษภาวิช ทองโรจน
เพ่ือขอทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ซึ่งคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไดพิจารณาเรื่องดังกลาวในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๒
เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๒ (วาระลับ) โดยที่ประชุมมีมติมอบฝายกฎหมายของมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา
ใหความเห็น และเสนอตอคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับเพื่อพิจารณาแนวทางการดําเนินการตอ
สภามหาวิยาลัย แตเนื่องจากคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับเห็นวา เรื่องดังกลาวอยูระหวางการ
พิจารณาของคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย จึงเห็นควรใหคณะกรรมการอุทธรณและ
รองทุกขประจํามหาวิทยาลัยดําเนินการพิจารณา เพ่ือไมใหเกิดความซํ้าซอน

๑.๕) คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ในการประชุมครั้งที่
๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๓ ไดพิจารณาแลว และนําเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

๑.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ท่ีประชุมมีมติ ดังนี้

๑) เพิกถอนมติคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ในการประชุมครั ้งที ่ ๘/๒๕๖๒ เมื ่อว ันที ่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ที ่ได ม ีมติเห ็นชอบให



ศาสตราจารยพิเศษภาวิช ทองโรจน เปนผูมีความเหมาะสมตอการดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และใหดําเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ใหม โดยตองพิจารณาเสนอชื่อ ผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ใหเปนไปตามหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๑
อยางเครงครัด

๒) อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ประกอบดวย
นายเดชา ดีผดุง เปนประธานกรรมการ พลตํารวจตรีชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ และรองศาสตราจารยมานิตย จุม
ปา เปนกรรมการ และมอบมหาวิทยาลัยฯ ทําหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผูแทนจํานวน
๒ คน เปนกรรมการสรรหาฯ ท้ังนี้ ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล เปนเลขานุการ

๑.๗) มหาวิทยาลัยฯ ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม
๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือนําเรื่องเสนอตอคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล
ท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จํานวน ๒ คน แตงตั้งเปนกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

๑.๘) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที ่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื ่อง เสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อแตงตั ้งเปน
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓
เม่ือวันท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ไดพิจารณาแลวมีมติ

กรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย จ ํานวน ๒ คน โดยใหทาบทามเร ียง
ตามลําดับ ดังนี้

๑) รองศาสตราจารยนํายุทธ  สงคธนาพิทักษ
๒) นายถนอม  อินทรกําเนิด
๓) รองศาสตราจารยวิโรจน  ลิ้มไขแสง
๔) รองศาสตราจารยปรีชา  สุนทรานันท

๑.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ไดรับทราบรายชื่อกรรมการจากคําแนะนําของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจํานวนสองคน เปนกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการทาบทามอยางเปนลายลักษณอักษร โดยเรียง
ตามลําดับ

๑.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ไดรับการตอบรับจาก รองศาสตราจารยนํายุทธ  สงคธนาพิทักษ
และนายถนอม  อินทรกําเนิด เรียบรอยแลว และไดแจงคําสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัย



เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๒/๒๕๖๓ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย
ลงวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓

๑.๑๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๓
เม่ือวันท่ี ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ไดพิจารณาใหออกประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ฉบับ
ที่ ๑/๒๕๖๓ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๕
(๕) และที่กําหนดในขอ ๙ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ
หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑

๑.๑๒) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๓
เม่ือวันท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ท่ีประชุมมีมติ เสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ซึ่งเปนไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ และคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ ๓๙/๒๕๕๙ เรื่อง การจัดระเบียบ
และแกไขปญหาธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ ราย นายวิชัย ทองแตง

๑.๑๓) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งที ่ ๑๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที ่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ ไดมีมติที่เห็นชอบผลการลงคะแนนเลือก
นายวิชัย ทองแตง ใหเปนบุคคลที่สมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
พรอมท้ังรับรองผลการลงคะแนน และมอบประธานกรรมการสรรหาฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

๑.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/
๐๔๙๐ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง สงเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณานําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อ
ทรง พระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เสนอเรื่องไปยัง
สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรียบรอยแลว

๑.๑๕) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๓๙๔๖ ลงวันที ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอใหจัดสงเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ
ดําเนินการเพ่ิมเติม พรอมรับรองสําเนาถูกตอง

๑.๑๖) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังส ือ ดวนที ่ส ุด ที ่ อว
๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๐๔๑๕ ลงวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ เรื่อง สงเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณานําความ
กราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ิมเติม เสนอเรื่องไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรียบรอยแลว

๑.๑๗) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ลับ ดวนท่ีสุด ท่ี อว ๐๒๐๑.๒/๕๒๙ ลงวันท่ี ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๕ เรื่อง การเสนอขอโปรดเกลาฯ แตงตั้งนายกสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กรณีมีผูรองเรียนขอใหตรวจสอบการเสนอขอโปรดเกลาฯ แตงตั้ง



นายกสภามหาวิทยาลัย (นายวิชัย ทองแตง) และอาจกระทบตอคุณสมบัติและลักษณะตองหามของนายกสภา
มหาวิทยาลัย ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการ
ไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑

๑.๑๘) คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ใน
การประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๕ ไดมีมติมอบมหาวิทยาลัยฯ จัดทําหนังสือชี้แจง
ขอเท็จจริง พรอมทั้งใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป กอนดําเนินการสง
เรื่องไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

๑.๑๙) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ไดมีมติเห็นชอบรางหนังสือชี้แจงขอเท็จจริง
และรายงานผลการพิจารณาทบทวนการเสนอโปรดเกลาฯ แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ใหเพิ่มมติ
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๕ วันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕
และมอบมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

๒. การดําเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๒.๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ไดจัดทําบัญชีรายชื่อผู

ที่เหมาะสมตอการดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เรียงตามลําดับตัวอักษร เสนอตอที่
ประชุมฯ ซึง่ประกอบดวยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ
(๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เพื่อพิจารณาคัดเลือกบุคคลตาม
รายชื่อ ที่ไดรับการนําเสนอใหไดจํานวนที่จะแตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
โดยคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/
๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๒ ไดรับทราบแลว

ขณะนี้ อยูระหวางดําเนินการเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกใหดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิ ซึ ่งประกอบดวยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.
๒๕๔๘ ในการพิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อใหไดจํานวนที่จะแตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิเสนอสภามหาวิทยาลัย

๒.๒) เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจพบการไดมาซึ่งประธานสภาคณาจารยและขาราชการ
ไมเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด จึงสงผลตอการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ขณะนี้
มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการเลือกประธานสภาคณาจารยและขาราชการใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด
เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๓ และจะสามารถนัดที่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหเหลือจํานวน ๑๔ คน ใหแลวเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๓ โดยมี
กําหนดประชุมคัดเลือก ในวันอังคารท่ี ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๓



๒.๓) ท่ีประชุมพิจารณาคัดเลือกใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ซึ่งประกอบดวยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ไดดําเนินการคัดเล ือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหเหลือจํานวน ๑๔ คน เรียบรอยแลว

๒.๔) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๒๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ ท่ีประชุมเห็นชอบรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน ๑๔ คน และมอบมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการสอบถามเจาตัว
เพ่ือยืนยันในการรับตําแหนงอีกครั้ง

๒.๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือแจงผลการคัดเลือกและขอ
ขอมูลประกอบการนําความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พรอมท้ังขอใหแจงการยืนยันที่จะใหมหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อนําความกราบ
บังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง โดยมีการแจงยืนยันมาแลว จํานวน ๑๓ คน และแจงปฏิเสธ
จํานวน ๑ คน คือ ดร.ชุมพล พรประภา (ดานการบริหารงานบุคคล) เนื่องจากมีปญหาสุขภาพ อาจสงผลให
ไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเต็มท่ี

๒.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ท่ีประชุมมีมติ ดังนี้

๑) อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
โดยแตงตั้ง รองศาสตราจารยสุมนต สกลไชย เปนประธานกรรมการ และแตงตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลัย
รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล เปนเลขานุการ

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ทําหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผูแทน
จํานวน ๒ คน เปนกรรมการสรรหาฯ

๒.๗) มหาวิทยาลัยฯ ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม
๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือนําเรื่องเสนอตอคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล
ท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จํานวน ๒ คน แตงตั้งเปนกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

๒.๘) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที ่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื ่อง เสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อแตงตั ้งเปน
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุม
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ไดพิจารณาแลวมีมติ



กรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิ จํานวน ๒ คน โดยให
ทาบทามเรียงตามลําดับ ดังนี้

๑) รองศาสตราจารยนํายุทธ  สงคธนาพิทักษ
๒) นายถนอม  อินทรกําเนิด
๓) รองศาสตราจารยวิโรจน  ลิ้มไขแสง
๔) รองศาสตราจารยปรีชา  สุนทรานันท

๒.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ไดรับทราบรายชื่อกรรมการจากคําแนะนําของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจํานวนสองคน เปนกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการทาบทามอยางเปนลายลักษณอักษร โดยเรียง
ตามลําดับ

๒.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ไดรับการตอบรับจาก รองศาสตราจารยนํายุทธ  สงคธนาพิทักษ
และนายถนอม  อินทรกําเนิด เร ียบรอยแลว และไดแจงคําส ั ่งคณะกรรมการปฏิบัต ิหนาที ่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๓/๒๕๖๓ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ลงวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓

๒.๑๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่
๑/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ไดประกาศหลักเกณฑ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผูสมควรดํารง
ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

๒.๑๒) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่
๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ไดตรวจสอบคุณสมบัติ ขอมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ ความ
เหมาะสมอ่ืน ๆ และเหตุผลประกอบการเสนอชื่อ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผูสมควรดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อท่ีเสนอมาใหไดผูที่มีความรูความเชี่ยวชาญในดานการ
บริหารงานบุคคล และไดจัดทําบัญชีรายชื่อผูที่เหมาะสมที่สุดที่จะดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ เรียงตามลําดับ ดังนี้

ลําดับท่ี ๑ ศาสตราจารย ดร.อลงกลด  แทนออมทอง
ลําดับท่ี ๒ นางสาวกนกพร  มรรคอมร

๒.๑๓) ท่ีประชุมพิจารณาคัดเลือกใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ซึ่งประกอบดวยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เมื ่อวันที ่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ได
ดําเนินการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เรียบรอยแลว ผลการลงมติเห็นชอบใหเสนอชื่อ
นางสาวกนกพร มรรคอมร เปนผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก



๒.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือแจงผลการคัดเลือกและ
ขอขอมูลประกอบการนําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พรอมทั้งขอใหแจงการยืนยันที่จะใหมหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อนํา
ความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง โดยมีการแจงยืนยันจาก นางสาวกนกพร มรรค
อมร เรียบรอยแลว

๒.๑๕) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๓/๒๕๖๓ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการแตงตั ้ง
นางสาวกนกพร มรรคอมร เปนผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

๒.๑๖) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/
๐๕๐๑ ลงวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ สงเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณานําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง
พระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

๒.๑๗) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๑๕๒๙ ลงวันที ่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอใหจัดสงเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ
ดําเนินการเพ่ิมเติม พรอมรับรองสําเนาถูกตอง

๒.๑๘) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/
๐๔๐๘ ถึงผูไดรับการสรรหาใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน ๑๔ ราย เพื่อขอ
เอกสารเพิ่มเติมสําหรับใชประกอบการนําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งให
ดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

๒.๑๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดจัดทําหนังสือสงเอกสารเพื่อประกอบ
การพิจารณานําความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลยัผูทรงคุณวุฒิ
เพ่ิมเติม เสนอสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรียบรอยแลว

๒.๒๐) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)
มีหนังสือ ดวนที่สุด ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๘๗๘๕ ลงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึงประธานคณะกรรมการปฏิบัติ
หนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การเสนอขอโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณาทบทวนการเสนอชื่อ
นายสุภัทร บุญสง รักษาราชการแทนผู อํานวยการกองกฎหมาย สป.อว. ใหดํารงตําแหนงกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื่องจากมีหนาที่และอํานาจในการ
บริหาร กํากับดูแล ตรวจสอบ วินิจฉัย ตลอดจนเสนอแนะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการตางๆ ที่เกี่ยวของกับการ
ดําเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งอาจสงผลตอการขัดกันของอํานาจหนาท่ี



๒.๒๑) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมไดพิจารณาทบทวนการเสนอชื่อผูสมควร
ดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ โดยท่ีประชุมมีมติดังนี้

๑) อนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
โดยแตงตั้ง รองศาสตราจารยสุมนต สกลไชย เปนประธานกรรมการ และแตงตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลัย
รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล เปนเลขานุการ

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ทําหนังสือถึงปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการการอุดมศึกษา ขอผูแทนจํานวน ๒ คน เปนกรรมการ
สรรหาฯ

๒.๒๒) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมี
หนังสือ ที ่ อว ๐๒๐๑/๑๑๓๘๓ ลงวันที ่ ๑ กันยายน ๒๕๖๔ เรื ่อง แจงรายชื ่อบุคคลเพื ่อแตงตั ้งเปน
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๖๔ เม่ือวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ไดมีมติเห็นชอบ
เสนอรายชื่อเดิมตามมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน
๒๕๖๓ โดยใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ทาบทามเรียงตามลําดับ ดังนี้

๑) รองศาสตราจารยนํายุทธ  สงคธนาพิทักษ
๒) นายถนอม  อินทรกําเนิด
๓) รองศาสตราจารยวิโรจน  ลิ้มไขแสง
๔) รองศาสตราจารยปรีชา  สุนทรานันท

๒.๒๓) มหาวิทยาลัยฯ ไดมีหนังสือเพื่อทาบทาม ๑) รองศาสตราจารยนํายุทธ สงคธนา
พิทักษ และ ๒) นายถนอม อินทรกําเนิด และไดรับการตอบรับเรียบรอยแลว ทั้งนี้ ไดดําเนินการจัดทําคําสั่ง
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๑๕/๒๕๖๔ เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๖๔ พรอมทั้งไดจัดสง
คําสั่งดังกลาวเรียบรอยแลว

๒.๒๔) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มีกําหนดนัดประชุม
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ ในวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ เพื่อพิจารณาประกาศหลักเกณฑ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหา
ผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

๒.๒๕) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่
๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๔ ไดตรวจสอบ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผูสมควรดํารง
ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อที่เสนอมาใหไดผูที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ
ในดานกฎหมาย โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ขอมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ ความเหมาะสมอื่นๆ และ
เหตุผลประกอบการเสนอชื ่อ ใหไดจํานวนไมน อยกวาสองเทาของจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัย



ผูทรงคุณวุฒิท่ีจะแตงตั้ง ไดจัดทําบัญชีรายชื่อผูที่เหมาะสมที่สุดที่จะดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิเรียงตามลําดับ ดังนี้

ลําดับท่ี ๑ นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร  เรืองมณีญาต
ลําดับท่ี ๒ นายฮอลิตร  มีแหวน

๒.๒๖) ท่ีประชุมพิจารณาคัดเลือกใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ซึ่งประกอบดวยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒)  (๓) และ (๔) แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ ไดดําเนินการ
คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เรียบรอยแลว ผลการลงมติเห็นชอบใหเสนอชื่อ นาวาอากาศเอก
ณัฐพัชร  เรืองมณีญาต เปนผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

๒.๒๗) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือแจงผลการคัดเลือกและ
ขอขอมูลประกอบการนําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหน ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พรอมทั้งขอใหแจงการยืนยันที่จะใหมหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อนํา
ความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ โดยมีการแจงยืนยันจาก นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร  เรืองมณีญาต เรียบรอยแลว

๒.๒๘) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๔/๒๕๖๔ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการแตงตั ้ง
นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร  เรืองมณีญาต เปนผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

๒.๒๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดจัดทําหนังสือ ดวนที ่สุด ที ่ อว
๐๖๕๑.๑๑๐(๑)/๔๓๕ ลงวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ เสนอประธานกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกลงนาม เพื่อสงเอกสารประกอบการพิจารณานําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง
พระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั ้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เรียบรอยแลว

๓. การดําเนินการใหไดมาซ่ึงอธิการบดี
๓.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใน

การประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ไดมีมติเลือก รองศาสตราจารยฤกษชัย ฟูประทีปศิริ
เปนผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยเปนผูไดรับคะแนนเสียง



เกินก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทาที่มีอยูทั้งหมด ตามนัยของความในขอ ๑๓ วรรคสอง ของ
ขอบังคับฯ

๓.๒) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือ ที ่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๔)/
๐๑๑๔ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ สงเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณานําความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง
พระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

๓.๓) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ลับ ที่ อว ๐๒๓๓.๓(๓.๑๖)/๑๐๒๖๔ ลงวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๓ ใหคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ชี้แจง ขอรองเรียนการเสนอโปรดเกลาฯ

๓.๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีหนังสือ ลับ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/
๐๕๖ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ ชี้แจงขอเท็จจริงและสงเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณาเรื่อง
รองเรียน เสนอไปยังสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรียบรอยแลว

๓.๕) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือ
ลับ ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๓๕๘๗ ลงวันที่ ๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ เรื่อง การเสนอขอโปรดเกลาฯ แตงตั้งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ขอเรียนวา สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ไดสงคืนเรื่องการเสนอ
เรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง นายฤกษชัย ฟูประทีปศิริ ใหดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื ่องจากกอนดําเนินการเสนอเรื ่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั ้ง
อธิการบดีคนใหมนั้น จําเปนที่จะตองดําเนินการโปรดเกลาฯ ถอดถอนอธิการบดีคนเดิมใหแลวเสร็จกอน ซึ่ง
ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการเสนอเรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ถอดถอน นายสมชาย ปฐมศิริ ใหพนจาก
ตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

๓.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๕ วันท่ี ๗ เมษายน ๒๕๖๕ มีมติรับทราบ

๔. การดําเนินการใหไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงผูบริหาร
๔.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ไดใหความเห็นชอบรางขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากผูดํารงตําแหนงผูบริหาร พ.ศ. ...

๔.๒) มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการใหไดมาซึ ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ดํารง
ตําแหนงบริหาร ตามขอบังคับฯ วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากผูดํารงตําแหนงผูบริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบดวย ขอ ๖ (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจํานวนสองคน
ซึ่งมาจากการคัดเลือกกันเองของผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี ขอ ๖ (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจํานวนสี่คน
ซึ่งมาจากการคัดเลือกกันเองของผูดํารงตําแหนงคณบดี ผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการ



วิทยาลัย และหัวหนาสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะหรือหัวหนาสวนงานของมหาวิทยาลัย
ที ่จัดตั ้งขึ ้นตามพระราชบัญญัติการบริหารสวนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ดําเนินการ
เรียบรอยแลว

๕. การดําเนินการใหไดมาซึ ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําและ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา

๕.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ไดใหความเห็นชอบรางขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากคณาจารยประจําของมหาวิทยาลัยและขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ...

๕.๒) มหาวิทยาลัยฯ ไดดําเนินการใหไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย
ประจําของมหาวิทยาลัยและขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตามขอบังคับฯ วาดวย คุณสมบัติ
หลักเกณฑ และวิธ ีการไดมาซึ ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําของมหาวิทยาลัยและ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จํานวนหกคน ตามความในมาตรา ๑๕ (๔) แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เรียบรอยแลว

มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมรับทราบ พรอมท้ังเรงรัดใหมหาวิทยาลัยฯ เรงดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง/ เพื่อพิจารณา
ระเบียบวาระท่ี ๓.๓ เรื่อง ขอแกไขขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต ท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน
สภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๖๕ ไดอนุมัติ

สรุปเรื่อง
ตามที่ สํานักงานบัณฑิตศึกษา ไดเสนอวาระเพื่อพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติ

หนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ ๘/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทรที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ วาระที่ ๕.๑ เรื่อง
พิจารณาอนุมัติการใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
มหาบัณฑิต จํานวน ๒๒ ราย ท่ีประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไดมีมติอนุมัติการให
ปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต
จํานวนท้ังสิ้น ๒๒ ราย นั้น

จากการตรวจสอบขอมูลผูสําเร็จการศึกษาตามมติที่ประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทน
สภามหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ ๘/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทรที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ปรากฏวารหัสนักศึกษาและ
รายชื่อนักศึกษา มีความคลาดเคลื่อน จํานวน ๔ ราย จึงขอแกไขขอมูลดังนี้

๑. แกไขรหัสนักศึกษานายธงชัย ทองสุข จากเดิม ๐๔๖๓๕๐๗๘๑๖๐๓-๓



แกไขเปน ๐๔๖๓๕๐๗๘๑๖๐๓-๑
๒. แกไขรายชื่อนักศึกษารายท่ี ๔ จากเดิมนายวิสวัส สมิงชัย

แกไขเปน นายวัสวัส สมิงชัย
๓. แกไขรายชื่อนักศึกษารายท่ี ๖ จากเดิมนายมรก สิมศรีสุข

แกไขเปน นายมรกต  สิมศรีสุข
๔. แกไขรายชื่อนักศึกษารายท่ี ๒๐ จากเดิมนายมงคล  ยุทธหาญ

แกไขเปน นายมงคล ยุทธหาร

กฎหมายท่ีเกี่ยวของ

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวดท่ี ๙ การสําเร็จการศึกษา ขอ ๔๗ การสําเร็จการศึกษา และขอ ๔๘ การขออนุมัติปริญญา

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๗)
อนุมัติใหปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบการแกไขขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต
ที่คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๕ เมื่อวันจันทรที่ ๑๑
กรกฎาคม ๒๕๖๕ ไดอนุมัติ รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี้

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบการแกไขขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต ท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๕
เมื่อวันจันทรที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ไดอนุมัติ ตามที่เสนอ พรอมทั้ง มอบมหาวิทยาลัยกําชับหนวยงานที่
เสนอวาระใหตรวจสอบขอมูลใหถูกตองกอนนําเสนอในครั้งตอไป

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ



ระเบียบวาระท่ี ๔.๑ เรื่อง รับทราบรายงานผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

สรุปเรื่อง

ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดเขารวมการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ระหวางวันที่ ๑ มกราคม -
๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ จากสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สํานักงาน
ป.ป.ช.) นั้น

ขอเสนอแนะมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ อยูในระดับที่ดี ซึ่งสอดคลองและเปนไป
ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติในประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีเปาหมายหลัก
เพ่ือใหหนวยงานภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีคะแนนอยูท่ี ๙๒.๒๗ คะแนน

โดยในเครื่องมือแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (Internal Integrity and
Transparency Assessment: IIT) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคะแนนการดําเนินการ
ตามตัวช้ีวัดท่ี ๑ การปฏิบัติหนาที่ สูงสุด ทั้งนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการตามตัวชี้วัดที่ ๕ การ
แกไขปญหาการทุจริต ซึ่งผูตรวจประเมินมีขอเสนอแนะในการปรับปรุง พัฒนาการดําเนินงานในตัวชี้วัด ที่มี
ผลการประเมินตํ่า โดยเฉพาะในประเด็น บุคลากรในหนวยงานบางรายเห็นวาผูบริหารสูงสุดของ หนวยงาน
ยังไมใหความสําคัญกับการดําเนินงานเรื่องการตอตานทุจริตภายในหนวยงาน หนวยงานควรจัด ใหมี
กิจกรรมท่ีผูบริหารและบุคลากรภายในหนวยงานไดมีสวนรวมในการดําเนินการดานการสงเสริมคุณธรรม และ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ๐๓๔, ๐๓๕) พรอมทั้ง ประชาสัมพันธกิจกรรมที่
ไดจัดข้ึนผานชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ เชน Social Network ของหนวยงาน (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ
๐๙) เปนตน เพื่อสรางใหเกิดภาพลักษณที่ดีของหนวยงานในการตอตานการทุจริต ประเด็น หนวยงานของ
ทานยังไมมีการทบทวนนโยบายหรอืมาตรการปองกันการทุจริตเพื่อนําไปจัดทําแผนงานฯ และเผยแพรให
บุคลากรภายในรับทราบ หนวยงานควรจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต (อางอิงจากแบบวัด OIT
ขอ๐๓๙) และดําเนินการตามแผนปองกันรวมถึงการรายงานผลตามแผนปองกัน หรือควรวิเคราะหมาตรการ
เสริมสรางความโปรงใส (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๔๒) และดําเนินการตามแผนมาตรการท่ีกําหนดไว ทั้งนี้
ควรเผยแพรใหบุคลากรภายในหนวยงานรับทราบดวย และประเด็น หนวยงานของทานมีปญหาการทุจริต
ภายในที่ยังไมไดรับการแกไข หนวยงานควรประชาสัมพันธขอมูลทางสถิติเรื่องการรองเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบที่ยังไมไดรับการแกไขพรอมทั้ง รายงานความคืบหนาของการดําเนินงาน (อางอิงจากแบบวัด
OIT ขอ๐๓๑) ใหผูบริหารและบุคลากรภายในหนวยงานไดรับทราบผานชองทางตางๆ อยางตอเนื่อง



โดยในเครื่องมือแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and
Transparency Assessment: EIT)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคะแนนการดําเนินการตามตัวชี้วัดที ่ ๖
คุณภาพการดําเนินงาน สูงสุด ท้ังนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการตามตัวช้ีวัดท่ี ๘ การปรับปรุงการ
ทํางาน ซึ่งผูตรวจประเมินมีขอเสนอแนะในการปรับปรุง พัฒนาการดําเนินงานในตัวชี้วัดที่มีผลการประเมินตํ่า
โดยเฉพาะ ในประเด็น การปรับปรุงคุณภาพและการสํารวจความพึงพอใจ ในการปฏิบัติงาน/การใหบริการ
ของเจาหนาท่ีของหนวยงานใหดีขึ้น หนวยงานควรนําเสนอผลงานที่แสดงใหเห็นถึงการปรับปรุง การพัฒนา
คุณภาพดําเนินงานของหนวยงาน โดยสามารถสรุปจากรายงานผลการดําเนินงานประจําป (อางอิงจากแบบวัด
OIT ขอ๐๑๒) หรือจากมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๔๒) และ
การ ดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๔๓) รวมถึง
สามารถสรุปจากรายงานผลการสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการ (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๑๖)
นอกจากนี้ หนวยงานอาจแสดงผลงานดังกลาวเปรียบเทียบกับปกอนหนา เพื่อใหเห็นถึงการปรับปรุง พัฒนา
อยางชัดเจน และควรนําไปเผยแพรใหประชาชนรับทราบในรูปแบบตางๆ เชน แผนพับอินโฟกราฟก
ปายประชาสัมพันธ ผานเครือขายสังคมออนไลน เปนตน ประเด็น การปรับปรุงวิธีการและการสํารวจความ
พึงพอใจของขั้นตอนการดําเนินงาน/การใหบริการของหนวยงานใหดีขึ้น หนวยงานควรนําเสนอผลงาน
ท่ีแสดงใหเห็นถึงการ ปรับปรุง การพัฒนาขั้นตอนการดําเนินงานของหนวยงาน โดยสามารถสรุปจากรายงาน
ผลการดําเนินงาน ประจําป (อางอิงจาก ๐๑๒) หรือจากมาตรการสงเสริมคุณธรรม และความโปรงใส
(อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๔๒) และการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
(อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๔๓) รวมถึง สามารถสรุปจากรายงานผลการสํารวจ ความพึงพอใจในการ
ใหบริการ (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๑๖) นอกจากนี้ หนวยงานอาจแสดงผลงานดังกลาวเปรียบเทียบกับ
ปกอนหนา เพื่อใหเห็นถึงการปรับปรุง พัฒนาอยางชัดเจน และควรนําไปเผยแพรใหประชาชนรับทราบ
ในรูปแบบตางๆ เชน แผนพับ อินโฟกราฟก ปายประชาสัมพันธ ผานเครือขายสังคมออนไลน เปนตน และ
ประเด็น การเปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมา ติดตอ หรือผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เขาไปมีสวนรวมใน
การปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน/การ ใหบริการของหนวยงานใหดีขึ ้น หนวยงานควรเปดโอกาสให
บุคคลภายนอก เขามามีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน (อางอิงจากแบบวัด OIT
ขอ๐๓๓) ผานการดําเนินการ โครงการ หรือ กิจกรรมตางๆ อีกทั้ง หนวยงานควรจัดทําและเผยแพรชองทาง
การติดตอ - สอบถามขอมูล (อางอิงจากแบบ วัด OIT ขอ ๐๘) โดยมีลักษณะเปนการสื่อสารสองทาง และ
ชองทางการรับฟงความคิดเห็น (อางอิงจากแบบวัด OIT ขอ ๐๓๒) ของผูที่มาติดตอหรือรับบริการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ควรพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการตาม แบบวัดการเปดเผยขอมูล
สาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) โดย ผูตรวจประเมินมีขอเสนอแนะ
ตอการประเมินท่ีไมไดรับคะแนน ในประเด็นดังนี้



ตัวช้ีวัดท่ี ๑๐ การปองกันการทุจริต
ตัวช้ีวัดยอยท่ี ๑๐.๑ การดําเนินการเพื่อปองกันการทุจริต

- ๐๔๑ รายงานผลการดําเนินการปองกันการทุจริตประจําป เนื่องจากผูตรวจพิจารณา จาก
เอกสารหลักฐานที่เปน Link URL เดิม ที่หนวยงานสงเขาในระบบรอบแรกตามเงื่อนไขในการชี้แจงขอมูล
เพิ่มเติม ซึ่งขาดองคประกอบของขอมูล "ขอเสนอแนะ" จึงยืนยันการไมไดคะแนนเนื่องจากขาดองคประกอบ
ดานขอมูลดังกลาว ดังนั้น หนวยงานตองแสดงผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต มีขอมูล
รายละเอียดสรุปผลการดําเนินการ อยางนอยตองประกอบดวย ผลการดําเนินการโครงการหรือ กิจกรรม
ผลการใชจายงบประมาณ ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ อีกทั้ง ตองเปนรายงานผลของป พ.ศ. ๒๕๖๔
หากไมมีปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ หนวยงานตองระบุวา “ไมมี” โดยหามตัดหัวขอ “ปญหา อุปสรรค
และขอเสนอแนะ” ออก

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๓)
กํากับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดทราบรายงานผล
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๕

ขอสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ

๑. คณะกรรมการชื่นชมการทํางานของมหาวิทยาลัยฯ และใหขอสังเกตวาเกณฑการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐจะมีการปรับเปลี่ยนไปทุก ๆ ป ขอใหรักษา
มาตรฐานไวและพัฒนาใหดีข้ึนตอไป

๒. มหาวิทยาลัยฯ ควรประชาสัมพันธใหทราบโดยท่ัวกัน

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมีมติรับทราบ และมอบมหาวิทยาลัยฯ นําขอสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทน
สภามหาวิทยาลัยฯ ไปดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป



ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๔.๒ เรื่อง รับทราบรายงานผลการพิจารณากลั่นกรองผูสมควรดํารงตําแหนง

คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร

สรุปเรื่อง

ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ฉบับที่ ๑/๒๕๖๕ เรื่อง การสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประกาศ ณ วันที่ ๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดประกาศและ
กําหนดกระบวนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลตะวันออก ซึ่งการดําเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามที่กําหนดในขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ ๑๐ การไดมาซึ่งรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี
ทําได ๒ วิธี คือ ๑. การรับสมัคร และ ๒. การเสนอชื่อ ดังนี้

บัดนี้ คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ดําเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งรายชื่อผู
สมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามที่กําหนดใน
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ
๑๐ การไดมาซึ่งรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี ทําได ๒ วิธี คือ ๑. การรับสมัคร และ ๒. การเสนอชื่อ ดังนี้

๑. การสมัครของผูที่สนใจ สามารถยื่นใบสมัครไดตั้งแตวันจันทรที่ ๑๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕
จนถึงวันพฤหัสบดีท่ี ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังตอไปนี้

(๑) ยื่นใบสมัคร ณ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๔ อาคารสรรพวิชญบริการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี ในวันและเวลาราชการ

(๒) ทางไปรษณีย ลงทะเบียนตอบรับมาที ่ เลขานุการคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เลขที่ ๔๓ หมูที ่ ๖ ตําบลบางพระ
อําเภอศรรีาชา จังหวัดชลบุรี ๒๐๑๑๐ โดยถือเอาวันเวลาท่ีท่ีทําการไปรษณียตนทางออกใบรับฝาก หรือวันที่ที่
ทําการไปรษณียตนทางประทับตราซองเอกสารเปนวันรับเรื่อง

(๓) ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส recruit@rmutto.ac.th
ปรากฏไมมีผูสมัคร

๒. การหย อนบ ัตรเสนอช ื ่อหย อนบ ัตรเสนอช ื ่อผ ู สมควรด ํารงต ําแหน งคณบดีคณะ
สัตวแพทยศาสตร ในวันอังคารที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๕.๐๐ น. ณ บริเวณโถงชั้น ๑
อาคารสรรพวิชญบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี และเสนอชื ่อทาง
จดหมายอิเล็กทรอนิกส recruit@rmutto.ac.th ผูที ่ไดรับการเสนอชื่อเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี
คณะสัตวแพทยศาสตร เรียงลําดับตามตัวอักษร จํานวน ๕ ราย ดังนี้



(๑) รองศาสตราจารยกัมพล  แกวเกษ
(๒) รองศาสตราจารยจักรกริศน เนื่องจํานงค
(๓) ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ
(๔) รองศาสตราจารยธนิดา สนั่นเมือง
(๕) อาจารยศิริลักษณ มีสุวรรณ
ปรากฏมีผู ที ่ไดรับการเสนอชื่อที ่ตอบรับการทาบทามเปนผู สมควรดํารงตําแหนงคณบดี

คณะสัตวแพทยศาสตร จํานวน ๒ ราย เรียงลําดับตามตัวอักษร ดังนี้
(๑) ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ
(๒) รองศาสตราจารยธนิดา สนั่นเมือง

๓. คณะอนุกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติของผู ที ่ไดรับการเสนอชื่อที่ตอบรับการทาบทาม
เขารับการสรรหาเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕
เมื่อวันที่ ๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูที่ไดรับการเสนอชื่อตอบรับการทาบทาม
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.๒๕๔๘ มาตรา ๒๖ วรรคสอง ขอบังคับมหาวิทยาลัยฯ
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประกาศรายชื่อผูที่ไดรับ
การเสนอชื่อตอบรับการทาบทามเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ซ่ึงผานการตรวจสอบคุณสมบัติ โดยเรียงลําดับตามตัวอักษร ดังนี้

(๑) ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ
(๒) รองศาสตราจารยธนิดา สนั่นเมือง

๔. คณะกรรมการสรรหาฯ ไดกําหนดใหผูเขารับการสรรหาเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี
คณะสัตวแพทยศาสตร นําเสนอแนวทางการบริหารและพัฒนาคณะสัตวแพทยศาสตร และตอบคําถามจาก
บุคลากรของมหาวิทยาลัยหรือคณะ โดยคําถามจะคัดกรองกอนถามผู เขารับการสรรหาคณบดีคณะสัตว
แพทยศาสตร นําเสนอและตอบคําถามประมาณคนละ ๓๐ นาที โดยใหนําเสนอไมเกิน ๒๐ นาที ในวันอังคารที่
๑๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ตั้งแตเวลา ๑๐.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมปฐมเทวี ชั้น ๘ อาคารสรรพวิชญ
บริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี

ลําดับท่ี ๑ แสดงแนวทางการบริหารฯ  เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๐.๓๐ น.
ลําดับท่ี ๒ แสดงแนวทางการบริหารฯ  เวลา ๑๐.๔๐ - ๑๑.๑๐ น.
การสัมภาษณ
เมื่อเสร็จสิ้นจากการนําเสนอแนวทางการบริหารและพัฒนาคณะสัตวแพทยศาสตร นําเสนอ

คณะกรรมการสรรหาฯ ดําเนินการสัมภาษณผูเขารับการสรรหาเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตว
แพทยศาสตร นําเสนอใหเวลาคนละไมเกิน ๓๐ นาที ณ หองประชุมวันวิสาข ชั้น ๘ อาคารสรรพวิชญบริการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี โดยประมาณ ดังนี้

ลําดับท่ี ๑ สัมภาษณ เวลา ๑๑.๓๐ - ๑๒.๐๐ น.
ลําดับท่ี ๒ สัมภาษณ เวลา ๑๒.๑๐ - ๑๒.๔๐ น.



๕. คณะกรรมการสรรหาฯ ไดพิจารณากลั่นกรองผูสมัครและผูตอบรับการทาบทาม โดยไมตอง
นับความถ่ีของการไดรับการเสนอชื่อ จํานวนไมเกินสามคน โดยเรียงลําดับตามตัวอักษร และทําบันทึกความเห็น
ประกอบการกลั่นกรองทุกคนเปนลายลักษณอักษรเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ปรากฏมีผูผานการ
พิจารณากลั่นกรองเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร จํานวน ๒ ราย โดยเรียงลําดับตาม
ตัวอักษร ดังนี้

(๑) ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ
(๒) รองศาสตราจารยธนิดา สนั่นเมือง

๖. คณะกรรมการสรรหาฯ ไดประกาศรายชื่อผูผานการกลั่นกรองใหสมควรดํารงตําแหนงคณบดี
คณะสัตวแพทยศาสตร และเปดโอกาสใหผูใดประสงคจะทักทวงอยางเปนลายลักษณอักษรพรอมลงลายมือชื่อ
ชัดเจน ใหกระทําไดภายในเจ็ดวันทําการ ตั้งแตวันอังคารท่ี ๑๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ จนถึงวันศุกรที่ ๒๙
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ปรากฏไมมีผูทักทวงรายชื่อผูผานการกลั่นกรองใหสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะ
สัตวแพทยศาสตร

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมีมติรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง   พิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมีความเหมาะสมเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง

คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร

สรุปเรื่อง
ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมี

คําสั่งที่ ๐๒/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ลงวันที่ ๑๓ มกราคม
๒๕๖๕ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓

คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ไดดําเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งรายชื่อผู
สมควรดํารงตําแหนงคณบดคีณะสัตวแพทยศาสตร ตามท่ีกําหนดในขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ ๑๐ เรียบรอยแลว ปรากฏมีผูผานการ
พิจารณากลั่นกรองเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร จํานวน ๒ ราย โดยเรียงลําดับ
ตามตัวอักษร ดังนี้

(๑) ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย  ศรีทะ
(๒) รองศาสตราจารยธนิดา  สนั่นเมือง



เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและ
วิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ กําหนดดังนี้

“ขอ ๑๔ ใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี โดยผูไดรับเลือกตอง
ไดรับคะแนนเสียงขางมากเกินก่ึงหนึ่งของผูท่ีมาประชุม ท้ังนี้ ใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เปนกรรมการสรรหา
มีสิทธิเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนการเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีดวย

ขอ ๑๕ กรณีไมมีผูใดไดคะแนนเสียงขางมากเกินกึ่งหนึ่งตามขอ ๑๔ ใหสภามหาวิทยาลัยออก
เสียงลงคะแนนใหมอีกครั้ง ดังนี้

(๑) กรณีผูไดคะแนนเสียงสูงสุด แตไมเปนเสียงขางมากเกินกึ่งหนึ่งของผูมาประชุมและมีผูได
คะแนนเสียงลําดับที่สอง ใหสภามหาวิทยาลัยลงคะแนนเสียงใหมเฉพาะในลําดับที่หนึ่ง และลําดับที่สอง
เพ่ือใหไดเสียงขางมากเกินก่ึงหนึ่งของผูมาประชุม

(๒) กรณีผูไดคะแนนเสียงสูงสุด แตไมเปนเสียงขางมากเกินกึ่งหนึ่งของผูมาประชุมและลําดับที่สอง
และลําดับที่สาม มีคะแนนเสียงเทากัน ใหหาบุคคลที่ไดคะแนนมาเปนลําดับที่สอง โดยใหสภามหาวิทยาลัย
ลงคะแนนเสียงใหมในบุคคลท่ีมีคะแนนเสียงเทากัน และนําผูที่ไดรับคะแนนมากที่สุดในการลงคะแนนครั้งที่สองนี้
มาลงคะแนนเสียงอีกครั้ง ระหวางผูท่ีไดคะแนนสูงสุดและผูท่ีไดรับคะแนนครั้งที่สองเพื่อใหไดเสียงขางมากเกิน
ก่ึงหนึ่งของผูมาประชุม

ในการลงคะแนนเสียง หากคะแนนเสียงเทากัน ใหนายกสภามหาวิทยาลัยออกเสียงเพิ่มหนึ่ง
เสียงเปนเสียงชี้ขาด โดยเมื่อรวมคะแนนเสียงแลว จะตองมีคะแนนเสียงขางมากเกินกึ่งหนึ่งของผูมาประชุม
ท้ังนี้ การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําโดยลงคะแนนลับและทําการนับคะแนนโดยเปดเผย

ขอ ๑๖ กรณีที่ดําเนินการแลว ไมมีบุคคลใดไดรับคะแนนเสียงขางมากเกินกึ่งหนึ่งของผูมา
ประชุมตามขอ ๑๔ ใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีดวยคะแนนเสียงขางมาก
หรือ ดําเนินกระบวนการสรรหาตามขอบังคับนี้ โดยอาจใชคณะกรรมการชุดเดิมหรือชุดใหมหรือตามที่สภา
มหาวิทยาลัยเห็นสมควร”

ขอเสนอเพื่อพจิารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๐)
แตงตั้งและถอดถอนรองอธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการวิทยาลัย หรือ
หัวหนาสวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะศาสตราจารยเกียรติคุณ รองศาสตราจารยพิเศษ
ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ และกรรมการสภาวิชาการ

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาคัดเลือก
บุคคลที่มีความเหมาะสมเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร โดยรับฟงการนําเสนอ
แนวทางการบริหารและพัฒนาคณะสัตวแพทยศาสตร ของผูผานการพิจารณากลั่นกรองเปนผูสมควรดํารง
ตําแหนงคณบดคีณะสัตวแพทยศาสตร จํานวน ๒ ราย โดยเรียงลําดับตามตัวอักษร ดังนี้



(๑) ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ
(๒) รองศาสตราจารยธนิดา  สนั่นเมือง

พรอมกันนี้ไดแนบประวัติผู ไดรับการสรรหา และเอกสารแนวทางการบริหารและพัฒนา
คณะสัตวแพทยศาสตร ประกอบการพิจารณามาดวยแลว

การพิจารณา

ที่ประชุมไดรับฟงการนําเสนอแนวทางการบริหารและแผนพัฒนาคณะสัตวแพทยศาสตรของ
ผูตอบรับการทาบทาม จากนั้น ไดพิจารณาเลือกผูสมควรแตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
ดวยวิธีลงคะแนนลับ ซึ่งที่ประชุมในวันนี้มีคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เขาประชุม
ท้ังหมด จํานวน ๗ คน จากกรรมการทั้งหมด ๘ คน ปรากฏผลคะแนน คือ เลือก ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย
ศรีทะ ๕ คะแนน และ เลือก รองศาสตราจารยธนิดา สนั่นเมือง ๒ คะแนน ซึ่งผลคะแนนเสียงขางมากเลือก
ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ เกินก่ึงหนึ่งของผูท่ีมาประชุม ตามความในขอ ๑๔ ของขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓

ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย  ศรีทะ ใหดํารงตําแหนงคณบดี
คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมอนุมัติใหแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย  ศรีทะ ใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะ
สัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ทั้งนี้ ใหมีผลตั้งแตวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕
เปนตนไป พรอมทั้งไดมีมติรับรองผลการพิจารณา และมอบใหมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ
ตอไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง    พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ปการศึกษา ๒๕๖๔

สรุปเรื่อง

ดวย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ ระหวางเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม ๒๕๖๕ ซึ่ง
บัดนี้ไดดําเนินการตรวจประเมินเสร็จสิ้นแลว สํานักงานประกันคุณภาพ จึงขอรายงานผลการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร จํานวน ๖๒ หลักสูตร และระดับคณะ จํานวน ๙ คณะ ๑ สถาบัน
และ ๑ สํานักวิชา ปการศึกษา ๒๕๖๔



กฎหมายท่ีเกี่ยวของ

๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ “มาตรา ๔๗ ใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ประกอบดวย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก”

๒. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๓ กําหนดใหสถานศึกษาแตละ
แหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมนตรีว าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๓)
กํากับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ปการศึกษา
๒๕๖๔ รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี้

ขอสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ

๑. ในปการศึกษา ๒๕๖๕ มหาวิทยาลัยฯ ควรปรับเกณฑการประเมินใหมุ งเนนผลสัมฤทธิ์
เนน Out put มากกวา Process และควรกําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาที่มีตัวบงชี้ที่โดดเดน
และมีความทาทาย มากกวานี้

๒. ควรใสหมายเหตุในรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร
และระดับคณะ วาระดับคะแนนท่ีปรากฏไมสามารถนํามาเปรียบเทียบกันระหวางคณะ หรือระหวางหลักสูตรได

๓. คะแนนตรวจที่สูงไมไดสะทอนระดับคุณภาพของการจัดการการศึกษา สถานะทางการเงิน
และความยั่งยืน อยางแทจริง

๔. การกําหนดเปาหมายควรมีมาตรฐาน โดยใหองคกรสวนกลางที่มุงหวังอยากพัฒนา เปนผู
กําหนด

๕. ควรมีการกําหนดตัวชี้วัดใหคณะเพ่ิมเติมการพัฒนาในดานตาง ๆ เพื่อเพิ่มความทาทายและ
การพัฒนาตนเองดวย และควรมีเกณฑพิเศษสําหรับคณะท่ีปฏิบัติไดบรรลุวัตถุประสงค เชน มีจํานวนนักศึกษา
ท่ีเขาเรียนมากกวาแผนรับนักศึกษาท่ีตั้งไว หรือมีรายไดภายนอกท่ีนอกเหนือจากคาธรรมเนียม เปนตน

๖. ควรใสรายละเอียดหรือเกณฑของระดับคุณภาพในแตละตารางใหเขาใจมากกวานี้ เนื่องจาก
เปนหัวขอสําคัญท่ีอาจเกิดความเขาใจผิดในการตีความได



๗. ควรระบุใหทราบวาเกณฑในการตรวจเปนเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด หรือสภามหาวิทยาลัย
กําหนด หรือเปนตามเกณฑของกระทรวงหรือตามเกณฑใด

๘. ควรมีตัวชี้วัดเกี่ยวกับผลกระทบจากสถานการณ COVID-19 วาสงผลกระทบตอมหาวิทยาลัย
อยางไรบาง

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร
และระดับคณะ ปการศึกษา ๒๕๖๔ และมอบมหาวิทยาลัยฯ นําขอสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยฯ ไปดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)
ขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจํา
หลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบ
อาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔)

สรุปเรื่อง

ดวยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๕๖๑.๒๐๓(๑)/๔๓๓ ลงวันที่ ๒๐
กรกฎาคม ๒๕๖๕ เสนอขอเปลี่ยนแปลงแบบรายงานการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) โดยขอ
เปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน ๑ ราย เนื่องจากลาออกจาก
ราชการ ตั้งแตวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๕ และปรับเปลี่ยนลําดับอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจําหลักสูตร รายละเอียดดังนี้

๑) ขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
จํานวน ๑ ราย เนื่องจากลาออกจากราชการ ตั้งแตวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๕
จากเดิม อาจารยปฏิยุทธ  ขวัญออน
แกไขเปน อาจารยพีรรัตน  ดวงติ๊บ

๒) ปรับเปลี่ยนลําดับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
จากเดิม

๑) อาจารยปฎิยุทธ ขวัญออน
๒) อาจารยปภากร ศรีสอน
๓) อาจารยธนวันต พัฒนสิงห
๔) อาจารยอมรรัตน โมราราช
๕) อาจารยเกษมสุข เขียวทอง



แกไขเปน
๑) อาจารยปภากร ศรีสอน
๒) อาจารยพีรรัตน ดวงติ๊บ
๓) อาจารยธนวันต พัฒนสิงห
๔) อาจารยอมรรัตน โมราราช
๕) อาจารยเกษมสุข เขียวทอง

มหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจสอบคุณวุฒิอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
ที่เปลี่ยนแปลง ครบถวนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ เปนไปตามแนวทางการ
บริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ และการเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ไมกระทบตอโครงสรางหลักสูตร ทั้งนี้ ไดผานความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ วันอังคารที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๕
เรียบรอยแลว

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๕ เม่ือวันอังคารท่ี ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบแบบรายงานการปรับปรุงแกไข (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบ
อาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารยประจําหลักสูตร ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้ เริ ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑
ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป และมอบ สวท. ตรวจสอบความ ถูกตองกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕)
พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจําหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้ เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑
ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
ประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้ เริ ่มใชกับ
นักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป



ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)
ขอปรับจํานวนแผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ป
หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรผูประกอบการ
(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔)

สรุปเรื่อง

ดวย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๕๖๑.๒๐๘(๑)/๑๔๖๔
ลงวันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เสนอขอเปลี่ยนแปลงแบบรายงานการปรับปรุง
แกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรผู ประกอบการ
(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นปรับ เพิ่มจํานวนรับนักศึกษา แผน ข เพื่อใหสอดคลองกับความตองการ
ของผูเรียนท่ีเพ่ิมจํานวนมากข้ึน โดยการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้ไมกระทบกับโครงสรางหลักสูตร เริ่มใชกับนักศึกษา
ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕

ขอปรับจํานวนแผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ป
แผนการรับนักศึกษา
เดิม แผน ข

แกไขเปน แผน ข

จํานวนนักศึกษา
ปการศึกษา

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘
ชั้นปท่ี ๑ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕
ชั้นปท่ี ๒ - ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕

รวม ๑๕ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐
จํานวนท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา - ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕

จํานวนนักศึกษา
ปการศึกษา

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘
ชั้นปท่ี ๑ ๑๕ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐
ชั้นปท่ี ๒ - ๑๕ ๓๐ ๓๐ ๓๐

รวม ๑๕ ๔๕ ๖๐ ๖๐ ๖๐
จํานวนท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา - ๑๕ ๓๐ ๓๐ ๓๐



ท้ังนี้ จากการเพ่ิมจํานวนนักศึกษา พบวาสัดสวนอาจารย : นักศึกษา คือ ๑ : ๑๕ ซึ่งเปนไปตาม
เกณฑสัดสวนอาจารย : นักศึกษา (บัณฑิตศึกษา คือ ๑ : ๑๕)

มหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจสอบแลว การเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้เปนไปตามแนวทางการบริหาร
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ตลอดจนเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และไมกระทบตอ
โครงสรางหลักสูตร ทั้งนี้ ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ เรียบรอยแลว ในการประชุม
ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๕

สภาวิชาการ ในการประชุมครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๕ เมื ่อวันที ่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบตามเสนอ และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา
อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕)

พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด
จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ

เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอปรับจํานวนแผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา
ในระยะ ๕ ป หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรผูประกอบการ (หลักสูตรใหม พ.ศ.
๒๕๖๔)
มติท่ีประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอปรับจํานวนแผนการรับนักศึกษา
และผูสําเร็จการศึกษา ในระยะ ๕ ป หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรผูประกอบการ
(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔) ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้ เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑ ป
การศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๕ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)
ขอแกไขช่ัวโมงการเรียนการสอนในหมวดวิชาเฉพาะ จํานวน ๖ รายวิชา
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔)

สรุปเรื่อง

ดวย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๕๖๑.๒๐๘(๑)/๑๔๖๔
ลงวันท่ี ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๒๐กรกฎาคม ๒๕๖๕ เสนอขอเปลี่ยนแปลงแบบรายงานการปรับปรุง
แกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอแกไขชั่วโมงการเรียนการสอนในหมวดวิชาเฉพาะ จํานวน ๖ รายวิชา



เพ่ือความเหมาะสมและสอดคลองกับอัตลักษณของมหาวิทยาลัย บัณฑิตนักปฏิบัติ โดยการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้
ไมกระทบกับโครงสรางหลักสูตร เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ มีดังนี้

๑) รายวิชา ๐๔-๐๔-๒๐๗ การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา
(Warehouse and Distribution Management)
หนา ๒๕, ๓๐, ๕๙, ๑๐๗, ๑๒๙

เดิม ๐๔-๐๔-๒๐๗ การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา ๓ (๓-๐-๖)
แกไขเปน ๐๔-๐๔-๒๐๗ การจัดการคลังสินคาและศูนยกระจายสินคา ๓ (๒-๓-๕)

๒) รายวิชา ๐๔-๐๔-๒๑๔ การจัดการโครงขายการกระจายสินคายุคใหม
(Modern Distribution Network Management)
หนา ๒๕, ๓๐, ๖๔, ๑๐๙, ๑๓๐

เดิม ๐๔-๐๔-๒๑๔ การจัดการโครงขายการกระจายสินคายุคใหม ๓ (๓-๐-๖)
แกไขเปน ๐๔-๐๔-๒๑๔ การจัดการโครงขายการกระจายสินคายุคใหม ๓ (๒-๓-๕)

๓) รายวิชา ๐๔-๐๔-๓๑๕ การวิจัยดําเนินงาน
(Operations Research)
หนา ๒๕, ๖๕, ๑๐๙, ๑๓๐

เดิม ๐๔-๐๔-๓๑๕ การวิจัยดําเนินงาน ๓ (๓-๐-๖)
แกไขเปน ๐๔-๐๔-๓๑๕ การวิจัยดําเนินงาน ๓ (๒-๓-๕)

๔) รายวิชา ๐๔-๐๔-๓๒๗ การดําเนินงานและจัดการสินคาขนสงทางอากาศ
(Air Cargo Operation and Management)
หนา ๒๖, ๗๑, ๑๑๑, ๑๓๑

เดิม ๐๔-๐๔-๓๒๗ การดําเนินงานและจัดการสินคาขนสงทางอากาศ ๓ (๓-๐-๖)
แกไขเปน ๐๔-๐๔-๓๒๗ การดําเนินงานและจัดการสินคาขนสงทางอากาศ ๓ (๒-๓-๕)

๕) รายวิชา ๐๔-๐๔-๔๑๑ การจัดการซัพพลายเชนเชิงกลยุทธ
(Strategic Supply Chain Management)
หนา ๒๕, ๓๒, ๖๒, ๑๐๘, ๑๓๐

เดิม ๐๔-๐๔-๔๑๑ การจัดการซัพพลายเชนเชิงกลยุทธ ๓ (๓-๐-๖)
แกไขเปน ๐๔-๐๔-๔๑๑ การจัดการซัพพลายเชนเชิงกลยุทธ ๓ (๒-๓-๕)

๖) รายวิชา ๐๔-๐๔-๔๒๙ การจัดทําแผนธุรกิจสําหรับการบริการโลจิสติกส
(Business Plan for Logistics Service)
หนา ๒๖, ๗๒, ๑๑๑, ๑๓๑



เดิม ๐๔-๐๔-๔๒๙ การจัดทําแผนธุรกิจสําหรับการบริการโลจิสติกส ๓ (๓-๐-๖)
แกไขเปน ๐๔-๐๔-๔๒๙ การจัดทําแผนธุรกิจสําหรับการบริการโลจิสติกส ๓ (๒-๓-๕)

มหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจสอบแลว การเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้เปนไปตามแนวทางการบริหาร
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ตลอดจนเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และไมกระทบตอ
โครงสรางหลักสูตร ทั้งนี้ ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ เรียบรอยแลว ในการประชุม
ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๕

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ไดพิจารณาแลว
มีมติเห็นชอบตามเสนอ และมอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตรวจสอบความถูกตองกอนนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยตอไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา
อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕)

พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด
จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ

เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอแกไขชั่วโมงการเรียนการสอนในหมวดวิชาเฉพาะ จํานวน
๖ รายวิชา หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน  (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๖๔) ท้ังนี้ เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ เปนตนไป
มติท่ีประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอแกไขชั่วโมงการเรียนการสอนใน
หมวดวิชาเฉพาะ จํานวน ๖ รายวิชา หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ท้ังนี้ เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๔ เปนตนไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๖ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)
ขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
วิชาเอกการจัดการสินคาคงคลัง หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชนดิจิทัล
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔)

สรุปเรื่อง

ดวยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดมีหนังสือ ดวนที่สุด ที่ อว ๐๕๖๑.๒๐๒(๑)/๔๒๕
ลงวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เสนอขอเปลี่ยนแปลงแบบรายงานการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)



หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชนดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร วิชาเอก
การจัดการสินคาคงคลัง จํานวน ๑ ราย เนื่องจากลาศึกษาตอ

เปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร

หลักสูตร เหตุผล
เนื่องจาก

การเปลี่ยนแปลง
จากเดิม ๔ ราย คงเหลือ ๓ ราย

บริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส
และซัพพลายเชนดิจิทัล
(หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๖๔)

อาจารยอุษา สถิตยม่ัน อาจารยอุษา สถิตยม่ัน
อาจารยมานะ ขาวเจริญ อาจารยมานะ ขาวเจริญ
อาจารยทรงวุฒิ บุญสง อาจารยทรงวุฒิ บุญสง

ลาศึกษาตอ อาจารยทรงธรรม
จันทรเจริญ

มหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจสอบคุณวุฒิอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
ที่เปลี่ยนแปลง ครบถวนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ เปนไปตามแนวทางการ
บริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ และการเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ไมกระทบตอโครงสรางหลักสูตร ทั้งนี้ ไดผานความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕
เรียบรอยแลว

สภาวิชาการ ในการประชุมครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๕ เมื ่อวันที ่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบแบบรายงานการปรับปรุงแกไข (สมอ.๐๘) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ โลจิ
สติกสและซัพพลายเชนดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑
ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกตองกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕)
พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจําหลักสูตร วิชาเอกการจัดการสินคาคงคลัง หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส
และซัพพลายเชนดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับนักศึกษา
ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป



มติท่ีประชุม
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอเปลี ่ยนแปลงอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร วิชาเอกการจัดการสินคาคงคลัง หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชนดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ซึ่งการ
ปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)
ขอแกไขช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษในรายวิชาวิทยานิพนธ ๑
และวิทยานิพนธ ๒ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓)

สรุปเรื่อง

ดวยคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ไดมีหนังสือที่ อว ๐๕๖๑.๒๐๘(๑)/๐๙๘๒
ลงวันที ่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ขอเสนอแบบรายงานการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓) ประเด็นแกไขชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อความถูกตอง
เหมาะสมในรายวิชาวิทยานิพนธ ๑ และวิทยานิพนธ ๒

เดิม
รายวิชา ๐๔-๑๑-๖๙๑ วิทยานิพนธ ๑ Dissertation ๑ หนา ๑๘ และหนา ๓๕
รายวิชา ๐๔-๑๑-๖๙๒ วิทยานิพนธ ๒ Dissertation ๒ หนา ๑๘ และหนา ๓๖

แกไขเปน
รายวิชา ๐๔-๑๑-๖๙๑ วิทยานิพนธ ๑ Thesis ๑ หนา ๑๘ และหนา ๓๕
รายวิชา ๐๔-๑๑-๖๙๒ วิทยานิพนธ ๒ Thesis ๒ หนา ๑๘ และหนา ๓๖

มหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงเปนไปตามแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
พ.ศ. ๒๕๕๘ ตลอดจนเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา และไมกระทบตอโครงสรางหลักสูตร
ทั้งนี้ ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ คณะฯ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่
๒๕ เมษายน ๒๕๖๕ เรียบรอยแลว โดยเริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบตามเสนอ มอบคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดําเนินการปรับแกไข (สมอ.๐๘) โดยแยก
เปนแตละฉบับเพ่ือความชัดเจน และมอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตรวจสอบความถูกตองกอน
นําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป



ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕)
พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอแกไขชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษในรายวิชาวิทยานิพนธ ๑
และวิทยานิพนธ ๒ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓) ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้ง
นี้เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓

มติท่ีประชุม
ที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) ขอแกไขชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ

ในรายวิชาวิทยานิพนธ ๑ และวิทยานิพนธ ๒ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓)
ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๓

ระเบียบวาระท่ี ๕.๘ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘)
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓)
ขอเปลี่ยนแปลง จํานวน ๒ ประเด็น

สรุปเรื่อง

ดวยคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ไดมีหนังสือที่ อว ๐๕๖๑.๒๐๘(๑)/๐๙๘๒
ลงวันที ่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ขอเสนอแบบรายงานการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓) ใน ๒ ประเด็น คือ

ประเด็นท่ี ๑ เพิ่มสถานท่ีจัดการเรียนการสอน วิทยาเขตจันทบุรี  คณะเทคโนโลยีสังคม
เดิม
สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  วิทยาเขตจักรพงษภูนารถ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แกไขเปน
สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  วิทยาเขตจักรพงษภูนารถ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  วิทยาเขตจันทบุรี คณะเทคโนโลยีสังคม

ประเด็นท่ี ๒ เพิ่มอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน ๓ ราย คือ
๑. อาจารยลัดดาวัลย  ฤทธิ์สมบูรณ
๒. ผูชวยศาสตราจารยเจตนจรรย   อาจไธสง
๓. อาจารยนริส  อุไรพันธ



มหาวิทยาลัยฯ ไดตรวจสอบคุณวุฒิอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
ที่เปลี่ยนแปลงเปนไปตามแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และ
สอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ ตลอดจนเปนไปตามเกณฑการ
ประกันคุณภาพการศึกษา และไมกระทบตอโครงสรางหลักสูตร ทั้งนี้ ไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประจําคณะฯ คณะฯ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๕ เรียบรอยแลว โดยการ
ปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ เมื ่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบตามเสนอ มอบคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดําเนินการปรับแกไข (สมอ.๐๘) โดยแยก
เปนแตละฉบับเพื่อความชัดเจน และมอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตรวจสอบความถูกตอง
กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับนักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ ๑
ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕)
พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓)
ขอเปลี่ยนแปลง ๒ ประเด็น

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓) ขอเปลี่ยนแปลง ๒ ประเด็น ตามที่เสนอ ซึ่งการปรับปรุงแกไขในครั้งนี้เริ่มใชกับ
นักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๙ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการขอขยายเวลาการศึกษาในภาคการศึกษาท่ี ๑
ปการศึกษา ๒๕๖๕ รายนางสาวอัจฉราพรรณ  จันทริศิลป

สรุปเรื่อง

ดวย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดมีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๒(๑)/๒๕๙ ลงวันที่
๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ขอขยายเวลาการศึกษาในภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ ใหกับนักศึกษา
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกิจเกษตร (หลักสูตร ๔ ป) รายนางสาวอัจฉราพรรณ
จันทริศิลป รหัสนักศึกษา ๐๑๕๗๓๐๕๓๑๐๒๓-๕ ซึ่งนักศึกษาไดเขาศึกษาเมื่อปการศึกษา ๒๕๕๗ รวม
ระยะเวลาในการศึกษา ๘ ป (๒๕๕๗-๒๕๖๔) แตยังไมสําเร็จการศึกษา เนื่องจากนักศึกษาลงทะเบียนเรียน



ไมครบตามโครงสรางหลักสูตรในรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาเลือก จํานวน ๓ หนวยกิต จึงจะสําเร็จ
การศึกษา ดังนั้น สถานะปจจุบันจึงพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอบังคับมหาวิทยาลัยฯ วาดวย การศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๓ ขอ ๑๖ (๖) การลาพักการศึกษาไมวาดวยเหตุใดหรือการกลับเขาศึกษาใหม
หรือการใหถูกพักการศึกษาแลวแตกรณี ไมเปนเหตุใหขยายระยะเวลาการศึกษาออกไปเกินกวาสองเทาของ
แผนการเรียนตามหลักสูตร นับตั้งแตวันข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ยกเวน ภาคการศึกษาฤดูรอน
และขอ ๒๒ (๖) นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาเมื ่อใชระยะเวลาการศึกษาเกินกวาสองเทาของ
แผนการเรียนตามหลักสูตรนับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ยกเวนภาคการศึกษาฤดูรอน
ท้ังนี้ สําหรับนักศึกษาท่ีขอยายคณะหรือสาขาวิชาและนําผลการเรียนมาเทียบโอน ใหนับเวลาที่เคยศึกษาในคณะ
หรือสาขาวิชาเดิมรวมเขาดวย ซึ่งหากในภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชา ๐๕๐๔๔๘๒ นโยบายธุรกิจเกษตร จํานวน ๓ หนวยกิต จึงจะครบตามโครงสรางหลักสูตรและสําเร็จ
การศึกษาได

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดมีหนังสือที่ อว ๐๒๐๔.๒/ว๒
๐๗๑๒ ลงวันท่ี ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๔ แจงเรื่องการขยายเวลาการศึกษาใหกับนิสิตนักศึกษา อันเนื่องมาจาก
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) โดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา
มีมติเห็นชอบในหลักการใหสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาการขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษาไดอีก
๑ ปการศึกษา โดยไมตองเสนอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณา ทั้งนี้ ใหสถาบันอุดมศึกษา
พิจารณาขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนักศึกษา โดยกํากับดูแลใหไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษาและในการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ไดหารือเรื่อง
การขยายระยะเวลาการศึกษาใหกับนิสิตนักศึกษาอันเนื่องมาจากการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
๒๐๑๙ (COVID-19) โดยที่ไมตองเสนอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณาเปนอํานาจของสภา
มหาวิทยาลัยและตองไดรับความเห็นชอบจากสภาวิชาการกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ไดพิจารณาแลว
มีมติเห็นชอบ การขอขยายเวลาการศึกษาในภาคการศึกษาที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ รายนางสาวอัจฉราพรรณ
จันทริศิลป ออกไปอีก ๑ ปการศึกษา และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕)
พิจารณาและใหความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ
มอบหมายใหอธิการบดีปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัยก็ได

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
การขอขยายเวลาการศึกษา ในภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ รายนางสาวอัจฉราพรรณ จันทริศิลป
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี้



มติท่ีประชุม

ที่ประชุมอนุมัติการขอขยายเวลาการศึกษา ในภาคการศึกษาที ่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕
รายนางสาวอัจฉราพรรณ จันทริศิลป ตามท่ีเสนอ

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๐ เรื่อง พิจารณาการกําหนด เรื่อง งบบุคลากร คาใชจายในการจางพนักงานตาม
ภารกิจ ใหกําหนดวัตถุประสงคเพิ่มเติม ตามประกาศคณะกรรมการบริหาร
กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การบริหาร
กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพื่อบุคลากร)
พ.ศ.๒๕๖๔ ขอ ๔

สรุปเรื่อง

ดวย คณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันอังคารที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ไดพิจารณาการกําหนด เรื่อง
งบบุคลากร คาใชจายในการจางพนักงานตามภารกิจ ใหกําหนดวัตถุประสงคเพิ ่มเติม ตามประกาศ
คณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง การบริหารกองทุน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพ่ือบุคลากร) พ.ศ.๒๕๖๔ ขอ ๔

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยฯ มีมติ เห็นชอบการเพิ่มวัตถุประสงคของ
กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพื่อบุคลากร) เกี่ยวกับการสนับสนุนงบบุคลากร
คาใชจายในการจางพนักงานตามภารกิจ พรอมท้ังรับรองรายงานการประชุม และมอบฝายเลขานุการฯ นําเสนอที่
ประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกตอไป

ทั้งนี้ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยกองทุนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ ๗ และขอ ๑๒ และโดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริหารกองทุน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๔
มีนาคม ๒๕๖๔ และ ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง
การบริหารกองทุน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพื่อบุคลากร) พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอ ๔
วัตถุประสงคของการจัดตั้งกองทุนเพ่ือบุคลากร มีดังนี้

(๑) เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการจัดสวัสดิการและประโยชนเกื้อกูลแกบุคลากรนอกเหนือจาก
สวัสดิการของทางราชการหรือมหาวิทยาลัยซึ่งจัดใหแกบุคลากรบางประเภท

(๒) เพื ่อสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาความกาวหนาของบุคลากรและเพื ่อการพัฒนา
สมรรถนะของ บุคลากรท่ีตอบสนองตอการพัฒนามหาวิทยาลัย

(๓) เพ่ือการอ่ืนใดตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ



ขอเสนอเพื่อพิจารณา

เพื่อใหการดําเนินการเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย
กองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๓ อาศัยอํานาจ ขอ ๔ (๔) เพื่อการอื่นใดตามที่
สภามหาวิทยาลัยกําหนดหรือใหความเห็นชอบ ประกอบประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุน
เพ่ือบุคลากร) พ.ศ.๒๕๖๔ ขอ ๔

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบการกําหนด เรื ่อง งบบุคลากร คาใชจายในการจางพนักงานตามภารกิจ ใหกําหนดวัตถุประสงค
เพิ่มเติม ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การ
บริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพื ่อบุคลากร) พ.ศ.๒๕๖๔ ขอ ๔
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี้
มติท่ีประชุม

ที่ประชุมเห็นชอบการกําหนด เรื ่อง งบบุคลากร คาใชจายในการจางพนักงานตามภารกิจ
ใหกําหนดวัตถุประสงคเพิ่มเติม ตามประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เรื ่อง การบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนเพื ่อบุคลากร)
พ.ศ.๒๕๖๔ ขอ ๔ ตามเสนอ

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๑ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจาย
งบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

สรุปเรื่อง
ตามหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๓(๔)/๓๓๕ ลงวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕ กองนโยบายและแผน

ไดรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตร
มาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) ตามแบบ สงป.๓๐๑ และ สงป.๓๐๒ และไดนําเสนอที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง กําหนดหลักเกณฑและแนวทาง
ในการบริหารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ประกาศ ณ วันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอท่ี ๔๒ ใหกองนโยบายและแผนรวมกับกองคลัง รายงานผล
การปฏิบัติงานและรายงานผลการใชจายงบประมาณ ตามเปาหมาย และตัวชี้วัดของหนวยงาน ผลผลิตหรือ
โครงการ และขั ้นตอนการปฏิบัติงาน โดยประสานงานขอมูลจากหัวหนาหนวยงาน เพื่อระบุปญหาและ
อุปสรรค และแนวทางการแกไขและเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเปนรายเดือน และรายงาน
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินประจํามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเปนรายไตรมาส ตอไป



คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๕
ระเบียบวาระที่ ๕.๔ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)
ไดสรุปรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) โดยรายละเอียดสรุปโดยยอ ดังนี้

๑. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
(สงป.๓๐๑ และ สงป.๓๐๒) สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)
ดังนี้

ผลการใชจายงบประมาณ เทียบกับรายรับจริงป พ.ศ. ๒๕๖๕

งบรายจาย

ประมาณการ
รายรับจริงป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

รายรับจริงป
พ.ศ. ๒๕๖๕

สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(๒)

รายรับจริง
พ.ศ. ๒๕๖๕

สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
งบประมาณแผนดิน ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐ ๕๒๑,๙๘๑,๖๐๐.๐๐ ๘๐.๙๔ ๓๗๓,๙๕๕,๓๕๗.๙๘ ๕๗.๙๘ ๗๑.๖๔

งบประมาณเงินรายได ๓๙๕,๕๘๙,๒๐๐ ๒๔๗,๗๒๐,๔๙๙.๕๗ ๖๒.๖๒ ๑๕๖,๘๔๙,๗๓๙.๕๖ ๓๙.๖๕ ๖๓.๓๒
ภาพรวม ๑,๐๔๐,๕๑๑,๗๐๐ ๗๖๙,๗๐๒,๐๙๙.๕๗ ๗๓.๙๗ ๕๓๐,๘๐๕,๐๙๗.๕๔ ๕๑.๐๑ ๖๘.๙๖

๒. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ
จําแนกงบรายจาย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย

งบรายจาย

งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

ปรับแผนการใช
จาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผน
การใชจาย

สะสม
ณ สิ้นไตร
มาส ๓
(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
เทียบกับ

(๑)
รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
ภาพรวม ๙๓๕,๖๙๔,๘๐๐ ๗๒๓,๒๕๗,๗๐๐ ๗๐๙,๙๓๐,๖๘๐ ๗๕.๘๗ ๕๓๐,๘๐๕,๐๙๗.๕๔ ๕๖.๗๓ ๗๔.๗๗

รายจายประจํา ๗๕๗,๕๒๔,๑๐๐ ๕๕๕,๑๘๑,๕๐๐ ๕๔๑,๘๕๔,๔๘๐ ๗๑.๕๓ ๕๐๙,๗๔๐,๖๒๗.๒๗ ๖๗.๒๙ ๙๔.๐๗
รายจายลงทุน ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๙๔.๓๓ ๒๑,๐๖๔,๔๗๐.๒๗ ๑๑.๘๒ ๑๒.๕๓



งบประมาณแผนดิน

งบรายจาย

งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

ปรับแผนการ
ใชจาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผน
การใชจาย

สะสม
ณ สิ้น

ไตรมาส ๓
(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ

ภาพรวม ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐ ๕๑๙,๕๒๐,๐๐๐ ๕๒๑,๙๘๑,๖๐๐ ๘๐.๙๔ ๓๗๓,๙๕๕,๓๕๗.๙๘ ๕๗.๙๘ ๗๑.๖๔
รายจายประจํา ๔๖๖,๗๕๑,๘๐๐ ๓๕๑,๔๔๓,๘๐๐ ๓๕๓,๙๐๕,๔๐๐ ๗๕.๘๒ ๓๕๒,๘๙๐,๘๘๗.๗๑ ๗๕.๖๑ ๙๙.๗๑
รายจายลงทุน ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๙๔.๓๓ ๒๑,๐๖๔,๔๗๐.๒๗ ๑๑.๘๒ ๑๒.๕๓

งบประมาณเงินรายได

งบรายจาย

งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

ปรับแผนการ
ใชจาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผน
การใชจาย

สะสม
ณ สิ้น

ไตรมาส ๓
(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ

ภาพรวม ๒๙๐,๗๗๒,๓๐๐ ๒๐๓,๗๓๗,๗๐๐ ๑๘๗,๙๔๙,๐๘๐ ๖๔.๖๔ ๑๕๖,๘๔๙,๗๓๙.๕๖ ๕๓.๙๔ ๘๓.๔๕
รายจายประจํา ๒๙๐,๗๗๒,๓๐๐ ๒๐๓,๗๓๗,๗๐๐ ๑๘๗,๙๔๙,๐๘๐ ๖๔.๖๔ ๑๕๖,๘๔๙,๗๓๙.๕๖ ๕๓.๙๔ ๘๓.๔๕
รายจายลงทุน - - - - - - -

๓. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ
จําแนกหมวดงบรายจาย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย

งบรายจาย

งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

ปรับแผนการ
ใชจาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผน
การใชจาย

สะสม
ณ สิ้น

ไตรมาส ๓
(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
เทียบกับ

(๑)
รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
งบบุคลากร ๑๗๐,๔๐๐,๑๐๐ ๑๒๗,๗๕๘,๗๐๐ ๑๓๐,๔๘๗,๕๐๐ ๗๖.๕๘ ๑๒๓,๔๐๒,๕๔๒.๙๕ ๗๒.๔๒ ๙๔.๕๗
งบดําเนินงาน ๓๔,๓๔๔,๙๐๐ ๒๕,๗๕๘,๙๐๐ ๒๔,๔๒๓,๕๐๐ ๗๑.๑๑ ๑๔,๒๙๒,๐๒๖.๓๑ ๔๑.๖๑ ๕๘.๕๒
งบลงทุน ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๙๔.๓๓ ๒๑,๐๖๔,๔๗๐.๒๗ ๑๑.๘๒ ๑๒.๕๓
งบเงินอุดหนุน ๕๔๘,๖๕๐,๖๐๐ ๓๙๘,๗๗๔,๐๐๐ ๓๘๕,๒๓๓,๔๘๐ ๗๐.๒๑ ๓๗๐,๓๓๖,๐๕๘.๐๑ ๖๗.๕๐ ๙๖.๑๓
งบรายจายอื่น - - - - - - -
งบกลาง ๔,๑๒๘,๕๐๐ ๒,๘๘๙,๙๐๐ ๑,๗๑๐,๐๐๐ ๔๑.๔๒ ๑,๗๑๐,๐๐๐.๐๐ ๔๑.๔๒ ๑๐๐

รวมท้ังสิ้น ๙๓๕,๖๙๔,๘๐๐ ๗๒๓,๒๕๗,๗๐๐ ๗๐๙,๙๓๐,๖๘๐ ๗๕.๘๗ ๕๓๐,๘๐๕,๐๙๗.๕๔ ๕๖.๗๓ ๗๔.๗๗



งบประมาณแผนดิน
หมวดงบประมาณ

รายจาย
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

ปรับแผนการ
ใชจาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผน
การใชจาย

สะสม
ณ สิ้น

ไตรมาส ๓
(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ

งบบุคลากร ๑๐๕,๖๖๘,๔๐๐ ๗๙,๒๐๙,๙๐๐ ๘๒,๔๔๐,๘๐๐ ๗๘.๐๒ ๘๒,๒๑๕,๖๑๒.๒๔ ๗๗.๘๑ ๙๙.๗๓
งบดําเนินงาน ๑๐,๔๑๓,๕๐๐ ๗,๘๑๐,๒๐๐ ๗,๘๑๐,๒๐๐ ๗๕.๐๐ ๗,๒๖๑,๐๖๐.๑๑ ๖๙.๗๓ ๙๒.๙๗
งบลงทุน ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๙๔.๓๓ ๒๑,๐๖๔,๔๗๐.๒๗ ๑๑.๘๒ ๑๒.๕๓
งบเงินอุดหนุน ๓๕๐,๖๖๙,๙๐๐ ๒๖๔,๔๒๓,๗๐๐ ๒๖๓,๖๕๔,๔๐๐ ๗๕.๑๙ ๒๖๓,๔๑๔,๒๑๕.๓๖ ๗๕.๑๒ ๙๙.๙๑
งบรายจายอื่น - - - - - - -
งบกลาง - - - - - - -

รวมท้ังสิ้น ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐ ๕๑๙,๕๒๐,๐๐๐ ๕๒๑,๙๘๑,๖๐๐ ๘๐.๙๔ ๓๗๓,๙๕๕,๓๕๗.๙๘ ๕๗.๙๘ ๗๑.๖๔

งบประมาณเงินรายได
หมวดงบประมาณ

รายจาย
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

ปรับแผนการ
ใชจาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผน
การใชจาย

สะสม
ณ สิ้น

ไตรมาส ๓
(รอยละ)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ

งบบุคลากร ๖๔,๗๓๑,๗๐๐ ๔๘,๕๔๘,๘๐๐ ๔๘,๐๔๖,๗๐๐ ๗๔.๒๒ ๔๑,๑๘๖,๙๓๐.๗๑ ๖๓.๖๓ ๘๕.๗๒
งบดําเนินงาน ๒๓,๙๓๑,๔๐๐ ๑๗,๙๔๘,๗๐๐ ๑๖,๖๑๓,๓๐๐ ๖๙.๔๒ ๗,๐๓๐,๙๖๖.๒๐ ๒๙.๓๘ ๔๒.๓๒
งบลงทุน - - -
งบเงินอุดหนุน ๑๙๗,๙๘๐,๗๐๐ ๑๓๔,๓๕๐,๓๐๐ ๑๒๑,๕๗๙,๐๘๐ ๖๑.๔๑ ๑๐๖,๙๒๑,๘๔๒.๖๕ ๕๔.๐๑ ๘๗.๙๔
งบรายจายอื่น - - - - - -
งบกลาง ๔,๑๒๘,๕๐๐ ๒,๘๘๙,๙๐๐ ๑,๗๑๐,๐๐๐ ๔๑.๔๒ ๑,๗๑๐,๐๐๐.๐๐ ๔๑.๔๒ ๑๐๐

รวมท้ังสิ้น ๒๙๐,๗๗๒,๓๐๐ ๒๐๓,๗๓๗,๗๐๐ ๑๘๗,๙๔๙,๐๘๐ ๖๔.๖๔ ๑๕๖,๘๔๙,๗๓๙.๕๖ ๕๓.๙๔ ๘๓.๔๕



๔. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ จําแนกรายจายงบลงทุนของงบประมาณป พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย
งบลงทุน รายการ

(จํานวน)
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

รายการ
(จํานวน)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

รายการ
(จํานวน)

ปรับแผนการใช
จาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผนการใช
จายสะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(รอยละ)

รายการ
(จํานวน)

ผลการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
ครุภณัฑ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ ๑๐๐ ๑๐ ๑๘,๕๗๗,๕๕๐.๐๐ ๑๗.๓๔ ๑๗.๓๔
ท่ีดินสิ่งกอสราง ๘ ๗๑,๐๔๕,๐๐๐ ๘ ๖๐,๙๕๐,๕๐๐ ๘ ๖๐,๙๕๐,๕๐๐ ๘๕.๗๙ ๒ ๒,๔๘๖,๙๒๐.๒๗ ๓.๕๐ ๔.๐๘

รวมท้ังสิ้น ๒๕ ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๒๕ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๒๕ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๙๔.๓๓ ๑๒ ๒๑,๐๖๔,๔๗๐.๒๗ ๑๑.๘๒ ๑๒.๕๓

งบประมาณแผนดิน

งบลงทุน รายการ
(จํานวน)

งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

รายการ
(จํานวน)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส
๓

รายการ
(จํานวน)

ปรับแผนการใช
จาย สะสม

ณ สิ้นไตรมาส
๓ (๒)

ปรับแผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(รอยละ)

รายการ
(จํานวน)

ผลการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
ครุภณัฑ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ ๑๐๐ ๑๐ ๑๘,๕๗๗,๕๕๐.๐๐ ๑๗.๓๔ ๑๗.๓๔
ท่ีดินสิ่งกอสราง ๘ ๗๑,๐๔๕,๐๐๐ ๘ ๖๐,๙๕๐,๕๐๐ ๘ ๖๐,๙๕๐,๕๐๐ ๘๕.๗๙ ๒ ๒,๔๘๖,๙๒๐.๒๗ ๓.๕๐ ๔.๐๘

รวมท้ังสิ้น ๒๕ ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๒๕ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๒๕ ๑๖๘,๐๗๖,๒๐๐ ๙๔.๓๓ ๑๒ ๒๑,๐๖๔,๔๗๐.๒๗ ๑๑.๘๒ ๑๒.๕๓



๕. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ จําแนกคาใชจายลงทุนของงบประมาณป พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย
คาใชจายลงทุน รายการ

(จํานวน)
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

รายการ
(จํานวน)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

รายการ
(จํานวน)

ปรับแผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผนการใช
จายสะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(รอยละ)

รายการ
(จํานวน)

ผลการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
ครุภณัฑ ๓๔ ๗,๕๗๒,๓๐๐ ๒๙ ๗,๑๗๓,๓๐๐ ๒๙ ๗,๑๗๓,๓๐๐ ๙๔.๗๓ ๑๙ ๒,๔๗๗,๐๒๗.๐๐ ๓๒.๗๑ ๓๔.๕๓
ท่ีดินสิ่งกอสราง ๒ ๗๙๙,๙๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๗.๕๐ ๑ ๒๙๙,๙๐๐.๐๔ ๓๗.๔๙ ๙๙.๙๗

รวมท้ังสิ้น ๓๖ ๘,๓๗๒,๒๐๐ ๓๐ ๗,๔๗๓,๓๐๐ ๓๐ ๗,๔๗๓,๓๐๐ ๘๙.๒๖ ๒๐ ๒,๗๗๖,๙๒๗.๐๔ ๓๓.๑๗ ๓๗.๑๖

งบประมาณเงินรายได
คาใชจายลงทุน รายการ

(จํานวน)
งบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรป
พ.ศ. ๒๕๖๕

(๑)

รายการ
(จํานวน)

แผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓

รายการ
(จํานวน)

ปรับแผนการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(๒)

ปรับแผนการใช
จายสะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(รอยละ)

รายการ
(จํานวน)

ผลการใชจาย
สะสม

ณ สิ้นไตรมาส ๓
(บาท)

ผลการใชจาย สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓

เทียบกับ
(๑)

รอยละ

เทียบกับ
(๒)

รอยละ
ครุภณัฑ ๓๔ ๗,๕๗๒,๓๐๐ ๒๙ ๗,๑๗๓,๓๐๐ ๒๙ ๗,๑๗๓,๓๐๐ ๙๔.๗๓ ๑๙ ๒,๔๗๗,๐๒๗.๐๐ ๓๒.๗๑ ๓๔.๕๓
ท่ีดินสิ่งกอสราง ๒ ๗๙๙,๙๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๗.๕๐ ๑ ๒๙๙,๙๐๐.๐๔ ๓๗.๔๙ ๙๙.๙๗

รวมท้ังสิ้น ๓๖ ๘,๓๗๒,๒๐๐ ๓๐ ๗,๔๗๓,๓๐๐ ๓๐ ๗,๔๗๓,๓๐๐ ๘๙.๒๖ ๒๐ ๒,๗๗๖,๙๒๗.๐๔ ๓๓.๑๗ ๓๗.๑๖



๖. สรุปภาพรวมของผลการดําเนินโครงการและผลการใชจายงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕
สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย

งบประมาณแผนดิน

งบประมาณเงินรายได

คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ
ดานวิทยาศาสตรฯ 86 10,719,170 66 10,105,270 66 10,105,270 61 92.42 2 3.03 - - 3 4.55 7,703,993.74 76.24
ดานสังคมศาสตรฯ 24 528,000 16 267,600 16 267,600 16 100 - - - - - - 197,800 73.92
ดานวิทยสุขภาพฯ - - - - - - - - - - - - - - - -
ดานบริการวิชาการ 18 780,800 16 735,800 16 735,800 16 100 - - - - - - 401,245 54.53
ดานทํานุบํารุงฯ 6 260,200 5 178,100 5 178,100 5 100 - - - - - - 115,434 64.81
โครงการวิจัย 39 868,500 39 688,050 39 688,050 39 100 - - - - - - 255,250 37.10
โครงการหารายได 19 6,237,150 12 5,452,350 12 5,452,350 9 75.00 3 25.00 - - - - 1,021,245 18.73
งบกลาง - - - - - - - - - - - - - - - -
รวมท้ังสิ้น 192 19,393,820 154 17,427,170 154 17,427,170 146 94.81 5 3.25 - - 3 1.95 9,694,968.29 55.63

ดําเนินการเสร็จสิ้น อยูระหวางดําเนินการ
ไตรมาส 3ผลผลิต/โครงการ

แผนท่ีไดรับ ปรับแผน

ผลการเบิกจาย
ยังไมดําเนินการ

ผลการดําเนินงาน
ยกเลิก

แผนดําเนนิการ
จดัสรรป 2565

ไตรมาส 3 รอยละ

คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ
ดานวิทยาศาสตรฯ 14 440,100 8 279,000 8 279,000 8 100 - - - - - - 218,720.90 78.39
รวมท้ังสิ้น 14 440,100 8 279,000 8 279,000 8 100 - - - - - - 218,720.90 78.39

แผนดําเนนิการ

ไตรมาส 3
ดําเนินการเสร็จสิ้น อยูระหวางดําเนินการจดัสรรป2565ผลผลิต/โครงการ

แผนท่ีไดรับ ปรับแผน ผลการดําเนินงาน

ผลการเบิกจายยังไมดําเนินการ ยกเลิก รอยละไตรมาส 3

คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ
ดานวิทยาศาสตรฯ 59 2,856,670 45 2,403,870 45 2,403,870 44 97.78 - - - - 1 2.22 1,730,861 72.00
ดานสังคมศาสตรฯ 24 528,000 16 267,600 16 267,600 16 100 - - - - - - 197,800 73.92
ดานวิทยสุขภาพฯ - - - - - - - - - - - - - - - -
ดานบริการวิชาการ 18 780,800 16 735,800 16 735,800 16 100 - - - - - - 401,245 54.53
ดานทํานุบํารุงฯ 6 260,200 5 178,100 5 178,100 5 100 - - - - - - 115,434 64.81
โครงการวิจัย 39 868,500 39 688,050 39 688,050 39 100 - - - - - - 255,250 37.10
โครงการหารายได 19 6,237,150 12 5,452,350 12 5,452,350 9 75.00 3 25.00 - - - - 1,021,245.00 18.73
รวมท้ังสิ้น 165 11,531,320 133 9,725,770 133 9,725,770 129 96.99 3 2.26 - - 1 0.75 3,721,835.65 38.27

ผลผลิต/โครงการ
แผนท่ีไดรับ ปรับแผน ผลการดําเนินงาน

ผลการเบิกจาย รอยละจดัสรรป 2565 ไตรมาส 3 ดําเนินการเสร็จสิ้น อยูระหวางดําเนินการ ยังไมดําเนินการ ยกเลิกไตรมาส 3
แผนดําเนนิการ



- ๔๔ -

งบประมาณเพิ่มเติมระหวางป

ปญหา/อุปสรรค
๑. งบลงทุน (งบประมาณแผนดิน) มีทั้งสิ้น ๒๕ รายการ งบประมาณ ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ บาท

มีรายละเอียดดังนี้ ประกอบดวยครุภัณฑ จํานวน ๑๗ รายการ งบประมาณ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐ บาท และคา
ท่ีดินและสิ่งกอสรางท้ังหมด จํานวน ๘ รายการ งบประมาณ ๗๑,๐๔๕,๐๐๐ บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

ครุภัณฑ
๑.๑ ครุภัณฑท่ีมีการเบิกจายเสร็จสิ้นแลว จํานวน ๑๐ รายการ
๑.๒ ครุภัณฑท่ีอยูระหวางการแตงตั้งคณะกรรมการ จํานวน ๑ รายการ
๑.๓ ครุภัณฑท่ีอยูระหวางการพิจารณาผลการประกาศจัดซื้อจัดจาง จํานวน ๑ รายการ
๑.๔ ครุภัณฑท่ีมีมีการลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว จํานวน ๕ รายการ

ท่ีดินและสิ่งกอสราง
๑.๑ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีมีผลการเบิกจายเสร็จสิ้นแลว จํานวน ๒ รายการ
๑.๒ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีอยูระหวางการประกาศจัดซื้อจัดจาง จํานวน ๑ รายการ
๑.๓ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีมีการลงนามสัญญาเรียบรอยแลว จํานวน ๕ รายการ

๒. คาใชจายลงทุน (งบประมาณเงินรายไดและงบประมาณเพิ่มเติมระหวางป) มีทั้งสิ้น ๓๖
รายการ ประกอบดวยครุภัณฑ ครุภัณฑท้ังหมด จํานวน ๓๔ รายการ งบประมาณ ๗,๕๗๒,๓๐๐ บาท และคา
ท่ีดินและสิ่งกอสรางท้ังหมด จํานวน ๒ รายการ งบประมาณ ๗๙๙,๙๐๐ บาท

ครุภัณฑ
๑.๑ ครุภัณฑท่ีมีการเบิกจายเสร็จสิ้นแลว จํานวน ๑๙ รายการ
๑.๒ ครุภัณฑท่ีอยูระหวางการประกาศผูชนะ จํานวน ๑ รายการ
๑.๓ ครุภัณฑท่ีอยูระหวางการยกเลิกและปรับเปนคาใชจายดําเนินงาน จํานวน ๑ รายการ
๑.๔ ครุภัณฑท่ีมีการลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว จํานวน ๖ รายการ
๑.๕ ครุภัณฑท่ียังไมดําเนินการ จํานวน ๗ รายการ

ท่ีดินและสิ่งกอสราง
๑.๑ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีมีผลการเบิกจายเสร็จสิ้นแลว จํานวน ๑ รายการ
๑.๒ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ียังไมดําเนินการ จํานวน ๑ รายการ

คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย งบประมาณ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ คก.ยอย รอยละ
ดานวิทยาศาสตรฯ 13 7,422,400 13 7,422,400 13 7,422,400 9 69.23 2 15.38 - - 2 15.38 5,754,411.74 77.53
งบกลาง - - - - - - - - - - - - - - - -
รวมท้ังส้ิน 13 7,422,400 13 7,422,400 13 7,422,400 9 69.23 2 15.38 - - 2 15.38 5,754,411.74 77.53

ผลผลิต/โครงการ
แผนท่ีไดรับ ปรับแผน ผลการดําเนินงาน

ผลการเบิกจาย รอยละจัดสรรป2565 ไตรมาส 3 ดําเนินการเสร็จส้ิน อยูระหวางดําเนินการ ยังไมดําเนินการ ยกเลิกไตรมาส 3
แผนดําเนินการ



- ๔๕ -

๓. คาใชจายการดําเนินงานบางรายการมีการตั้งแผนงบประมาณรายจายในวงเงินที่ตํ ่ากวา
ท่ีใชจาย เชน คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ จึงทําใหตองมีการปรับแผนและโอนเปลี่ยนแปลงรายการระหวาง
ปงบประมาณ

๔. โครงการตางๆ มีการปรับระยะเวลาการดําเนินงานไปในไตรมาสที่ ๔ หรือปรับกิจกรรม
เปนรูปแบบอื ่น เพื ่อใหสอดคลองกับกลุมเปาหมายและการดําเนินงานในสถานการณปจจุบัน เนื่องจาก
บางโครงการมีกลุมเปาหมายเปนนักศึกษาชั้นปที่ ๑ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีการ
เปดภาคเรียนปการศึกษา ๑/๒๕๖๕ ในชวงเดือนกรกฎาคม ทําใหบางโครงการไมสามารถดําเนินการไดตาม
แผนในไตรมาสท่ี ๓ จึงตองปรับระยะเวลาการดําเนินโครงการไปในไตรมาสท่ี ๔ จึงทําใหไมเปนไปตามแผน

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย
๑. ใหหนวยงานเรงดําเนินงานในการใชจายงบประมาณแผนดิน เนื่องดวยผลการเบิกจายไม

เปนไปตามแผน อันเปนสาเหตุใหอาจเกิดผลเสียหายตอทางราชการและอาจถูกปรับลดงบประมาณในปถัดไป
๒. ใหหนวยงานเรงดําเนินงานลงนามสัญญาในรายการงบลงทุนของงบประมาณแผนดิน

ใหทันภายในไตรมาสที่ ๑ ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่องกําหนดหลักเกณฑ
และแนวทางในการบริหารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เนื่องดวยผลการเบิกจายไมเปนไปตามแผน อันเปนสาเหตุใหอาจเกิดผลเสียหายตอทางราชการ
และอาจถูกปรับลดงบประมาณในปถัดไป

๓. ใหหนวยงานใชจายงบประมาณตามรายจายที ่ระบุในเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจาย
ประจําป หรืองบประมาณรายจายเพิ่มเติมระหวางป รวมถึงที ่ระบุแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายผลผลิตหรือโครงการตามที่กําหนดไวในแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใชจายงบประมาณ

ขออภิปรายของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย
๑. ใหดูแผนการใชจายเงิน เงินรายได อยาเกินกวาเงินท่ีมหาวิทยาลัยไดรับ
๒. ใหกองนโยบายและแผน และกองคลัง วิเคราะหสถานการณทางการเงินเงินรายได และเงิน

สะสมที่มีอยูเพื่อใหเปนทิศทางการบริหารของฝายบริหาร และชวยใหคณบดี ไดทราบวาคณะไหนมีเงินนอย
มีนักศึกษานอย จะไดเปนการกระตุนคณาจารย ใหหารายไดเขามหาวิทยาลัย

มติคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย

เห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) ใหกองนโยบายและแผน และกองคลัง
ดําเนินการตามขออภิปรายของคณะกรรมการ พรอมทั้งรับรองรายงานการประชุม และมอบฝายเลขานุการฯ
นําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกตอไป



- ๔๖ -

กฎหมายท่ีเกี่ยวของ

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง กําหนดหลักเกณฑและแนวทาง
ในการบริหารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอที่ ๔๒ ใหกองนโยบายและแผนรวมกับกองคลัง รายงาน
ผลการปฏิบัติงานและรายงานผลการใชจายงบประมาณ ตามเปาหมาย และตัวชี้วัดของหนวยงาน ผลผลิตหรือ
โครงการ และข้ันตอนการปฏิบัติงาน โดยประสานงานขอมูลจากหัวหนาหนวยงาน เพ่ือระบุปญหาและอุปสรรค
และแนวทางการแกไขและเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเปนรายเดือน และรายงานคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสินประจํามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเปนรายไตรมาส ตอไป

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕)
พิจารณาและใหความเห็นชอบในเรื่องท่ีเก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจมอบหมาย
ใหอธิการบดีปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัยก็ได

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาใหความ
เห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม
ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) รายละเอียดตามเอกสารท่ีเก่ียวของ ท่ีแนบมานี้

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๒ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบรางระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บคาธรรมเนียม
เพื่อจัดการศึกษาหลักสูตร ระยะสั้น พ.ศ. ….

สรุปเรื่อง

ดวย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที่
๗/๒๕๖๕ เมื่อวันศุกรที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ วาระที่ ๕.๒ ไดพิจารณา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บคาธรรมเนียมเพื่อจัดการศึกษาหลักสูตร ระยะสั้น
พ.ศ. ….โดยที ่ประชุมมีมติเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย
หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บคาธรรมเนียมเพื่อจัดการศึกษาหลักสูตร ระยะสั้น พ.ศ. ….และใหกองคลัง
ดําเนินการตามขออภิปรายของคณะกรรมการ พรอมทั้งรับรองรายงานการประชุม และมอบฝายเลขานุการฯ
นําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกตอไป
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ทั ้งนี ้ ร างระเบียบดังกลาวสํานักงานกฎหมายไดตรวจสอบเรียบรอยแลวตามหนังสือที่
อว ๐๖๕๑.๑๑๕(๑)/๓๒๕ ลงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๕ และตามหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๒(๑)/๑๖๓๗
ลงวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕ กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ไดขอความอนุเคราะหประชาพิจารณ ราง
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บคาธรรมเนียม
เพื่อจัดการศึกษาหลักสูตรระยะสั้น พ.ศ. …. และหากมีหนวยงานขอเสนอแนะกรุณาสงกลับกองคลัง ภายใน
วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ซึ่งยังไมมีหนวยงานเสนอแนะขอแกไข นั้น

ขออภิปรายของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย
๑. เปนการนําความรูภายในมหาวิทยาลัย และนํานวัตกรรมที่เกี ่ยวกับงานวิจัยไปสูภาค

อุสาหกรรม รานคา ซึ่งเปนผลดีท่ีมหาวิทยาลัยทําใหสังคม
๒. การมีระเบียบดังกลาว ทําใหมีระบบ มีรายไดเพ่ิมข้ึน ทําใหคณะไดมีสวนรวม
๓. ระเบียบนี้จะเกิดประโยชนตอสังคมและใหรูบทบาทหนาท่ี ของคณะ คณาจารย
๔. ใหตรวจสอบคํานิยามเกี่ยวกับ “รูปแบบการจัดการศึกษา” ควรมีการปรับคําที่ไมใชคํา

นิยามใหสอดคลองกับรางระเบียบดังกลาว
๕. ขอท่ี ๔ บรรทัดท่ี ๓ ตรวจสอบคําผิดพลาด

กฎหมายท่ีเกี่ยวของ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การบริหารการเงินและทรัพยสิน

พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอ ๑๔ (๓) กําหนดหลักเกณฑและอัตราเก่ียวกับการเรียกเก็บเงิน และการจายเงิน
การกําหนดหลักเกณฑและอัตราการเรียกเก็บเงินตาม (๓) ตองไดรับความเห็นชอบจากสภา

มหาวิทยาลัยดวย และใหจัดทําเปนระเบียบ โดยใหนายกสภามหาวิทยาลัยเปนผูลงนาม

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕)
พิจารณาและใหความเห็นชอบในเรื ่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ
มอบหมายใหอธิการบดีปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัยก็ได

จึงขอนําเรื่องเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อพิจารณาใหความ
เห็นชอบรางระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมเพ่ือจัดการศึกษาหลักสูตร ระยะสั้น พ.ศ. …. รายละเอียดดังเอกสารแนบมาพรอมนี้

มติท่ีประชุม
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ รางระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บคาธรรมเนียมเพื่อจัดการศึกษาหลักสูตร ระยะสั้น พ.ศ. …. และมอบ
คณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับพิจารณา กอนเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามตอไป
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.
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๓ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบรางระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. ....

สรุปเรื่อง

ดวย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที่
๗/๒๕๖๕ เมื่อวันศุกรที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ วาระที่ ๖.๑ ไดพิจารณา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบินและ
อวกาศ (ฉบับที่ …) พ.ศ. .... โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษ
ภูวนารถ พ.ศ. ....และมอบสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ สํานักงานกฎหมาย และ
กองคลัง ดําเนินการปรับแกตามขออภิปรายของคณะกรรมการ พรอมทั้งรับรองรายงานการประชุม และมอบ
ฝายเลขานุการฯ นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออกตอไป

เนื ่องจากที ่ผานมา สถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ ไดมีการจัดทําหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา ข้ึนจํานวน ๔ หลักสูตร และมีการเก็บอัตราคาธรรมเนียมแบบเหมาจายตลอดหลักสูตร ดังนี้

๑. หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต จํานวน ๕๗๐,๐๐๐ บาท
๒. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการ จํานวน ๑,๐๕๐,๐๐๐ บาท
๓. หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จํานวน ๕๗๐,๐๐๐ บาท
๔. หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต จํานวน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท

ซึ่งการดําเนินการเก่ียวกับการรับเงินจะใชระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบิน พ.ศ. ๒๕๖๓ และ
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ และระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตรา
เรียกเก็บคาธรรมเนียมเพื่อจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภายใตโครงการศูนยการศึกษาดานการจัดการ
ระดับนานาชาติ (IMSP)สําหรับหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๓

จากประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การบริหารงานของสถาบันสห
วิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ (ฉบับที่ ๒) ณ วันที่ ๒๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ สถาบันสหวิทยาการ
นานาชาติจักรพงษภูวนารถ ไดมีการจัดทําหลักสูตรใหมเพ่ิมเติม จํานวน ๖ หลักสูตร ดังนี้

๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเปลี่ยนแปลงเชิงดิจิทัล
และนวัตกรรมทางธุรกิจ (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔)
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
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๒. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการเปลี่ยนแปลงเชิงดิจิทัลและนวัตกรรมทางธุรกิจ
(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๔) คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

๓. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕)
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ

๔. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕)
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ

๕. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕)
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ

๖. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรม (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๕)
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ

เพ่ือใหการดําเนินการจัดการศึกษาของหลักสูตรดังกลาวเปนไปอยางเรียบรอย มีประสิทธิภาพ
จึงมีความจําเปนในการเพ่ิมเติมอัตราเรียกเก็บคาธรรมเนียมของหลักสูตรใหม

ขออภิปรายของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย

๑. ใหเปลี ่ยนชื่อรางระเบียบ จากเดิม (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ
(ฉบับที่ …) พ.ศ. .... เปลี ่ยนเปน (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย
คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. ....

๒. ใหยกเลิก
๒.๑ ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียก

เก็บคาธรรมเนียมเพื่อจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภายใตโครงการศูนยการศึกษาดานการจัดการระดับ
นานาชาติ (IMSP) สําหรับหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๓

๒.๒ ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชามงคลตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษา
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบิน พ.ศ. ๒๕๖๓

๒.๓ ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชามงคลตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษา
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔

๓. ในสวนการเบิกจายของหลักสูตรตาม ราง ระเบียบดังกลาว ใหหนวยงานสามารถใชอัตรา
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง หลักเกณฑและอัตราการจายเงินเพื่อจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาภายใตโครงการศูนยการศึกษาดานการจัดการระดับนานาชาติ (IMSP) สําหรับ
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง
คาใชจายในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบิน พ.ศ. ๒๕๖๓ ไปพลางกอนจนกวา
มหาวิทยาลัยจะมีการประกาศใช



- ๕๐ -

กฎหมายท่ีเกี่ยวของ
๑. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การบริหารการเงินและ

ทรัพยสิน พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอ ๑๔ (๓) กําหนดหลักเกณฑและอัตราเก่ียวกับการเรียกเก็บเงิน และการจายเงิน
๒. การกําหนดหลักเกณฑและอัตราการเรียกเก็บเงินตาม (๓) ตองไดรับความเห็นชอบ

จากสภามหาวิทยาลัยดวย และใหจัดทําเปนระเบียบ โดยใหนายกสภามหาวิทยาลัยเปนผูลงนาม
๓. ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย หลักเกณฑและอัตราเรียกเก็บ

คาธรรมเนียมเพื ่อจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภายใตโครงการศูนยการศึกษาดานการจัดการระดับ
นานาชาติ (IMSP)สําหรับหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๖๓

๔. ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการการศึกษา
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ พ.ศ. ๒๕๖๓

๕. ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษา
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕)
พิจารณาและใหความเห็นชอบในเรื ่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ
มอบหมายใหอธิการบดีปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัยก็ได

จึงขอนําเรื่องเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณารางระเบียบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... รายละเอียดดังเอกสารแนบมาพรอมนี้

มติท่ีประชุม
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

วาดวย คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ
พ.ศ. .... และมอบคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับพิจารณา กอนเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
ตอไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๔ เรื่อง พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์
ปการศึกษา ๒๕๖๔

สรุปเรื่อง
ดวย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มีกําหนดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๔ ในชวงเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๖ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี
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เพื ่อใหการจัดเตรียมความพรอมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔
โดยเฉพาะการสรรหาบุคคลผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และ/หรือพิจารณากลั่นกรองรายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่สมควร
ไดรับการเสนอชื่อใหไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ตลอดจนรวบรวมขอมูลประวัติ ผลงาน หรือ รายละเอียดตางๆ
เสนอตอสภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาอนุมัติปริญญากิตติมศักดิ ์ ตามขอบังคับฯ วาดวย การใหปริญญา
กิตติมศักดิ์ พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนไปดวยความเรียบรอย และเปนไปตาม
ความในขอ ๓ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การใหปริญญากิตติมศักดิ์
(ฉบับที ่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐ ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั ้งคณะกรรมการพิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์
ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย เปน
ประธานกรรมการ

(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งไดรับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย จํานวน
๒ คน เปนกรรมการ

(๓) อธิการบดี หรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมาย เปนกรรมการ
(๔) ผูแทนคณบดี จํานวน ๓ คน ตามคําแนะนําของท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

เปนกรรมการ
(๕) รองอธิการบดีฝายวิชาการ เปนกรรมการและเลขานุการ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๔ เมื่อวันที่
๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ไดพิจารณาคัดเลือกผูแทนคณบดี จํานวน ๓ คน เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการพิจารณาการให
ปริญญากิตติมศักดิ์ ตามขอบังคับฯ ขอ ๓ (๔) ประกอบดวย

๑. ผูชวยศาสตราจารยคณาธิป จิระสัญญาณสกุล  คณบดีคณะศิลปศาสตร
๒. รองศาสตราจารยประพฤติ  พรหมสมบูรณ  คณบดีคณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ
๓. ผูชวยศาสตราจารยทองพูล  ทาสีเพชร  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๔)
แตงตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่ง
เรื่องใด หรือเพ่ือมอบหมายใหปฏิบัติการอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและหนาท่ีของสภามหาวิทยาลัย

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้
๑) โปรดคัดเลือกกรรมการปฏิบัติหนาที ่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ จํานวน ๑ คน เปนประธาน

คณะกรรมการพิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์
๒) โปรดคัดเลือกกรรมการปฏิบัติหนาที ่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ จํานวน ๒ คน เปนกรรมการ

พิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์
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ทั้งนี้ เมื่อคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาคัดเลือกผูที่เหมาะสม
เพื่อทําหนาที่ประธานและกรรมการ เรียบรอยแลว ไดโปรดอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการให
ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ และมอบมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมตดิังนี้
๑. เห็นชอบการแตงตั้งกรรมการพิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์ ตามขอบังคับฯ ขอ ๓ (๔)

ตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ
๒. อนุมัติการแตงตั้ง พลตํารวจตรีชุมศักดิ ์ พฤกษาพงษ กรรมการปฏิบัติหนาที ่แทนสภา

มหาวิทยาลัย เปนประธาน และแตงตั้ง ดร.สําเร็จ วงศศักดา และ ดร.สุภัทร บุญสง กรรมการปฏิบัติหนาที่แทน
สภามหาวิทยาลัยฯ เปนกรรมการ

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๖ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งรักษาราชการแทน
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

สรุปเรื่อง

ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมี
คําสั่งท่ี ๐๙/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑ แตงตั้ง รองศาสตราจารยวรวุฒิ ฤกษอํานวยโชค ใหดํารง
ตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร โดยมีผลตั ้งแตวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ และครบวาระการดํารง
ตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร เม่ือวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ นั้น

คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งที่
๐๒/๒๕๖๕ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ลงวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕
พิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมีความเหมาะสมเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร โดยผูผาน
การพิจารณากลั่นกรองเปนผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ราย รองศาสตราจารยนิวัตร
จันทรศิริพรชัย ขอสละสิทธิ์ ในการพิจารณาคัดเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
หลังจากนั้น คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ไดดําเนินการสรรหาคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร
อีกครั้งหนึ่ง
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และจากการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๕ พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความเหมาะสมเพื่อ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ผลปรากฏวา ผูชวยศาสตราจารย ดลฤทัย ศรีทะ ไดรับ
เลือก ดวยคะแนนเสียงขางมากเกินกึ่งหนึ่งของผูที่มาประชุม ตามความในขอ ๑๔ ของขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ และที่ประชุมไดมีมติ
แตงตั้ง ผู ชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ ใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ เปนตนไป

ทั ้งนี ้ ผู ช วยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ กอนไดรับแตงตั ้งใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะ
สัตวแพทยศาสตร เดิมไดดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน และเพื่อใหการ
ดําเนินงานของสํานักสงเสริมวิชากรและงานทะเบียน เปนไปดวยความเรียบรอยและตอเนื่อง จึงเสนอแตงตั้ง
ผู ชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะสัตวแพทยศาสตร
ใหปฏิบัติหนาท่ีรักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน อีกหนาท่ีหนึ่ง

มติท่ีประชุม

ที่ประชุมอนุมัติการแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยดลฤทัย ศรีทะ ขาราชการพลเรือนในสถาบัน
อุดมศึกษา สังกัดคณะสัตวแพทยศาสตร ใหปฏิบัติหนาที่รักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน อีกหนาท่ีหนึ่ง ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ เปนตนไป

ประธานกลาวขอบคุณกรรมการทุกทานและปดการประชุม โดยกําหนดการประชุมครั้งตอไปคือ
วันพฤหัสบดีที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ นาิกา ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เขตพ้ืนท่ีจักรพงษภูนารถ

ปดการประชุมเวลา ๑๗.๐๐ นาิกา

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฆณการ ภัณณิพงส
ผูบันทึกรายงานการประชุม


