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เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา 1 

 ประธานกรรมการเห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุมโดยที่ประชุมได้มีมติรับรองวาระ2 

การประชุมทั้งหมดและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 3 

 4 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 5 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 6 

 ศาสตราจารย์ ดร.สุนทร  บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ แจ้ง7 

กับที่ประชุมว่า เมื่อวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ได้ร่วมประชุมกับคณบดีและบุคลากรสังกัดวิทยาเขตจันทบุรี 8 

เพ่ือหารือการขับเคลื่อนเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัย เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การขับเคลื่อนพ้ืนที่เพ่ือ9 

การหารายได้ในพื ้นที ่ว ิทยาเขตจันทบุรี เพื ่อให้สอดคล้องกับบริบทของมหาวิทยาลัยฯ และควรพัฒนา10 

มหาวิทยาลัยฯ ให้เป็นรูปธรรมในเชิงวิชาการ เพื่อการเรียน การสอน การวิจัย 11 

มติที่ประชุม  12 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบและมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 13 

 14 

ระเบียบวาระท่ี   ๑.๒ เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 15 

  - ไม่มี - 16 

 17 

ระเบียบวาระท่ี   ๒.๑    เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 18 

    สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕  19 

    เมื่อวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕ 20 

 ตามที่ ได้มีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล21 

ตะวันออก ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการ22 

ประชุมเรียบร้อยแล้ว จ านวน ๔๙ หน้า 23 

มติที่ประชุม  24 

 ที่ประชุมมีมติให้แก้ไขรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ ๕.๑๐ เรื่อง พิจารณาเสนอรายชื่อ 25 

เพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตามและประเมินผลการจัดตั้ง การรวม การยุบเลิกส่วนงาน และหน่วยงานย่อย 26 

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก หน้า ๔๔ บรรทัดที่ ๑๓ จากเดิม  “...อนุมัติการแต่งตั้ง      รอง27 

ศาสตราจารย์สุมนต์  สกลไชย เป็นประธานกรรมการ...” แก้ไขเป็น “...อนุมัติการแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์  28 

สกลไชย กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย เป็นประธาน…” 29 

 จากนั้น จึงรับรองรายงานการประชุม 30 

 31 
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ระเบียบวาระท่ี   ๒.๒    เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 1 

    สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาระพิเศษ  2 

    เมื่อวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 3 

 ตามที่ ได้มีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล4 

ตะวันออก วาระพิเศษ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการประชุม5 

เรียบร้อยแล้ว จ านวน ๔ หน้า 6 

มติที่ประชุม  7 

 ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีข้อแก้ไข 8 

 9 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 10 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 11 

   สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 12 

สรุปเรื่อง  13 

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ14 

ประชุมครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ได้มีมติรับทราบรายงานผลการด าเนินงานตามมติ15 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ พร้อมทั้งมีข้อสังเกตควรให้จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน16 

ตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เช่นนี้ตลอด นั้น  17 

 เพื่อให้เป็นไปตามความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     18 

ราชมงคลตะวันออก จึงน ารายงานผลการด าเนินการตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 19 

เสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดทราบ ดังมีรายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ ที่แนบ 20 

มติที่ประชุม 21 

 ที่ประชุมมีมติรับทราบ  22 

 23 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 24 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งนายกสภา 25 

   มหาวิทยาลัย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  อธิการบดี 26 

   และองค์ประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามที่กฎหมายก าหนด 27 

สรุปเรื่อง  28 

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ29 

ประชุมครั้งที่ ๑๙/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ ระเบียบวาระที่ ๖.๑ เรื่อง การด าเนินการตามกรอบ30 

ระยะเวลาในการด าเนินการให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยฯ และองค์ประกอบกรรมการสภามหาวิทยาลัย31 

ตามกฎหมาย โดยที่ประชุมได้มีมติรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งขอให้32 

รายงานผลการด าเนินการให้คณะกรรมการฯ ทราบ ในการประชุมครั้งต่อไปนั้น 33 
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 เพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มหาวิทยาลัยฯ จึงขอรายงานผลการ1 

ด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย และองค์ประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามที่2 

กฎหมายก าหนด โดยสรุปดังนี้ 3 

๑. การด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  4 

  ๑.๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ 5 

๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ได้พิจารณากลั่นกรองรายชื่อแล้ว และได้มีมติเห็นสมควรน าเสนอรายชื่อผู้ที่เหมาะสม6 

ต่อการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ 7 

หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๙ จ านวน ๒ ท่าน ต่อคณะกรรมการ8 

ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือพิจารณา เรียงตามล าดับตัวอักษร ดังนี้ 9 

  ล าดับที่  ๑ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช  ทองโรจน์ 10 

 ล าดับที่  ๒ นายวีระชัย  นาควิบูลย์วงศ์ 11 

 ๑.๒) ได้น าเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล12 

ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ 13 

ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ เป็นนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบ14 

ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 15 

 ๑.๓) ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ ได้ตอบรับการทาบทามการด ารงต าแหน่ง16 

นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างด าเนินการเสนอเรื่องเพ่ือ17 

ขอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  18 

 ๑.๔) เนื่องจากมีกรณีร้องเรียน/ทักท้วงการเสนอชื่อ ศาสตราจารย์พิเศษภาวิช ทองโรจน์ 19 

เพื่อขอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 20 

ซึ่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ได้พิจารณาเรื่องดังกล่าวในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๒ 21 

เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๒ (วาระลับ) โดยที่ประชุมมีมติมอบฝ่ายกฎหมายของมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา   22 

ให้ความเห็น และเสนอต่อคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับเพื่อพิจารณาแนวทางการด าเนินการต่อ 23 

สภามหาวิยาลัย แต่เนื่องจากคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับเห็นว่า เรื่องดังกล่าวอยู่ระหว่างการ24 

พิจารณาของคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย จึงเห็นควรให้คณะกรรมการอุทธรณ์และ25 

ร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยด าเนินการพิจารณา เพ่ือไม่ให้เกิดความซ ้าซ้อน  26 

 ๑.๕) คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ 27 

๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้ว และน าเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา28 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 29 

  ๑.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    30 

ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 31 

 32 
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๑) เพิกถอนมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล1 

ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ที่ได้มีมติเห็นชอบให้ ศาสตราจารย์2 

พิเศษภาวิช ทองโรจน์ เป็นผู้มีความเหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล3 

ตะวันออก และให้ด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใหม่ โดยต้อง4 

พิจารณาเสนอชื่อ ผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้เป็นไปตาม5 

หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ อย่างเคร่งครัด 6 

๒) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย  7 

นายเดชา ดีผดุง เป็นประธานกรรมการ พลต ารวจตรีชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ์ และรองศาสตราจารย์มานิตย์ จุมปา 8 

เป็นกรรมการ และมอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผู้แทนจ านวน     9 

๒ คน เป็นกรรมการสรรหาฯ ทั้งนี้ ให้ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ 10 

 ๑.๗) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 11 

๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย12 

ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 13 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเรื่องเสนอต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล14 

ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จ านวน ๒ คน แต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก15 

สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 16 

 ๑.๘) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 17 

ที่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื่อง เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ18 

สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ ของ19 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓    20 

เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้วมีมติ 21 

  กรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย จ านวน ๒ คน โดยให้ทาบทามเรียงตามล าดับ 22 

ดังนี้ 23 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 24 

๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 25 

๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 26 

๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 27 

 ๑.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    28 

ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายชื่อกรรมการจากค าแนะน าของ29 

คณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนสองคน เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา30 

มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเรียง31 

ตามล าดับ 32 
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 ๑.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการตอบรับจาก รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 1 

และนายถนอม  อินทรก าเนิด เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย2 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๒/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย       3 

ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ 4 

 ๑.๑๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๓       5 

เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาให้ออกประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ฉบับที่ 6 

๑/๒๕๖๓ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย7 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๕ 8 

(๕) และที่ก าหนดในข้อ ๙ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ 9 

หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑  10 

 ๑.๑๒) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๓        11 

เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี12 

ราชมงคลตะวันออก ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อบังคับ13 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภา14 

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๓๙/๒๕๕๙ เรื่อง การจัดระเบียบ15 

และแก้ไขปัญหาธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ ราย นายวิชัย ทองแตง    16 

 ๑.๑๓) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    17 

ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๒/๒๕๖๓ เมื ่อวันที ่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ ได้มีมติที่เห็นชอบผลการลงคะแนนเลือก       18 

นายวิชัย ทองแตง ให้เป็นบุคคลที่สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 19 

พร้อมทั้งรับรองผลการลงคะแนน และมอบประธานกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 20 

 ๑.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/21 

๐๔๙๐ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือ22 

ทรง พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เสนอเรื่องไปยัง23 

ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  24 

 ๑.๑๕) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 25 

ที่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๓๙๔๖ ลงวันที ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอให้จัดส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ26 

ด าเนินการเพ่ิมเติม พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง  27 

 ๑.๑๖)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ม ีหนังส ือ ด่วนที ่ส ุด ที ่ อว 28 

๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๐๔๑๕ ลงวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ เรื่อง ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความ29 

กราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 30 

เพ่ิมเติม เสนอเรื่องไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  31 

 32 

 33 

 34 
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๒. การด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 1 

 ๒.๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้2 

ที่เหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียงตามล าดับตัวอักษร เสนอต่อที่3 

ประชุมฯ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ 4 

(๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อ 5 

ที่ได้รับการน าเสนอให้ได้จ านวนที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดย6 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ 7 

เมื่อวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ได้รับทราบแล้ว 8 

  ขณะนี้ อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่ง9 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย10 

ตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ในการ11 

พิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อให้ได้จ านวนที่จะแต่งตั ้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย12 

ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอสภามหาวิทยาลัย 13 

 ๒.๒) เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ ได้ตรวจพบการได้มาซึ่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 14 

ไม่เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด จึงส่งผลต่อการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ขณะนี้15 

มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการเลือกประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด16 

เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๓ และจะสามารถนัดที ่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกกรรมการ      17 

สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้เหลือจ านวน ๑๔ คน ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยมี18 

ก าหนดประชุมคัดเลือก ในวันอังคารที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓  19 

 ๒.๓) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  20 

ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่ง21 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้ด าเนินการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย22 

ผู้ทรงคุณวุฒิให้เหลือจ านวน ๑๔ คน เรียบร้อยแล้ว 23 

 ๒.๔) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    24 

ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ ที่ประชุมเห็นชอบรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง25 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน ๑๔ คน และมอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการสอบถามเจ้าตัว26 

เพ่ือยืนยันในการรับต าแหน่งอีกครั้ง 27 

 ๒.๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ28 

ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ29 

สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ 30 

บังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง โดยมีการแจ้งยืนยันมาแล้ว จ านวน ๑๓ คน และแจ้งปฏิเสธ 31 

จ านวน ๑ คน คือ ดร.ชุมพล พรประภา (ด้านการบริหารงานบุคคล) เนื่องจากมีปัญหาสุขภาพ อาจส่งผลให้   32 

ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที ่33 



- ๘ - 
 

 ๒.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    1 

ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 2 

๑) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 3 

โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์ สกลไชย เป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลัย    4 

รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ      5 

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผู้แทน6 

จ านวน ๒ คน เป็นกรรมการสรรหาฯ  7 

 ๒.๗) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 8 

๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย9 

ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 10 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเรื่องเสนอต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล11 

ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จ านวน ๒ คน แต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก12 

สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 13 

 ๒.๘) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 14 

ที่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื่อง เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ15 

สรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ ของ16 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อ17 

วันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้วมีมติ 18 

  กรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๒ คน โดยให้ทาบทาม19 

เรียงตามล าดับ ดังนี้ 20 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 21 

๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 22 

๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 23 

๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 24 

 ๒.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    25 

ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายชื่อกรรมการจากค าแนะน าของ26 

คณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนสองคน เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา27 

มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเรียงตามล าดับ 28 

 ๒.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการตอบรับจาก รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 29 

และนายถนอม  อินทรก าเนิด เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย30 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๓/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย31 

ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ 32 

 ๒.๑๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่ 33 

๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ได้ประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารง34 

ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 35 



- ๙ - 
 

 ๒.๑๒) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่ 1 

๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความ2 

เหมาะสมอื่นๆ และเหตุผลประกอบการเสนอชื่อ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่ง3 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อที่เสนอมาให้ได้ผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านการ4 

บริหารงานบุคคล และได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้ที่เหมาะสมที่สุดที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย5 

ผู้ทรงคุณวุฒิ เรียงตามล าดับ ดังนี้ 6 

  ล าดับที่ ๑   ศาสตราจารย์ ดร.อลงกลด  แทนออมทอง 7 

  ล าดับที่ ๒   นางสาวกนกพร  มรรคอมร 8 

 ๒.๑๓) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 9 

ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่ง10 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ได้ด าเนินการ11 

คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียบร้อยแล้ว ผลการลงมติเห็นชอบให้เสนอชื่อ นางสาวกนกพร 12 

มรรคอมร เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล13 

ตะวันออก 14 

 ๒.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ15 

ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ16 

สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ17 

บังคมทูลฯ เพื ่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้ง โดยมีการแจ้งยืนยันจาก นางสาวกนกพร มรรคอมร 18 

เรียบร้อยแล้ว 19 

 ๒.๑๕) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 20 

ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๓/๒๕๖๓ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบการแต่งตั้ง    21 

นางสาวกนกพร มรรคอมร เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย22 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 23 

 ๒.๑๖) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/24 

๐๕๐๑ ลงวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง   25 

พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 26 

 ๒.๑๗) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 27 

ที่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๑๕๒๙ ลงวันที ่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอให้จัดส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ28 

ด าเนินการเพ่ิมเติม พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 29 

 ๒.๑๘) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/30 

๐๔๐๘ ถึงผู้ได้รับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๔ ราย เพื่อขอ31 

เอกสารเพิ่มเติมส าหรับใช้ประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารง32 

ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 33 



- ๑๐ - 
 

 ๒.๑๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้จ ัดท าหนังส ือส่งเอกสารเพ่ือ1 

ประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย2 

ผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ิมเติม เสนอส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 3 

 ๒.๒๐)  ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)      4 

มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๘๗๘๕ ลงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึงประธานคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่5 

แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง การเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้งกรรมการ สภา6 

มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณาทบทวนการเสนอชื่อ  7 

นายสุภัทร บุญส่ง รักษาราชการแทนผู ้อ านวยการกองกฎหมาย สป.อว. ให้ด ารงต าแหน่ง กรรมการสภา8 

มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื่องจากมีหน้าที่และอ านาจในการ9 

บริหาร ก ากับดูแล ตรวจสอบ วินิจฉัย ตลอดจนเสนอแนะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ10 

ด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งอาจส่งผลต่อการขัดกันของอ านาจหน้าที ่11 

 ๒.๒๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ใน12 

การประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมได้พิจารณาทบทวนการเสนอชื่อผู้สมควรด ารง13 

ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยที่ประชุมมีมติดังนี้  14 

๑) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 15 

โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์ สกลไชย เป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลั ย    16 

รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ  17 

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 18 

วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ขอผู้แทนจ านวน ๒ คน เป็นกรรมการ   19 

สรรหาฯ  20 

 ๒.๒๒) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มี21 

หนังสือ ที ่ อว ๐๒๐๑/๑๑๓๘๓ ลงวันที ่ ๑ กันยายน ๒๕๖๔ เรื ่อง แจ้งรายชื ่อบุคคลเพื ่อแต่งตั ้งเป็น22 

คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 23 

โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ได้มีมติเห็นชอบ24 

เสนอรายชื่อเดิมตามมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน 25 

๒๕๖๓ โดยให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ทาบทามเรียงตามล าดับ ดังนี้  26 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 27 

๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 28 

๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 29 

๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 30 

 ๒.๒๓) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือเพื่อทาบทาม ๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ สงค์ธนา31 

พิทักษ์ และ ๒) นายถนอม อินทรก าเนิด และได้รับการตอบรับเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ได้ด าเนินการจัดท าค าสั่ง32 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๑๕/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้ง33 

คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๖๔ พร้อมทั้งได้จัดส่ง34 

ค าสั่งดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 35 



- ๑๑ - 
 

 ๒.๒๔) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มีก าหนดนัดประชุม1 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ ในวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ เพ่ือพิจารณาประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และข้ันตอนการสรรหา2 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 3 

  ๒.๒๕) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่ ๒/4 

๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้ตรวจสอบ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่ง5 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อที่เสนอมาให้ได้ผู ้ที ่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ในด้าน6 

กฎหมาย โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความเหมาะสมอื่นๆ และเหตุผล7 

ประกอบการเสนอชื่อ ให้ได้จ านวนไม่น้อยกว่าสองเท่าของจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่จะ8 

แต่งตั้ง ได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้ที่เหมาะสมที่สุดที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเรียง9 

ตามล าดับ ดังนี้ 10 

 ล าดับที่  ๑ นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ 11 

   ล าดับที่  ๒ นายฮอลิตร  มีแหวน 12 

 ๒.๒๖) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 13 

ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒)  (๓) และ (๔) แห่ง14 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้ด าเนินการ15 

คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียบร้อยแล้ว ผลการลงมติเห็นชอบให้เสนอชื่อ นาวาอากาศเอก 16 

ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ เป็นผู ้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย17 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 18 

 ๒.๒๗) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ19 

ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ20 

สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ21 

บังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมี22 

การแจ้งยืนยันจาก นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ เรียบร้อยแล้ว 23 

 ๒.๒๘) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 24 

ในการประชุมครั้งที ่ ๑๔/๒๕๖๔ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบการแต่งตั้ง        25 

นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 26 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 27 

 ๒.๒๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้จัดท าหนังสือ ด่วนที ่ส ุด ที ่ อว 28 

๐๖๕๑.๑๑๐(๑)/๔๓๕ ลงวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ เสนอประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย29 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกลงนาม เพื่อส่งเอกสารประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระ30 

กรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 31 

เรียบร้อยแล้ว 32 

 33 



- ๑๒ - 
 

๓. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งอธิการบดี 1 

 ๓.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใน2 

การประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ได้มีมติเลือก รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ 3 

เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยเป็นผู้ได้รับคะแนนเสียง4 

เกินกึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเท่าที่มีอยู่ทั้งหมด ตามนัยของความในข้อ ๑๓ วรรคสอง ของ5 

ข้อบังคับฯ  6 

 ๓.๒) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๔)/๐๑๑๔ 7 

ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณา8 

โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  9 

 ๓.๓) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 10 

ลับ ที่ อว ๐๒๓๓.๓(๓.๑๖)/๑๐๒๖๔ ลงวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๓ ให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา11 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ชี้แจง ข้อร้องเรียนการเสนอโปรดเกล้าฯ 12 

 ๓.๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ลับ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/13 

๐๕๖ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ ชี้แจงข้อเท็จจริงและส่งเอกสารหลักฐานเพ่ือประกอบการพิจารณาเรื่องร้องเรียน 14 

เสนอไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 15 

๔. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร 16 

 ๔.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    17 

ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย18 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก19 

ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ...  20 

 ๔.๒) มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่ง21 

บริหาร ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารง22 

ต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบด้วย ข้อ ๖ (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมาจากการ23 

คัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี ข้อ ๖ (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสี่คน ซึ่งมาจากการ24 

คัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการวิทยาลัย และ25 

หัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัยที่จัดตั้งขึ้นตาม26 

พระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 27 

๕. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าและข้าราชการ28 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 29 

 ๕.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   30 

ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย31 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย32 

จากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ...  33 



- ๑๓ - 
 

 ๕.๒) มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์1 

ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ 2 

หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการ3 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จ านวนหกคน ตามความในมาตรา ๑๕ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ4 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เรียบร้อยแล้ว 5 

 ทั ้งนี ้ ในส่วนของการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย6 

ผู้ทรงคุณวุฒิ และการสรรหาอธิการบดี ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และได้น าเรื่องส่งส านักงานปลัดก ระทรวง   7 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 8 

มติที่ประชุม 9 

 ที่ประชุมรับทราบ          10 

 11 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อพิจารณา   12 

ระเบียบวาระท่ี   ๓.๓ เรื่อง  การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 13 

สรุปเรื่อง  14 

  ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ15 

ประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕ ระเบียบวาระที่ ๕.๙ พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ16 

ตรวจสอบ และได้มีมติอนุมัติการแต่งตั้ง นางชลาลัย สุขสถิตย์ เป็นกรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบ นั้น 17 

  เนื่องจากตามหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการตรวจสอบ ข้อ ๑๔ (๖) ก าหนดให้คณะกรรมการ18 

มีหน้าที่และอ านาจ สอบทาน นโยบาย กฎ ระเบียบ ระบบและวิธีปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยที่มีผลต่อการ19 

บริหารจัดการ ด้านการเงิน บัญชี การบริหารจัดการ การควบคุมภายในและก ากับดูแลกิจการของมหาวิทยาลัย20 

เพื่อให้ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะแก่สภามหาวิทยาลัย ในกรณีที่มีสิ่งที่สมควรแก้ไข ปรับปรุง หรือพัฒนา     21 

จึงควรมีกรรมการที่เชี่ยวชาญในด้านกฎหมายด้วย ดังนั้น จึงเห็นสมควรมอบมหาวิทยาลัยฯ เสนอรายชื่อผู้ที่22 

สมควรแต่งตัง้เป็นคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ิมเติมอีก ๑ ราย  23 

มติที่ประชุม 24 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการและมอบมหาวิทยาลัยฯ เสนอรายชื่อผู้มีความเชี่ยวชาญ   25 

ด้านกฎหมาย เพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการตรวจสอบเพิ่มเติมอีก ๑ ราย     26 

  27 

 28 

 29 

 30 



- ๑๔ - 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 1 

ระเบียบวาระท่ี ๔.๑ เรื่อง รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารการเงิน 2 

     และทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  3 

     (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) 4 

สรุปเรื่อง  5 

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงิน6 

และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ก าหนดให้มีคณะกรรมการบริหารการเงินและ7 

ทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย ซึ่งสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้มีอ านาจหน้าที่ก ากับด้านการเงินการงบประมาณ8 

และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 9 

เพื่อเป็นหลักประกันการด าเนินงานที่เหมาะสม ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม 10 

๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) นี้ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยได้จัดประชุม11 

อย่างสม ่าเสมอจานวน ๑๑ ครั้ง มีผลการด าเนินงานที่ครอบคลุมการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ที ่ได้รับ12 

มอบหมาย อาทิ การกลั่นกรองการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี กลั่นกรองการออกข้อบังคับ13 

ระเบียบ ประกาศที่เกี่ยวข้องกับการเงิน การก าหนดหลักเกณฑ์รวมถึงให้ความเห็นชอบการอนุมัติใช้จ่ายเงิน14 

รายได้ของมหาวิทยาลัย กรณีเร่งด่วนหรือมิได้ก าหนดไว้ในงบประมาณรายจ่าย การ ควบคุม ดูแ ลให้ส่วน15 

ราชการต่างๆ ใช้งบประมาณรายจ่ายทั้งจากงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี   16 

ให้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ และการอื่นๆ     17 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 18 

ฝ่ายเลขานุการ ได้สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน19 

ประจ ามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) โดย20 

รายละเอียดสรุปโดยย่อดังนี้ 21 

  ๑. ข้อบังคับเข้าพิจารณาจ านวน ๑ ข้อบังคับ บังคับใช้แล้ว ๑ ข้อบังคับ 22 

  ๒. ระเบียบเข้าพิจารณาจ านวน ๖ ระเบียบ ประกาศใช้ ๕ ระเบียบ 23 

  ๓. ประกาศมหาวิทยาลัยฯที่เกี่ยวข้องกับการบริหารการเงินและทรัพย์สิน พิจารณาทั้งหมด 24 

๑๗ ประกาศ ประกาศใช้แล้ว ๑๖ ประกาศ 25 

  ๔. วาระพิจารณาการบริหารงบประมาณ ทั้งหมด ๓๔ วาระ 26 

  ๕. วาระรายงานผลการปฏิบัติงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ ทั้งหมด ๔ วาระ 27 

  ๖. วาระรับทราบ ทั้งหมด ๙ วาระ 28 

 ๗. วาระอ่ืนๆ ทั้งหมด ๑๗ วาระ 29 

 30 



- ๑๕ - 
 

คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม  1 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ พิจารณารายงานผลการปฏิบัติงานฯ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ2 

รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย ประจ าปี3 

งบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) และน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ4 

ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือทราบต่อไป  5 

มติที่ประชุม 6 

 ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน7 

ประจ ามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) 8 

 9 

ระเบียบวาระท่ี ๔.๒ เรื่อง รับทราบค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖10 

     (งบประมาณแผ่นดิน)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 11 

สรุปเรื่อง  12 

ตามหนังสือที่ อว ๐๒๐๕.๓/ว ๑๖๔๑๕ ลงวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ส านักงานปลัดกระทรวง13 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แจ้งแนวทางการจัดท างบประมาณและปฏิทินงบประมาณ14 

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามท่ีคณะรัฐมนตรีเห็นชอบเมื่อวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ และตาม15 

หนังสือ นร ๐๗๒๘/ว๑๕ ลงวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ส านักงบประมาณให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล16 

ตะวันออกจัดท าค าขอเบื้องต้นงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานบุคลากรภาครัฐ 17 

 ตามหนังสือที ่ อว ๐๖๕๑.๑๐๓(๓)/๑๔๒๙ ลงวันที ่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ มหาวิทยาลัย18 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกขอให้ทุกหน่วยงานจัดท ารายละเอียดค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี19 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานพื้นฐาน แผนงานบูรณาการและแผนงานยุทธศาสตร์  และจัดส่งกลับมายัง20 

กองนโยบายและแผน ซึ่งทุกหน่วยงานด าเนินการจัดส่งค าเสนอของบประมาณดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว และกอง21 

นโยบายและแผน ได้เสนอต่ออธิการบดีเพื่อขอความเห็นชอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 22 

๒๕๖๖ (งบประมาณแผ่นดิน) ทั้งนี้ อธิการบดีได้เห็นชอบให้น าเข้าที่คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณ23 

รายจ่ายประจ าปี งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  24 

ก่อนน าส่งไปยังส านักงบประมาณและส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  25 

ตามหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๓(๓)/๗๑๘ ลงวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  26 

 คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม  27 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ วาระที่ ๔.๕ รับทราบค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี28 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณแผ่นดิน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  29 

 30 

 31 



- ๑๖ - 
 

ข้อสังเกตคณะกรรมการ ก.บ.ง. 1 

ในส่วนของงบประมาณภาค งบประมาณจังหวัด มหาวิทยาลัยควรเข้าไปมีส่วนร่วมในการ2 

ด าเนินงานจัดท าแผนยุทธศาสตร์ภาค จังหวัด และกลุ่มจังหวัด เพื่อที่จะมีช่องทางในการเสนอของบประมาณ3 

รายจ่ายประจ าปี ทั้งของจังหวัดชลบุรี และจังหวัดจันทบุรี 4 

ที่ประชุมมีมติ รับทราบค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 5 

(งบประมาณแผ่นดิน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบฝ่ายเลขานุการฯ น าเสนอที่ประชุม6 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยต่อไป 7 

ฝ่ายเลขานุการฯ ขอสรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณ8 

แผ่นดิน) งบประมาณทั้งสิ้น ๑,๕๒๑,๓๔๖,๕๐๐ บาท ซึ่งลดลงจากค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี9 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๘๕๕,๘๔๔,๙๐๐ บาท หรือร้อยละ ๓๖.๐๐  โดยรายละเอียดสรุป ดังนี้  10 

จ าแนกตามแผนงาน 11 

จ าแนกตามแผนงาน งบประมาณ ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น ๑,๕๒๑,๓๔๖,๕๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๑.แผนงานบุคลากรภาครัฐ ๔๙๔,๕๒๒,๙๐๐ ๓๒.๕๑ 
๒. แผนงานพื้นฐาน ๗๓๙,๗๘๐,๓๐๐ ๔๘.๖๓ 

๓. แผนงานยุทธศาสตร์ ๓๒,๕๔๙,๒๐๐ ๒.๑๔ 
๔. แผนงานบูรณาการ ๒๕๔,๔๙๔,๑๐๐ ๑๖.๗๓ 

 จ าแนกตามงบรายจ่าย 12 

หมวดงบ งบประมาณ ร้อยละ 
รวมทั้งสิ้น ๑,๕๒๑,๓๔๖,๕๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๑. งบบุคลากร ๑๑๓,๗๕๔,๔๐๐ ๗.๔๘ 

๒.งบด าเนินงาน ๑๒,๗๒๒,๙๐๐ ๐.๘๔ 
๓. งบลงทุน ๕๑๘,๙๑๕,๑๐๐ ๓๔.๑๑ 

๔. งบเงินอุดหนุน ๘๗๕,๙๕๔,๑๐๐ ๕๗.๕๘ 

๕. งบรายจ่าย - - 
  13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 



- ๑๗ - 
 

 จ าแนกตามผลผลิต 1 

ผลผลิต งบประมาณ ร้อยละ 
รวมทั้งสิ้น ๑,๕๒๑,๓๔๖,๕๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

๑. ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๔๙๔,๕๒๒,๙๐๐ ๓๒.๕๑ 

๒. ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๖๗๕,๕๔๙,๗๐๐ ๔๔.๔๐ 

๓. ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ๕๗,๗๐๖,๑๐๐ ๓.๗๙ 

๔. ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ ๔,๑๕๑,๖๐๐ ๐.๒๗ 
๖. ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ๒,๓๗๒,๙๐๐ ๐.๑๖ 

๗. โครงการพัฒนาและผลิตก าลังคนของประเทศ
เพ่ือรองรับนโยบาย Thailand ๔.๐ 

๓๓,๖๖๖,๙๐๐ ๒.๒๑ 

๘. โครงการพัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออก 

๒๔๑,๘๓๑,๔๐๐ ๑๕.๙๐ 

๙. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 
ศาสนา วัฒนธรรม และอารยธรรม 

๑๑,๕๔๕,๐๐๐ ๐.๗๖ 

 2 

 3 

แผนงาน/
ผลผลิต 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๕ (๑) 

จัดสรร ๒๕๖๕  
(๒) 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๖ (๓) 

(๓)เทียบ(๑) (๒)เทียบ(๑) 
งปม. ร้อยละ งปม. ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น ๒,๓๗๗,๑๙๑,๔๐๐ ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐ ๑,๕๒๑,๓๔๖,๕๐๐ - ๘๕๕,๘๔๔,๙๐๐ -๓๖.๐๐ - ๑,๗๓๒,๒๖๘,๙๐๐ - 
๗๒.๘๗ 

๑. แผนงาน
บุคลากร
ภาครัฐ 

๔๘๒,๗๕๓,๘๐๐ ๔๓๖,๑๕๔,๐๐๐ ๔๙๔,๕๒๒,๙๐๐ ๑๑,๗๖๙,๑๐๐ ๒.๔๔ -  ๔๖,๕๙๙,๘๐๐ - ๙.๖๕ 

 ๑.๑ 
ค่าใช้จ่าย
บุคลากร
ภาครัฐ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษาและ 
การเรยีนรู้
ตลอดชีวิต 

๔๘๒,๗๕๓,๘๐๐ 
 

๔๓๖,๑๕๔,๐๐๐ 
 

๔๙๔,๕๒๒,๙๐๐ 
 

๑๑,๗๖๙,๑๐๐ 
 

๒.๔๔ 
 

-  ๔๖,๕๙๙,๘๐๐ 
 

- ๙.๖๕ 
 

เปรียบเทียบตามแผนงาน/ผลผลิต 



- ๑๘ - 
 

แผนงาน/
ผลผลิต 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๕ (๑) 

จัดสรร ๒๕๖๕  
(๒) 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๖ (๓) 

(๓)เทียบ(๑) (๒)เทียบ(๑) 
งปม. ร้อยละ งปม. ร้อยละ 

๒. แผนงาน
พ้ืนฐานด้าน
การพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย ์

๑,๑๙๑,๗๙๔,๔๐๐ ๑๑๗,๖๗๕,๐๐๐ ๗๓๙,๗๘๐,๓๐๐ -๔๕๒,๐๑๔,๑๐๐ -๓๗.๙๓ -๑,๐๗๔,๑๑๙,๔๐๐ -๙๐.๑๓ 

๒.๑ ผลผลติ
ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

๑,๑๕๗,๗๙๔,๔๐๐ 
 

๑๑๕,๑๕๙,๐๐๐ 
 

๖๗๕,๕๔๙,๗๐๐ 
 

-๔๘๒,๒๔๔,๗๐๐ 
 

-  ๔๑.๖๕ 
 

- ๑,๐๔๒,๖๓๕,๔๐๐ 
 

-  ๙๐.๐๕ 
 

๒.๒ ผลผลติ
ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้าน
สังคมศาสตร ์

๒๐,๓๕๙,๗๐๐ 
 

๒,๕๑๖,๐๐๐ 
 

๕๗,๗๐๖,๑๐๐ 
 

๓๗,๓๔๖,๔๐๐ 
 

๑๘๓.๔๓ 
 

- ๑๗,๘๔๓,๗๐๐ 
 

-  ๘๗.๖๔ 
 

๒.๓ ผลผลติ
ผลงานการ
ให้บริการ
วิชาการ 

๖,๑๘๔,๗๐๐ - ๔,๑๕๑,๖๐๐ 
 

- ๒,๐๓๓,๑๐๐ 
 

-  ๓๒.๘๗ 
 

- ๖,๑๘๔,๗๐๐ - ๑๐๐.๐๐ 

๒.๔ ผลผลติ
ผลงานท านุ
บ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

๗,๔๕๕,๖๐๐ 
 

- ๒,๓๗๒,๙๐๐ 
 

- ๕,๐๘๒,๗๐๐ 
 

-  ๖๘.๑๗ 
 

-  ๗,๔๕๕,๖๐๐ 
 

- ๑๐๐.๐๐ 
 

๓. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
การวิจัยและ
พัฒนา
นวัตกรรม 

๕๘๔,๑๔๓,๒๐๐ 
 

๙,๕๐๐,๐๐๐ 
 

๓๒,๕๔๙,๒๐๐ 
 

- ๕๕๑,๕๙๔,๐๐๐ 
 

-  ๙๔.๔๓ 
 

-  ๕๗๔,๖๔๓,๒๐๐ 
 

-  ๙๘.๓๗ 
 

๓.๑ โครงการ
พัฒนาและ
ผลิตก าลังคน
ของประเทศ
เพื่อรองรับ
นโยบาย 
Thailand ๔.๐ 

๕๘๔,๑๔๓,๒๐๐ 
 

๙,๕๐๐,๐๐๐ 
 

๓๒,๕๔๙,๒๐๐ 
 

-      
๕๕๑,๕๙๔,๐๐๐ 

 

-  ๙๔.๔๓ 
 

- ๕๗๔,๖๔๓,๒๐๐ 
 

-  ๙๘.๓๗ 
 

เปรียบเทียบตามแผนงาน/ผลผลิต 



- ๑๙ - 
 

แผนงาน/
ผลผลิต 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๕ (๑) 

จัดสรร ๒๕๖๕  
(๒) 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๖ (๓) 

(๓)เทียบ(๑) (๒)เทียบ(๑) 
งปม. ร้อยละ งปม. ร้อยละ 

๔. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
พัฒนา
ศักยภาพคน
ตลอดช่วง
ชีวิต 

- ๑๙,๙๔๓,๕๐๐ 
 

- - - ๑๙,๙๔๓,๕๐๐ 
 

๑๐๐ 
 

๔.๑ โครงการ
พัฒนาพ้ืนท่ี
เขตเศรษฐกจิ
พิเศษภาค
ตะวันออกสู่
ประตู
นวัตกรรม 

- ๑๙,๙๔๓,๕๐๐ 
 

- - - ๑๙,๙๔๓,๕๐๐ 
 

๑๐๐ 
 

๕. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
พ้ืนที่ระดับภาค 

๓๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 

- ๒๔๑,๘๓๑,๔๐๐ 
 

๒๑๑,๘๓๑,๔๐๐ 
 

๗๐๖.๑๐ 
 

-  ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 

-๑๐๐.๐๐ 
 

๕.๑โครงการ
พัฒนาชุมชน
แห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ
เพื่อสร้าง
นวัตกรรมและ
ชุมชนสร้าง
งานอย่างยั่งยืน 
(Professional 
Learning 
Community 
and 
Innovation 
HUB : 
CLIHUB) 

๓๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 

- - -  ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 

-๑๐๐.๐๐ 
 

-   ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 

-๑๐๐.๐๐ 
 

๕.๒โครงการที่
สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแนว
ทางการพัฒนา 

- - ๒๔๑,๘๓๑,๔๐๐ 
 

- - - - 

เปรียบเทียบตามแผนงาน/ผลผลิต 



- ๒๐ - 
 

แผนงาน/
ผลผลิต 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๕ (๑) 

จัดสรร ๒๕๖๕  
(๒) 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๖ (๓) 

(๓)เทียบ(๑) (๒)เทียบ(๑) 
งปม. ร้อยละ งปม. ร้อยละ 

ตามร่างกรอบ
แผนพัฒนา
ภาค พ.ศ. 
๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ 
(จ านวน ๑๕ 
โครงการ) 
๖.แผน
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

  ๑,๑๑๗,๗๐๐ ๑,๑๑๗,๗๐๐ ๑๐๐ - - 

  - จังหวัด
ชลบุร ี

  ๖๐,๖๐๐ ๖๐,๖๐๐ ๑๐๐ - - 

 - จังหวัด
จันทบุร ี

  ๑,๐๕๗,๑๐๐ ๑,๐๕๗,๑๐๐ ๑๐๐ - - 

๗. แผนงาน
บูรณาการเขต
พัฒนาพิเศษ
ภาค
ตะวันออก 

๘๘,๕๐๐,๐๐๐ 
 

๖๑,๖๕๐,๐๐๐ 
 

- - ๘๘,๕๐๐,๐๐๐ 
 

- ๑๐๐ 
 

-   ๒๖,๘๕๐,๐๐๐ 
 

-  ๓๐.๓๔ 
 

๗.๑ โครงการ
จัดตั้งศูนย์
เครือข่ายใน
การผลิตและ
พัฒนา
บุคลากร
ส าหรับ
อุตสาหกรรม
เป้าหมายเพื่อ
รองรับความ
ต้องการของ
อุตสาหกรรม
ในเขตพัฒนา
พิเศษภาค
ตะวันออก 

๘๘,๕๐๐,๐๐๐ 
 

๖๑,๖๕๐,๐๐๐ 
 

- - ๘๘,๕๐๐,๐๐๐ 
 

- ๑๐๐ 
 

-   ๒๖,๘๕๐,๐๐๐ 
 

-  ๓๐.๓๔ 
 

๘. แผนงาน
บูรณาการ

- - ๑๑,๕๔๕,๐๐๐ ๑๑,๕๔๕,๐๐๐ ๑๐๐ - - 

เปรียบเทียบตามแผนงาน/ผลผลิต 



- ๒๑ - 
 

แผนงาน/
ผลผลิต 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๕ (๑) 

จัดสรร ๒๕๖๕  
(๒) 

ค าเสนอขอ 
๒๕๖๖ (๓) 

(๓)เทียบ(๑) (๒)เทียบ(๑) 
งปม. ร้อยละ งปม. ร้อยละ 

สร้างรายได้
จากการ
ท่องเท่ียว 
๘.๑ โครงการ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ ศาสนา 
วัฒนธรรม 
และอารย
ธรรม 

- - ๑๑,๕๔๕,๐๐๐ ๑๑,๕๔๕,๐๐๐ ๑๐๐ - - 

 1 

เปรียบเทียบตามงบรายจ่าย 2 

หมวดงบ ค าเสนอขอ ๒๕๖๕ 
(๑) 

จัดสรร ๒๕๖๕  
(๒) 

ค าเสนอขอ ๒๕๖๖ 
(๓) 

(๓)เทียบ(๑) (๒)เทียบ(๑) 
งปม. ร้อยละ งปม. ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น ๒,๓๗๗,๑๙๑,๔๐๐ ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐ ๑,๕๒๑,๓๔๖,๕๐๐ 
 

- ๘๕๕,๘๔๔,๙๐๐ 
 

- ๓๖.๐๐ 
 

-๑,๗๓๒,๒๖๘,๙๐๐ - ๗๒.๘๗ 

๑. งบบุคลากร ๑๑๔,๐๖๘,๖๐๐ 
 

๑๐๕,๖๖๘,๔๐๐ ๑๑๓,๗๕๔,๔๐๐ 
 

- ๓๑๔,๒๐๐ 
 

- ๐.๒๘ 
 

- ๘,๔๐๐,๒๐๐ - ๗.๓๖ 

๒. 
งบด าเนินงาน 

๑๒,๔๗๖,๔๐๐ ๑๐,๔๑๓,๕๐๐ ๑๒,๗๒๒,๙๐๐ ๒๔๖,๕๐๐ ๑.๙๘ - ๒,๐๖๒,๙๐๐ - ๑๖.๕๓ 

๓. งบลงทุน ๑,๐๕๕,๗๙๖,๗๐๐ 
 

๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐ ๕๑๘,๙๑๕,๑๐๐ 
 

-     
๕๓๖,๘๘๑,๖๐๐ 

 

- ๕๐.๘๕ 
 

- ๘๗๗,๖๒๖,๐๐๐ - ๘๓.๑๒ 

๔ .  ง บ เ งิ น
อุดหนุน 

๑,๑๙๔,๘๔๙,๗๐๐ 
 

๓๕๐,๖๖๙,๙๐๐ ๘๗๕,๙๕๔,๑๐๐ 
 

- ๓๑๘,๘๙๕,๖๐๐ 
 

- ๒๖.๖๙ 
 

- ๘๔๔,๑๗๙,๘๐๐ - ๗๐.๖๕ 

๕. งบรายจ่าย - - - - - - - 

 3 

ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 4 

ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารการเงินและ5 

ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๔ (๖) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อพิจารณากลั่นกรองเรื่องที่6 

คณะกรรมการมอบหมาย ตามระเบียบที่คณะกรรมการก าหนด (๘) หน้าที่อื่นๆ ที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย7 

หรือที่ระเบียบก าหนด 8 

 9 

เปรียบเทียบตามแผนงาน/ผลผลิต 



- ๒๒ - 
 

ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ หมวด ๔ การจัดท างบประมาณ ส่วนที่ ๑ 1 

การขอตั้งงบประมาณรายจ่าย มาตรา ๒๕ ภายใต้บังคับบัญชามาตรา ๒๘ ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัด หรือรัฐมนตรีซึ่ง2 

กฎหมายก  าหนดให ้ม ีหน ้าท ี ่ก  าก ับหร ือควบค ุมก ิจการของหน ่วยร ับงบประมาณ หร ือร ัฐมนตรี  3 

ผู้รักษาการตามกฎหมายมีหน้าที่รับผิดชอบในการยื่นค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย ของหน่วยรับงบประมาณนั้น4 

ต่อผู้อ านวยการตามหลัก วิธีการ และระยะเวลาที่ผู้อ านวยการก าหนด  5 

มติที่ประชุม 6 

 ที่ประชุมรับทราบค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (งบประมาณ7 

แผ่นดิน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    8 

 9 

ระเบียบวาระท่ี ๔.๓ เรื่อง รับทราบร่างปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา   10 

    ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 11 

สรุปเรื่อง  12 

 ด้วยส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้จัดท าร่างปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี   13 

และระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยก าหนดเปิดภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นวันที่    14 

๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เนื่องจากปฏิทินการรับสมัครระบบกลาง (TCAS ๖๕) สิ้นสุดการรับสมัครและประกาศผล 15 

ในวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๕   16 

 เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ด าเนินการไป17 

ด้วยความเรียบร้อย อาศัยข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การศึกษาระดับ18 

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๔ และ19 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ ผ่านคณะกรรมการบริหาร20 

มหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๑๒  มกราคม ๒๕๖๕ เรียบร้อยแล้ว   21 
 22 

   ก าหนดวันเปิด/ปิดภาคการศึกษา ดังนี้ 23 

รายการ ภาคการศึกษาที่ 
๑/๒๕๖๕ 

ภาคการศึกษาที่ 
๒/๒๕๖๕ 

ภาคการศึกษาที่ 
ฤดูร้อน/๒๕๖๕ 

วันเปิดภาคการศึกษา ๔ ก.ค. ๒๕๖๕ ๑๔ พ.ย. ๒๕๖๕ ๒๗ มี.ค. ๒๕๖๖ 
ช่วงการเพิ่ม-ถอนรายวิชา ๖ - ๑๗ ก.ค. ๒๕๖๕ ๒๑ - ๒๗ พ.ย. ๒๕๖๕ ๒๙ - ๓๑ มี.ค. ๒๕๖๖ 
วันสอบกลางภาค ๒๒ - ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๕ ๙ - ๑๓  ม.ค. ๒๕๖๖ - 
วันสอบปลายภาค ๒๕ - ๓๑ ต.ค. ๒๕๖๕ ๗ - ๑๓ มี.ค. ๒๕๖๖ ๒๔ - ๒๖ พ.ค. ๒๕๖๖ 
วันปิดภาคการศึกษา ๑ พ.ย.  ๒๕๖๕ ๑๔ มี.ค. ๒๕๖๖ ๒๗ พ.ค. ๒๕๖๖ 

 ระยะเวลาแต่ละภาคการศึกษาที่จัดท าปฏิทินการศึกษาภาคการศึกษาท่ี ๑ และ ภาคการศึกษาที่ ๒ 24 

จ านวน ๑๘ สัปดาห์  ภาคการศึกษาฤดูร้อน จ านวน ๙ สัปดาห์ 25 



- ๒๓ - 
 

 การสอบกลางภาค 1 

   ๑/๒๕๖๕ สอบสัปดาห์ที่ ๘ 2 

   ๒/๒๕๖๕ สอบสัปดาห์ที่ ๙ (เนื่องจากเป็นวันหยุดช่วงเทศกาลปีใหม่) 3 

   ฤดูร้อน/๒๕๖๕ คณะ/ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดสอบเอง 4 
 5 

 การสอบปลายภาค 6 

   ๑/๒๕๖๕ สอบสัปดาห์ที่ ๑๗ 7 

   ๒/๒๕๖๕ สอบสัปดาห์ที่ ๑๗ 8 

   ฤดูร้อน/๒๕๖๕ สอบสัปดาห์ที่ ๙ (๓ วันท าการ) 9 

 การเพ่ิม-ถอนรายวิชาโดยเสียค่าธรรมเนียมภายใน ๒ สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาปกติ หรือ10 

ภายในสัปดาห์แรกของภาคการศึกษาฤดูร้อน 11 

  การถอนโดยได้รับคะแนน “W”  หลังจาก ๒ สัปดาห์แรก แต่ยังอยู ่ภายในระยะเวลา ๑๒ 12 

สัปดาห์  นับจากวันเปิดภาคการศึกษาปกติ หรือหลังจากสัปดาห์แรก แต่ยังอยู่ภายในระยะเวลา ๖ สัปดาห์นับ13 

จากวันเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน 14 

  การถอนโดยได้รับคะแนน “F” หรือ “U”เมื่อพ้นระยะเวลา ๑๒ สัปดาห์แรกของภาคการศึกษา15 

ปกติหรือเม่ือพ้นก าหนด ๖ สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาฤดูร้อน 16 

 สภามหาวิทยาลัยจะอนุมัติปริญญาปีการศึกษาละ ๓ ครั ้ง คือ เมื ่อสิ ้นภาคการศึกษาที ่ ๑       17 

ภาคการศึกษาท่ี ๒  และภาคการศึกษาฤดูร้อน 18 

   การจัดท าผลการสอบประจ าภาคการศึกษาภายใน ๗ วันหลังสอบเสร็จ 19 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ มติที่ประชุม 20 

เห็นชอบ ร่างปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ทั้งนี้ มอบส านัก21 

ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตรวจสอบความถูกต้องโดยปรับการสอบปลายภาคเป็นสัปดาห์ที่ ๑๗ เพื่อให้22 

อาจารย์ผู้สอนมีเวลาเพียงพอในการจัดท าข้อสอบและส่งผลสอบและน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 23 

 บัดนี้ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 24 

รายละเอียดตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๓๐๑(๑)/๐๑๒๑ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕  25 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 26 

 เนื่องจากสถานการณ์โรคไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ ๒๐๑๙ (COVID-19) ส่งผลให้ต้องมีการจัด  27 

การเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ รวมถึงการปฏิบัติงานที่บ้าน (Work From Home) มหาวิทยาลัยฯ ควร28 

ให้คณะจัดท าบันทึกการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งสรุปรายงานการปฏิบัติงานของคณาจารย์ที่สามารถตรวจสอบได้ 29 

มติที่ประชุม 30 

 ที่ประชุมรับทราบร่างปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา  31 

๒๕๖๕ ตามเสนอ และมอบมหาวิทยาลัยฯ น าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ        32 

ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  33 
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 1 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่าย2 

งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  3 

   สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔)  4 

สรุปเรื่อง  5 

ตามหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๓(๔)/๐๓๑ ลงวันที่ ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕ กองนโยบายและแผน  6 

ได้รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม  7 

ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) ตามแบบ สงป.๓๐๑ และ สงป.๓๐๒ และได้8 

น าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย 9 

คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม  10 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๕ วาระท่ี ๕.๓ พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงาน11 

และผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - 12 

๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 13 

ซึ่งที่ประชุม ก.บ.ง เห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี14 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) และ มอบกอง15 

นโยบายและแผนเพิ่มเติมข้อมูลผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณในส่วนของงบลงทุน  ประจ าปี16 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ สิ ้นไตรมาส ๑ ของงบประมาณแผ่นดินให้ชัดเจน ก่อนน าเสนอที ่ประชุม17 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยต่อไป 18 

ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ 19 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔)  โดยมี20 

รายละเอียดเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้  21 

๑. รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  22 

(สงป.๓๐๑ และ สงป.๓๐๒) สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) ดังนี้ 23 
 24 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ เทียบกับรายรับจริงปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 25 

งบรายจ่าย 

ประมาณการ
รายรับจริงปี  
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (๑) 

รายรับจริงปี  
พ.ศ. ๒๕๖๕  

สะสม  
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

(๒) 

รายรับจริง  
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

สะสม  
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

 (ร้อยละ) 

ผลการใช้จ่าย สะสม  
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สะสม                    
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

เทียบกับ 
(๑)  

ร้อยละ 

เทียบกับ  
(๒)  

ร้อยละ 

งบประมาณแผ่นดิน ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐ ๑๗๗,๔๖๐,๕๐๐  ๒๗.๕๒  ๑๑๗,๐๐๑,๕๖๕.๘๗ ๑๘.๑๔  ๖๕.๙๓  

งบประมาณเงินรายได้ ๓๙๕,๕๘๙,๒๐๐ ๘๕,๗๘๓,๙๘๙.๐๒ ๒๑.๖๙ ๓๕,๐๕๘,๗๗๖.๖๒ ๘.๘๖ ๔๐.๘๗ 

ภาพรวม ๑,๐๔๐,๕๑๑,๗๐๐ ๒๖๓,๒๔๔,๔๘๙.๐๒ ๒๕.๓๐ ๑๕๒,๐๖๐,๓๔๒.๔๙ ๑๔.๖๑ ๕๗.๗๖ 
   26 



- ๒๕ - 
 

๒. รายงานผลการปฏิบัต ิงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ จ าแนก 1 

งบรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 2 

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย 3 

งบรายจ่าย 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรปี  
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (๑) 

แผนการใช้จ่าย
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส 
๑ 

ปรับแผนการใช้
จ่าย สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส 
๑ (๒) 

ปรับแผน 
การใช้จ่าย

สะสม  
ณ สิ้น 

ไตรมาส ๑ 
 (ร้อยละ) 

ผลการใช้จ่าย สะสม  
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สะสม                    
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

เทียบกับ  
(๑)  

ร้อยละ 

เทียบกับ  
(๒)  

ร้อยละ 

ภาพรวม ๙๓๕,๖๙๔,๘๐๐  ๒๓๕,๒๗๑,๓๐๐  ๒๔๗,๖๙๗,๑๐๐  ๒๖.๔๗ ๑๕๒,๐๖๐,๓๔๒.๔๙ ๑๖.๒๕  ๖๑.๓๙  

รายจ่ายประจ า ๗๕๗,๕๒๔,๑๐๐  ๑๗๗,๓๕๑,๗๐๐  ๑๘๙,๗๗๗,๕๐๐  ๒๕.๐๕ ๑๕๐,๘๓๔,๙๔๒.๔๙ ๑๙.๙๑  ๗๙.๔๘  

รายจ่ายลงทุน ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐  ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๓๒.๕๑ ๑,๒๒๕,๔๐๐.๐๐ ๐.๖๙  ๒.๑๒  

 4 

งบประมาณแผ่นดิน 5 

งบรายจ่าย 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (๑) 

แผนการใช้จ่าย
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

ปรับแผนการใช้
จ่าย สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
(๒) 

ปรับแผน 
การใช้จ่าย

สะสม  
ณ สิ้น 

ไตรมาส ๑ 
 (ร้อยละ) 

ผลการใช้จ่าย สะสม  
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สะสม                    
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

เทียบกับ  
(๑)  

ร้อยละ 

เทียบกับ  
(๒)  

ร้อยละ 

ภาพรวม ๖๔๔,๙๒๒,๕๐๐  ๑๗๗,๑๑๖,๘๐๐  ๑๗๗,๔๖๐,๕๐๐  ๒๗.๕๒  ๑๑๗,๐๐๑,๕๖๕.๘๗ ๑๘.๑๔  ๖๕.๙๓  

รายจ่ายประจ า ๔๖๖,๗๕๑,๘๐๐  ๑๑๙,๑๙๗,๒๐๐  ๑๑๙,๕๔๐,๙๐๐  ๒๕.๖๑  ๑๑๕,๗๗๖,๑๖๕.๘๗ ๒๔.๘๐  ๙๖.๘๕  

รายจ่ายลงทุน ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐  ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๓๒.๕๑  ๑,๒๒๕,๔๐๐.๐๐ ๐.๖๙  ๒.๑๒  

 6 

งบประมาณเงินรายได้ 7 

งบรายจ่าย 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (๑) 

แผนการใช้จ่าย
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

ปรับแผนการใช้
จ่าย สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
(๒) 

ปรับแผน 
การใช้จ่าย

สะสม  
ณ สิ้น 

ไตรมาส ๑ 
 (ร้อยละ) 

ผลการใช้จ่าย 
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สะสม                    
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

เทียบกับ 
(๑)  

ร้อยละ 

เทียบกับ  
(๒)  

ร้อยละ 

ภาพรวม ๒๙๐,๗๗๒,๓๐๐  ๕๘,๑๕๔,๕๐๐  ๗๐,๒๓๖,๖๐๐  ๒๔.๑๖  ๓๕,๐๕๘,๗๗๖.๖๒ ๑๒.๐๖  ๔๙.๙๒  

รายจ่ายประจ า ๒๙๐,๗๗๒,๓๐๐  ๕๘,๑๕๔,๕๐๐  ๗๐,๒๓๖,๖๐๐  ๒๔.๑๖  ๓๕,๐๕๘,๗๗๖.๖๒ ๑๒.๐๖  ๔๙.๙๒  

รายจ่ายลงทุน -  - - -  - -  -  

 8 

 9 
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  ๓. รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ จ าแนกงบลงทุนของงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑  
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

ภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
งบลงทุน รายการ 

(จ านวน) 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (๑) 

รายการ 
(จ านวน) 

แผนการใช้จ่าย
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส 
๑ 

รายการ 
(จ านวน) 

ปรับแผนการใช้
จ่าย สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
(๒) 

ปรับแผนการใช้
จ่ายสะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
 (ร้อยละ) 

รายการ 
(จ านวน) 

ผลการใช้จ่าย 
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สะสม                    
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

เทียบกับ  
(๑) ร้อยละ 

เทียบกับ  
(๒) ร้อยละ 

ครุภณัฑ ์ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐  ๑๒ ๕๑,๖๐๕,๐๐๐  ๑๒ ๕๑,๖๐๕,๐๐๐  ๔๘.๑๗  ๒ ๑,๒๒๕,๔๐๐  ๑.๑๔ ๒.๓๗ 

ที่ดินสิ่งก่อสร้าง ๘ ๗๑,๐๔๕,๐๐๐  ๗ ๖,๓๑๔,๖๐๐  ๗ ๖,๓๑๔,๖๐๐  ๘.๘๙  - -  - - 

รวมท้ังสิ้น ๒๕ ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐  ๑๙ ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๑๙ ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๓๒.๕๑  ๒ ๑,๒๒๕,๔๐๐  ๐.๖๙ ๒.๑๒ 

งบประมาณแผ่นดิน 

 
 

งบลงทุน รายการ 
(จ านวน) 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรรปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (๑) 

รายการ 
(จ านวน) 

แผนการใช้จ่าย
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

รายการ 
(จ านวน) 

ปรับแผนการ
ใช้จ่าย สะสม  
ณ สิ้นไตรมาส 

๑ (๒) 

ปรับแผนการใช้จ่าย
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
 (ร้อยละ) 

รายการ 
(จ านวน) 

ผลการใช้จ่าย 
สะสม  

ณ สิ้นไตรมาส ๑ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย สะสม                    
ณ สิ้นไตรมาส ๑ 

เทียบกับ 
(๑) ร้อยละ 

เทียบกับ  
(๒) ร้อย

ละ 

ครุภณัฑ ์ ๑๗ ๑๐๗,๑๒๕,๗๐๐  ๑๒ ๕๑,๖๐๕,๐๐๐  ๑๒ ๕๑,๖๐๕,๐๐๐  ๔๘.๑๗  ๒ ๑,๒๒๕,๔๐๐  ๑.๑๔ ๒.๓๗ 

ที่ดินสิ่งก่อสร้าง ๘ ๗๑,๐๔๕,๐๐๐  ๗ ๖,๓๑๔,๖๐๐  ๗ ๖,๓๑๔,๖๐๐  ๘.๘๙  - -  - - 

รวมท้ังสิ้น ๒๕ ๑๗๘,๑๗๐,๗๐๐  ๑๙ ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๑๙ ๕๗,๙๑๙,๖๐๐  ๓๒.๕๑  ๒ ๑,๒๒๕,๔๐๐  ๐.๖๙ ๒.๑๒ 
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สรุปผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณของงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ ของงบประมาณแผ่นดิน 

ผลการด าเนินงาน 
รวม 

จ านวนรายการ งบประมาณ เบิกจ่าย ร้อยละ 

ครุภัณฑ์ 
๑๗ 

๑๐๗,๑๒๕,๗๐
๐ 

๑,๒๒๕,๔๐๐ ๑.๑๔ 

๑. อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการ ๑๑ ๑๐๑,๒๘๗,๘๐๐ - - 

๒. ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ๓ ๔,๔๙๒,๕๐๐ - - 
๓. ได้ผู้รับจ้างแล้ว - - - - 

๔. ลงนามในสัญญาแล้ว ๑ ๑๒๐,๐๐๐ - - 

๕. ส่งมอบแล้ว - - - - 
๖. เบิกจ่ายแล้ว ๒ ๑,๒๒๕,๔๐๐ ๑,๒๒๕,๔๐๐ ๑๐๐ 

ที่ดินสิ่งก่อสร้าง ๘ ๗๑,๐๔๕,๐๐๐ - - 

๑. อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการ ๗ ๗๐,๕๔๕,๐๐๐ - - 
๒. ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ๑ ๕๐๐,๐๐๐ - - 

๓. ได้ผู้รับจ้างแล้ว - - - - 
๔. ลงนามในสัญญาแล้ว - - - - 

๕. ส่งมอบแล้ว - - - - 

๖. เบิกจ่ายแล้ว - - - - 

รวม ๒๕ 
๑๗๘,๑๗๐,๗๐

๐ 
๑,๒๒๕,๔๐๐ ๐.๖๙ 

  

ปัญหา/อุปสรรค 
๑. งบลงทุน (งบประมาณแผ่นดิน) คร ุภ ัณฑ์และสิ ่งก ่อสร ้างบางรายการอยู ่ระหว ่าง 

การด าเนินงานตามกระบวนการตามพัสดุ ท าให้ผลการใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 

๒. ค่าใช้จ่ายการด าเนินงานบางรายการมีการตั้งแผนงบประมาณรายจ่ายในวงเงินที่ต ่ากว่า           
ที่ใช้จ่าย เช่น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ จึงท าให้ต้องมีการปรับแผนและโอนเปลี่ยนแปลงรายการระหว่าง
ปีงบประมาณ 

๓. โครงการต่างๆ มีการด าเนินงานเพื ่อให้เป็นไปตามประกาศกระทรวง การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่องมาตรการเฝ้าระวังของโรคไวรัสโคโรนาสายพันธ์ใหม่ ๒๐๑๙ ให้หน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงฯ และสถาบันอุดมศึกษาหลีกเลี่ยงกิจกรรมการเรียนการสอน การประชุม การสัมมนาใดๆ 
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หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่มีการชุมนุมนักศึกษา หรือบุคลากรในสังกัดกระทรวง เป็นจ านวนมาก และตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา      
สายพันธุ์ใหม่ ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) (ฉบับที่ ๑๓) ประกาศ ณ วันที่ ๔ มกราคม ๒๕๖๔ ข้อ ๔ ให้งดกิจกรรม  
ทั้งภายนอกและภายในมหาวิทยาลัยที่ต้องมาพบกัน ทั้งนี้อาจพิจารณาเลื่อนการจัดกิจกรรมออกไปก่อนจนกว่า
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) จะคลี่คลาย หรือปรับ
กิจกรรมเป็นรูปแบบอื่น จึงท าให้ไม่เป็นไปตามแผน 

ข้อเสนอแนะ ก.บ.ง   
๑. ให้หน่วยงานเร่งด าเนินงานในการใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดิน เนื่องด้วยผลการเบิกจ่าย        

ไม่เป็นไปตามแผน อันเป็นสาเหตุให้อาจเกิดผลเสียหายต่อทางราชการและอาจถูกปรับลดงบประมาณในปีถัดไป 
๒. ให้หน่วยงานเร่งด าเนินงานลงนามสัญญาในรายการงบลงทุนของงบประมาณแผ่นดิน  

ให้ทันภายในไตรมาสที่ ๑ ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์
และแนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เนื่องด้วยผลการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามแผน อันเป็นสาเหตุให้อาจเกิดผลเสียหายต่อทางราชการ  
และอาจถูกปรับลดงบประมาณในปีถัดไป  

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทาง
บริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประกาศ     
ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อที่ ๔๒ ให้กองนโยบายและแผนร่วมกับกองคลัง รายงานผลการ
ปฏิบัติงานและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตามเป้าหมาย และตัวชี้วัดของหน่วยงาน ผลผลิตหรือ
โครงการ และข้ันตอนการปฏิบัติงาน โดยประสานงานข้อมูลจากหัวหน้าหน่วยงาน เพ่ือระบุปัญหาและอุปสรรค 
และแนวทางการแก้ไขและเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเป็นรายเดือน และรายงานคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเป็นรายไตรมาส ต่อไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 
พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ
มอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 

จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ
รายงานผลการปฏิบัต ิงานและผลการใช้จ ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม                 
ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) 

มติที่ประชุม 
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ที่ประชุมเห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ สะสม ณ สิ้นไตรมาส ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔) ตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ ระหว่าง  
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและ

เทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
กับ บริษัท โยธาไทยเทรนนิ่ง จ ากัด  

สรุปเรื่อง  

 ตามหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๑๗/๖๗๗ ลงวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ ศูนย์นวัตกรรมการ
ก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้เสนอบันทึกข้อตกลง
ทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กับ บริษัทโยธาไทยเทรนนิ่ง จ ากัด โดยมี
รายละเอียดของบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการ โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 

ข้อ ๑  หลักการเหตุผลโครงการ 
ข้อ ๒  ค านิยามการฝึกอบรม 
ข้อ ๓  การร่วมมือและให้การสนับสนุนการด าเนินงานโครงการ “การฝึกอบรม”  
ข้อ ๔  ก าหนดรายละเอียดโครงการการฝึกอบรม  
ข้อ ๕  ค่าลงทะเบียนแต่ละโครงการการฝึกอบรม น าส่งเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัย  
ข้อ ๖  การด าเนินการจัดท ารายงานสรุปผลประเมินโครงการ  
ข้อ ๗  ทั้งสองฝ่ายอาจมอบหมายผู้ประสานงานได้  
ข้อ ๘  การเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเพ่ิมเติมรายละเอียดบันทึกข้อตกลง 
ข้อ ๙  การระงับหรือยกเลิกบันทึกข้อตกลง 

 คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุมครั้งที่  
๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ ได้พิจารณาบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะว ันออก ศูนย ์นว ัตกรรมการก่อสร ้างและเทคโนโลยีว ัสด ุอ ุ เทนถวาย คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ กับ บริษัท โยธาไทยเทรนนิ่ง จ ากัด โดยมีข้ออภิปราย ดังนี้ 
 ๑. การด าเนินการท าบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลตะวันออก ศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์  
และสถาปัตยกรรมศาสตร์ กับ บริษัท โยธาไทยเทรนนิ่ง จ ากัด เป็นการด าเนินการโครงการฝึกอบรมประเภท ๑  
ของมหาวิทยาลัย เห็นควรให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยก าหนด 

 ๒. ในส่วนข้อ ๕ เงินค่าลงทะเบียนแต่ละโครงการการฝึกอบรม การน าเงินเข้ามหาวิทยาลัยให้
ด าเนินการตามระเบียบหรือแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับการฝึกอบรมตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  

 ๓. ข้อ ๕ วรรคสอง เปลี่ยนจากค าว่า “ใบส าคัญรับเงิน” เป็น ค าว่า “ ใบเสร็จรับเงิน” 
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 ๔. ในส่วนของวิธีการเบิกจ่าย มอบกองคลังช่วยตรวจสอบเกี่ยวกับวิธีการเบิกจ่ายให้เป็นไป  
ตามระเบียบ ประกาศ หรือแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 

 ซึ่งที่ประชุม ก.บ.ง. มีมติรับทราบบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออกศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ กับ บริษัท โยธาไทยเทรนนิ่ง จ ากัด และมอบศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยี
วัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ด าเนินการตามข้ออภิปรายของที่ประชุม    
ก่อนน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 
พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ
มอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 

  จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ศูนย์นวัตกรรมการ
ก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ กับ บริษัท โยธา        
ไทยเทรนนิ่ง จ ากัด 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ต้องพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ให้เทียบเท่ากับวิทยากรที่มาจัดฝึกอบรมให้ 
เพื่อการเป็นวิทยากรร่วมกัน ดังนั้น ในการจัดฝึกอบรมแต่ละครั้งควรจะมีอาจารย์จากมหาวิทยาลัยฯ ร่วมเป็น
วิทยากรด้วย และควรเปิดโอกาสให้บุคลากรหรือนักศึกษาของมหาวิทยาลัยสามารถเข้าร่วมฝึกอบรมได้ 

๒. ควรน าเสนอให้ชัดเจนว่ามหาวิทยาลัยฯ จะได้ประโยชน์อย่างไรบ้างกับการท าบันทึก
ข้อตกลงทางวิชาการครั้งนี ้

๓. ควรจัดให้มีการฝึกอบรมต่างๆ ในหลักสูตรการเรียนการสอนปกติของคณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปตัยกรรมศาสตร์ด้วย 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการและมอบมหาวิทยาลัยฯ ปรับแก้ข้อตกลงตามข้ออภิปรายของ
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) และข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติ
หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ก่อนด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป      
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
   ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  

สรุปเรื่อง  

 ด้วย ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้น ารายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ราย นายธนะพัฒน์ วิริต          
รหัสนักศึกษา ๐๔๖๒๕๐๗๑๑๖๐๒-๐ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก 
แบบก๒ เสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เพื่อขอ
อนุมัติการให้ปริญญา โดยมีคุณสมบัติและเงื ่อนไขเป็นตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ ผ่านคณะกรรมการประจ าคณะฯ เรียบร้อยแล้ว ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๔  
เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๔ วันส าเร็จการศึกษา คือวันที่  ๒๐ ตุลาคม  ๒๕๖๔ 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ที่ประชุมมีมติ 
เห็นชอบ การส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก๒  จ านวน ๑ ราย คือ นายธนะพัฒน์ วิริต  โดยวันส าเร็จการศึกษา คือ
วันที่  ๒๐ ตุลาคม  ๒๕๖๔ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๗) 
อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติการ
ให้ปริญญาแก่ผู ้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ราย นายธนะพัฒน์ วิริต หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
แผน ก แบบก๒ โดยวันที่ส าเร็จการศึกษา คือวันที่  ๒๐ ตุลาคม  ๒๕๖๔ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ราย นายธนะพัฒน์ วิริต หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก๒ โดยวันที่ส าเร็จการศึกษา คือวันที่  ๒๐ ตุลาคม  ๒๕๖๔ 
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
  สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) 
     คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 

สรุปเรื่อง  

ด้วยคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร ได้จัดท าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการจัดท าหลักสูตรครั้งนี้เพื่อมุ่งมั่น
ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้
โดยการฝึกปฏิบัติในพื ้นที ่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ใน
สถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้มของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต   โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ดังนั้น การจัดท าหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญ ที่จะสร้าง ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษา
เป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร 

 จ านวนนักศึกษา จ านวน  ๓๐ คน 
 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า  ๑๒๖ หน่วยกิต 
  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า  ๓๐ หน่วยกิต 
  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า   ๙๐ หน่วยกิต 
  ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      ๖ หน่วยกิต 

   สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบในหลักการ โดยมีข้อคิดเห็นให้ทบทวนว่าสามารถจัดท าเป็นหลักสูตรรวมเล่มระหว่างหลักสูตร     
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) กับหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) รวมทั้งหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาพืชศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น ้าและการจัดการ
ประมง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) เนื่องจากมีความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกัน และให้น าเสนอสภาวิชาการ
พิจารณาครั้งถัดไป ในวาระสืบเนื่อง 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบ ในการจัดท าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖๕) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ สวท. 
ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
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 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ เนื่องจากได้ผ่านกระบวนการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรแล้ว สามารถ                   
ด าเนินการเปิดรับนักศึกษาได้เมื่อหลักสูตรได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย แต่มีเงื่อนไขจะต้องปรับ
รูปแบบให้เป็นลักษณะของโมดูลและรองรับการเทียบโอน การเทียบกลุ่มรายวิชาในอนาคต และรองรับการ
บริหารจัดการในเล่มหลักสูตร ส าหรับหลักสูตรอ่ืนๆ ที่มีความคล้ายคลึงกันให้ด าเนินการรวมเล่มหลักสูตรต่อไป  

 บัดนี ้ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๖(๑)/๐๕๖ ลงวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕)      
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

๑. ขอให้มหาวิทยาลัยฯ เร่งปรับปรุง ซ่อมแซม และจัดหาอุปกรณ์ประจ าห้องปฏิบัติการให้มี
ความพร้อมและทันสมัย 

๒. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดหาช่องทางหารายได้ให้กับนักศึกษาระหว่างที่เรียน ให้สามารถเรียน ไป
ด้วยหารายได้ไปด้วย 

๓. มหาวิทยาลัยฯ ควรพิจารณาสาเหตุที่มีนักศึกษาออกจากระบบไประหว่างปีการศึกษา ซึ่งส่งผล
ต่อจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าศึกษาไม่สัมพันธ์กับจ านวนนักศึกษาที่จบการศึกษา 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร และมอบมหาวิทยาลัยฯ น าข้อสังเกตคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้ง 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๕ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต   
     สาขาวิชานวัตกรรมการสื่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) 
 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สรุปเรื่อง  

ด้วย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ขอส่งเล่มหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมการสื่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื่อให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการจัดท าหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือ
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มุ่งมั่นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการ
เรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติในพื ้นที่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม                        
ในสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน   
เป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การปรับปรุงหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญ ที่จะสร้าง ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส า เร็จ
การศึกษาเป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร  
  จ านวนนักศึกษา จ านวน  ๓๐ คน 
  หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า    ๑๒๗ หน่วยกิต 

  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า      ๓๐    หน่วยกิต 
  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า      ๙๑   หน่วยกิต 
  ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 

   สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ มติที่ประชุม 
เห็นชอบ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการสื่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยให้
ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ สวท. ตรวจสอบความ  
ถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 บัดนี้ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๘(๑)/๐๒๒๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการสื ่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕)               
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ มีความเห็นว่า ในส่วนของการบริหาร
จัดการหลักสูตร เห็นสมควรให้ด าเนินการรับนักศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ก่อน ซึ่งจ านวนนักศึกษาไม่ควร     
ต ่ากว่าร้อยละ ๖๐ ของจ านวนที่เปิดรับ ส าหรับการรับนักศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จะต้องน าเสนอต่อที่
ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการสื่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ และมอบมหาวิทยาลัยฯ น าข้อสังเกตคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๖ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาสถาปัตยกรรมและการจัดการเชิงบูรณาการ  

     (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

สรุปเรื่อง  

ด้วย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ขอส่งเล่มหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมและการจัดการเชิงบูรณาการ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื่อให้เป็นไป
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดย
ความส าคัญ ในการจัดท าหลักสูตรครั้งนี้ เพื่อมุ่งมั่นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถให้มีคุณลักษณะ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติในพื้นที่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อม
ลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ในสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นใน
อนาคต โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การจัดท าหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญที่จะสร้าง 
ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร  

 จ านวนนักศึกษา รับปีละ  ๒๕  คน 
 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า      ๓๖ หน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก๑ 
   หมวดวิชาบังคับ (จ านวน ๒ รายวิชา)  - หน่วยกิต 
         (ไม่นับหน่วยกิต) 
   หมวดวิทยานิพนธ์ จ านวน   ๓๖ หน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก๒ 
   หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า       ๑๕ หน่วยกิต 
   หมวดวิชาเลือก  ไม่น้อยกว่า ๙ หน่วยกิต 
   หมวดวิทยานิพนธ์  จ านวน   ๑๒ หน่วยกิต 
  แผน ข 
  หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า       ๑๕ หน่วยกิต 
  หมวดวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า ๑๕ หน่วยกิต 

    หมวดการค้นคว้าอิสระ จ านวน     ๖ หน่วยกิต 
   สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ มติที่ประชุม 
เห็นชอบ หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมและการจัดการเชิงบูรณาการ 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น 
และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
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 บัดนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๘(๑)/๐๒๒๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมและการจัดการเชิงบูรณาการ 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรน าเสนอความเห็นของกรรมการยกร่างหลักสูตร กรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
และกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ประกอบการพิจารณา และน าเสนอหลักสูตรตามข้ันตอน 

๒. มหาวิทยาลัยฯ ควรศึกษาหลักสูตรจากมหาวิทยาลัยชั้นน าระดับโลกเพ่ือน ามาปรับใช้ 
๓. ขอให้มหาวิทยาลัยฯ ทบทวนในเรื่องของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ให้สอดคล้องกับบริบทของ

หลักสูตรและผลลัพธ์การเรียนรู้ 
๔. ให้มหาวิทยาลัยฯ จัดท ารายละเอียดของหลักสูตรเพิ่มเติมแล้วน าเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาอีกครั้ง 

มติที่ประชุม 

 ท ี ่ประช ุมมีมติมอบมหาวิทยาล ัยฯ น  าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัต ิหน ้าที ่แทนสภา 
มหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง และให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้ง 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต   
     สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง  

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

สรุปเรื่อง  

ด้วย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ขอส่งเล่มหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื่อให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการ
จัดท าหลักสูตรครั ้งนี ้ เพื ่อมุ ่งมั ่นผลิตบัณฑิตที ่มีความรู ้และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติในพื้นที่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทาง



- ๓๗ - 
 

  
 

เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ในสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต     
โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การจัดท าหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญ ที่จะสร้าง 
ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร  

 จ านวนนักศึกษา แบบ ๑.๑ รับปีละ    ๒  คน 
  แบบ ๒.๑ รับปีละ  ๑๐  คน 
    แบบ ๒.๒ รับปีละ    ๓  คน 
 หลักสูตร แบบ ๑.๑  รวมหน่วยกิต  จ านวน  ๔๘     หน่วยกิต 
  ๑) หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า      ๖ หน่วยกิต 
     (ไม่นับหน่วยกิต) 

๒) หมวดดุษฎีนิพนธ์ ไม่น้อยกว่า     ๔๘ หน่วยกิต 

  แบบ ๒.๑ รวมหน่วยกิต  จ านวน  ๔๘   หน่วยกิต 
  ๑) หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 

                                              - หมวดวิชาบังคับแกน ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 
                                              - หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 

       (ไม่นับหน่วยกิต) 
                                          ๒) หมวดวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 
   ๓) หมวดดุษฎีนิพนธ์ ไม่น้อยกว่า       ๓๖ หน่วยกิต 

  แบบ ๒.๒ รวมหน่วยกิต  จ านวน  ๗๒   หน่วยกิต 
  ๑) หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 

     - หมวดวิชาบังคับแกน ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 
                                             - หมวดวิชาบังคับ ไม่น้อยกว่า        ๖ หน่วยกิต 

     (ไม่นับหน่วยกิต) 
   ๒) หมวดวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า      ๑๘ หน่วยกิต 

  ๓) หมวดดุษฎีนิพนธ์ ไม่น้อยกว่า      ๔๘ หน่วยกิต 
 

   สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ มติที่ประชุม 
เห็นชอบ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยตัดค าว่า (หลักสูตรสหวิทยาการ) ออก และให้ปรับแก้ไขอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใหม่ 
รวมถึงข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูก
ต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

   บัดนี้ คณะวิศกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามหนังสือ ที่ ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๘(๑)/๐๒๒๓ ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 



- ๓๘ - 
 

  
 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่  
พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรน าเสนอความเห็นของกรรมการยกร่างหลักสูตร กรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
และกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร ประกอบการพิจารณา และน าเสนอหลักสูตรตามข้ันตอน 

๒. มหาวิทยาลัยฯ ควรศึกษาหลักสูตรจากมหาวิทยาลัยชั้นน าระดับโลกเพ่ือน ามาปรับใช้ 
๓. ขอให้มหาวิทยาลัยฯ ทบทวนในเรื่องของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ให้สอดคล้องกับบริบทของ

หลักสูตรและผลลัพธ์การเรียนรู้ 
๔. ให้มหาวิทยาลัยฯ จัดท ารายละเอียดของหลักสูตรเพิ่มเติมแล้วน าเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาอีกครัง้ 

มติที่ประชุม 

 ที ่ประชุมมีมต ิมอบมหาวิทยาลัยฯ น าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัต ิหน ้าที ่แทนสภา 
มหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง และให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้ง 
 
 

ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่านและปิดการประชุม โดยก าหนดการประชุมครั้งต่อไปคือ 
วันพฤหัสบดีที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
เขตพ้ืนที่จักรพงษภูนารถ กรุงเทพมหานคร 

 
 

ปิดการประชุมเวลา ๑๕.๓๐ นาฬิกา 
 
 
   นายฆณการ  ภัณณิพงส์ 
 ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 


