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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

(ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
ครั้งที่  ๑๐/๒๕๖๔ เวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา 

วันศุกร์ที่  ๒๗  สิงหาคม  ๒๕๖๔ 
ณ  ห้องประชุมวันวิสาข์ ชั้น ๘  อาคารสรรพวิชญ์บริการ  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เขตพื้นที่บางพระ 
------------------------------------------------ 

รายนามกรรมการผู้เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom Application) 
๑. ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ ประธานกรรมการ 
๒. พลต ารวจตรีชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ์ กรรมการ 
๓. รองศาสตราจารย์สุมนต์  สกลไชย กรรมการ 
๔. รองศาสตราจารย์มานิตย์  จุมปา กรรมการ 
๕. นายเดชา  ดีผดุง กรรมการ 
๖. นายจรัสโรจน์  บถด าริห์ กรรมการ 
๗. นายส าเร็จ  วงศ์ศักดา กรรมการ 
๘. ผู้แทนส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ กรรมการและเลขานุการ 

    วิจัยและนวัตกรรม (นายสุภัทร บุญส่ง) 
๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมศักดิ์  ผลภักดี ผู้ช่วยเลขานุการ 

รายนามผู้ลาประชุม 
๑๐. ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนากฎหมาย ผู้ช่วยเลขานุการ 

  (นายศิริพงศกร  ชูสังข์)   

รายนามผู้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ZOOM Application) 
๑. รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย  ฟูประทีปศิริ รักษาราชการแทนอธิการบดี 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๒. นางจตุพร  อรุณกมลศรี รองอธิการบดี 
๓. นายฆณการ ภัณณิพงส์ รองอธิการบดี 
๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประหยัด  กองสุข ผู้ช่วยอธิการบดี 
๕. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์ รักษาราชการแทนหัวหน้า 
  ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
๖. นางสาวปาณิสรา วงษ์ชมภู มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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รายนามผู้ร่วมชี้แจงในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom Application) 
๑. นางสาวสมัญญา  พิมพาลัย รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล 
๒. นางสาววีณัฐกานต์ รัตนธีรวงศ์ ผู้อ านวยการส านักงานประกันคุณภาพ 
๓. นางสาวดลฤทัย  ศรีทะ ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา 

 ประธานกรรมการเห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุมโดยที่ประชุมได้มีมติรับรอง
วาระการประชุมทั้งหมดและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ ประธานคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย 
แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับการได้ลงพื้นที่ทั้ง ๔ เขตพื้นที่การศึกษาของมหาวิทยาลัยพบว่าในด้านของพื้นที่  
อุเทนถวายนั้นคงไม่สามารถลงทุนอะไรได้มากไปกว่านี้ เนื่องจากที่ดินเป็นของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในส่วน
พ้ืนที่ของจักรพงษภูวนารถเป็นพ้ืนที่ที่มีประวัติศาสตร์ของเจ้าฟ้าจักรพงษ์ภูวนารถ ซ่ึงต่างชาติค่อนข้างให้ความ
สนใจรวมถึงเป็นพ้ืนที่ที่มีสินทรัพย์ (Assets) ค่อนข้างมาก เขตพ้ืนที่บางพระมีสถาบันบัวที่เป็นอันดับหนึ่งของโลก 
มหาวิทยาลัยควรให้การสนับสนุนพัฒนาเป็นเขตพื้นที่ท่องเที่ยวและพิจารณาให้เกิดการพัฒนาให้มากกว่านี้ 
อาจจัดประชุมร่วมกันเพ่ือหาทางออกสักครั้ง รวมถึงพ้ืนที่ว่างและพ้ืนที่ที่ไม่ก่อให้เกิดประโยชน์ เช่น อาคารที่ใช้
ในการผลิตอาหารสัตว์ที่ไม่ค่อยได้ใช้งาน อาจน ามาปรับปรุงสร้างเป็น Business Unit เพื่อให้เกิดรายได้และ
ประโยชน์กับมหาวิทยาลัย และบางพระเองอยู่ในพ้ืนที่ของ EEC มหาวิทยาลัยควรดึงสาขาวิศวกรรมศาสตร์จาก
อุเทนถวายเข้ามามีส่วนร่วม รวมถึงที่บางพระเองก็มีสาขาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ ซึ่งควรหาทางปรับปรุงหลักสูตร 
ให้เป็นภูมิทัศน์ที่ตอบสนองเรื่องเกษตรและเรื่องของเมืองด้วย ในสมัยก่อนภูมิทัศน์อาจเป็นเรื่องของต้นไม้และ
ปัจจุบันนี้ต้องรวมไปถึงสมุนไพร ความสวยงาม การสร้างความร่มรื่นร่มเย็น การดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์  
แก๊สพิษต่างๆ ในอากาศ สภาพแวดล้อมของเมือง ภูมิทัศน์ต้องขยายผลมาลักษณะนี้แล้วน าไปรวมกับ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ซึ่งสถาปัตย์ที่ดีจ าเป็นต้องมีสภาพแวดล้อมที่ดีด้วย ดังนั้น มหาวิทยาลัยควรเร่งจัดประชุม
เพื่อพิจารณาน าหลักสูตรที่เกี่ยวข้องมาบูรณาการร่วมกันอาจก่อให้เกิดหลักสูตรใหม่  โดยน า CWIE ผสมผสาน
เข้าไปด้วยกัน ในส่วนวิทยาเขตจันทบุรี ยังขาดการบริหารจัดการทรัพยากรพื้นที่ที่ดี  จันทบุรีมีเครื่องผลิต       
น ้าผลไม้กระป๋อง ดังนั้น อาจน า Business Unit เข้าไปสร้างรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย โดยท าให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ อาจมีความจ าเป็นต้องน าระเบียบบางฉบับมาปรับปรุงใหม่ ให้สอดคล้องกับความเป็นไปในปัจจุบัน    
ในส่วนการใช้ประโยชน์ของอาคารแต่ละอาคาร ควรมีแผนการใช้งานอย่างชัดเจนเพื่อไม่ให้เสียประโยชน์และ
เสียโอกาสในการสร้างรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย และรายงานผลในระบบ ERP  
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 ดังนั้น สรุปได้ว่า เรื่องทั้งหมดนี้จัดเป็นนโยบาย ได้แก่ 

 นโยบายบริหารสินทรัพย์และหารายได้  
 การใช้ประโยชน์ การบ ารุงรักษา และการหารายได้ ซึ่ง สินทรัพย์ประกอบด้วย 

- การใช้พื้นท่ีในมหาวิทยาลัย 
- ดิน ปุ๋ย ใบไม้ น ้าฝน วิวทิวทัศน์ 
- อาคาร และ อุปกรณ์ เช่น โรงงานที่มีเครื่องมือ 
- อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา 

 เวลาในการท างานของอาจารย์และบุคลากรสายวิชาการ จะมีหน้าที่ในด้าน 
- การสอน 
- การวิจัย 
- การบริการวิชาการ 
- บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
- บริหารจัดการ 

 บุคลากรสายสนับสนุน มีหน้าที่ให้การสนับสนุนให้งานวิชาการคล่องตัว 

  นโยบายหลักสูตร 
- ต้องเป็นหลักสูตรใหม่ 
- CWIE เรียนฟรี มีรายได้ 
- รูปแบบการเรียนรู้แบบปฏิกิริยาลูกโซ่ (Fusion Learning Concept) ๑ กิจกรรมเรียน    

ได้หลายวิชา ได้ outcome หลายอย่าง 
- การใช้ชีวิตมหาวิทยาลัย (Campus Live) สร้างเสริม การท างานร่วมกัน จริยธรรม 

คุณธรรมความรัก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ความกตัญญู ต่อบุพการี และผู้มีพระคุณ 

จากการจัดกลุ่มของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อยู่ในกลุ่ม ๒ กลุ่มการพัฒนา
เทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม พบว่าตัวชี้ว ัดที ่ส าคัญของกลุ ่ม ๒ จะมุ ่งเน้นไปที ่เรื่องของ
ผู ้ประกอบการเป็นส าคัญ ดังนั ้น เรื ่องของ CWIE หรือ Business Unit หรือโครงการจัดตั ้งส านักว ิชา 
Integrated Engineering Systems จึงเป็นเรื่องที่ส าคัญ  

นโยบายความคล่องตัวระเบียบ รายรับ – รายจ่าย แบบ real time 
- เน้น outcome ไม่เน้น process ระเบียบแนวปฏิบัติใดที่จะก่อให้เกิดความคล่องตัวใน

การปฏิบัติงานโดยไม่ผิดข้อกฎหมาย ควรเร่งด าเนินการ และมีระยะเวลาก าหนดในการด า เนินการแต่ละ
ขั้นตอนอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม 

- แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ (แบบเถ้าแก่จีน บริหารครบวงจร) 
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 นโยบายติดตามผล 
- สภามหาวิทยาลัยต้องสามารถติดตามดูแลการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย โดยให้กรรมการ

สภามหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องไปติดตามนโยบายได้ ซ่ึงมหาวิทยาลัยอาจเสนอร่างข้อบังคับหรือปรับปรุงข้อบังคับ
ว่าด้วยการติดตามตรวจสอบประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย แล้วน าเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 

นโยบายแก้ปัญหาการขับเคลื่อนของมหาวิทยาลัย 
- ใช้ระบบ IT ประเมินผล กรณี ไม่หือ ไม่อือ ไม่ปฏิบัติ ต้องบันทึกและประเมินได้ด้วยระบบ 

ERP ซึ่งจะระบุในข้อบังคับว่าด้วยการติดตามตรวจสอบประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยที ่จะ
ปรับปรุงด้วย 

ข้อเสนอแนะคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย 

๑) การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยต้องรักษาบทบาท
ของสภามหาวิทยาลัย คือ ควบคุมและก ากับ จะต้องไม่ไปลงมือปฏิบัติเอง หากต้องการติดตามผลให้เป็นใน
รูปแบบของคณะกรรมการ เพ่ือเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดข้อร้องเรียนที่อาจเกิดขึ้นได้ 

๒) มหาวิทยาลัยควรพิจารณาการปรับโครงสร้างบุคลากรสายสนับสนุนที่วิทยาเขตจันทบุรี 
เพ่ือสร้างความเป็นหนึ่งเดียวกัน และเป็นก่อให้เกิดการปฏิบัติงานที่คุ้มค่า 

๓) มหาวิทยาลัยควรหาแนวทางปรับเปลี่ยนหลักคิดและกระตุ้นการเอาจริงเอาจังของบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามนโยบาย และให้เลิกยึดติดกับหลักคิดและแนวปฏิบัติเก่าๆ 

๔) มหาวิทยาลัยอาจก าหนดนโยบายหรือ KPI ให้กับบุคลากรสายวิชาการเกี่ยวกับงานวิจัยและ
บริการวิชาการ ให้มีมากกว่านี้  

๕) มหาวิทยาลัยควรยึดหลักความเป็นเลิศการเรียนการสอน ต้องผลิตหลักสูตรใหม่เพื่อให้มี
บัณฑิตใหม่ๆ ที่เรียนและปฏิบัติได้จริง  

๖) มหาวิทยาลัยควรยึดหลักการพ่ึงพาตนเอง ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดความคุ้มค่า เกิดรายได้ 
ปรับปรุงระบบและระเบียบให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงานโดยไม่ขัดต่อข้อกฎหมาย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

๗) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาคมเข้าใจ อาจจัดท ารูปเล่มเป็นวาระพิเศษ หรือเผยแพร่
ข่าวสารในหลายๆ ช่องทาง  

มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยฯ น านโยบายและข้อเสนอแนะไปด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป            
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ระเบียบวาระท่ี   ๑.๒ เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกับรายชื่อผู้ที่ลาประชุม คือ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนา
กฎหมาย (นายศิริพงศกร  ชูสังข์)   ผู้ช่วยเลขานุการ  

มติที่ประชุม  

ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี   ๒.๑    เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
    สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๔ 
    เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

 ตามท่ี ได้มีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการประชุม
เรียบร้อยแล้ว จ านวน ๒๗ หน้า 

มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม โดยเน้นย ้าให้มหาวิทยาลัยเร่งด าเนินการเกี่ยวกับการ
พิจารณาภาพรวมของหลักสูตรที่มีจ านวนนักศึกษาน้อย 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
   สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

สรุปเรื่อง  

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ได้มีมติรับทราบรายงานผลการด าเนินงานตามมติ
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ พร้อมทั้งมีข้อสังเกตควรให้จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เช่นนี้ตลอด นั้น  

 เพื่อให้เป็นไปตามความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     
ราชมงคลตะวันออก จึงน ารายงานผลการด าเนินการตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 
เสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดทราบ ดังมีรายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ ที่แนบ 
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มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติรับทราบ และให้มหาวิทยาลัยติดตามแผนการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายใน ของมหาวิทยาลัยฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน) ในกลุ่มที่เป็นสีส้ม สีแดง ให้เร่ง
รายงานความคืบหน้าในการปรับปรุงแก้ไขให้สภามหาวิทยาลัยทราบเป็นระยะ ตามเอกสารหน้า ๗๐ การ
ประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖ ล าดับที่ ๑๕ วาระท่ี ๕.๖ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งนายกสภา 
   มหาวิทยาลัย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  อธิการบดี 
   และองค์ประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามที่กฎหมายก าหนด 

สรุปเรื่อง  

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑๙/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ ระเบียบวาระที่ ๖.๑ เรื่อง การด าเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาในการด าเนินการให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยฯ และองค์ประกอบกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตามกฎหมาย โดยที่ประชุมได้มีมติรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งขอให้
รายงานผลการด าเนินการให้คณะกรรมการฯ ทราบ ในการประชุมครั้งต่อไปนั้น 

 เพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มหาวิทยาลัยฯ จึงขอรายงานผลการ
ด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย และองค์ประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามที่
กฎหมายก าหนด โดยสรุปดังนี้ 

๑. การด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  
  ๑.๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ 
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ได้พิจารณากลั่นกรองรายชื่อแล้ว และได้มีมติเห็นสมควรน าเสนอรายชื่อผู้ที่เหมาะสม
ต่อการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๙ จ านวน ๒ ท่าน ต่อคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือพิจารณา เรียงตามล าดับตัวอักษร ดังนี้ 
  ล าดับที่  ๑ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช  ทองโรจน์ 
 ล าดับที่  ๒ นายวีระชัย  นาควิบูลย์วงศ์ 
 ๑.๒) ได้น าเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ 
ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ เป็นนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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 ๑.๓) ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ ได้ตอบรับการทาบทามการด ารงต าแหน่ง
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างด าเนินการเสนอเรื่องเพ่ือ
ขอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  
 ๑.๔) เนื่องจากมีกรณีร้องเรียน/ทักท้วงการเสนอชื่อ ศาสตราจารย์พิเศษภาวิช ทองโรจน์ 
เพื่อขอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ซึ่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ได้พิจารณาเรื่องดังกล่าวในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๒ (วาระลับ) โดยที่ประชุมมีมติมอบฝ่ายกฎหมายของมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา   
ให้ความเห็น และเสนอต่อคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับเพื่อพิจารณาแนวทางการด าเนินการต่อ 
สภามหาวิยาลัย แต่เนื่องจากคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับเห็นว่า เรื่องดังกล่าวอยู่ระหว่างการ
พิจารณาของคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย จึงเห็นควรให้คณะกรรมการอุทธรณ์และ
ร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยด าเนินการพิจารณา เพ่ือไม่ให้เกิดความซ ้าซ้อน  
 ๑.๕) คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ 
๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้ว และน าเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
  ๑.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

๑) เพิกถอนมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ที่ได้มีมติเห็นชอบให้ ศาสตราจารย์
พิเศษภาวิช ทองโรจน์ เป็นผู้มีความเหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก และให้ด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใหม่ โดยต้อง
พิจารณาเสนอชื่อ ผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้เป็นไปตาม
หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ อย่างเคร่งครัด 

๒) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย  
นายเดชา ดีผดุง เป็นประธานกรรมการ พลต ารวจตรีชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ์ และรองศาสตราจารย์มานิตย์ จุมปา 
เป็นกรรมการ และมอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผู้แทนจ านวน     
๒ คน เป็นกรรมการสรรหาฯ ทั้งนี้ ให้ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ 
 ๑.๗) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเรื่องเสนอต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล
ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จ านวน ๒ คน แต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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 ๑.๘) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที ่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื ่อง เสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อแต่งตั ้งเป็น
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓    
เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้วมีมติ 
  กรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย จ านวน ๒ คน โดยให้ทาบทามเรียงตามล าดับ 
ดังนี้ 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 
๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 
๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 

 ๑.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายชื่อกรรมการจากค าแนะน าของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนสองคน เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเรียง
ตามล าดับ 
 ๑.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการตอบรับจาก รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
และนายถนอม  อินทรก าเนิด เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๒/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย       
ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
 ๑.๑๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๓       
เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาให้ออกประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ฉบับที่ 
๑/๒๕๖๓ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๕ 
(๕) และที่ก าหนดในข้อ ๙ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑  
 ๑.๑๒) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๓        
เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๓๙/๒๕๕๙ เรื่อง การจัดระเบียบ
และแก้ไขปัญหาธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ ราย นายวิชัย ทองแตง    
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 ๑.๑๓) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ ได้มีมติที ่เห็นชอบผลการลงคะแนนเลือก       
นายวิชัย ทองแตง ให้เป็นบุคคลที่สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
พร้อมทั้งรับรองผลการลงคะแนน และมอบประธานกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 ๑.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/
๐๔๙๐ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือ
ทรง พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เสนอเรื่องไปยัง
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  
 ๑.๑๕) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๓๙๔๖ ลงวันที ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอให้จัดส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ
ด าเนินการเพ่ิมเติม พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง  
 ๑.๑๖)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ม ีหนั งส ือ ด่วนที ่ส ุด ที ่ อว 
๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๐๔๑๕ ลงวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ เรื่อง ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความ
กราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ิมเติม เสนอเรื่องไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  

๒. การด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้

ที่เหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียงตามล าดับตั วอักษร เสนอต่อที่
ประชุมฯ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ 
(๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อ 
ที่ได้รับการน าเสนอให้ได้จ านวนที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดย
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ได้รับทราบแล้ว 

  ขณะนี้ อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ในการ
พิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อให้ได้จ านวนที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอสภามหาวิทยาลัย 

 ๒.๒) เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ ได้ตรวจพบการได้มาซึ่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
ไม่เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด จึงส่งผลต่อการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ขณะนี้
มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการเลือกประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด
เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๓ และจะสามารถนัดที่ประชุมเพื ่อพิจารณาคัดเลือกกรรมการ      
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้เหลือจ านวน ๑๔ คน ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยมี
ก าหนดประชุมคัดเลือก ในวันอังคารที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓  



- ๑๐ - 
 

  
 

 ๒.๓) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้ด าเนินการคดัเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิให้เหลือจ านวน ๑๔ คน เรียบร้อยแล้ว 

 ๒.๔) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ ที่ประชุมเห็นชอบรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน ๑๔ คน และมอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการสอบถามเจ้าตัว
เพ่ือยืนยันในการรับต าแหน่งอีกครั้ง 

 ๒.๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ
ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ 
บังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง โดยมีการแจ้งยืนยันมาแล้ว จ านวน ๑๓ คน และแจ้งปฏิเสธ 
จ านวน ๑ คน คือ ดร.ชุมพล พรประภา (ด้านการบริหารงานบุคคล) เนื่องจากมีปัญหาสุขภาพ อาจส่งผลให้   
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที ่

 ๒.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

๑) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์ สกลไชย เป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลัย    
รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ      

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผู้แทน
จ านวน ๒ คน เป็นกรรมการสรรหาฯ  
 ๒.๗) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเรื่องเสนอต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล
ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จ านวน ๒ คน แต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๘) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที ่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื ่อง เสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อแต่งตั ้งเป็น
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ 
เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้วมีมติ 
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  กรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๒ คน โดยให้ทาบทาม
เรียงตามล าดับ ดังนี้ 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 
๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 
๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 

 ๒.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายชื่อกรรมการจากค าแนะน าของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนสองคน เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเรียงตามล าดับ 
 ๒.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการตอบรับจาก รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
และนายถนอม  อินทรก าเนิด เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๓/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
 ๒.๑๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่ 
๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ได้ประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๑๒) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่ 
๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความ
เหมาะสมอื่นๆ และเหตุผลประกอบการเสนอชื่อ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อที่เสนอมาให้ได้ผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านการ
บริหารงานบุคคล และได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้ที่เหมาะสมที่สุดที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ เรียงตามล าดับ ดังนี้ 
  ล าดับที่ ๑   ศาสตราจารย์ ดร.อลงกลด  แทนออมทอง 
  ล าดับที่ ๒   นางสาวกนกพร  มรรคอมร 
 ๒.๑๓) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ได้ด าเนินการ
คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียบร้อยแล้ว ผลการลงมติเห็นชอบให้เสนอชื่อ นางสาวกนกพร 
มรรคอมร เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก 
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 ๒.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ
ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ
บังคมทูลฯ เพื ่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้ง โดยมีการแจ้งยืนยันจาก นางสาวกนกพร มรรคอมร 
เรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๑๕) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๓/๒๕๖๓ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบการแต่งตั้ ง    
นางสาวกนกพร มรรคอมร เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 ๒.๑๖) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/
๐๕๐๑ ลงวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง   
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก 
 ๒.๑๗) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๑๕๒๙ ลงวันที ่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอให้จัดส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ
ด าเนินการเพ่ิมเติม พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 
 ๒.๑๘) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/
๐๔๐๘ ถึงผู้ได้รับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๔ ราย เพื่อขอ
เอกสารเพิ่มเติมส าหรับใช้ประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๑๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้จัดท าหนังส ือส่งเอกสารเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ เพิ่มเติม เสนอส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อย
แล้ว 
 ๒.๒๐)  ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)      
มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๘๗๘๕ ลงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึงประธานคณะกรรมการปฏิบัติ
หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณาทบทวนการเสนอชื่อ  
นายสุภัทร บุญส่ง รักษาราชการแทนผู ้อ านวยการกองกฎหมาย สป.อว. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื่องจากมีหน้าที่และอ านาจในการ
บริหาร ก ากับดูแล ตรวจสอบ วินิจฉัย ตลอดจนเสนอแนะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งอาจส่งผลต่อการขัดกันของอ านาจหน้าที่ 
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 ๒.๒๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมได้พิจารณาทบทวนการเสนอชื่อผู้
สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยท่ีประชุมมีมติดังนี้  

๑) อนุม ัต ิการแต ่งต ั ้ งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาว ิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์ สกลไชย เป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้ง นางสาว
สมัญญา พิมพาลัย    รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ  

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการการอุดมศึกษา ขอผู้แทนจ านวน ๒ คน เป็นกรรมการ
สรรหาฯ  

๓. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งอธิการบดี 
 ๓.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใน
การประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ได้มีมติเลือก รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ 
เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยเป็นผู้ได้รับคะแนนเสยีง
เกินกึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเท่าที่มีอยู่ทั้งหมด ตามนัยของความในข้อ ๑๓ วรรคสอง ของ
ข้อบังคับฯ  
 ๓.๒) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๔)/๐๑๑๔ 
ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ส่งเอกสารเพ่ือประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
 ๓.๓) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ลับ ที่ อว ๐๒๓๓.๓(๓.๑๖)/๑๐๒๖๔ ลงวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๓ ให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ชี้แจง ข้อร้องเรียนการเสนอโปรดเกล้าฯ 
 ๓.๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ลับ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/
๐๕๖ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ ชี้แจงข้อเท็จจริงและส่งเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณาเรื ่อง
ร้องเรียน เสนอไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 

๔. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร 
 ๔.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ...  
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 ๔.๒) มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการให้ได้มาซึ ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ้ด  ารง
ต าแหน่งบริหาร ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบด้วย ข้อ ๖ (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมา
จากการคัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี ข้อ ๖ (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสี่คน ซึ่งมา
จากการคัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการวิทยาลัย 
และหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัยที่จัดตั้ง
ขึ้นตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

๕. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าและข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
 ๕.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ...  
 ๕.๒) มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จ านวนหกคน ตามความในมาตรา ๑๕ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เรียบร้อยแล้ว 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย 

 คณะกรรมการมีความเห็นว่าเมื่อการเสนอโปรดเกล้าฯแต่งตั้งคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรียบร้อยแล้ว จะต้องท าเรื่องส่งมอบอ านาจคืนให้กับสภามหาวิทยาลัยฯ ดังนั้น
มหาวิทยาลัยควรเตรียมข้อมูลส าหรับการด าเนินการดังกล่าว โดยให้น าร่างข้อมูลเสนอให้สภามหาวิ ทยาลัย
พิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 
มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยเตรียมข้อมูลส่งมอบอ านาจคืนให้กับสภามหาวิทยาลัยฯ 
โดยให้น าร่างข้อมูลฯ เสนอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 
 
 
 
 
 



- ๑๕ - 
 

  
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๓.๓ เรื่อง รายงานข้อมูลจ านวนนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สรุปเรื่อง  

ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที ่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก        
ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายงานข้อมูลจ านวนนักศึกษาใหม่ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยมีจ านวนนักศึกษาใหม่ ทั้งสิ้น ๒,๖๒๓ คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔)    
แยกเป็น เขตพ้ืนที่บางพระ จ านวน ๗๙๔ คน  เขตพ้ืนที่จักรพงษภูวนารถ จ านวน ๖๖๕ คน  เขตพ้ืนที่อุเทนถวาย 
จ านวน ๕๖๖ คน และวิทยาเขตจันทบุรี จ านวน ๕๙๘ คน ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อสังเกตให้มหาวิทยาลัยควรจัดท า
ข้อมูลยอดนักศึกษาปัจจุบันให้ละเอียด โดยแบ่งส่วนเป็นจ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ นักศึกษาที่คงอยู่ บัณฑิตที่จบ 
และน ารายงานสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมทุกครั้ง 

จากข้อมูลจ านวนนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ มีจ านวน
นักศึกษาทั้งสิ้น ๒,๖๒๓ คน นั้น บัดนี้ มีนักศึกษารายงานตัวและยืนยันสิทธิ์ เพ่ิมเติม จ านวน ๑๑๐ คน ท าให้มี
ยอดนักศึกษาใหม่ ณ วันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ เป็นจ านวน ๒,๗๓๓ คน ดังนี้ 

-  ส่วนกลาง เขตพ้ืนที่บางพระ เปิดรับนักศึกษาจ านวน  ๒๔  หลักสูตร  
 ระดับปริญญาตรี ๒๐ หลักสูตร ปริญญาโท ๓ หลักสูตร และปริญญาเอก ๑ หลักสูตร   
 มีจ านวนนักศึกษาใหม่  ๘๕๙  คน  

- เขตพ้ืนที่จักรพงษภูวนารถ เปิดรับนักศึกษาจ านวน  ๑๕  หลักสูตร  
 ระดับปริญญาตรี ๑๒ หลักสูตร  ปริญญาโท ๒ หลักสูตร และปริญญาเอก ๑ หลักสูตร   
 มีจ านวนนักศึกษาใหม่  ๖๘๑  คน  

- วิทยาเขตจันทบุรี เปิดรับนักศึกษาจ านวน  ๑๖  หลักสูตร  
 ระดับปริญญาตรี ๑๖ หลักสูตร    มีจ านวนนักศึกษาใหม่  ๖๑๗  คน 

- เขตพ้ืนที่อุเทนถวาย เปิดรับนักศึกษาจ านวน  ๘  หลักสูตร  
 ระดับปริญญาตรี ๖ หลักสูตร  และปริญญาโท ๒ หลักสูตร  มีจ านวนนักศึกษาใหม่  ๕๗๖ คน 
 

จ านวนนักศึกษาใหม่เปรียบเทียบกับแผนรับ จ าแนกตามวิทยาเขต 

คณะ แผนรับ จ านวน ร้อยละ 

เขตพ้ืนที่บางพระ ๑,๓๓๐ ๘๕๙ ๓๑.๔๓ 
เขตพ้ืนที่จักรพงษภูวนารถ ๑.๒๖๐ ๖๘๑ ๒๔.๙๒ 

เขตพ้ืนที่อุเทนถวาย ๖๐๐ ๕๗๖ ๒๑.๐๘ 

วิทยาเขตจันทบุรี ๗๐๐ ๖๑๗ ๒๒.๕๘ 
รวม ๓,๘๙๐ ๒,๗๓๓ ๑๐๐.๐๐ 



- ๑๖ - 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย  ฟูประทีปศิริ รักษาราชการแทนอธิการบดี  ให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า 
หากมหาวิทยาลัยไม่มีการปรับปรุงหลักสูตรใหม่ในปีที่ผ่านๆ มา ยังคงใช้หลักสูตรเดิมในการเรียนการสอน เชื่อ
ว่าจ านวนนักศึกษาใหม่จะลดลงอย่างต่อเนื ่องแน่นอน แต่ยอดนักศึกษาใหม่ในปีนี ้ที ่เพิ ่มขึ ้นเนื ่องจาก
มหาวิทยาลัยมีการเปิดสอนหลักสูตรต่างประเทศ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรปริญญาโท และหลักสูตรที่เป็น
ต่อเนื่องส าหรับผู้จบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ซึ่งถือเป็นการด าเนินการตามนโยบาย
ที่สภามหาวิทยาลัยเคยมอบให้ไว้ และหากจะนับจ านวนหลักสูตรการอบรมต่างๆ หรือหลักสูตรระยะสั้น 
จ านวนนักศึกษาใหม่ในปีนี้จะยิ่งกว่ากว่าที่ปรากฎ 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 
๑)  มหาวิทยาลัยเคยมียอดจ านวนนักศึกษาใหม่ ปีที่ผ่านมา ประมาณ ๑,๙๐๐ คน และเคย

มียอดจ านวนนักศึกษาใหม่สูงสุดประมาณ ๓,๗๐๐ คน ดังนั้น ในปีนี้มียอดจ านวนนักศึกษาใหม่ประมาณ 
๒,๗๐๐ คน ถือว่าเป็นการเพิ่มขึ้น และขอชื่นชมทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมือ แต่ เนื่องจากจ านวนผู้เรียนน้อยลง 
หากต้องการให้ยอดนักศึกษาใหม่เท่ากับหรือมากกว่า ๓,๗๐๐ คน มหาวิทยาลัยจะต้องมีหลักสูตรพิเศษ 
หลักสูตรส าหรับผู้สูงอายุ และวัยท างาน เพ่ือ Up skill Re skill 

๒) ในการน าเสนอข้อมูลครั้งต่อไปให้มหาวิทยาลัยน าข้อมูลส าคัญที่ต้องการเปรียบเทียบ
อย่างเห็นได้ชัดมาท าเป็นสรุปแล้วน าเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

๓) ขอให้มหาวิทยาลัยน าข้อมูลนี้ไปวิเคราะห์และบรรจุข้อมูลในเอกสารการส่งมอบงานของ
สภามหาวิทยาลัยด้วย 

0 200 400 600 800 1,000 1,200 1,400

เขตพื้นที่บางพระ

เขตพื้นที่จักรพงษภูวนารถ

เขตพื้นที่อุเทนถวาย

วิทยาเขตจันทบุรี

จ านวน แผนรับ



- ๑๗ - 
 

  
 

มติที่ประชุม 
   ที่ประชุมรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยน าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา

มหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๔.๑ เรื่อง รายงานการด าเนินการและกิจกรรมของวิทยาเขตจันทบุรีในการ 
   ช่วยเหลือชุมชน สังคม ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 
   ไวรัสโคโรน่าสายพันธุ์ใหม่ ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 

สรุปเรื่อง  

 ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และ
มหาวิทยาลัยมีนโยบายในการช่วยเหลือชุมชน สังคม และป้องกัน/แก้ไข/บรรเทาปัญหาที่เกิดจากการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าวใน
การช่วยเหลือบุคลากรและนักศึกษา ตลอดจนชุมชน สังคม มาอย่างต่อเนื่อง และสอดรับกับนโยบายของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ความทราบแล้วนั้น 

 ในการนี้ วิทยาเขตจันทบุรี ได้ด าเนินการและด าเนินกิจกรรมช่วยเหลือชุมชน สังคม ในการ
ป้องกัน/แก้ไข/บรรเทาปัญหาที่เกิดจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อฯ ตามนโยบายดังกล่าว ตามบริบทและ
ทรัพยากรของวิทยาเขตและพ้ืนที่ จ านวน ๔ กิจกรรม  

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔.๒ เรื่อง การแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดี 
   คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

สรุปเรื่อง  

 ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มี
ค าสั่งที่ ๓๔/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๒ แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี เลาะเหม็ง ให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ นั้น 

 เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี เลาะเหม็ง มีความประสงค์ขอลาออกจากต าแหน่งคณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ด้วยปัญหาทางด้านสุขภาพ ไม่สามารถปฏิบัติงานได้เต็ม
ประสิทธิภาพ และอาจท าให้เกิดความเสียหายกับการปฏิบัติราชการ  



- ๑๘ - 
 

  
 

 ทั้งนี้ สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๔ เมื่อวันที่ 
๒๕ มกราคม ๒๕๕๔ ได้มีมติมอบอ านาจให้อธิการบดีพิจารณาผู้มีความเหมาะสมและมีคุณสมบัติ ตามมาตรา 
๒๖ วรรคหนึ่ง แต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน และเมื่อได้แต่งตั้งแล้ว ให้น าเรื่องแจ้งต่อสภามหาวิทยาลัย     
เพ่ือทราบในการประชุมครั้งต่อไป 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีค าสั่งฯ ที่ ๐๙๑๕/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้งผู้รักษา
ราชการแทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ราย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทองพูล ทาสีเพชร 
สั่ง ณ วันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
   ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ านวน ๑ คน 

สรุปเรื่อง  

 ด้วย ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้น ารายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก๒ 
จ านวน ๑ ราย คือ นายเสกสรร  ปลื้มสวาสดิ์ โดยเป็นผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณสมบัติและเงื ่อนไขเป็นตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ เสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือขออนุมัติการให้ปริญญา  

 ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้ตรวจสอบข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษาเรียบร้อยแล้ว และได้ผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการประจ าคณะฯ เรียบร้อยแล้ว ในการประชุม วาระพิเศษ/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๔ 
มิถุนายน ๒๕๖๔ โดยวันส าเร็จการศึกษา คือวันที่ ๔ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที ่ ๗/๒๕๖๔ เมื ่อวันที ่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที ่ประชุมมีมติ
เห็นชอบ การส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก๒ จ านวน ๑ ราย คือ นายเสกสรร  ปลื้มสวาสดิ์ โดยวันที่ส าเร็จ
การศึกษา คือวันที่ ๔ มิถุนายน  ๒๕๖๔ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป             

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 



- ๑๙ - 
 

  
 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๗) 
อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติการ
ให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก๒ จ านวน ๑ ราย คือ นายเสกสรร ปลื้มสวาสดิ์ โดยวันที่
ส าเร็จการศึกษา คือวันที่ ๔ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา
๒๕๖๔ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา แผน ก แบบ ก๒ จ านวน ๑ ราย คือ 
นายเสกสรร ปลื้มสวาสดิ์ โดยวันที่ส าเร็จการศึกษา คือวันที่ ๔ มิถุนายน  ๒๕๖๔ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
   สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท าเล่มหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื ่อให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการ
ปรับปรุงหลักสูตรครั ้งนี ้ เพื่อมุ่งมั ่นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติในพื้นที่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทาง
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ในสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต      
โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การปรับปรุงหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญ ที่จะสร้าง 
ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร 

 จ านวนนักศึกษา รบัปีละ  ๖๐  คน 

 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า   ๑๒๑   หน่วยกิต 

  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า     ๓๐   หน่วยกิต 

  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ               ไม่น้อยกว่า     ๘๕   หน่วยกิต 

  ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      ๖    หน่วยกิต 

 



- ๒๐ - 
 

  
 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง        
พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ 
สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 บัดนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว๐๖๕๑.๒๐๓(๑)/๕๖๕ ลงวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (หลักสูตรปรับปรุง      
พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 ในการจัดท าหลักสูตร หากเป็นไปได้ควรเปิดโอกาสให้สามารถเรียนจบได้ภายใน ๓ ปี 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะสัตวแพทยศาสตร์ ได้จัดท าเล่มหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๕) เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือมุ่งม่ันผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถ
ให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติในพื้นที่จริง ภายใต้
สภาพแวดล้อมลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ในสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของ
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนในอนาคต โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การปรับปรุงหลักสูตรนี้
จึงมีความส าคัญที่จะสร้าง ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร 

 



- ๒๑ - 
 

  
 

 จ านวนนักศึกษา รับปีละ  ๓๐  คน 

 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า   ๒๔๐   หน่วยกิต 

  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า     ๓๐   หน่วยกิต 

  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ               ไม่น้อยกว่า   ๒๐๔   หน่วยกิต 

  ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      ๖    หน่วยกิต 

  ๔. การฝึกงาน นักศึกษาต้องผ่านการฝึกงานภาคสนาม  

      ไม่ต ่ากว่า     ๑๕๐   ชั่วโมง 
 สภาวิชาการ ในการประชุมครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๔ เมื ่อวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที ่ประชุมมีมติ
เห็นชอบหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอ     
สภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 บัดนี ้ คณะสัตวแพทยศาสตร์ ได้ด  าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว๐๖๕๑.๒๐๔(๑)/๖๒๗  ลงวันที่ ๑๗  สิงหาคม  ๒๕๖๔  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะ 
สัตวแพทยศาสตร์ ตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
     สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕)  
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้จัดท าเล่มหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื่อให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ 
เพื่อมุ่งมั ่นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร      
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เน้นการเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติในพื้นที่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
ในสถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน  
เป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การปรับปรุงหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญ ที่จะสร้าง ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จ
การศึกษาเป็นบัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร 

 จ านวนนักศึกษา รับปีละ  ๖๐  คน 
 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า   ๑๔๔   หน่วยกิต 
  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า     ๓๐   หน่วยกิต 
  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ               ไม่น้อยกว่า   ๑๐๘   หน่วยกิต 
   ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      ๖    หน่วยกิต 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยให้ปรับแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็นและมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้อง     
ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 บัดนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๑๗/๓๕๙  ลงวันที่ ๙  สิงหาคม  ๒๕๖๔  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕)      
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 มหาวิทยาลัยฯ คววรพิจารณาเพิ่มเติมรายวิชาย่อยเพื่อให้นักศึกษาระดับอาชีวศึกษาสามารถ   
เข้ามาศึกษาได้ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ตามเสนอ 
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๕ เรื่อง  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
     สาขาวิชาธุรกิจเกษตรดิจิทัล (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕)  
     คณะเทคโนโลยีสังคม 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะเทคโนโลยีสังคม ได้จัดท าเล่มหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐกิจเกษตร
ดิจิทัล (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื่อให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือมุ่งม่ันผลิตบัณฑิตที่มี
ความรู้และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้โดยการฝึก
ปฏิบัติในพื้นที่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ในสถานการณ์ปัจจุบัน
และแนวโน้ม ของสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นในอนาคต โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง ดังนั้น การ
ปรับปรุงหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญ ที่จะสร้าง ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที ่ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตตาม
ปรัชญาของหลักสูตร 

 จ านวนนักศึกษา รับปีละ  ๓๐  คน 
 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า   ๑๒๑   หน่วยกิต 
  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า     ๓๐   หน่วยกิต 
  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ               ไม่น้อยกว่า     ๘๕   หน่วยกิต 

    ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      ๖    หน่วยกิต 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที ่ ๕/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๗  มิถุนายน ๒๕๖๔ ได้พิจารณา
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐกิจเกษตรดิจิทัล (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) (หลักสูตรพหุ
วิทยาการ) มติที่ประชุมเห็นชอบในหลักการ มอบคณะเทคโนโลยีสังคมปรับแก้ไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเศรษฐกิจเกษตรดิจิทัล (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) (หลักสูตรพหุวิทยาการ) โดยให้ปรับแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็นตามที่ให้ข้อสังเกต แล้วน าเสนอสภาวิชาการ     
อีกครั้งในวาระสืบเนื่อง   

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที ่ ๗/๒๕๖๔ เมื ่อวันที ่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที ่ประชุมมีมติ
เห็นชอบ โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น ดังนี้ 
 ๑) เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐกิจเกษตรดิจิทัล  (หลักสูตรใหม่      
พ.ศ. ๒๕๖๕)  

 ๒) ให้ตัดค าว่า “หลักสูตรพหุวิทยาการ” ออก  และปรับเปลี่ยนชื่อสาขาวิชาใหม่เป็น “สาขาวิชา
ธุรกิจเกษตรดิจิทัล” แทน 

 ๓) ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. ๒๕๕๘ 
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 ๔) ระบุความร่วมมือ (MOU) กับสถานประกอบที่จะส่งนักศึกษาไปสหกิจศึกษาการเพ่ิมในข้อ ๕.๕ 
เพ่ือให้สัมพันธ์กัน 
 และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

  บัดนี ้ คณะเทคโนโลยีส ังคม  ได้ด  าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๗(๑)/๖๑๕  ลงวันที่ ๑๖  สิงหาคม  ๒๕๖๔  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐกิจเกษตรดิจิทัล (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะเทคโนโลยี
สังคม  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 หลักสูตรนี้เป็นหลักสูตรที่ดี ทั้งนี้ ควรพิจารณาหาทางผสมผสานหรือบูรณาการร่วมกับหลักสูตรอื่น
เพ่ิมเติมด้วย 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐกิจเกษตรดิจิทัล (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะเทคโนโลยีสังคม ตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๖ เรื่อง  พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
     สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่ออุตสาหกรรมธุรกิจบริการ 
     (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) คณะเทคโนโลยีสังคม 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะเทคโนโลยีสังคม ได้จัดท าเล่มหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
อุตสาหกรรมธุรกิจบริการ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) เพื่อให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความส าคัญในการจัดท าหลักสูตรครั้งนี้เพื่อมุ่งมั่น
ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ และความสามารถให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นการเรียนรู้
โดยการฝึกปฏิบัติในพื ้นที ่จริง ภายใต้สภาพแวดล้อมลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ใน
สถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้ม ของสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในอนาคต โดยการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ดังนั้น การจัดท าหลักสูตรนี้จึงมีความส าคัญที่จะสร้าง ผลักดัน และพัฒนาให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาเป็น
บัณฑิตตามปรัชญาของหลักสูตร 
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 จ านวนนักศึกษา รับปีละ  ๓๐  คน 
 หลักสูตร จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า   ๑๒๑   หน่วยกิต 
  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไม่น้อยกว่า     ๓๐   หน่วยกิต 
  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ               ไม่น้อยกว่า     ๘๕   หน่วยกิต 
   ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      ๖    หน่วยกิต 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่ออุตสาหกรรมธุรกิจบริการ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ สวท. ตรวจสอบ
ความถูกต้อง ก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 บัดนี ้ คณะเทคโนโลยีส ังคม  ได้ด  าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๗(๑)/๖๑๕ ลงวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่ออุตสาหกรรมธุรกิจบริการ (หลักสูตรใหม่     
พ.ศ. ๒๕๖๕)  

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 ขอให้จัดการเรียนการสอนให้ทันยุคสมัยเพื ่อดึงดูดความสนใจกับนักศึกษา มีการน าเสนอ
ภาษาอังกฤษในรูปแบบต่างๆ ที่แตกต่างจากท่ัวไปแตม่ีความน่าสนใจ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่ออุตสาหกรรมธุรกิจ
บริการ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ตามเสนอ 
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบการของดรับนักศึกษา เสนอแผนปิดหลักสูตร 
   และขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร       

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙)  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

สรุปเรื่อง  

   ด้วยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๓(๑)/๕๓๑ ลงวันที่ ๒๓ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ เสนอพิจารณาของดรับนักศึกษา เสนอแผนปิดหลักสูตร และขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) โดยมีประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

๑) ของดรับนักศึกษาและเสนอแผนปิดหลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
๒) ขออนุโลมจ านวนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร                  

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) จากจ านวน ๕ คน เหลือเพียง 
๓ คน    

๓) ขอเสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) ประเด็นรายชื่อและจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

 ซึ่งในปัจจุบันมีนักศึกษาคงค้างในหลักสูตร จ านวน ๙  คน การขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากจ านวน ๕ คน เหลือเพียง ๓ คน คือ  ๑) อาจารย์มนตรี  เรืองสิงห์      
๒) อาจารย์สุธีรา  อานามวงษ์  และ ๓) อาจารย์จินตนา  เพชรมณีโชติ  (เนื่องจากอาจารย์ปราณี  นิมิบุตร จะ
เกษียณอายุราชการในเดือนกันยายน ๒๕๖๔  อาจารย์นิภาพร ก้านทอง และอาจารย์นันทพร  พึ่งสังวร ได้
จัดท าหลักสูตรใหม่ซึ่งจะเปิดด าเนินการในภาคการศึกษาที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร)  ดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา โดยผ่านคณะกรรมการ   
ประจ าคณะเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ได้แนบรายละเอียดประกอบการขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ประกอบด้วย  

๑) รายละเอียดข้อมูลหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) เป็นหลักสูตรที่สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘  

๒) รายละเอียดสาเหตุที่ขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
รายละเอียดเกี่ยวกับสัดส่วนจ านวนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อจ านวน
นักศึกษาที่คงเหลือในหลักสูตร และรายละเอียดเกี่ยวกับภาระงานสอนหรือความรับผิดชอบต่อรายวิชาที่
ต้องการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

๓) ปีการศึกษาที่จะด าเนินการขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตรรวมถึงปีการศึกษาที่คาดว่านักศึกษาคนสุดท้ายของหลักสูตรส าเร็จการศึกษา 
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๔) จ านวนนักศึกษาที่คงเหลือในหลักสูตร พร้อมรายละเอียดเกี่ยวกับการคาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษาของนักศึกษาในแต่ละราย 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ มติที่ประชุมเห็นชอบ 
ดังนี้ 
  ๑) เห็นชอบการงดรับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 
  ๒) เห็นชอบการขอปิดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) ที่มีจัดการเรียนการสอนที่วิทยาเขตบางพระ โดยจะปิดอย่างสมบูรณ์เมื่อนักศึกษาคน
สุดท้ายส าเร็จการศึกษา  
  ๓) เห็นชอบการขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙) ที่มีจัดการเรียนการสอนที่
วิทยาเขตบางพระ จากจ านวน ๕ คน เหลือเพียง ๓ คน เพื่อดูแลนักศึกษาจ านวนทั้งสิ้น ๙ คน ประกอบด้วย
นักศึกษา ชั้นปีที่ ๔ จ านวน ๕ คน จะส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๔ และนักศึกษาชั้นปีที่ ๒ 
จ านวน ๔ คน จะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๖  
  และมีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากจ านวน  
๕ คน เหลือเพียง ๓ คน คือ ๑) อาจารย์มนตรี  เรืองสิงห์ ๒) อาจารย์สุธีรา  อานามวงษ์  และ ๓) อาจารย์
จินตนา  เพชรมณโีชติ  ดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 
  ทั้งนี้ ให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการให้ครอบคลุมทุกประเด็น และมอบ 
สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

  บัดนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๒๐๓(๑)/๕๘๑ ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม  ๒๕๖๔  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ 
(๓) ก ากับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา   

 มาตรา ๑๗ (๕) พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่
คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 จึงเรียนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบการของดรับนักศึกษา เสนอแผนปิดหลักสูตร และขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙)  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน ๓ คน เพ่ือดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จ
การศึกษา 
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มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบการของดรับนักศึกษา การเสนอแผนปิดหลักสูตร และขออนุโลมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙)  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน ๓ คน เพื่อดูแลนักศึกษาคงค้างใน
หลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๘ เรื่อง  พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 

ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับหน่วยงานสนับสนุน  
    ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

สรุปเรื่อง  

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ “มาตรา ๔๗ ให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก” 
ประกอบกับ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง      
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมน ตร ีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา
เป็นประจ าทุกปี สอดคล้องกับแนวทางการด าเนินงานของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
ระดับหลักสูตร ระดับคณะและระดับหน่วยงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ระหว่างเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 
๒๕๖๔ ซึ่งบัดนี้ได้ด าเนินการตรวจประเมินเสร็จสิ้นแล้ว มีผลการประเมินคุณภาพดังนี้ 

๑. ระดับหลักสูตร จ านวน  ๕๙  หลักสูตร  
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพดี จ านวน ๕๓ หลักสูตร (ร้อยละ ๘๙.๘๓)  
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพปานกลาง จ านวน ๖ หลักสูตร (ร้อยละ ๑๐.๑๗)  
๒. ระดับคณะจ านวน  ๑๑  คณะ  
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพดีมาก จ านวน ๑ คณะ (ร้อยละ ๙.๐๙) 
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพดี จ านวน ๑๐ คณะ (ร้อยละ๙๐.๙๑) 
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๓. ระดับหน่วยงานสนับสนุน จ านวน  ๓๕  หน่วยงาน 
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพดีมาก จ านวน ๑๕ หน่วยงาน (ร้อยละ ๔๒.๘๖) 
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพดี จ านวน ๑๔ หน่วยงาน (ร้อยละ ๔๐) 
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพพอใช้ จ านวน ๔ หน่วยงาน (ร้อยละ ๑๑.๔๓) 
 -  มีผลประเมินระดับคุณภาพต้องปรับปรุง จ านวน ๒ หน่วยงาน (ร้อยละ ๕.๗๑)  

 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   ๑) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๔๗  
   ๒) กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๓) 
ก ากับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา   

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบรายงานผลการตรวจ 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 จากข้อมูลที ่น าเสนอพบว่ามี ๓ หน่วยงานที่อยู่ในระดับพอใช้ ซึ ่งทางมหาวิทยาลัยแจ้งว่า
เนื่องจากเป็นหน่วยงานที่เพิ่งจัดตั้งใหม่ ดังนั้น คณะกรรมการมีข้อสังเกตว่าเมื่อเป็นหน่วยงานจัดตั้งใหม่ ไม่เกิน 
๒ ปี ไม่ควรใช้เกณฑ์การประเมินเดียวกันกับหน่วยงานอื่นๆ มาเป็นตัวชี้วัดในการประเมิน หรือหากมีการ
ประเมิน จะต้องแยกข้อมูลออกมาเป็นอีกตารางเพ่ือน าเสนอ ไม่ควรน าไปเปรียบเทียบกับหน่วยงานอื่น 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
และระดับหน่วยงานสนับสนุน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ และมอบมหาวิทยาลัยฯ น าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏบิัติ
หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๙ เรื่อง   พิจารณาอนุมัติการการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา 

สรุปเรื่อง   

  ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้แจ้งประกาศคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน   
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพล
เรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยก าหนดให้ข้าราชการผู้ได้รับการต่อเวลาราชการจะต้องปฏิบัติหน้าที่   
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เฉพาะการสอนหรือวิจัยเท่านั้น จะด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งผู้บริหาร ตามมาตรา ๑๘(ข) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๒)           
พ.ศ. ๒๕๕๑ มิได้ ซึ ่งการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และแก้ไขเพิ ่มเติม จึงให้
สถาบันอุดมศึกษาพิจารณาต่อเวลาราชการให้แก่ผู้เกษียณอายุราชการ เฉพาะเพื่อประโยชน์แห่งการสอนและ   
วิจัยเท่านั้น และก าหนดให้ผู ้ที ่จะได้รับการต่อเวลาราชการจะต้องเป็นผู้ที ่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  หรือ        
รองศาสตราจารย์ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่าด้วย 

   คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุม
ครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ได้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อ
เวลาราชการให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตามค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัย ค าสั่งที่ ๑๐/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ และคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อ
เวลาราชการให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ประชุมเมื่อวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ ดังนี้ 

 จากการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
โดยการตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้ที่ขอต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา           

รองศาสตราจารย์พัชรี ชยากรโศภิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 
  ๑. คุณสมบัติ 
   ข้าราชการรายดังกล่าวฯ ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ซึ่งส าเร็จการศึกษาระดับปริญญา
เอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์ จากมหาวิทยาลัยรามค าแหง 
  ๒. ภาระงานสอนและมีผลงานทางวิชาการย้อนหลัง ๓ ปี 
   ๒.๑ ภาระงานสอน (ต้องไม่น้อยกว่า ๑๘ ชั่วโมงต่อสัปดาห์) 
    ข้าราชการรายดังกล่าวฯ มีภาระงานสอน ๔๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
   ๒.๓ ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง ๓ ปี และเผยแพร่ตามเกณฑ์ ก.พ.อ. 
    ๒.๓.๑ พัชรี ชยากรโศภิต.(๒๕๖๑). ความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจกับประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสานักงานสรรพากรพื้นที่ปทุมธานี 2.กรุงเทพมหานคร. วารสารสังคมศาสตร์ 
(ฉบับที่ ๒) หน้า ๗๘-๘๗. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 
    ๒.๓.๒ อภินันท์ พัชโรภาส และพัชรี ชยากรโศภิต . (๒๕๖๒). ผลกระทบของ
ภาษีมูลค่าเพ่ิมต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจในประเทศไทย.การประชุมวิชาการและนาเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งที่ ๑๑ วันที่ ๖-๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒.  
    ๒.๓.๓ พัชรี ชยากรโศภิต. (๒๕๖๓). ปัจจัยที ่ส่งผลต่อการยอมรับในเทคโนโลยี
สารสนเทศของพนักงานในบริษัท โรงงานแม่รวย จ ากัด.กรุงเทพมหานคร. วารสารสังคมศาสตร์ (ฉบับที ่๑)  
หน้า ๘๘-๙๗ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก.  
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 ๒.๓.๔ พัชรี ชยากรโศภิต. (๒๕๖๓). การศึกษาผลกระทบของการบริโภคการออม 
และการลงทุนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่อรายได้ประชาชาติของประเทศไทย.กรุงเทพมหานคร. 
วารสารสังคมศาสตร์ (ฉบับที ่๒) หน้า ๗๐-๗๖ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก.  
 ๒.๓.๕ พัชรี ชยากรโศภิต. (๒๕๖๔).ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความเข็มแข็งของชุมชน
เกาะเกร็ด.กรุงเทพมหานคร.วารสารสังคมศาสตร์ (ฉบับที่ ๑) หน้า ๔๙-๕๖ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ตะวันออก.  
  ๓. จ านวนนักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ข้อมูล ณ ภาคเรียนที่     
๒/๒๕๖๓) 
   ภาพรวมคณะ (หลักสูตร ๔ ปี) จ านวน ๑,๔๐๐ คน  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ จ านวน ๖๑ คน 
  ๔. เหตุผลความจ าเป็นของการต่อเวลาราชการ  
   ๔.๑ เป็นผู้สอน หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต รายวิชา (๑) เศรษฐศาสตร์การคลัง และ    
(๒) สถิติส าหรับนักเศรษฐศาสตร์ ๒  
   ๔.๒ เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผู้สอน และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ หลักสูตร
เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต รายวิชา เศรษฐศาสตร์การจัดการทางธุรกิจส าหรับผู้ประกอบการสมัยใหม่ 
   ๔.๓ เป็นอาจารย์ประจ าในหลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต 
   ๔.๔ มีภาระงานสอนในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต 
   ข้าราชการรายดังกล่าวฯ อายุราชการ ๓๐ ปี ๖ เดือน เป็นผู้เคยรักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เคยด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเป็นผู้ที่ท าประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัยและคณะด้วยดีเสมอมา 
   คณะกรรมการพิจารณากลั ่นกรองการต่อเวลาราชการฯ จึงมีมติ เห็นสมควรอนุมัติ      
การต่อเวลาของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้แก่  รองศาสตราจารย์พัชรี ชยากรโศภิต 
คณาจารย์ประจ าสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ   

ข้อเท็จจริง 
  ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการ    
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้  
 ๑. หลักเกณฑ์ 
  ๑.๑  การต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา เป็นการด าเนินการ
ตามความต้องการของสถาบันอุดมศึกษามิใช่สิทธิของผู้ขอต่อเวลาราชการ 
   ข้าราชการที่ได้รับการพิจารณาให้ต่อเวลาราชการและได้รับค าสั่งให้รับราชการ 
ต่อไป ต้องปฏิบัติหน้าที่เฉพาะการสอนและการวิจัยเท่านั้น ไม่สามารถด ารงต าแหน่งทางบริหาร ตามมาตรา 
๑๘(ข) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ และงานบริหารอื่นที่ ก.พ.อ. ก าหนดมิได้  
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   (ตามมาตรา ๑๘(ข) ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ได้แก่ ๑. อธิการบดี ๒. รองอธิการบดี 
๓. คณบดี ๔. หัวหน้าส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ๕. ผู้ช่วยอธิการบดี ๖. รองคณบดีหรือ
รองหัวหน้าส่วนงานที ่เรียกชื ่ออย่างอื ่นที ่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ๗. ผู ้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 
ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขต ผู้อ านวยการกอง หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่า
กองตามท่ี ก.พ.อ.ก าหนด)  
  ๑.๒  ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่จะได้รับการพิจารณาให้ต่อเวลาราชการ 
ต้องมีคุณสมบัติตามท่ี ก.พ.อ.ก าหนด ดังนี้  
   (๑)  ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ซึ ่งส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า หรือต าแหน่งศาสตราจารย์ภายในวันสิ้นปีงบประมาณที่เกษียณอายุราชการ  
   (๒)  เป็นผู้เกษียณอายุราชการตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ.
๒๔๙๕ และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ เป็นต้นไป 
   (๓)  เป็นผู ้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ ผ่านการตรวจ
สุขภาพโดยมีใบรับรองแพทย์จากสถาบันของรัฐรับรองและรับรองไว้ไม่เกินหกเดือน 
   (๔)  ท าหน้าที่สอนและวิจัย 
   (๕)  มีภาระงานและผลงานทางวิชาการย้อนหลัง ๓ ปี จนถึงวันสิ้นปีงบประมาณ
ของปีที่เกษียณอายุราชการตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ.ก าหนด ดังนี้ 
    (ก)  ต าแหน่งศาสตราจารย์ 
     (ก ๑)  ปฏิบัติตามมาตรฐานภาระงานขั ้นต ่าในฐานะอาจารย์ผู ้สอนใน 
สถาบันอุดมศึกษา ตามท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด และ 
     (ก ๒)  มีผลงานทางวิชาการ ดังต่อไปนี้ 
      (ก ๒.๑) ต าราที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๑ เล่ม หรือ 
      (ก ๒.๒) หนังสือที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๑ เล่ม หรือ  
      (ก ๒.๓) งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๑ เรื่อง หรือ 
      (ก ๒.๔) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนที่ได้รับการเผยแพร่  
       เฉลี่ยปีละ ๑ รายการ หรือ 
      (ก ๒.๕) บทความทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๓ เรื่อง 
     การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก าหนด 
     กรณีด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ ไม่ครบ ๓ ปี ให้น าผลงานทางวิชาการ 
ในขณะด ารงต าแหน่งก่อนหน้านั้นมานับรวมได้ 
    (ข)  ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
     (ข ๑) ปฏิบัติตามมาตรฐานภาระงานขั ้นต ่าในฐานะอาจารย์ผู ้สอนใน 
สถาบันอุดมศึกษา ตามท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด และ 
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     (ข ๒)  มีผลงานทางวิชาการ ดังต่อไปนี้ 
      (ข ๒.๑) ต าราที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๑ เล่ม หรือ  
      (ข ๒.๒) หนังสือที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๑ เล่ม หรือ  
      (ข ๒.๓) งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ ๑ เรื่อง หรือ  
      (ข ๒.๔) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนที่ได้รับการเผยแพร่      
       เฉลี่ยปีละ ๑ รายการ หรือ 
      (ข ๒.๕) บทความทางวิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ เฉลี่ยปีละ 
       ไม่น้อยกว่า ๒ เรื่อง 
     การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก าหนด 
     กรณีด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ไม่ครบ ๓ ปี ให้น าผลงานทางวิชาการ
ในขณะด ารงต าแหน่งก่อนหน้านั้นมานับรวมได้ 

เอกสารและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑   
 ๒. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 ๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 ๔. มติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๐ 
 ๕.  กรอบอัตราก าลังสายวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ระยะ ๔ ปี 
(๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ 
(๑๓) พิจารณาด าเนินการเกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และตามที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
มอบหมาย   

 ประกาศ ก.พ.อ. เรื ่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื ่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการ       
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ 
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 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติการ
ต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ราย รองศาสตราจารย์พัชรี ชยากรโศภิต 
คณาจารย์ประจ าสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มติที่ประชุม 

 ที ่ประชุมอนุมัติการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ราย        
รองศาสตราจารย์พัชรี ชยากรโศภิต คณาจารย์ประจ าสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๐ เรื่อง   พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งรักษาราชการแทนคณบดี 
    คณะวศิวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

สรุปเรื่อง   

  ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มี
ค าสั่งที่ ๓๔/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๒ แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี เลาะเหม็ง ให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ นั้น 

 เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี เลาะเหม็ง มีความประสงค์ขอลาออกจากต าแหน่งคณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ด้วยปัญหาทางด้านสุขภาพ ไม่สามารถปฏิบัติงานได้เต็ม
ประสิทธิภาพ และอาจท าให้เกิดความเสียหายกับการปฏิบัติราชการ  

 ซึ่งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๓๔ วรรคห้า และ
มาตรา ๔๐ วรรคสองบัญญัติให้น ามาตรา ๒๘ มาใช้ในการแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดี ดังนี้  

 มาตรา ๒๘ วรรคสอง “ในกรณีที่ไม่มีผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีตามความในวรรคหนึ่งหรือ
มีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตาม
มาตรา ๒๖ วรรคหนึ่ง เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี”  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๓๔ 
วรรคห้า “การรักษาราชการแทนคณบดี ให้น ามาตรา ๒๘ มาใช้บังคับโดยอนุโลม”  

 มาตรา ๒๘ วรรคสอง “ในกรณีที่ไม่มีผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีตามความในวรรคหนึ่งหรือ 
มีแต่ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตาม
มาตรา ๒๖ วรรคหนึ่ง เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี” 
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 เพื่อให้การด าเนินงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย จึงเสนอแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทองพูล ทาสีเพชร  ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที ่ผ ู ้ร ักษาราชการแทนคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ทั้งนี้ จนกว่าการสรรหาเพื่อให้ได้มาซึ่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จะแล้วเสร็จ   

มติที่ประชุม 

 ที ่ประชุมอนุมัติแต่งตั ้ง ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ทองพูล ทาสีเพชร  ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่ผู้รักษาราชการแทน
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ทั้งนี้ จนกว่าการสรรหาเพื่อให้ได้มาซึ่งคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ จะแล้วเสร็จ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๑ เรื่อง   พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์    

สรุปเรื่อง   

 ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มี
ค าสั่งที่ ๓๔/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๒ แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี เลาะเหม็ง ให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารี เลาะเหม็ง มีความ
ประสงค์ขอลาออกจากต าแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ นั้น 

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยความในข้อ ๙ ให้มีคณะกรรมการ คณะหนึ่ง ซึ่งแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย โดย
ก าหนดให้มีองค์ประกอบ ดังนี้ 
 (๑) ประธานกรรมการ ได้แก่ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิคนหนึ ่งซึ ่งสภา
มหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
 (๓)  กรรมการจ านวนหนึ่งคน ได้แก่ อธิการบดี 
 (๔) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ่งสภามหาวิทยาลัยเลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก       
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 
 (๕) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ ่งคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเลือกจากผู ้ด าร ง
ต าแหน่งคณบดีที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณบดีของคณะที่มีการสรรหา 
 ให้ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคลเป็นเลขานุการ  
 ให้คณะกรรมการสรรหาอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้หนึ่งคน และ/หรืออนุกรรมการด้วย
หรือไม่ก็ได ้เพ่ือด าเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดตามท่ีมอบหมาย 
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๔) 
แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่ง
เรื่องใด หรือเพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 เพื่อให้การด าเนินงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย จึงเรียนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก     
เพ่ือโปรดพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ดังนี้  

๑) พิจารณาคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนหนึ่งคน เป็นประธาน
กรรมการ 

๒) พิจารณาคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
๓) พิจารณาคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย จากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร จ านวนหนึ่งคน 

เป็นกรรมการ โดยคัดเลือกจากรายชื่อ ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรชัย  อัจฉริยเมธากร  (รองอธิการบดี) 
  ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมศักดิ์  ผลภักดี  (รองอธิการบดี) 

 ๓) นายชัยวัฒน์  หฤทัยพันธุ์  (คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
 ๔) รองศาสตราจารย์ประพฤติ  พรหมสมบูรณ์  
  (คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ) 
 ๕) นายอุโฆษ  แปลงประสพโชค   
  (ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
  กรณีของกรรมการตามข้อ ๙ (๕) กรรมการจ านวนหนึ่งคน ซึ ่งคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยเลือกจากผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีที่มิได้ด ารงต าแหน่งคณบดีของคณะที่มีการสรรหา อยู่ระหว่าง 
การพิจารณา  

๔) เห็นชอบให้มหาวิทยาลัยฯ จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาฯ เมื่อได้รายชื่อกรรมการ
ตามข้อ ๙ (๔) เรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม 

ทีป่ระชุมมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๙ (๑) (๒) และ (๔) ดังต่อไปนี้ 

๑) พลต ารวจตรี ชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ์  เป็นประธานกรรมการ  
๒) นายส าเร็จ  วงศ์ศักดา  เป็นกรรมการ 
๓) รองศาสตราจารย์ประพฤติ พรหมสมบูรณ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่ง

บริหาร 
ทั้งนี ้ เมื ่อได้รายชื ่อกรรมการตามข้อ ๙ (๔) เรียบร้อยแล้ว ให้จัดท าค าสั ่งเสนอประธาน

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ลงนามไดท้ันท ี
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๒ เรื่อง   พิจารณาแต่งตั้ง ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ  
     ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เป็นที่ปรึกษา 
    ในคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณ 
    เพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

สรุปเรื่อง   

  จากการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณเพื่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๕/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ผ่านระบบ zoom application ระเบียบวาระที่ 
๑.๑ เรื่อง การเสนอขื่อแต่งตั้ง ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยฯ เป็นที่ปรึกษา 
 ผลการอภิปราย และมติคณะกรรมการ ดังนี้  
 นายเดชา ดีผดุง (ประธานกรรมการ) กล่าวว่า 
  ๑. ขอแจ้งให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณ   
เพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย ด าเนินการแต่งตั้ง ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติ
หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการฯ มีผลตั้งแต่วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เป็นต้นไป  
  ๒. ขอแจ้งในที่ประชุมเรียนเชิญ ดร.กระจ่าง พันธุนาวิน เข้าร่วมประชุมด้วย เป็นผู้ที่ส าเร็จ
การศึกษาปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก จากมหาวิทยาลัยทางด้านเกษตรของประเทศอังกฤษ และ   
มีประสบการณ์ท่ีจะช่วยให้ความเห็นทางด้านเกษตรแก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกได้เป็นอย่างดี  

  ซึ่งคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย  
มีมติรับทราบ และด าเนินการตามที่ประธานกรรมการเสนอ 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ 
(๑๔) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่อง
หนึ่งเรื่องใด หรือเพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

  ค าสั ่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที ่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
ที่ ๒๕/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณเพื่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัย ซึ่งให้คณะกรรมการฯ มีหน้าที่ เสนอแนะความเห็นในเรื่องที่เกี่ยวกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
และการหาแหล่งงบประมาณต่อสภามหาวิทยาลัย 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติการ
แต่งตั้ง ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เป็นที่ปรึกษา
คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ขอให้มีผล
ตั้งแต่วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 
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การพิจารณา 

 การประชุมวาระนี้ ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยฯ ขอออกจากที่ประชุมโดยมอบให้ พลต ารวจตรีชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ์ กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน
สภามหาวิทยาลัยฯ ปฏิบัติหน้าที่ประธานการประชุมแทนในวาระนี้ และเป็นผู้ลงนามในค าสั่งคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการแต่งตั้ง ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติ
หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณเพ่ือ
การพัฒนามหาวิทยาลัย 

มติที่ประชุม 
 ที่ประชุมอนุมัติการแต่งตั้ง ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์แสวงหาแหล่งงบประมาณเพื่อการ
พัฒนามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ให้มีผลตั้งแต่วันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ เป็นต้นไป และมอบให้พลต ารวจตรีชุมศักดิ์  
พฤกษาพงษ์ กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ปฏิบัติหน้าที่ประธานการประชุม เป็นผู้ลงนาม
ค าสั่งแทน 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๓ เรื่อง   พิจารณาแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ  

สรุปเรื่อง   

  ตามที่ คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มี
ค าสั่งที่ ๗๔/๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งประธาน และเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ลงวันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ รักษาราชการแทนอธิการบดี เป็น
เลขานุการ นั้น 

 เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ และตรงตามวัตถุประสงค์ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง          
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งข้อบังคับฯ ก าหนดไว้ให้ด าเนินการ
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ กรณีดังกล่าว รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ รักษาราชการแทน
อธิการบดี ขอลาออกจากการปฏิบัติหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ  และเสนอ
แต่งตั้งรองอธิการบดี ที่ก ากับดูแลด้านวิชาการ (นายฆณการ ภัณณิพงส์) ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ แทน 
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กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา
แต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๒. ประกาศ ก.พ.อ. เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง      
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ 
(๑๔) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพ่ือพิจารณาและเสนอความเห็นในเรื่อง
หนึ่งเรื่องใด หรือเพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ    
การแต่งตั ้ง รองอธิการบดี ที ่ก ากับดูแลด้านวิชาการ (นายฆณการ ภัณณิพงส์) ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการ
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมอนุมัติการแต่งตั้ง รองอธิการบดี ที่ก ากับดูแลด้านวิชาการ (นายฆณการ ภัณณิพงส์) 
ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการตามท่ีเสนอ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๔ เรื่อง   พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย  
     อัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์ 
   นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
   และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. ....  

สรุปเรื่อง   

  ตามที่ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม     
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ วาระที่ ๕.๑ ได้พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี   
ราชมงคลตะวันออก   ว่าด้วย อัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรม   
การก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. .... โดย        
ที่ประชุมพิจารณามีมติเห็นชอบร่างระเบียบฯ และมอบส านักงานกฎหมายตรวจสอบก่อนเสนอเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ และเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป   
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 คณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๕ สิงหาคม 
๒๕๖๔ วาระที่ ๕.๑ คณะกรรมการได้พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย 
อัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุ    
อุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. .... เสร็จเรียบร้อยแล้ว  

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ๑. ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการ
งานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. .... 
 ๒. มติคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ ครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ วาระท่ี ๕.๑  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๒)  
วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็น    
ผู้วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่องๆ ไปก็ได้ 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย อัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงาน
ทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. .... 

- ร่าง - 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ว่าด้วย อัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและ
เทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. ....  

----------------------------------- 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดอัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์
นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๑๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และความในข้อ ๑๔ วรรคสี่ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย 
การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบกับมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่..........เมื่อวันที่........................ จึงวาง
ระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 
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ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย อัตราการ
เรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้าง ของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. ….” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกค าสั่ง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตอุเทนถวาย ที่ ๒๒๓/๒๕๔๗ เรื่อง อัตรา

การให้บริการงานทดสอบวัสดุ ฉบับลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๗ และให้ใช้ระเบียบฉบับนี้แทน 
บรรดาระเบียบ ประกาศหรือค าสั่งอื ่นใดที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้หรือประกาศที่ออกตาม

ระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
“คณะ” หมายความว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
“ศูนย”์ หมายความว่า ศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย 
“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
“คณบดี” หมายความว่า คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
“หัวหน้าศูนย์” หมายความว่า หัวหน้าศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย 
“คณะกรรมการด าเนินงาน” หมายความว่า คณะกรรมการด าเนินงานศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้าง

และเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย 
ข้อ ๕ ให้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยี

วัสดุอุเทนถวาย ประกอบด้วย 
(๑) คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เป็นประธานกรรมการ 
(๒) รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เป็นรองประธานกรรมการ 
(๓) หัวหน้าสาขาวิชา (ถ้ามี) ซึ่งเลือกกันเองจ านวนไม่เกินสองคน เป็นกรรมการ 
(๔) หัวหน้าแผนกการเงินและเบิกจ่าย เป็นกรรมการ 
(๕) หัวหน้าศูนย์ เป็นกรรมการและเลขานุการ 
กรรมการตามวรรคหนึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ 
มหาวิทยาลัยอาจแต่งตั ้งผู ้ช่วยเลขานุการจ านวนหนึ่งคน จากบุคลากรของคณะให้มีหน้าที่

ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของกรรมการและเลขานุการด้วยก็ได้ 
ข้อ ๖ คณะกรรมการด าเนินงานศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย            

มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
(๑) ก าหนดอัตราการเรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรมการ

ก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย 
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(๒) ก าหนดนโยบายการบริหารงานศูนย์โดยค านึงถึงความมั่นคงและยั่งยืนของศูนย์ รวมทั้งความ
โปร่งใสและตรวจสอบได้ของการบริหารศูนย์ 

(๓) รวบรวมส าเนาผลการทดสอบวัสดุเสนอต่อมหาวิทยาลัยภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันสิ้น
ปีงบประมาณ และให้มหาวิทยาลัยรายงานผลในภาพรวมของมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยภายในสามสิบ
วันด้วย 

ข้อ ๗ ๕ อัตราค่าบริการในการด าเนินการของของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุ   
อุเทนถวาย ให้เป็นไปตามบัญชีแนบท้ายระเบียบนี้ 

กรณีท่ีก าหนดอัตราค่าบริการตามลักษณะงาน ให้หัวหน้าศูนย์เป็นผู้ก าหนดหรือให้ความเห็นชอบ 
กรณีที่มีการแก้ไขเพิ่มเติมอัตราค่าบริการตามระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการบริหารการเงินและ

ทรัพย์สินเป็นผู้พิจาณาอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศมหาวิทยาลัย 
กรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็นที่สมควรลดอัตราการเรียกเก็บค่าบริการตามระเบียบนี้ ให้คณบดี

เสนอคณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณีไป 
ข้อ ๘ ๖ ผู้รับบริการต้องช าระอัตราค่าบริการธรรมเนียมภายในเวลา ๑๕.๓๐ น. ที่งานคลัง            

เขตพื้นที่อุเทนถวาย หรือโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารตามที่กองคลังก าหนด และน าใบเสร็จรับเงินหรือ
หลักฐานแสดงการโอนเงินมาแสดงต่อผู้ให้บริการในวันรับผลการทดสอบ ทั้งนี้คณะอาจก าหนดวิธีปฏิบัติ      ใน
เรื่องการจ่ายเงินได้ตามท่ีเห็นสมควรโดยออกเป็นประกาศของคณะ 

ข้อ ๙ ๗ ให้ผู้ปฏิบัติงานและหัวหน้าศูนย์ เป็นผู้ลงนามรับรองผลการทดสอบ ทั้งนี้ให้หัวหน้าศนูย์
งานทดสอบวัสดุก่อสร้างรวบรวมส าเนาผลการทดสอบรายงานเสนอต่อมหาวิทยาลัยคณะกรรมการด าเนินงานศูนย์
ทุกไตรมาส   

ข้อ ๑๐ ๘ ให้อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกรักษาการตามระเบียบนี้    
และให้มีอ านาจวินิจฉัยและตีความในกรณีที่เกิดปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ค าวินิจฉัยของ
อธิการบดีให้ถือเป็นที่สุด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่         เดือน ..................  พ.ศ. ....   
 

(ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ) 
ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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บัญชีแนบท้าย 

อัตราค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้าง 
 

หมวดที่ 1 : การทดสอบคอนกรีต (Concrete Testing) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ 
อัตราค่าบริการ 

ทดสอบ 
มาตรฐาน 

การทดสอบ 
(CC-01 1. แรงกด (Compressive strength) 

 1.1 ลูกบาศก์ ขนาด 15 x 15 x 15 ซ.ม.หรือเล็กกว่า 
 1.2 ทรงกระบอก ขนาดเส้นผ่าศนูยก์ลาง 15 ซ.ม.  
  สูง 30 ซ.ม.หรือเล็กกว่า 
 1.3 ทรงกระบอก (คิดรวมค่าหล่อก ามะถัน) ขนาด 
 เส้นผ่าศนูย์กลาง 15 ซ.ม. สูง 30 ซ.ม. หรือเล็กกว่า 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
ตัวอย่าง 

 
150 
150 

 
250  

 

ASTM C39,  
มอก.213-2552 

CC-02 2. แรงดึงแบบผา่ซีก (Splitting tensile strength) ตัวอย่าง 200 ASTM C143 

CC-03 3. แรงดัด (Modulus of rupture) ตัวอย่าง 400 ASTM C78 

CC-04 4. ท่อคอนกรีต 
 4.1 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 ม. และเล็กกว่า 
 4.2 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.80 ม. 
 4.3 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1.00 ม. 
 4.4 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1.20 ม. 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
1,600 
1,800 
2,000 
2,200 

มอก.128-2550 

CC-05 5. ก าลังอัดคอนกรีตโดยใช้ Schmidt hammer  จุด 500 ASTM C805 
CC-06 6. การทดสอบแผน่พื้นส าเร็จรูป 

 6.1 กว้าง 1.20 เมตร ยาว 1.10 - 3.00 เมตร 
 6.2 กว้าง 1.20 เมตร ยาว 3.10 - 5.00 เมตร 
 6.3 กว้าง 1.20 เมตร ยาว 5.10 - 6.30 เมตร 
 6.4 กว้าง 1.50 เมตร ยาว 1.10 - 3.00 เมตร 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
3,500 
4,500 
5,500 
4,500 

มอก 576 และ  
มอก 828 

CC-07 7. ตัดคอนกรีต (Concrete cutting )  
 7.1 Concrete cutting  
  (per one cut, maximum cutting depth 5 cm) 
 7.2 Concrete cutting  
 (per one cut, maximum cutting depth 10 cm) 

 
ตัวอย่าง 

 
ตัวอย่าง 

 
300 

 
400 

ASTM C 42/ 
C 42 

M - 03  

CC-08 8. เจาะคอนกรีต (Concrete coring ) 
 8.1 ค่าเจาะ 
  8.2 ค่าเตรียมอุปกรณ์ 

 
ซั่วโมง 

วัน 

 
50 

2,000 

ASTM C803 
ASTM C 42  
And C 39 

CC-09 9.  การซึมผ่านคลอไรด์ในคอนกรีต ตัวอย่าง 2,500 ASTM C 114 
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CC-10 10. การตรวจหาต าแหน่งเหล็กเสริม จุดละ 200 ASTM C 803 

CC-11 11.   การตรวจสอบสนิมของเหล็กเสริมโดยวิธี  
    Half Cell Potential 

ชุด 4,500 ASTM C 876 

 

หมวดที่ 2 : ทดสอบซีเมนต์และมอร์ตาร์ (Cement and Mortar Testing ) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนบั 
อัตราค่าบริการ 

ทดสอบ 
 

มาตรฐาน 
การทดสอบ 

CM-01 1. ความข้นเหลวปกติและการก่อตัวเร่ิมต้น  
 (Initial setting time and normal consistency) 

ตัวอย่าง 850 ASTM C 187 

CM-02 2. การก่อตัวสุดท้าย (Final setting time) ตัวอย่าง 1,000 ASTM C 191 
CM-03 3. ความละเอียดโดยวธิีผ่านตะแกรง (Fineness test) ตัวอย่าง 1,500 ASTM C 430 

CM-04 4. ความละเอียดโดย Blaine Air Permeability Test ตัวอย่าง 1,700 ASTM C 204 
CM-05 5. ความถ่วงจ าเพาะ (Specific gravity) ตัวอย่าง 1,300 ASTM C 188 

CM-06 6. ก าลังอัดของชีเมนต์มอร์ตาร์  
 (Compressive strength of mortar) 

ตัวอย่าง 150 ASTM C 109 

CM-07 7. ก าลังดึงของชีเมนต์มอร์ตาร์  (Tensile strength of mortar) ตัวอย่าง 150 ASTM C 932 
 

หมวดที่ 3 : ทดสอบอิฐและบล็อกคอนกรีต (Brick and Concrete Block Testing) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ อัตราค่าบริการ
ทดสอบ 

มาตรฐาน 
การทดสอบ 

BB-01 1. ขนาดและความบดิเบี้ยว ก้อน 150 มอก.77-2517 

BB-02 2. แรงอัด ก้อน 300 มอก.77-2517 
BB-03 3. แรงดัด (Modulus of rupture) ก้อน 300 มอก.77-2517 

BB-04 4. ความชื้น (Moisture content) ก้อน 200 มอก.77-2517 
BB-05 5. ความดูดซึมน า้ (Water absorption) ก้อน 300 มอก.77-2517 

 

หมวดที่ 4 : ทดสอบไม้ (Timber Testing) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ อัตราค่าบริการ
ทดสอบ 

มาตรฐาน 
การทดสอบ 

TB-01 1. แรงอัด (Compression strength) ตัวอย่าง 300 มยผ.1121-51 
TB-02 2. แรงดึง (Tensile strength) ตัวอย่าง 300 มยผ.1121-51 

TB-03 3. แรงดัด (Modulus of rupture) ตัวอย่าง 400 มยผ.1121-51 
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หมวดที่ 5 : ทดสอบเหล็กเสริม (Steel Testing) 

รหัส รายการทดสอบ 
หน่วย 
นับ 

อัตราค่าบริการ 
ทดสอบ 

มาตรฐาน 
การทดสอบ 

ST-01 1. แรงดึง (Tension test)  
 1.1 เหล็กเส้นกลมหรือเหล็กข้ออ้อย 
     1.1.1  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 6 mm 
     1.1.2  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 9 mm 
     1.1.3  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 10 -12 mm 
    1.1.4  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 15-16 mm 
     1.1.5  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 19-22 mm 
     1.1.6  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 25 mm 
     1.1.7  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 28 mm 
     1.1.8  ขนาดเส้นผา่นศนูย์กลาง 32 mm 
 1.2 แผ่นเหล็ก 
     1.2.1  แผ่นเหล็ก หนาไม่เกิน 10 mm 
     1.2.2  แผ่นเหล็ก หนา 10 - 20 mm 
     1.2.3  แผ่นเหล็ก หนาเกิน 20 mm 

 
 

เส้น 
เส้น 
เส้น 
เส้น 
เส้น 
เส้น 
เส้น 
เส้น 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
 

150 
180 
200 
220 
250 
300 
350 
400 

 
400 
550 
800 

มอก. 
20-2543, 

ASTM. A 370 

ST-02 2. แรงอัด (Compression test) เส้น 400 ASTM. A 370 

ST-03 3. แรงดัด (Modulus of rupture test) เส้น 800 ASTM. A 370 
ST-04 4. แรงบิด (Torsion test) เส้น 400 ASTM. A 370 

ST-05 5. แรงกระแทก (Impact test) เส้น 300 ASTM. A 370 
ST-06 6.  แรงดึงของ High tensile wires หรือ PC strands 

 6.1 High tensile wire เสน้ผ่านศูนย์กลาง 2-5 มิลลิเมตร 
 6.2 PC wire เส้นผ่านศูนย์กลาง 4-9 มิลลิเมตร 
 6.3 PC seven wire strands เส้นผ่านศนูย์กลาง  
  6-1 มิลลิเมตร 
 6.4 PC seven wire strands เส้นผ่านศนูย์กลาง  
  11-15 มิลลิเมตร 
 6.5 PC seven wire strands เส้นผา่นศนูย์กลางมากกว่า  
  15 มิลลิเมตร 

 
เส้น 
เส้น 
เส้น 

 
เส้น 

 
เส้น 

 
600 
700 

1,000 
 

1,200 
 

1,500 

ASTM. A 370 
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หมวดที่ 6 : ทดสอบคุณสมบัติดิน (Soil Testing) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ 
อัตราค่าบริการ 

ทดสอบ 
มาตรฐาน 

การทดสอบ 

SO-01 1. คุณสมบัติทางกายภาพของดิน  
 (Physical properties of soil) 
 1.1 พิกัดเหลวและพิกัดพลาสติก (Atterberg Limit)  
  (LL & PL) 
 1.2 หาความชืน้ (Water Content) 
 1.3 พิกัดหดตัว (Shrinkage Limit) 
 1.4 ความถ่วงจ าเพาะของเม็ดดิน (Specific Gravity) 
 1.5 หาขนาดเม็ดดิน (Sieve Analysis) (dry or wet) 
 1.6 วิเคราะห์ขนาดเม็ดดินด้วยไฮโดรมิเตอร์  
   (Hydrometer Analysis) 
 1.7 หน่วยน ้าหนักดินในห้องทดลอง (Dry Unit Weight in Lab) 

 
 

ตัวอย่าง 
 

ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
ตัวอย่าง 

 
 

800 
 

300 
800 
800 

1,000 
2,000 

 
250 

ASTM 
D 4318 
ASTM D 

4327 
ASTM D 854 
ASTM D 422 
ASTM D 422 

 

SO-02 2 การซึมผ่านของน า้ในดนิ (Permeability Test) 
 2.1 ดินทราย (Constant/Falling Head)  
 2.2 ดินเหนียว (Falling Head ) 
 2.3  การทดสอบแบบ (Pressurize) 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
2,000 
2,500 
3,000 

ASTM 
D 2434 

SO-03 3. การบดอัดดิน (Compaction) 
 3.1 แบบมาตรฐาน (Standard) 
      3.1.1  ดินทรายและหินคลุก 
      3.1.2  ดินลูกรัง 
      3.1.3  ดินเหนียว 
 3.2 แบบสูงกวา่มาตรฐาน (Modified) 
      3.2.1  ดินทรายและหินคลุก 
      3.2.2  ดินลูกรัง 
      3.2.3  ดินเหนียว 

 
 

ชุด 
ชุด 
ชุด 
 

ชุด 
ชุด 
ชุด 

 
 

1,500 
1,800 
2,400 

 
2,000 
2,300 
2,800 

ASTM  
D 698 
ASTM 

 D 1557 

SO-04 4. การหาค่า ซี บี อาร์ (California Bearing Ratio) 
 4.1 แบบแชน่ ้า (Soaked) 
 4.2 แบบไม่แช่น า้ (Unsoaked) 

 
ชุด 
ชุด 

 
3,000 
2,500 

ASTM  
D698 

SO-05 5.การทดสอบการอัดตัวและคายน ้า (Consolidation Test) ชุด 
 

3,500 ASTM  
D 2435 

SO-06 6. การทดสอบแรงเฉือนโดยตรง (Direct Shear)  
 ชุดละ 3 ตัวอยา่ง 

ชุด 2,000 ASTM  
D 3080 
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SO-07 7. การทดสอบแรงอัดแบบสามแกน (Triaxial Test) 
 7.1 แบบ UU – Test 

7.2 แบบ CU -  Test 
7.3 แบบ CD - Test 

 
ชุด 

ชุด 
ชุด 

 
4,000 

5,000 
8,000 

ASTM  
D 2166 

SO-08 8. การทดสอบอ่ืนๆ (Others) 
 8.1 การทดสอบในสนาม (Field Density)  
  ไม่รวมค่าพาหนะ 
 8.2 การเจาะส ารวจดินพร้อมท ารายงาน  
  (ความลึกไม่เกิน 30 เมตร) 
 8.3 การทดสอบ Standard Penetration Test (SPT) 

 
จุด 
 

หลุม 
 

ต าแหน่ง 

 
500 

 
15,000 

 
2,000 

ASTM D 
1556 

 

หมวดที่ 7 : ทดสอบมวลรวม (Aggregate Testing) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ 
อัตราค่าบริการ

ทดสอบ 
มาตรฐาน 

การทดสอบ 

AG-01 1. การทดสอบความสะอาด 
 1.1 สารอินทรีย์ในทราย (Organic Impurities in Fine 
  Aggregate test)  
 1.2 ดินเหนียวในหิน (Clay lump) 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
500 

1,000 

ASTM C 40 
 

AG-02 2. การทดสอบหาสัดส่วนขนาดคละหินหรือทราย 
 (Gradation) โดยการร่อนผ่านตะแกรง 

ตัวอย่าง 600 ASTM C136 

AG-03 3. การทดสอบหาความชื้นของหินหรือทราย (Moisture content) ตัวอย่าง 300  

AG-04 4. การทดสอบหาความถ่วงจ าเพาะของหินหรือทราย   
   (Specific gravity) 
 4.1 การทดสอบหาความถ่วงจ าเพาะของทราย  
  (Specific gravity) 
 4.2 การทดสอบหาความถ่วงจ าเพาะของหิน  
  (Specific gravity) 

 
 

ตัวอย่าง 
 

ตัวอย่าง 

 
 

800 
 

600 

ASTM C 70 

AG-05 5. การทดสอบหาการสึกกร่อนของหิน  
 (Los Angeles abrasion test) 

ตัวอย่าง 1,500 ASTM C 131 

AG-06 6. การทดสอบหาหน่วยน ้าหนักรวมของหินและทราย  
 (Bulk unit weight) 
 6.1 แบบหลวม 
 6.2 แบบกระทุ้งแน่น 

 
 

ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
 

1,000 
1,000 

ASTM C 29 
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AG-07 7.  ทดสอบความคงทนของมวลรวม (Soundness test) 
 7.1 หิน 
 7.2 ทราย 

 
ตัวอย่าง 
ตัวอย่าง 

 
2,500 
2,500 

ASTM C 88 

AG-08 8. ทดสอบการดูดซึม (Absorption capacity) ตัวอย่าง 500 ASTM C 128 
AG-09 9. ดัชนีความแบน (Flakiness index) ตัวอย่าง 1,000 BS 812 

AG-10 10. ดัชนีความยาว (Elongation index) ตัวอย่าง 1,000 BS 812 
 

หมวดที่ 8 : ทดสอบแอสฟัลต์(Asphalt test) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ 
อัตราค่าบริการ

ทดสอบ 
มาตรฐาน 

การทดสอบ 
AT-01 1. การทะลวงของวัสดุบิทุเมน (Penetration) ตัวอย่าง 300 ASTM D 5 
AT-02 2.  ความหนืดแบบฟลูรอล (Furol Viscosity) ตัวอย่าง 350 ASTM D 88 
AT-03 3.  ความถ่วงจ าเพาะของวัสดบุิทูเมน (Specific Gravity) ตัวอย่าง 400 ASTM D 70 
AT-04 4.  จุดอ่อนตัวของแอสฟัลท์ (Softening Point) ตัวอย่าง 300 ASTM D 36 
AT-05 5.  จุดวาบไฟและจุดติดไฟของแอสฟัลท์ (Flash Point and 

 Fire Point) 
ตัวอย่าง 300 ASTM D 92 

 

หมวดที่ 9 : การส ารวจ (Surveying) 

รหัส รายการทดสอบ หน่วยนับ 
อัตราค่าบริการ 

ทดสอบ 
มาตรฐาน 

การทดสอบ 
SV-01 1. วัดระยะทางอิเล็กทรอนิกส์และ กล้องประมวลผลรวม (EDM) ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน กรมโยธาธิ

การ 
มยผ.1915-62 
มยผ.1918-62 
มยผ.3-0007 

SV-02 2. ตรวจสอบหรือถ่ายระดับ ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-03 3.  หาปริมาณดนิถม ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-04 4.  ท าแผนที่เส้นชั้นความสูง (Contour Map) ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-05 5.  ตรวจสอบหรือหาพื้นที่บริเวณ ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-06 6.  หาพื้นที่จากแผนผงัที่มีอยู่แล้ว ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-07 7. วางแนวหรือตรวจสอบแนวทาง ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน กรมโยธาธิ

การ 
มยผ.1915-62 
มยผ.1918-62 
มยผ.3-0007 

SV-08 8.  ท าแผนที่พร้อมลายละเอียดที่ตัง้สิ่งก่อสร้าง ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-09 9.  คัดลอก - ขยาย - ลดขนาดแผนผังบริเวณ ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-10 10.  เขียนแบบงานก่อสร้างที่ออกแบบและค านวณแล้ว ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-11 11. ตรวจสอบหรือหาปริมาณความจุของอ่างเก็บน ้า ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-12 12. ตรวจสอบหรือหาทิศทาง (AZIMUTH) โดยเข็มทิศ ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-13 13. ตรวจสอบหรือหาทิศทางโดยส่องดวงอาทิตย์ ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 
SV-14 14. วางหมุดโครงข่ายวงรอบหรือหมุดสามเหลี่ยม ชุด ขึ้นกับลักษณะงาน 



- ๔๙ - 
 

  
 

หมายเหตุ 
1. ในกรณีต้องท าการทดสอบนอกสถานที่ ผู้ขอรับบริการต้องจัดหารถรับส่งเจ้าหน้าที่และเครื่องมือที่ใช้ในการ
ทดสอบ และจ่ายค่าตอบแทนเพ่ิมเติมจากค่าบริการให้เจ้าหน้าที่ในอัตราดังนี้ 
 1) ค่าตอบแทนผู้ควบคุมการทดสอบวัสดุ 1,000 บาท/วัน 
 2)  ค่าตอบแทนผู้ทดสอบวัสดุ 800 บาท/วัน 
 3)  ค่าตอบแทนคนงาน/นักศึกษา 400 บาท/วัน 
2.  ในกรณีขอส าเนาผลทดสอบเพ่ิมเติม คิดค่าใช้จ่ายแผ่นละ 50 บาท 
3.  ในกรณีขอแก้ไขค าตกหล่นชื่อโครงการหรือรายละเอียดตัวอย่าง คิดค่าใช้จ่ายแผ่นละ 50 บาท ทั้งนี้ต้องมี
หนังสือจากผู้มีอ านาจต้นสังกัดของผู้ขอรับบริการแจ้งความประสงค์มาด้วย และหน่วยทดสอบฯ ขอสงวนสิทธิ์
ในการพิจารณาแก้ไขค าตกหล่นดังกล่าว 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตราการ 
เรียกเก็บเงินค่าบริการงานทดสอบวัสดุก่อสร้างของศูนย์นวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุอุเทนถวาย 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พ.ศ. .... 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๕ เรื่อง พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย 

   อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต          
   คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. ....  

สรุปเรื่อง   

  ตามที่ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ วาระท่ี ๕.๕ ได้พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. .... โดยที่ประชุมพิจารณามีมติเห็นชอบร่างระเบียบฯ และมอบส านักงาน
กฎหมายตรวจสอบก่อนเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ และเสนอสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป  

 คณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๕ สิงหาคม  
๒๕๖๔ วาระท่ี ๕.๒ คณะกรรมการได้พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย
อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พ.ศ. .... เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
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กฎหมายที่เกี่ยวข้อง   
 ๑. ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตราค่าธรรมเนียม
การศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. .... 
  ๒. มติคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ ครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ วาระท่ี ๕.๒  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๒)  
วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็น    
ผู้วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่องๆ ไปก็ได ้

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ   พ.ศ. .... 

-ร่าง- 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ว่าด้วยอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต   
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ศ. .... 
---------------------------- 

 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต   
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพื่อให้การด าเนินงาน
ด้านการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  ราชมงคลตะวันออก เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๒) และ (๑๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และความในข้อ ๑๔ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย
การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๖๒ ประกอบกับมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ .... เมื่อวันที่ ........จึงออกระเบียบไว้ ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ     
พ.ศ. ....” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแตภ่าคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 
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ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
“อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
“นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต 
“คณะกรรมการบริหารหลักสูตร” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเศรษฐศาสตร

มหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ข้อ ๔ ให้ก าหนดอัตราการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมเพ่ือจัดการศึกษา ดังนี้ 
๔.๑ (ก) ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียน และค่าสนับสนุนการจัดการศึกษาเป็นอัตราแบบเหมา

จ่ายตลอดหลักสูตร ดังนี้ 
(๑) ภาคปกติ (เหมาจ่ายภาคการศึกษาท่ี ๑ - ๔)  ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
(๒) ภาคนอกเวลาราชการ (เหมาจ่ายภาคการศึกษาท่ี ๑ - ๔)  ๑๒๐,๐๐๐  บาท 

๔.๒ (ข) ค่าธรรมเนียมการศึกษา ที่อาจเรียกเก็บเป็นรายครั้ง ดังนี้ 
(๑) ค่าออกบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่  ๒๐๐  บาท 
(๒) ค่าสอบประมวลความรู้และวัดคุณสมบัติ 

- (๒.๑) ค่าสอบประมวลความรู้ (Comprehensive) ต่อชุดวิชา  ๑,๐๐๐  บาท 
- (๒.๒) ค่าสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) ต่อชุดวิชา ๑,๕๐๐ บาท 

(๓) ใบแสดงผลการศึกษา ฉบับละ  ๑๐๐  บาท 
(๔) ค่ารักษาสภาพการเป็นนักศึกษา  ๓,๐๐๐  บาท 
(๕) ค่าคืนสภาพกลับเข้าเป็นนักศึกษา  ๑,๕๐๐  บาท 
(๖) ค่าหนังสือรับรอง ฉบับละ  ๑๐๐  บาท 
(๗) ค่าข้ึนทะเบียนส าเร็จการศึกษา  ๒,๕๐๐   บาท 
(๘) ค่าขอแก้ไขหลักฐานการศึกษา รายการละ  ๑๐๐  บาท 
(๙) ค่าโอนย้ายสาขาวิชา/แขนงวิชา/กลุ่มวิชา/วิชาเอก  ๒,๐๐๐  บาท 
(๑๐) ค่าเทียบโอน รายวิชาละ  ๑,๐๐๐  บาท 
(๑๑) ค่าเพ่ิม ถอน รายวิชา ครั้งละ  ๑๐๐  บาท 
(๑๒) ค่าข้ึนทะเบียนนักศึกษาใหม่  ๑,๐๐๐  บาท 
(๑๓) ค่าใบแทนปริญญาบัตร ฉบับละ  ๑,๐๐๐  บาท 

การช าระค่าธรรมเนียมเพ่ือจัดการศึกษาตามข้อ ๔.๑ (ก) อธิการบดีอาจก าหนดให้นักศึกษาช าระ
ค่าธรรมเนียมทั้งหมดในคราวเดียว หรือแบ่งช าระเป็นรายภาคการศึกษา หรือรายปีการศึกษา หรือแบ่งช าระ
ตามเงื่อนไขอ่ืน ทั้งนี้ให้เป็นไปตามที่อธิการบดีก าหนด โดยค าแนะน าของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
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กรณีนักศึกษาลงทะเบียนในภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้จ่ายครึ่งหนึ่งของอัตราการเก็บค่าเล่าเรียน
แบบเหมาจ่ายตามข้อ ๔.๑ (ก) 

ข้อ ๕ อัตราค่าธรรมเนียมเพ่ือจัดการศึกษาตามข้อ ๔ ให้นักศึกษาช าระภายในเวลาที่ก าหนด  เมื่อ
ช าระแล้วจะไม่คืนให้ เว้นแต่กรณีจ าเป็นที่ไม่สามารถช าระได้ภายในก าหนด ให้เสนออธิการบดีพิจารณาอนมุัติ
เป็นรายๆ ไป โดยค าแนะน าของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาที่ได้ช าระแล้วไม่สามารถขอคืนได้ เว้นแต่ กรณีเหตุสุดวิสัยที่มิได้เกิดจาก
การกระท าของนักศึกษา ทั้งนี้ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ า
มหาวิทยาลัย 

ข้อ ๖ กรณทีีน่ักศึกษาไม่สามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด และยังต้อง
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาตามหลักสุตรอยู่ ให้ช าระค่าธรรมเนียมเพื ่อจัดการศึกษาแบบเหมาจ่าย  จ านวน        
ไม่น้อยกว่าภาคการศึกษาละ ๑๐,๐๐๐ บาท 

ส าหรับนักศึกษาที่ลงทะเบียนครบตามหลักสูตรที่ก าหนดไว้แล้ว แต่อยู่ระหว่างรอการตอบรับ  
การตีพิมพ์บทความวิจัยหรือการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการตามที่หลักสูตรก าหนด ให้ช าระค่าธรรมเนียมรักษา
สถานภาพนักศึกษา ภาคการศึกษาละ ๕,๐๐๐ บาท จนกว่าจะส าเร็จการศึกษา 

ข้อ ๗ ให้อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกรักษาการตามระเบียบนี้         
และมีอ านาจวินิจฉัยและตีความในกรณีที่มปีัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ค าวินิจฉัยถือเป็นที่สุด  

 

ประกาศ  ณ  วันที่         เดือน .....................   พ.ศ. ....   
 

 (ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ) 
 ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน   
 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยอัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. .... 
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๑๖ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ Feasibility Study การศึกษา 
    โครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems  

สรุปเรื่อง   

  ตามที ่ คณะกรรมการศึกษาโครงการจัดตั ้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems      
ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ พิจารณาที่มา หลักการ เหตุผล และความ
เป็นไปได้ของโครงการจัดตั้งสวนงานภายในสถาบันอุดมศึกษาคณะ/ส านักวิศวกรรมและเทคโนโลยี พ.ศ. 
๒๕๖๔ หรือส านักวิศวกรรมบูรณาการ โดยที่ประชุมมีมติมอบฝ่ายเลขานุการน ารายละเอียดของโครงการ
ดังกล่าวตามท่ีกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประหยัด กองสุข) ให้ไปหารือร่วมกับส่วนงาน
ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กองคลัง กองบริหารงานบุคคล และกองนโยบายและแผน ให้ข้อมูลเพิ่มเติมว่า Feasibility 
Study ที่ได้น าเสนอมานั้น Feast หรือไม่ และน ากลับมารายงานยังคณะกรรมการฯ เพ่ือประกอบการพิจารณา
ในการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการดังกล่าว 

 คณะคณะกรรมการศึกษาโครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems ในการ
ประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ ได้พิจารณาการด าเนินการประชุมหารือ Feasibility 
Study โครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

 สรุปผลการอภิปราย 
 ๑. เห็นชอบในหลักการ Feasibility Study ของการศึกษาโครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated 
Engineering Systems  
 ๒. ให้กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประหยัด กองสุข) ทบทวนและ
ปรับแก้การประมาณการรายรับ-รายจ่ายตามที่คณะกรรมการให้ข้อเสนอแนะโดยให้เพิ่มเติมค่าใช้จ่ายอื่นๆ ใน
การด าเนินโครงการด้วย ควรประมาณการรับราย-รายจ่ายในระยะเวลา ๑ - ๓ ปี และน ารายรับ-รายจ่ายในแต่
ละปีมากระทบกัน รวมทั้งให้เพ่ิมเติมการประเมินความเสี่ยงในการด าเนินโครงการ 
 ๓. การจัดตั้งส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ให้มีฐานะเทียบเท่าคณะสามารถท าได้ แต่ให้ค านึงพันธกิจ
และการตั้งชื่อคณะที่อาจซ ้าซ้อนกับคณะหรือส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ที่มีอยู่เดิม  
 ๔. เมื่อจัดตั้งคณะแล้วให้ใช้ชื่ออว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี (Faculty of 
Integrated Engineering and Technology) 
 ๕. ในการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ให้ทางผู้รับผิดชอบชี้แจงให้เห็นถึงข้อดีและ 
ข้อแตกต่างจากสิ่งที่มีอยู่เดิมและให้ความส าคัญกับการชี้ให้เห็นถึงความยั่งยืนและความเป็นไปได้ที่จะจัดตั้ง 
คณะใหม่ ที่สามารถน ามาประกอบการพิจารณาเพื่อสนับสนุนเหตุผลในการจัดตั้งคณะ  
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 ๖. ผู้รับผิดชอบควรเร่งด าเนินการดังนี้ ด าเนินการจัดท าเล่มหลักสูตร ด าเนินการในส่วนที่
สามารถท าได้ เช่น จัดท าแผนการผลิตบัณฑิต แผนการการจัดการศึกษาแบบ CWIE การหารือกับหน่วยงานที่ 
วิทยาเขตได้ท า MOU ไว้แล้วในการพัฒนาหลักสูตรและหารือในเรื่องการส่งต่อนักศึกษาให้กับมหาวิทยาลัย      
และการสร้างหลักสูตรภาคสมทบร่วมกับสถานประกอบการ และควรด าเนินการในส่วนที่ยังไม่ได้มีการประสานงาน
มาก่อน เช่น การจัดท าหลักสูตรโดยการยืมหลักสูตรที่มีอยู่เดิมของคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
วิทยาเขตอุเทนถวายมาประยุกต์ใช้และเชิญคณาจารย์จากวิทยาเขตอุเทนถวายมาร่วมเป็นอาจารย์ผู้สอน     
การหารือในการท า MOU ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยการอาชีพ วิทยาลัยสารพัดช่าง องค์การบริหารส่วน
จังหวัด การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานรัฐวิสาหกิจอื่นๆ รวมถึงบริษัทเอกชน โดยมุ่งเน้นการจัดท า
หลักสูตรแบบต่อเนื่องและหลักสูตรที่สามารถมีใบรับรองจากสภาวิศวกร รวมถึงการจัดท าโครงการเรียน
ล่วงหน้าร่วมกับสถานศึกษาและ EEC   
 ๗. การตั้งชื่อคณะ จากการหารือจึงได้สรุปว่าให้ใช้ชื่อว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและ
เทคโนโลยี (Faculty of Integrated Engineering and Technology) 
 ๘.. ให้กรรมการ (นางจตุพร อรุณกมลศรี รองอธิการบดี) เชิญผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เทอดศักดิ์   
ปุระมงคล คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตรมาร่วมหารือเพ่ือหาแนวทางในการด าเนินงานร่วมกัน 
 ๙. ให้ปรับโครงสร้างการบริหารงานภายในคณะเพื ่อลดค่าใช้จ่ายโดยไม่จ าเป็น โดยอาจใช้
ทรัพยากรร่วมกันกับวิทยาเขตและคณะเดิม 

 ซึ่งที่ประชุมมีมติ เห็นชอบในหลักการ Feasibility Study ของการศึกษาโครงการจัดตั้งส านัก
วิชา Integrated Engineering Systems และจากที ่มา เหตุผลและความจ าเป็น รวมถึงการเป็นไปของ
สถานการณ์ในปัจจุบัน เมื่อมองผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้น จึงเห็นว่าการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์โดยแยกจากส่วน
งานเดิมนั้นเป็นผลดีต่อภาพรวมของวิทยาเขตและเป็นผลดีต่อมหาวิทยาลัย และท่ีส าคัญย่อมเป็นผลดีต่อผู้เรียน
ในเขตพ้ืนที่ภาคตะวันออก ซึ่งเป็นช่องทางในการขยายบทบาทของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาก าลังคน อย่างไร
ก็ตามการจัดตั้งคณะในครั้งนี้อาจมีอุปสรรคที่ทางคณะจะต้องฝ่าฟันอีกมากในอนาคต และผู้รับผิดชอบควร
ตระหนักถึงการพึ่งตนเองในได้มากที่สุดเพื่อลดอุปสรรคที่จะเกิดขึ้น ในส่วนของการจัดตั้งคณะนั้นเห็นควรให้
น าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา และมอบให้กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ประหยัด กองสุข) ปรับปรุงข้อมูลการประเมินที่มาของรายได้ เพื่อน าข้อมูลมาใช้ประกอบการพิจารณาในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยด้วย 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ 
(๑๖) ส่งเสริม สนับสนุน และแสวงหาวิธีการเพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัย  
 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ Feasibility Study การศึกษาโครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems 
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ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดท าเป็นโครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems 
โดยบริหารในรูปแบบของคณะ ซึ่งจะอยู่ภายใต้คณะเดิมหรือข้ึนตรงต่อวิทยาเขตก็ได้  

๒. เมื่อท าเป็นโครงการจัดตั้งฯ ควรทดลองเปิดรับนักศึกษาในภาคการศึกษาที่ ๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ จ านวนหนึ่ง ก่อนเปิดรับเต็มจ านวนในปีการศึกษาหน้า 

๓. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดท าร่างแนวทางการบริหารโครงการประเภทจัดตั้ง โดยสามารถจัดท า
หลักสูตรให้คู่ขนานไปพร้อมกันได ้

๔. ให้ใช้งบประมาณในการด าเนินการจากกองทุนมหาวิทยาลัยฯ จ านวน ๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
(ยี่สิบล้านบาทถ้วน) เป็นค่าใช้จ่ายเบื้องต้น  

๕. โครงการจัดตั้งส านักวิชา Integrated Engineering Systems ไม่ควรเป็นหน่วยงานการศึกษา
เพียงอย่างเดียว ควรมีการบริการวิชาการและสามารถหารายได้ให้กับมหาวิทยาลัยฯ ได้ด้วย  

 ภายหลังจากท่ีคณะกรรมการฯ ได้ให้ข้อสังเกตแล้ว ที่ประชุมจึงมีข้อสรุปเพื่อเป็นแนวทางในการ
แก้ปัญหา และเพื่อให้การท างานมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล จึงเห็นสมควรให้มีการด าเนินการในรูปแบบ
โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี (Integrated Engineering Systems) โดยให้
เป็นหน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดี มีสถานะเทียบเท่าคณะ ขึ้นตรงกับอธิการบด ีและให้ด าเนินการจัดท า
แผนธุรกิจการจัดหารายได้ (Business Unit) ควบคู่กันไป โดยเป็นหน่วยงานที่มีการบริหารงานแบบอิสระ ให้ใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่ของมหาวิทยาลัยฯ ทั้งนี้ ให้แบ่งในส่วนของก าไรจากการหารายได้เพื่อสนับสนุนรายได้ให้กับ
นักศึกษา 

มติที่ประชุม 

 ทีป่ระชุมมีมตดิังนี้              . 
 ๑) อนุมัติให้มีโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี  (Integrated 
Engineering Systems) โดยให้ใช ้เง ินจากกองทุนมหาว ิทยาล ัยฯ เป ็นค่าใช ้จ ่ายเบ ื ้องต ้น จ  านวนเงิน 
๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (ยี่สิบล้านบาทถ้วน) เป็นหน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดี มีสถานะเทียบเท่าคณะ  
ขึ้นตรงต่ออธิการบดี และให้เร่งด าเนินการเพื่อทดลองการเปิดรับนักศึกษาจ านวนหนึ่ง ในภาคการศึกษาที่ ๒         
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ก่อนเปิดรับเต็มจ านวนในปีการศึกษา ๒๕๖๕          . 
 ๒) เห็นชอบให้มหาวิทยาลัยฯ จัดท าแผนธุรกิจจัดหารายได้ เพื่อด าเนินการจัดตั้งหน่วยงาน    
หารายได้ (Business Unit) ให้จัดตั้งเป็นหน่วยงานที่มีการบริหารงานแบบอิสระ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู ่ของ
มหาวิทยาลัยฯ ทั้งนี้ ให้แบ่งในส่วนของก าไรจากการหารายได้เพ่ือเป็นการสนับสนุนรายได้ให้กับนักศึกษา      . 
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ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่านและปิดการประชุม โดยก าหนดการประชุมครั้งต่อไป
คือ วันศุกร์ที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๔ เวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 
 

ปิดการประชุมเวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา 
 
 
 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมศักดิ์ ผลภักดี 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


