
รายงานการประชุม
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒
วันพฤหัสบดีท่ี ๑๗ มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๒

ณ หองประชุมศาสตราจารยวิจิตร ศรีสอาน ช้ัน ๕
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

------------------------------------------------

รายนามกรรมการผูเขาประชุม
๑. ศาสตราจารยสุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการ
๒. ศาสตราจารยกิตติคุณสมหวัง พิธิยานุวัฒน กรรมการ
๓. พลตํารวจตรีชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ กรรมการ
๔. รองศาสตราจารยสุมนต  สกลไชย กรรมการ
๕. รองศาสตราจารยมานิตย  จุมปา กรรมการ
๖. นายสําเร็จ วงศศักดา กรรมการ
๗. นายจรัสโรจน บถดําริห กรรมการ
๘. นายพัลลภ ศักดิ์โสภณกุล กรรมการ
๙. นายเดชา ดีผดุง กรรมการ
๑๐. รองศาสตราจารยสมชาย  ปฐมศิริ กรรมการ
๑๑. รองเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรรมการและเลขานุการ

(นายสุภัทร  บุญสง  แทน)
๑๒. ผูอํานวยการกลุมพัฒนากฎหมาย ผูชวยเลขานุการ

(นายศิริพงศกร  ชูสังข  แทน)

รายนามกรรมการผูลาประชุม
๑. พลตํารวจเอกชาญวุฒิ  วัชรพุกก กรรมการ
๒. นายสวาง  ภูพัฒนวิบูลย กรรมการ

รายนามผูรวมประชุม
๑. นางสาวสยุมพร  บุญเกิด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๒. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๓. นายธีระ  ละมุลตรี สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๔. นายธนดล  โพธาราเจริญ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๕. นายอิทธิชัย โชติญานทัศน สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๖. นางสาวพัชราภรณ  นิยมสินธุ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
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เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา

ประธานกรรมการเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจงเพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

- ไมมี -

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง ฝายเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ

- ไมมี -

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๒๖/๒๕๖๑
เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑

ตามท่ีไดมีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครั้งท่ี ๒๖/๒๕๖๑ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ นาฬิกา ฝายเลขานุการได
จัดทํารายงานการประชุมเรียบรอยแลว จํานวน ๒๑ หนา

การพิจารณา

เนื่องจากรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๒๖/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ มีรายละเอียดท่ีสําคัญคอนขางมาก
และคณะกรรมการฯ ยังไมไดพิจารณารายละเอียดในเนื้อหาของรายงานการประชุม จึงขอใหเลื่อนการรับรอง
รายงานการประชุมครั้งท่ี ๒๖/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ โดยใหนําเสนอในการประชุมครั้งถัดไป

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติใหเลื่อนการรับรองรายงานการประชุม โดยใหนําเสนอในการประชุมครั้งถัดไป
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง
ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานความกาวหนาการดําเนินการตามกรอบระยะเวลาตามมติ

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) ครั้งท่ี ๑๔/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๑๐
ตุลาคม ๒๕๖๑ ใหไดมาซ่ึงนายกสภามหาวิทยาลัย และองคประกอบ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘

สรุปเรื่อง

ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกในการ
ประชุมครั้งท่ี ๑๙/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ ระเบียบวาระท่ี ๖.๑ เรื่อง การดําเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาในการดําเนินการใหไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยฯ และองคประกอบกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตามกฎหมาย และท่ีประชุมไดมีมติรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ และรายงาน
ผลการดําเนินการใหคณะกรรมการฯ ทราบในการประชุมครั้งตอไปนั้น

คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไดอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหา
นายกสภามหาวิทยาลัย และคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และไดมีคําสั่ง
แตงตั้งคณะกรรมการท้ังสองชุดเรียบรอยแลว ในการนี้ มหาวิทยาลัยฯ จึงขอรายงานความกาวหนาการ
ดําเนินการใหไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย และองคประกอบกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ดังนี้

๑. การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย
๑.๑ คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี

๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ไดพิจารณากําหนดหลักเกณฑ วิธีการและข้ันตอนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนง
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ท่ีประชุมมีมติ ใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยไดมีสวนรวม
ในการเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับรางประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ
วิธีการ และข้ันตอนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
กอนดําเนินการตามขอ ๙ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ
หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลยั พ.ศ. ๒๕๖๑

๑.๒ คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี
๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ ท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบรางประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และข้ันตอนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนงนายก
สภามหาวิทยาลัยโดยถือปฏิบัติตามขอบังคับฯ ขอ ๙ ดังนี้

ผูมีสิทธิ์เสนอชื่อนายกสภามหาวิทยาลัย ประกอบดวย
(๑) กรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยฯ  และ
(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
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คณะกรรมการสรรหาฯ มีหนังสือถึงกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ
และกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย
ภายในวันศุกรท่ี ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑

๑.๓ คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี
๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๑ ท่ีประชุมมีมติ เสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก โดยศาสตราจารย ดร.สนิท อักษรแกว ไดรับความเห็นชอบเปนอันดับท่ี ๑ และนายบุญคลี ปลั่งศิริ
ไดรับความเห็นชอบเปนอันดับท่ี ๒ ซึ่งตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๙ กําหนดใหเสนอชื่อโดย
เรียงลําดับตามตัวอักษร ดังนี้

ลําดับท่ี ๑ นายบุญคลี  ปลั่งศิริ
ลําดับท่ี ๒ ศาสตราจารย ดร.สนิท  อักษรแกว
ท้ังนี้ คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ไดประมวลประวัติ ผลงาน และ

รวบรวมรายชื่อบุคคลดังกลาวจํานวนไมเกินสองชื่อ เรียงลําดับตามตัวอักษรเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติ
หนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพิจารณาเห็นชอบ

ในการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครัง้ท่ี ๒๖/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ ท่ีประชุมลงมติเห็นชอบหรือไมเห็นชอบชื่อท้ังสอง
ตามขอบังคับฯ ขอ ๙ วรรคสาม ซึ่งขอบังคับฯ ขอ ๙ วรรคหา กําหนดใหลงมติโดยวิธีลงคะแนนลับ มติจาก
จํานวนผูเขารวมประชุม ๑๑ คน เปนดังนี้

นายบุญคลี ปลั่งศิริ เห็นชอบ ๙ เสียง ไมเห็นชอบ ๑ เสียง  ไมสงใบลงคะแนน ๑ เสียง
ศาสตราจารย ดร.สนิท อักษรแกว  เห็นชอบ ๘ เสียง ไมเห็นชอบ ๓ เสียง
รายชื่อท้ังสองไดรับความเห็นชอบเกินก่ึงหนึ่ง โดยนายบุญคลี ปลั่งศิริ ไดรับความ

เห็นชอบสูงเปนลําดับท่ีหนึ่ง และศาสตราจารย ดร.สนิท อักษรแกว ไดรับความเห็นชอบสูงเปนลําดับท่ีสอง
ซึ่งขอบังคับฯ ขอ ๙ วรรคสี่ กําหนดวา

“........ในกรณีท่ีรายชื่อท้ังสองไดรับความเห็นชอบเกินก่ึงหนึ่ง ใหถือวาชื่อท่ีรับ
ความเห็นชอบสูงเปนลําดับท่ีหนึ่ง ใหประธานกรรมการสรรหามีหนังสือทาบทาม หากผูท่ีไดรับความเห็นชอบสูง
เปนลําดับท่ีหนึ่งปฏิเสธไมรับตําแหนง ใหประธานกรรมการสรรหามีหนังสือทาบทามผูท่ีไดรับความเห็นชอบ
เปนลําดับท่ีสอง”

ดังนั้น ประธานกรรมการสรรหา จะตองมีหนังสือทาบทาม นายบุญคลี ปลั่งศิริ
เปนลําดับแรก หากวา นายบุญคลี ปลั่งศิริ ปฏิเสธ จึงจะมีหนังสือทาบทาม ศาสตราจารย ดร.สนิท อักษรแกว
เปนลําดับตอไป

๒. การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๒.๑ คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งท่ี

๑/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๑ ไดพิจารณากําหนดหลักเกณฑ วิธีการและข้ันตอนการสรรหาผูสมควร
ดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
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พ.ศ. ๒๕๔๘ และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และ
วิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑
พรอมท้ังไดมีประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ฉบับท่ี ๑/๒๕๖๑ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และข้ันตอนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประกาศ ณ วันท่ี
๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๑

๒.๒ คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งท่ี
๒/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ ท่ีประชุมเห็นชอบการขยายระยะเวลาการดําเนินการใหไดมาซึ่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เนื่องจากเหตุผลประกอบการพิจารณา ดังนี้

๒.๒.๑ จํานวนผูไดรับการเสนอชื่อและผูสมัครเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ มีจํานวนไมถึงสองเทาของจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิท่ีจะแตงตั้ง ซึ่งไมเปนไป
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยฯ วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๑๑

๒.๒.๒ หนวยงาน จํานวน ๘ แหง ไดแก (๑) คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ
(๒) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (๓) คณะสัตวแพทยศาสตร (๔) คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี
สารสนเทศ (๕) คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร (๖) สถาบันเทคโนโลยีการบิน (๗) สถาบันวิจัย
และพัฒนา และ (๘) สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ยื่นหนังสือเพ่ือขอขยายระยะเวลาการเสนอชื่อ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เนื่องจากทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยประสบปญหาในการทาบทาม
ผูทรงคุณวุฒิอยางมาก อันเปนผลมาจากประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ
(ป.ป.ช.) ท่ีกําหนดใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยตองเปดเผยบัญชีทรัพยสินและหนี้สิน ซึ่งประกาศดังกลาว
สงผลกระทบตอการพิจารณาของผูทรงคุณวุฒิในการตอบรับการเปนผูท่ีไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และอาจสงผลเสียหายตอการบริหารงานของมหาวิทยาลัยไดในภายหนา

คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มีมติใหเสนอความเห็น
ขอขยายระยะเวลาสรรหาตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

การประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครั้งท่ี ๒๕/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ ลงมติอนุมัติใหขยายระยะเวลาสรรหากรรมการ
สภาผูทรงคุณวุฒิถึงวันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๒

๒.๓ คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งท่ี
๓/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๑ ท่ีประชุมีประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ฉบับท่ี ๒/๒๕๖๑ เรื่อง ขยายระยะเวลาการสรรหา
ผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ลงวันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๑ และฉบับท่ี ๓/๒๕๖๑ เรื่อง วิธีการ และข้ันตอนการสรรหาผูสมควรดํารงตําแหนง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี ๑๘
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ธันวาคม ๒๕๖๑ ขณะนี้อยูระหวางการเปดรับสมัครและเสนอชื่อ ซึ่งจะเสร็จสิ้นภายในวันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๒
โดยท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ นัดประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒ ในวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๖๒ เพ่ือพิจารณารายชื่อ

๓. การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยตัวแทนคณาจารยประจําและขาราชการพลเรือน
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ

ประชุมครั้งท่ี ๒๔/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ไดพิจารณารางขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารยประจําของมหาวิทยาลัยและขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ... และมอบคณะกรรมการ
กฎหมายและรางขอบังคับ พิจารณาดําเนินการปรับปรุงขอบังคับ กอนนําเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป

๔. การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร
ขณะนี้ยังไมสามารถดําเนินการได เนื่องจากอยูระหวางการดําเนินการปรับแกไขขอบังคับ

ของการไดมาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร ใหมีความครอบคลุม และทันตอ
สถานการณปจจุบัน จึงเปนเหตุใหไมสามารถดําเนินการไดทันตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดไวใน Roadmap ได

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ

- ไมมี -
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้งคณบดี
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น

เนื่องจากคณบดี คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ (รองศาสตราจารยฤกษชัย
ฟูประทีปศิริ) จะครบวาระการดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาวตอง
ดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ.
๒๕๕๔ ขอ ๖ ความวา “เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงคณบดี หรือเม่ือวาระการดํารงตําแหนงคณบดีในคณะใดคณะหนึง่
เหลือเวลาไมนอยกวาเกาสิบวัน ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”
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เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ มหาวิทยาลัยจึงเสนอ
แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๓) กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิซึ่งเลือกกันเองหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) ผูแทนคณาจารยประจําในคณะท่ีมีการสรรหาคณบดี ซึ่งเลือกกันเองจํานวนสองคน

เปนกรรมการโดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งผูแทนคณาจารยประจําภายใน
สิบหาวัน นับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการและอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
คณบดี คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้งคณบดี
คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น

เนื่องจากคณบดี คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ (นายนนทศักดิ์ เปยมผล) จะครบ
วาระการดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาวตองดําเนินการใหเปนไปตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๖ ความวา
“เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงคณบดี หรือเม่ือวาระการดํารงตําแหนงคณบดีในคณะใดคณะหนึง่เหลือเวลาไมนอยกวา
เกาสิบวัน ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”
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เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ มหาวิทยาลัยจึงเสนอ
แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๓) กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิซึ่งเลือกกันเองหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) ผูแทนคณาจารยประจําในคณะท่ีมีการสรรหาคณบดี ซึ่งเลือกกันเองจํานวนสองคน

เปนกรรมการโดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งผูแทนคณาจารยประจําภายใน
สิบหาวัน นับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการและอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
คณบดี คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้งคณบดี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น

เนื่องจากคณบดี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (นางชนาพร บุญเกิด) จะครบวาระ
การดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาวตองดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๖ ความวา “เม่ือไมมี
ผูดํารงตําแหนงคณบดี หรือเม่ือวาระการดํารงตําแหนงคณบดีในคณะใดคณะหนึง่เหลือเวลาไมนอยกวาเกาสิบวัน
ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”



- ๙ -

เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ มหาวิทยาลัยจึงเสนอ
แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๓) กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิซึ่งเลือกกันเองหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) ผูแทนคณาจารยประจําในคณะท่ีมีการสรรหาคณบดี ซึ่งเลือกกันเองจํานวนสองคน

เปนกรรมการโดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งผูแทนคณาจารยประจําภายใน
สิบหาวัน นับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการและอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
คณบดี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้งคณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น

เนื่องจากคณบดี คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร (ผูชวยศาสตราจารยถาวร
ธีรเวชญาณ) จะครบวาระการดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาวตองดําเนินการ
ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๖
ความวา “เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงคณบดี หรือเม่ือวาระการดํารงตําแหนงคณบดีในคณะใดคณะหนึ่งเหลือเวลา
ไมนอยกวาเกาสิบวัน ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”



- ๑๐ -

เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ มหาวิทยาลัยจึงเสนอ
แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๓) กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิซึ่งเลือกกันเองหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) ผูแทนคณาจารยประจําในคณะท่ีมีการสรรหาคณบดี ซึ่งเลือกกันเองจํานวนสองคน

เปนกรรมการโดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งผูแทนคณาจารยประจําภายใน
สิบหาวันนับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการและอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
คณบดี คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี ๕.๕ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการ
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้ง
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น

เนื่องจากผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน (นายจิรายุ อัครวิบูลยกิจ) จะครบ
วาระการดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาวตองดําเนินการใหเปนไปตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การสรรหาผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๖
ความวา “เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการในสถาบันหรือสํานัก เหลือเวลาไมนอยกวาเกาสิบวัน ใหสภา
มหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”



- ๑๑ -

เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี เปนกรรมการ
(๓) รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาและขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสถาบันหรือ

สํานักท่ีมีการสรรหาผูอํานวยการ ท่ีมิใชผูอํานวยการหรือรองผูอํานวยการสถาบันหรือสํานักนั้นเลือกกันเอง
จํานวนสองคน เปนกรรมการ โดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งตัวแทนดังกลาว
ภายในสิบหาวัน นับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการ และอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี ๕.๖ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้ง
ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น

เนื่องจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา (นางภทรพร ยุทธาภรณพินิจ) จะครบวาระ
การดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาวตองดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับ



- ๑๒ -

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การสรรหาผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๖ ความวา
“เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการในสถาบันหรือสํานัก เหลือเวลาไมนอยกวาเกาสิบวัน ใหสภามหาวิทยาลัย
แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”

เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี เปนกรรมการ
(๓) รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาและขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสถาบันหรือ

สํานักท่ีมีการสรรหาผูอํานวยการ ท่ีมิใชผูอํานวยการหรือรองผูอํานวยการสถาบันหรือสํานักนั้นเลือกกันเอง
จํานวนสองคน เปนกรรมการ โดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งตัวแทนดังกลาว
ภายในสิบหาวัน นับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการ และอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออกลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา

ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการ
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๙/๒๕๕๘ แตงตั้ง
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สั่ง ณ วันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ นั้น
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เนื่องจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ผูชวยศาสตราจารยสมศักดิ์
รักเกียรติวินัย) จะครบวาระการดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๒ โดยการครบวาระดังกลาว
ตองดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยการสรรหา
ผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๖ ความวา “เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการในสถาบันหรือสํานัก
เหลือเวลาไมนอยกวาเกาสิบวัน ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาข้ึนคณะหนึ่ง”

เพ่ือใหเปนไปตามความในขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
วาดวย การสรรหาผูอํานวยการ พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบดวย

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิหนึ่ งคนซึ่ งเลือกโดยสภามหาวิทยาลัย
เปนประธานกรรมการ

(๒) อธิการบดี เปนกรรมการ
(๓) รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายหนึ่งคน เปนกรรมการ
(๔) พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาและขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสถาบันหรือ

สํานักท่ีมีการสรรหาผูอํานวยการ ท่ีมิใชผูอํานวยการหรือรองผูอํานวยการสถาบันหรือสํานักนั้นเลือกกันเอง
จํานวนสองคน เปนกรรมการ โดยใหอธิการบดีกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพ่ือใหไดมาซึ่งตัวแทนดังกลาว
ภายในสิบหาวัน นับจากวันไดรับหนังสือแจง

ใหผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลเปนเลขานุการ และอาจแตงตั้งผูชวยเลขานุการไดหนึ่งคน

ขอเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

๑) คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสรรหา
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามขอ ๖ (๑)

๒) มอบหมายใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ลงนามในคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเลื่อนการพิจารณา
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ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่อง อ่ืนๆ
ระเบียบวาระท่ี ๖.๑ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๑๙/๒๕๖๑
ครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๑ ครั้งท่ี ๒๑/๒๕๖๑ และ ครั้งท่ี ๒๒/๒๕๖๑

มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม

ระเบียบวาระท่ี ๖.๒ เรื่อง ผูมีอํานาจลงนามในสัญญาจางพนักงานมหาวิยาลัย
สรุปเรื่อง

ดวยขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การบริหารงานบุคคล
สําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ ขอ ๗ ไดกําหนดตําแหนงพนักงาน มีดังนี้

(ก) ตําแหนงวิชาการ  ซึ่งทําหนาท่ีสอนและวิจัย ไดแก
(๑) ศาสตราจารย
(๒) รองศาสตราจารย
(๓) ผูชวยศาสตราจารย
(๔) อาจารย
(๕) ตําแหนงอ่ืนตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด

(ข) ตําแหนงประเภทผูบริหาร  ไดแก
(๑) อธิการบดี
(๒) รองอธิการบดี
(๓) คณบดี
(๔) หัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ
(๕) ผูชวยอธิการบดี
(๖) รองคณบดีหรือรองหัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ
(๗) ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขต ผูอํานวยการกอง

หรือหัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทากอง ตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด
(๘) ตําแหนงอ่ืนตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด

(ค) ตําแหนงประเภทท่ัวไป  วิชาชีพเฉพาะ  หรือเชี่ยวชาญเฉพาะไดแก
(๑) ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ
(๒) ระดับเชี่ยวชาญ
(๓) ระดับชํานาญการ
(๔) ระดับผูปฏิบัติการ
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(๕) ระดับอ่ืนตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด

ทั้งนี้ ในขอ ๑๑ ของขอบังคับฯ วาดวย การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบัน
อุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ กําหนดวา “การจางพนักงานใหทําสัญญาจางตามแบบท่ี ก.บ.ม. กําหนด โดยให
อธิการบดหีรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมาย เปนผูมีอํานาจสั่งจางและแตงตั้ง”

ขณะนี้ มหาวิทยาลัยฯ มีอธิการบดีที่มาจากบุคคลภายนอก ในกรณีของการทําสัญญาจาง
ในตําแหนงพนักงานตามขอบังคับฯ วาดวย การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
พ.ศ. ๒๕๕๑ ขอ ๗ (ข) (๑) แตเนื่องจากแบบสัญญาจางที่มหาวิทยาลัยฯ ใชอยูตามแบบที่คณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) กําหนด ในชองของผูมีอํานาจสั่งจางจะเปนอธิการบดี
แตการทําสัญญาจางของอธิการบดีนั้นไมไดมีไว ในกรณีนี้จึงเสนอใหนายกสภามหาวิทยาลัยฯ เปนผู มี
อํานาจลงนามแทนสภามหาวิทยาลัยฯ และรายงานสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือทราบตอไป

ขอบังคับฯ วาดวย การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ ไมได
ระบุกรณีการทําสัญญาจางอธิการบดีไว ซึ่งในอนาคตอาจตองมีการเพ่ิมเติมขอบังคับฯ ในขอ ๑๑ เปนวรรคท่ีสอง
“กรณีท่ีเปนการสั่งจางอธิการบดีใหนายกสภามหาวิทยาลัยฯ เปนผูลงนามสั่งจาง” ซึ่งในกรณีนี้คณะกรรมการ
กฤษฎีกาไดมีความเห็น เรื่องเสร็จท่ี ๕๘/๒๕๕๓ ตีความกรณีผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีและกรณีอ่ืน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วา “เม่ือสภามหาวิทยาลัยราชภัฎเลยยังไมไดออกขอบังคับกําหนดหลักเกณฑ
เก่ียวกับการแตงตั้งผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีสภามหาวิทยาลัยราชภัฎเลย
ยอมมีอํานาจตามมาตรา ๑๘ (๑๓) และ ๑๗ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎ พ.ศ. ๒๕๔๗ พิจารณา
ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารงานบคุคลของมหาวิทยาลัย โดยกําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการแตงตั้งผูรักษาการ
ในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีข้ึนไวตามท่ีเห็นสมควร” ดังนั้น กรณีท่ียังไมเคยมีขอบังคับ
สภามหาวิทยาลัยยอมมีอํานาจตามมาตรา ๑๗ (๑๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พ.ศ. ๒๕๔๘ พิจารณาดําเนินการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และตามที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
มอบหมาย

มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมมีมติ ดังนี้ .
๑) เห็นชอบใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ เปนผูลงนาม

ในสัญญาจางอธิการบดี
๒) มอบหมายใหมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการทําสัญญาจางเสนออธิการบดีลงนาม และใหเสนอ

ประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนา ท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ลงนามในสัญญาจาง  ภายในวัน ท่ี
๒๔ มกราคม ๒๕๖๒ เม่ือประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ลงนามในสัญญาจาง
เรียบรอยแลว ใหแจงตอท่ีประชุมเพ่ือทราบตอไป .
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๓) เพ่ือประโยชนตออธิการบดี มอบหมายใหมหาวิทยาลัยฯ ทําหนังสือแจงมหาวิทยาลัยมหิดล
วา รองศาสตราจารยสมชาย ปฐมศิริ ไดรับทราบคําสั่งคําสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สกอ. ๘๘๕/๒๕๖๑
เรื่อง แกไขเพ่ิมเติมคําสั่งใหผูดํารงตําแหนงพนจากตําแหนงหนาท่ีและแตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ีในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ลงวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ในวันท่ี ๗ มิถุนายน ๒๕๖๑ และเริ่มปฏิบัติ
หนา ท่ี ในตําแหน งผูปฏิบัติหนา ท่ีอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในวัน ท่ี
๘ มิถุนายน ๒๕๖๑ โดยเห็นสมควรใหประธานคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯเปนผูลงนาม
ในหนังสือดังกลาว

.
ระเบียบวาระท่ี ๖.๓ เรื่อง การดําเนินงานของสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก

ดวย คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดทราบ
เรื่องท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานของสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เนื่องจาก ผูชวยศาสตราจารย ณ.นพชัย
ชาญศิลป ผูอํานวยการสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก ไดครบวาระการดํารงตําแหนงแลว

กรณีดังกลาว คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ เห็นสมควรใหมหาวิทยาลัยฯ
เร งดําเน ินการให ได มาซึ ่งผู อํานวยการสถาบันบ ัวราชมงคลตะว ันออก เพื ่อให การบร ิหารงานและ
การดําเนินงานของสถาบันบัวราชมงคลตะวันออกเปนไปดวยความเรียบรอย

ระเบียบวาระท่ี ๖.๔ เรื่อง การดําเนินงานดานการเงินและงบประมาณ

ตามท่ี สภาผูแทนราษฎรไดมีการอนุมัติงบประมาณประจําป สวนราชการระดับกรมจะตองทํา
แผนดําเนินงาน และแผนการใชจายเงินงบประมาณ สงไปยังสํานักงบประมาณ และสํานักงบประมาณจะตอบ
กลับมายังกรม และเม่ือไดรับเรื่องจากสํานักงบประมาณแลวก็จะตองนําเรื่องสงไปยังกรมบัญชีกลาง และ
สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามท่ีฝายนิติบัญญัติไดอนุมัติ ท้ังนี้ รัฐบาลก็นํามา
ปฏิบัติตามท่ีอนุมัติ และในสวนของสํานักงบประมาณก็จะนําเรื่องสงใหหนวยงานกลางทางดานการเงิน
ทุกหนวยงานไดรับทราบ

ฉะนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานทางดานการเงินและงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส และสามารถตรวจสอบได มหาวิทยาลัยฯ
ควรจัดทําสรุปเงินนอกงบประมาณและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบ และใหนําจํานวนเงิน
ท่ีมหาวิทยาลัยฯ ไดรับจัดสรรงบประมาณ มารวมกับจํานวนเงินนอกงบประมาณ ซึ่งจะทําใหสามารถสรุปขอมูล
ตนทุนตอหนวยของมหาวิทยาลัยฯ ไดทันที โดยจะทําใหมหาวิทยาลัยสามารถควบคุมการดําเนินการได
อยางมีประสิทธิภาพ

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมเห็นชอบ และมอบหมายใหมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป



- ๑๗ -

ระเบียบวาระท่ี ๖.๕ เรื่อง การดําเนินการจัดตั้งสํานักงานสภามหาวิทยาลัย

ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ไดใหความเห็นชอบโครงสรางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกไปแลวนั้น และงานกิจการ
สภามหาวิทยาลัย อยูภายใตสังกัดสํานักงานอธิการบดี ซึ่งโดยความเหมาะสมแลว การดําเนินของงานกิจการ
สภามหาวิทยาลัยไมควรข้ึนตรงกับฝายบริหาร เนื่องจากอาจสงผลกระทบกับการดําเนินงาน และไมเปนไปตาม
หลักธรรมาภิบาล

เพ่ือใหการดําเนินงานของงานกิจการสภามหาวิทยาลัยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงควรให
มหาวิทยาลัยฯ ปรับโครงสรางของงานกิจการสภามหาวิทยาลัย โดยใหจัดตั้งเปนสํานักงานสภามหาวิทยาลัย
และใหแยกออกจากสํานักงานอธิการบดโีดยข้ึนตรงตอนายกสภามหาวิทยาลัย

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายใหมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป

ประธานกลาวขอบคุณกรรมการทุกทานและปดการประชุม โดยกําหนดนัดประชุมครั้งตอไป
คือ วันศุกรท่ี ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา ณ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

ปดการประชุมเวลา ๑๖.๒๐ นาฬิกา

นายศิริพงศกร  ชูสังข
นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ
ผูบันทึกรายงานการประชุม


