
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ครั้งท่ี ๒๑/๒๕๖๐ 
วันพฤหัสบดท่ีี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๐ 

ณ  ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ๑  ช้ัน ๖ 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
------------------------------------------------ 

 

รายนามกรรมการผู้เข้าประชุม 
๑. ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ ประธานกรรมการ 
๒. ศาสตราจารย์กิตติคุณสมหวัง  พิธิยานุวัฒน ์ กรรมการ 
๓. พลตํารวจเอกชาญวุฒิ  วัชรพุกก์ กรรมการ 
๔. รองศาสตราจารย์สุมนต ์ สกลไชย กรรมการ 
๕. รองศาสตราจารย์อานนท์  เท่ียงตรง กรรมการ 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์ กรรมการ 
๗. นายสว่าง  ภู่พัฒน์วิบูลย ์ กรรมการ 
๘. นายเดชา  ดีผดุง กรรมการ 
๙. นายสําเร็จ วงศ์ศักดา กรรมการ 
๑๐. นายจรัสโรจน์  บถดําริห ์ กรรมการ 
๑๑. นายพัลลภ  ศักดิ์โสภณกุล กรรมการ 
๑๒. รองศาสตราจารย์อํานวย  คําตื้อ ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๓. ผู้อํานวยการกลุ่มพัฒนากฎหมาย ผู้ช่วยเลขานุการ 
  (นายธีระ  ละมุลตร ี แทน) 

 

รายนามกรรมการผู้ลาประชุม 
๑. พลตํารวจตรชีุมศักดิ์  พฤกษาพงษ์ กรรมการ 
๒. รองศาสตราจารย์มานิตย์  จุมปา กรรมการ 
๓. รองเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรรมการและเลขานุการ 

รายนามผู้ร่วมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ประวิตร  พุทธานนท์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๒. นายมนตรี  เรืองสิงห์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๓. นางสาวสมัญญา  พิมพาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๔. นางสาวดวงใจ  นพวรรณ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๕. นางสาวพิราวรรณ  เลิศวัฒนวินัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๖. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๗. นางสาวศิรินภา  แสงอร่ามมโนจิตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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๘. นายศิริพงศกร  ชูสังข์ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
๙. นางสาวปรีชญา  บุสจะ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
๑๐. นางสาววทานีย์  เมฆหมอก สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
๑๑. นางสาวพัชราภรณ์  นิยมสินธุ ์ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 

 ประธานกรรมการเห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุมและดําเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ประธานแจ้งต่อท่ีประชุม ขอเชิญเข้าดูงานนิทรรศการก่อสร้างยุคใหม่ ระหว่างวันท่ี ๒๑-๒๒ 
กันยายน ๒๕๖๐ ณ อิมแพ็ค อารีน่า เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี ซึ่งนิทรรศการนี้ เป็นการนําเอา ๔.๐ มาใช้
เป็นระบบอัจฉริยะ ท่ีเรียกว่า AI (Artificial Intelligence) ท่ีมีการพัฒนาไปไกล โดยมีจุดประสงค์เพ่ือนําสิ่งท่ี
ได้รับจากนิทรรศการนี้ไปใช้กับมหาวิทยาลัยได ้

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   - ไม่มี - 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทน 
     สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๐ 
     เม่ือวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๖๐ 

 ตามท่ีได้มีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี ๗กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๒.๓๐ นาฬิกา ฝ่ายเลขานุการได้จัดทํา
รายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว จํานวน ๕๗ หน้า 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมพร้อมท้ังขอใหป้รับแก้ไขดังนี ้

๑) เพ่ิมเติมรายละเอียดการพิจารณา วาระท่ี ๕.๔ หน้า ๑๔ “และให้นําเรื่องเสนอมายัง
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือพิจารณาดําเนินการตามลําดับข้ันตอนต่อไป” 

๒) เพ่ิมเติมมติท่ีประชุมวาระท่ี ๕.๗ หน้า ๒๐ “และอนุมัติหลักการให้ผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับ
เกียรตินิยมข้ึนรับเหรียญจากพระหัตถ์ คณะละ ๑ คน” 

๓) รายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาท่ีแนบท้ายรายงานการประชุม ควรระบุว่าเป็นเอกสารแนบวาระท่ี
เท่าใด ในการประชุมครั้งท่ีเท่าใด 
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย 
   คุณสมบัติหลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซ่ึงนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ... 
สรุปเรื่อง 

 ตามท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก              
ในการประชุมครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๖๐ วาระท่ี ๓.๑ได้มีมติมอบหมายให้คณะกรรมการ
กฎหมายและร่างข้อบังคับ พิจารณาดําเนินการปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดของร่างข้อบังคับเก่ียวกับการได้มาซึ่ง
ผู้ดํารงตําแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยนั้น  

 คณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับในการประชุมครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๘ กันยายน 
๒๕๖๐ ได้พิจารณาปรับแก้ร่างข้อบังคับเก่ียวกับการได้มาซึ่งผู้ดํารงตําแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยตามมติของ
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอ
นําเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณาต่อไป รายละเอียดตามร่างข้อบังคับฯ ท่ีแนบ 

การพิจารณา 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ได้พิจารณาและข้อให้ปรับแก้ไข รายละเอียด
ของข้อบังคับฯ ดังนี ้

เนื้อหาร่างข้อบังคับฯ ประเด็นพิจารณาใหป้รับแก ้

ข้อ ๗  ให้คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย  
(๑)  ประธานกรรมการสรรหาซ่ึงสภามหาวิทยาลัยเลือก

จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
(๒)  กรรมการสรรหาจํานวนสี่คน ซ่ึงมาจากการคัดเลือก

กันเองของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่มิใช่ผู้ดํารง
ตําแหน่งประธานกรรมการสรรหาตาม (๑) 

(๓)  อธิการบดี เป็นกรรมการสรรหา 
(๔)  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นกรรมการ

สรรหา 
ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งต้ังเลขานุการคนหนึ่ง และอาจ

ให้มีผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 
การประชุมกรรมการสรรหาต้องมีกรรมการมาประชุมไม่

น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์
ประชุม 

กรณีที่องค์ประกอบของกรรมการสรรหาว่างลงไม่ว่าด้วย
เหตุใด ให้กรรมการสรรหาเท่าที่มีอยู่ดําเนินการให้ได้มาซ่ึง
นายกสภามหาวิทยาลัยต่อไป ยกเว้นองค์ประกอบของ
คณะกรรมการสรรหาเหลือไม่ถึงกึ่งหนึ่ง ให้สภามหาวิทยาลัย
แต่งต้ังกรรมการสรรหาให้ครบองค์ประกอบแทนตําแหน่งที่
ว่างโดยเร็ว 

- ให้เพิ่มคํานิยาม “ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ” 
หมายความว่า ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ หรือ
รักษาการประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
- กรณีองค์ประกอบของกรรมการสรรหาว่างลง ควรมี
วิธีดําเนินการเพื่อให้สามารถดําเนินการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัยได้ต่อเพื่อไม่ให้เกิดอุปสรรคต่อองค์ประกอบ
กรรมการสรรหา  
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มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมอนุมัติในหลักการ พร้อมท้ังมอบหมายคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ
พิจารณาดําเนินการปรับแก้ไขรายละเอียด และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง พิจารณาการแก้ไขหลักเกณฑ์การได้มาซ่ึงคณบดีหรือผู้อํานวยการของ 
   ส่วนงานภายใน 

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก              
ในการประชุมครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๖๐ ได้มติเห็นชอบให้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การได้มาซึ่งผู้ดํารงตําแหน่งคณบดี หรือหัวหน้าส่วนราชการท่ีเรียกชื่ออย่าง
อ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ....เพ่ือให้การได้มาซึ่งคณบดีหรือผู้อํานวยการของส่วนงานภายใน จํานวน ๔ 
หน่วยงาน ได้แก่ คณะสัตวแพทยศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีการบิน และสถาบันบัวราชมงคล
ตะวันออก เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การสรรหาคณบดี พ.ศ. 
๒๕๕๔ พร้อมท้ังมอบหมายคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับพิจารณาดําเนินการยกร่างและนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งถัดไปนั้น  

 คณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับในการประชุมครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๘ กันยายน 
๒๕๖๐ ได้พิจารณาข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การจัดตั้ง การบริหารและการ
ดําเนินงานของส่วนงานภายใน พ.ศ. ๒๕๕๒ แล้ว โดยเห็นว่า ความในข้อ ๑๖ ได้กําหนดให้อธิการบดีเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งถอดถอนหัวหน้าส่วนงานภายใน ซึ่งหากจะดําเนินการปรับแก้ไขให้การได้มาซึ่ง
คณบดีหรือผู้อํานวยการของส่วนงานภายใน จํานวน ๔ หน่วยงาน ได้แก่ คณะสัตวแพทยศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีการบิน และสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ว่าด้วย การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๔ เห็นควรยกเลิกความในข้อนี้ และกําหนดหลักเกณฑ์ใหม่ให้
สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งหัวหน้าส่วนงายภายในตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การสรรหาคณบดี หรือข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ว่าด้วยการสรรหาผู้อํานวยการ แล้วแต่กรณี โดยอนุโลม คณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ   
จึงได้ดําเนินการยกร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การจัดตั้ง การบริหารและ
การดําเนินงานของส่วนงานภายใน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... ข้ึน  

 นอกจากนี้ เม่ือพิจารณาระเบียบเก่ียวกับการบริหารและการดําเนินงานของส่วนงานภายในของ
ท้ัง ๔ หน่วยงาน ได้แก่ 
 (๑) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการดําเนินงาน
ของคณะสัตวแพทยศาสตร ์พ.ศ. ๒๕๕๓ 
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 (๒) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการดําเนินงาน
ของคณะศิลปศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 (๓) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการดําเนินงาน
ของสถาบันเทคโนโลยีการบิน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 (๔) ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการดําเนินงาน
ของสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 พบว่า ในข้อ ๑๒ ของระเบียบท้ังสี่ฉบับดังกล่าวข้างต้น กําหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง
หัวหน้าส่วนงานภายในจากบุคคลท่ีเหมาะสมตามคําแนะนําของอธิการบดี จึงเห็นควรแก้ไขความในข้อ ๑๒ ของ
ระเบียบท้ังสี่ฉบับ เพ่ือให้สอดคล้องกับร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การจัดตั้ง
การบริหารและการดําเนินงานของส่วนงานภายใน (ฉบับท่ี .. ) พ.ศ. .... โดยแก้ไขเป็น “คณบดีให้สภามหาวิทยาลัย
แต่งตั้ง” 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมเห็นชอบการแก้ไขหลักเกณฑ์การได้มาซึ่งคณบดีหรือผู้อํานวยการของส่วนงานภายใน
พร้อมท้ังให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับและระเบียบท้ัง ๕ ฉบับ ประกอบด้วย 
 (๑)  ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การจัดตั้งการบริหารและ
การดําเนินงานของส่วนงานภายใน (ฉบับท่ี .. ) พ.ศ. ... 
 (๒) ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการ
ดําเนินงานของคณะสัตวแพทยศาสตร์ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
 (๓)  ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการ
ดําเนินงานของคณะศิลปศาสตร์ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
 (๔)  ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการ
ดําเนินงานของสถาบันเทคโนโลยีการบิน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
 (๕)  ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและการ
ดําเนินงานของสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓.๓ เรื่อง กรณีการให้เหรียญเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จการศึกษา 
   ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๖๐ ได้อนุมัติการให้เหรียญเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จการศึกษา 
ประจําปีการศึกษา ๒๕๕๙ จํานวน ๘๔ คน และเห็นสมควรให้การเข้ารับพระราชทานเหรียญเกียรตินิยมใน    
พิธีพระราชทานปริญญาบัตร จะได้ข้ึนรับเฉพาะผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับเหรียญเกียรตินิยมท่ีมีคะแนนสูงสุดของ 
แต่ละคณะเท่านั้น  
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 กรณีดังกล่าว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้นําเสนอเรื่องดังกล่าวต่อท่ีประชุม
คณะอนุกรรมการฝ่ายพิธีการฯ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยในกรณีของจํานวนผู้ได้เหรียญ
เกียรตินิยมท่ีจะสามารถข้ึนรับพระราชทานเหรียญเกียรตินิยมเป็นผู้สําเร็จการศึกษาท่ีได้รับเหรียญเกียรตินิยม  
ท่ีมีคะแนนสูงสุดของแต่ละคณะเท่านั้น ซึ่งในส่วนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จะมีจํานวน
ท้ังสิ้น ๑๐ คน  โดยท่ีประชุมคณะอนุกรรมการฯ ได้รับทราบเรื่องดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว และมหาวิทยาลัยจะเร่ง
ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป  

มตท่ีิประชุม 
 ท่ีประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๔.๑ เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้เข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรดํารงตําแหน่งอธิการบดี 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มี
คําสั่งท่ี ๒๓/๒๕๖๐ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ลงวันท่ี ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐  

 คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ได้ดําเนินการถึงข้ันตอนการประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการสรรหา
เป็นผู้สมควรดํารงตําแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยมีประกาศคณะกรรมการ
สรรหาอธิการบดีฯ ฉบับท่ี ๔/๒๕๖๐ เรื่อง รายชื่อผู้เข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรดํารงตําแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชมงคลตะวันออก ดังนี ้

๑. ดร.จิราย ุ อัครวิบูลย์กิจ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทวีศักดิ ์ แตะกระโทก 
๓. ดร.ธัญนันท์ นาคแดง 
๔. ดร.บัญชา เวียงสมุทร 
๕. รองศาสตราจารย์ ดร.ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ 
๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมชาย กลางวงษ์ 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ปฐมศิร ิ
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ พันธวิศิษฏ ์
๙. รองศาสตราจารย์ ดร.สุกิจ ขันธปราบ 
๑๐. รองศาสตราจารย์สุชาติ ชัยวรกุล 
๑๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อติชาต ิ ภูมิวณิชชา 
๑๒. รองศาสตราจารย์ ดร.อิสสรีย์ หรรษาจรูญโรจน ์  

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมรับทราบและมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี กําหนดเกณฑ์การให้คะแนน
ในการสรรหาผู้สมควรดํารงตําแหน่งอธิการบดีท่ีสังคมสามารถตรวจสอบได ้
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ระเบียบวาระท่ี ๔.๒ เรื่อง รายงานสถานการณ์หลักสูตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
   ตะวันออก รอบ ๑๐ เดือน 

สรุปเรื่อง 

 ด้วย คณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๐ 
เม่ือวันท่ี ๑๓ กันยายน ๒๕๖๐ ได้รับทราบรายงานความก้าวหน้าเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกในรอบ ๑๐ เดือน โดยภาพรวมจํานวนหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี   
ราชมงคลตะวันออกท่ีได้ผ่านการปรับปรุง/ต้องปรับปรุงและผ่านการเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัย รวมถึง
สํานักคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) รับทราบตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ ถึงปี พ.ศ. ๒๕๖๓ มีจํานวนหลักสูตรท่ี
ผ่านการปรับปรุง/ต้องปรับปรุง มีจํานวน ๕๖ หลักสูตรมีรายละเอียด ดังนี ้
 

หน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๕๙ พ.ศ. ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาต ิ ๔ ๒ ๑ - - 

คณะสัตวแพทยศาสตร์ ๑ ๑ - - - 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๒ ๓ ๒ - ๑ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ๒ ๒ - - - 

สถาบนัเทคโนโลยีการบิน - - ๑ - - 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ๗ - ๒ - ๔ 

คณะศิลปศาสตร์ - - ๒ - - 

คณะเทคโนโลยีสังคม ๒ - - - - 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร - ๗ ๓ - - 

คณะวศิวกรรมศาสตร์และสถาปตัยกรรมศาสตร ์ - - ๕ ๑ ๑ 

รวมหลักสูตรที่ต้องปรับปรุงในปีการศึกษา ๑๘ ๑๕ ๑๖ ๑ ๖ 

 ท้ังนี้จํานวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีแต่ละหน่วยงานถือครอง (ไม่นับหลักสูตรท่ีใช้ร่วมกัน) ประกอบด้วย 
๑) เขตพ้ืนท่ีอุเทนถวาย  จํานวน  ๙  หลักสูตร 
๒) วิทยาเขตจันทบุรี  จํานวน  ๑๓  หลักสูตร 
๓) เขตพ้ืนท่ีจักรพงษภูวนารถ  จํานวน  ๑๓  หลักสูตร 
๔)  เขตพ้ืนท่ีบางพระ จํานวน  ๒๒  หลักสูตร 

 โดยแบ่งเป็นหลักสูตรระดับบัณฑิต (ปริญญาตรี) จํานวน ๕๒ หลักสูตร และหลักสูตรระดับ
มหาบัณฑิต (ปริญญาโท) จํานวน ๕ หลักสูตร รวม ๕๗ หลักสูตร 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๔.๓ เรื่อง ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร (E-Manage) 

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ร่วมกับ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร (E-Manage) ในการบริหารจัดการระบบสารบรรณ และการประชุมต่างๆ เพ่ือ
ประหยัดพลังงานและวัสดุสํานักงาน ซึ่งระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (E-Manage) ประกอบด้วยระบบย่อย 
ดังนี ้

๑) ระบบโครงการ (e-project) 
๒) ระบบบุคลากร 
๓) ระบบประชุมอิเลคทรอนิกส ์
๔) ระบบเอกสารราชการ (e-document) 

 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ 
เม่ือวันท่ี ๑๔ กันยายน ๒๕๖๐ ได้รับทราบการจัดทําระบบดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  

ข้อสังเกตท่ีประชุม 

 นายพัลลภ ศักดิ์โสภณกุล มีข้อสังเกตว่า ระบบท่ีมหาวิทยาลัยจัดทําอยู่ในปัจจุบัน ยังต้องใช้การ
กรอกข้อมูลเข้าสู่ระบบ ซึ่งจากท่ีเคยได้ศึกษาดูงานจากหน่วยงานของต่างประเทศ การจัดทําระบบจะใช้เพียง 
คีย์การ์ดในการค้นหาข้อมูลของบุคคล โดยเป็นการแสดงข้อมูลของบุคคลนั้นอย่างละเอียด ในการจัดทําระบบ
ของมหาวิทยาลัยจะเข้าถึงข้อมูลบุคคลได้มากเพียงใด ซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลจะมีกฎหมายคุ้มครองอยู่ แต่ไม่ใช่ว่า
จะไม่สามารถระบุข้อมูลส่วนบุคคลในฐานข้อมูลกลางได้เลย ต่อไปในอนาคตระบบข้อมูลเหล่านี้ต้องมีการ
ตอบสนองทันทีและทันเวลา และมหาวิทยาลัยต้องมีฐานข้อมูลส่วนกลางเพ่ือรองรับระบบท่ีจะเกิดข้ึน 

 ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ มีข้อสังเกตว่า การจัดทําระบบระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารนี้ ได้มีการประสานหรือหารือแนวทางร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาระบบงานบริหารเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารด้วยหรือไม่ ท้ังนี้ ในการจัดทําระบบดังกล่าวเป็นการเริ่มต้นการใช้ระบบสารสนเทศท่ีด ี 
จึงขอฝากให้ทางมหาวิทยาลัยพัฒนาต่อยอดระบบต่อไป 

 รองศาสตราจารย์ประวิตร พุทธานนท์ ได้ชี้แจงว่า ในการดําเนินการท่ีเก่ียวข้องกับคณะกรรมการ
พัฒนาระบบงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทางมหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรงบประมาณ   
เพ่ือดําเนินโครงการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT จํานวนเงิน ๑,๙๙๙,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนเก้าหม่ืน
เก้าพันบาทถ้วน) โดยในปีงบประมาณ ๒๕๖๐ งบประมาณที่เกี่ยวกับการพัฒนาระบบสารสนเทศ มีจํานวน 
๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สามล้านบาทถ้วน) ได้นํามาจัดทําระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร (E-Manage) เพียง
อัตราร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณเท่านั้น ในส่วนของงบประมาณที่เหลือก็จะเป็นงบประมาณของโครงการ
ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ในการจัดทําระบบฐานข้อมูลส่วนกลาง ขณะนี้ มหาวิทยาลัยได้เริ่มจัดทําท่ี
สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สวท.) โดยได้มีการใส่ข้อมูลของหลักสูตร และรายละเอียดที่เกี่ยวกับ
การประชุม เพ่ือความสะดวกในการสืบค้นข้อมูล ท้ังนี้ ระบบฐานข้อมูลกลางจะยังไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลจาก
ภายนอกได้ 
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มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง อนุมัติปริญญาให้แก่ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 
   ประจําภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๕๘ (ครั้งท่ี ๓) 

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ ได้อนุมัติปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมให้แก่ผู้สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรี ประจําภาคการศึกษาฤดูร้อนปีการศึกษา ๒๕๕๘ จํานวน ๘๖๐ คน และในการ
ประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ (ครั้งท่ี ๒) จํานวน ๑๑ คน รวมท้ังสิ้น ๘๗๑ คน   

 สภาวิชาการ ในการประชุมวาระพิเศษ เม่ือวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๙ ได้ให้ระงับการสําเร็จ
การศึกษา ประจําภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๕๘ รายนายธนสิทธิ์ ศรีปัจฉิม นักศึกษาสาขาวิชา   
สัตวศาสตร์ ด้วยสาเหตุยืมสิ่งของไปแล้วยังมิได้ดําเนินการส่งคืน ซึ่งได้มอบหมายให้ท้ังสองคณะระหว่าง      
คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ และคณะสัตวแพทยศาสตร์ ร่วมกันหาแนวทางการแก้ไขโดยการ    
ตั้งคณะกรรมการเพ่ือหาวิธีการท่ีจะดําเนินการให้ นายธนสิทธิ์ ศรีปัจฉิม มีโอกาสสําเร็จการศึกษา โดยเป็นไป
อย่างประนีประนอม  

 คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ ได้มีหนังสือขอแจ้งปลดหนี้นักศึกษา ซึ่งนักศึกษา 
รายดังกล่าวยังมีหนี้ผูกพันกับคณะสัตวแพทยศาสตร์ โดยนักศึกษาได้ดําเนินการซ่อมบํารุงโครงกระดูกบางส่วน 
และนําส่งคืนคณะสัตวแพทยศาสตร์แล้ว เหลือในส่วนของโครงกระดูกขาขวาหน้าแพะ จํานวน ๑ ขา และ   
โครงกระดูกแมวป่า จํานวน ๑ โครง ซึ่งไม่สามารถหามาคืนให้กับคณะสัตวแพทยศาสตร์ได้ กรณีดังกล่าว    
คณะสัตวแพทยศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่า นักศึกษามีความพยายามท่ีจะหาสิ่งของมาส่งคืนให้ครบตามจํานวน 
แต่เป็นเหตุสุดวิสัยท่ีไม่สามารถหามาคืนได้ ทางคณะสัตวแพทยศาสตร์จึงมีความเห็นว่า นักศึกษาไม่ต้องจัดหา
สิ่งของมาคืนให้กับทางคณะฯ อีก ท้ังนี้ ฝ่ายทะเบียนได้ดําเนินการปลดหนี้ให้กับนักศึกษารายดังกล่าวเพ่ือให้มี
โอกาสสําเร็จการแล้ว ซึ่งท่ีประชุมสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๖๐ 
ได้พิจารณาการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา รายนายธนสิทธิ์ ศรีปัจฉิม และมีมติเห็นชอบให้สําเร็จการศึกษา 
ประจําภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๕๘ และให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  

การพิจารณา 

 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า แมวป่า เป็นสัตว์ป่า
คุ้มครองตามกฎหมาย หากนักศึกษากระดูกแมวป่ามาคืนก็จะต้องทําการฆ่าแมวป่า ซึ่งการกระทําดังกล่าวเป็น
ความผิดตามกฎหมาย จึงเห็นควรอนุมัติปริญญาให้กับนักศึกษาตามท่ีสภาวิชาการมีมต ิ
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มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมอนุมัติปริญญาระดับปริญญาตรี ประจําภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
ให้แก่ นายธนสิทธิ์ ศรีปัจฉิม ตามเสนอ  
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง อนุมัติให้คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ลาออกจากตําแหน่ง 
   และแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ์

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีคําสั่งท่ี ๑๗/๒๕๕๗ เรื่อง แต่งตั้ง
คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ โดยได้แต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ สพ.ญ.เตือนตา ชาญศิลป์ ข้าราชการบํานาญ     
ดํารงตําแหน่งคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ ตั้งแต่วันท่ี ๑ มิถุนายน ๒๕๕๗ รายละเอียดตามคําสั่งสภา
มหาวิทยาลัยท่ี ๑๗/๒๕๕๗ ลงวันท่ี ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๗ ท่ีแนบ 

 เนื่องจาก รองศาสตราจารย์ สพ.ญ.เตือนตา ชาญศิลป์ ได้ขอลาออกจากตําแหน่งคณบดี        
คณะสัตวแพทยศาสตร์ เนื่องจากในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าท่ีและอุทิศตนให้กับงานในหน้าท่ี 
จนกระท่ังคณะสัตวแพทยศาสตร์ได้รับการรับรองจากสัตวแพทยสภา ทําให้นักศึกษามีสิทธิในการสอบใบประกอบ
วิชาชีพ และโรงพยาบาลสัตว์ได้เปิดดําเนินการ อีกท้ัง การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอกของ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์อยู่ในระดับดีและดีมาก ส่งผลให้การพัฒนาของคณะก้าวหน้าตามลําดับ ในการนี้           
จึงเห็นสมควรให้บุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ และมีศักยภาพเข้ามาปฏิบัติหน้าท่ีต่อ โดยขอลาออกตั้งแต่วันท่ี  
๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 เนื่องจากขณะนี้อยู่ระหว่างการยกร่างข้อบังคับเก่ียวกับการได้มาซึ่งผู้ดํารงตําแหน่งคณบดีหรือ
หัวหน้าส่วนราชการอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะอาศัยอํานาจตามความมาตรา ๒๘ วรรคสอง บังคับใช้โดยอนุโลม
ตามมาตรา ๓๔ วรรคห้า และมาตรา ๓๖ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล    
พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงเรียนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ือโปรดพิจารณา 

๑) พิจารณาอนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ สพ.ญ.เตือนตา ชาญศิลป์ ลาออกจากตําแหน่งคณบดี
คณะสัตวแพทยศาสตร์ ท้ังนี้ ตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ 

๒) พิจารณาแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

การพิจารณา 

 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้พิจารณา
กรณีของการแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ ซึ่งได้สอบถามความเห็นจากอธิการบดี 
โดยอธิการบดีได้เสนอให้รองศาสตราจารย์ สพ.ญ.เตือนตา ชาญศิลป์ เป็นผู้รักษาราชการคณบดีคณะสัตวแพทย์
ต่อไป เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้และมีความสามารถท่ีเหมาะสม และเป็นไปตามความในมาตรา ๒๘ วรรคสอง 
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บังคับใช้โดยอนุโลมตามมาตรา ๓๔ วรรคห้า และมาตรา ๓๖ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ท้ังนี้ จนกว่าการดําเนินการเพ่ือให้ได้มาซึ่งคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์จะแล้วเสร็จ     
โดยให้มีผลตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 

มติท่ีประชุม  

 ท่ีประชุมอนุมัติให้ รองศาสตราจารย์ สพ.ญ.เตือนตา ชาญศิลป์ ลาออกจากตําแหน่งคณบดี    
คณะสัตวแพทยศาสตร์ ตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ พร้อมท้ังอนุมัติแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ สพ.ญ.เตือนตา  
ชาญศิลป์ ให้ปฏิบัติหน้าท่ีรักษาราชการแทนคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ จนกว่าการดําเนินการเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตรจ์ะแล้วเสร็จ โดยให้มีผลตั้งแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป  

 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง ให้ความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการบิน 
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

สรุปเรื่อง 

 ด้วย สถาบันเทคโนโลยีการบิน วิทยาเขตบางพระ ได้จัดทําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการการบิน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความสําคัญในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องการกับพัฒนาของประเทศในด้านอุตสาหกรรมการบินและทิศทางเศรษฐกิจของ
ประเทศภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒, แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ให้มีความสอดคล้องกันรวมท้ังและให้สามารถผลิตบัณฑิตให้ตรงต่อความต้องการของสถาน
ประกอบการในอุตสาหกรรมการบินของประเทศและระดับนานาชาติในอนาคต 

 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงได้นําหลักสูตรดังกล่าวเสนอต่อสภาวิชาการ พิจารณา
กลั่นกรองตามอํานาจหน้าท่ี ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๐ ซึ่งท่ีประชุมสภา
วิชาการพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ ท้ังนี้ ได้นําเสนอ
คณะกรรมการด้านวิชาการและประกันคุณภาพ ในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๓ กันยายน ๒๕๖๐ 
โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการด้านวิชาการฯและนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

 ในการนี้ สถาบันเทคโนโลยีการบิน ได้ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรดังกล่าวตามข้อเสนอแนะ
ของสภาวิชาการ และคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษาเรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้เป็นไป
ตามความในมาตรา ๑๗ (๖) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงนําหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการบิน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตอ่ไป 

 

 



- ๑๒ - 
 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 นายสว่าง ภู่พัฒน์วิบูลย์ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้นําเสนอรายละเอียดต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการขอ
ปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการบิน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖๑) ดังนี ้

๑) โครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรมีจํานวนหน่วยกิต ๑๓๖ หน่วยกิต ซึ่งไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
๒) ศักยภาพของหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์พิเศษ มีศักยภาพครบถ้วน 
๓) จํานวนนักศึกษาท่ีขอเปิดสอน หลักสูตรขอเปิดรับนักศึกษาจํานวน ๙๐ คน ท้ังนี้ คณะกรรมการ

ด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษา ได้มีมติเห็นสมควรให้เปิดรับนักศึกษาเพียง ๖๐ คน 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมให้ความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการบิน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) ท้ังนี้ ในการเปิดรับนักศึกษาให้เปิดรับนักศึกษา จํานวน ๖๐ คน 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง ให้ความเห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑)   

สรุปเรื่อง   

 ด้วย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ ได้จัดทําหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความสําคัญในการ
ปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือผลิตบัณฑิตโดยมุ่งเน้นให้มีความรู้และทักษะด้านปฏิบัติการท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ประกอบการ ท้ังนี้ ยังมุ่งเน้นท่ีจะผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีทักษะการผลิตด้านต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง
กับงานสื่อสารมวลชนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานให้สอดคล้องและก้าวทันตามวิทยาการและเทคโนโลยี
การสื่อสารสมัยใหม่ เหมาะสมกับศักยภาพและสอดคล้องกับสถานการณ์โลกปัจจุบัน 

 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงได้นําหลักสูตรดังกล่าวเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณา
กลั่นกรองตามอํานาจหน้าท่ี ในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๐ ซึ่งท่ีประชุมสภา
วิชาการพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ ท้ังนี้ ได้นําเสนอ
คณะกรรมการด้านวิชาการและประกันคุณภาพ ในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๓ กันยายน ๒๕๖๐ 
โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการด้านวิชาการฯและนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

 ในการนี้ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร
ดังกล่าวตามข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ และคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษา
เรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา ๑๗ (๖) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงนําหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตอ่ไป 



- ๑๓ - 
 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 นายสว่าง ภู่พัฒน์วิบูลย์ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้นําเสนอรายละเอียดต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการขอ
ปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว คือ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๑) ดังนี ้

๑) โครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรมีการปรับลดจํานวนหน่วยกิต จํานวน ๙ หน่วยกิต จากเดิม 
๑๓๙ หน่วยกิต ปรับเหลือเพียง ๑๓๐ หน่วยกิต 

๒) ศักยภาพของหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีศักยภาพครบถ้วน 
๓) จํานวนนักศึกษาท่ีขอเปิดสอน หลักสูตรขอเปิดรับนักศึกษาจํานวน ๖๐ คน โดยเป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมให้ความเห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) ตามเสนอ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๕ เรื่อง ให้ความเห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีส่ือดิจิทัล 
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 
สรุปเรื่อง 

 ด้วย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ ได้จัดทําหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความสําคัญในการปรับปรุง
หลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือให้เหมาะสมกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยในปัจจุบัน
ท่ีต้องการจะปฏิรูปประเทศไทยสู่ “ดิจิทัลไทยแลนด์ (Digital Thailand)” เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถสร้างสรรค์ 
และใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน นวัตกรรม ข้อมูล ทุน
มนุษย์ และทรัพยากรอ่ืนๆ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไปสู่ความม่ันคง  ม่ังค่ัง และ
ยั่งยืน ด้วยบริบทของประเทศไทย เศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) และอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ (Creative 
Industries) และระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  

 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงได้นําหลักสูตรดังกล่าวเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณา
กลั่นกรองตามอํานาจหน้าท่ี ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๖๐ ซึ่งท่ีประชุมสภา
วิชาการพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ ท้ังนี้ ได้นําเสนอ
คณะกรรมการด้านวิชาการและประกันคุณภาพ ในการประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๖๐ วันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๐ โดย
ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการด้านวิชาการฯและนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาต่อไป 



- ๑๔ - 
 

 ในการนี้ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร
ดังกล่าวตามข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ และคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษา
เรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา ๑๗ (๖) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงนําหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตอ่ไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 นายสว่าง ภู่พัฒน์วิบูลย์ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้นําเสนอรายละเอียดต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการขอ
ปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว คือ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง    
พ.ศ. ๒๕๖๑) ดังนี ้

๑) กรณีของการเปลี่ยนชื่อหลักสูตร ทางมหาวิทยาลัยต้องดําเนินการแจ้งสํานักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการพลเรือน (สํานักงาน ก.พ.) 

๒) โครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรมีการปรับลดจํานวนหน่วยกิต จํานวน ๘ หน่วยกิต จากเดิม 
๑๓๙ หน่วยกิต ปรับเหลือเพียง ๑๓๑ หน่วยกิต 

๓) ศักยภาพของหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีศักยภาพครบถ้วน 
๔) จํานวนนักศึกษาท่ีขอเปิดสอน หลักสูตรขอเปิดรับนักศึกษาจํานวน ๙๐ คน ท้ังนี้ คณะกรรมการ

ด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษา ได้มีมติเห็นสมควรให้เปิดรับนักศึกษาเพียง ๖๐ คน 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมให้ความเห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อดิจิทัล (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) ท้ังนี้ ในการเปิดรับนักศึกษาให้เปิดรับได้เพียง จํานวน ๖๐ คน 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๖ เรื่อง ให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร 
   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) 

สรุปเรื่อง 

 ด้วย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาเขตบางพระ ได้จัดทําหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยความสําคัญในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือเป็น
การประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิศวกรรมศาสตร์ในการพัฒนากระบวนการผลิต เพ่ิมคุณภาพและสร้างมูลค่าให้กับ
ผลผลิตเกษตร การสร้างองค์ความรู้เพ่ือพัฒนางานด้านวิศวกรรมเกษตร ซึ่งประกอบด้วย เครื่องจักรกลเกษตร 
วิศวกรรมดินและน้ํา อาคารทางการเกษตร และวิศวกรรมหลังการเก็บเก่ียวและแปรสภาพ  
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 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนจึงได้นําหลักสูตรดังกล่าวเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณา
กลั่นกรองตามอํานาจหน้าท่ี ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๖๐ ซึ่งท่ีประชุมสภา
วิชาการพิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ ท้ังนี้ ได้นําเสนอ
คณะกรรมการด้านวิชาการและประกันคุณภาพ ในการประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๖๐ วันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๐ โดย
ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบและให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการด้านวิชาการฯและนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาต่อไป 

 ในการนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรดังกล่าวตาม
ข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ และคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกันคุณภาพการศึกษาเรียบร้อยแล้ว 
เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา ๑๗ (๖) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  
จึงนําหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) เสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณา ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตอ่ไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 นายสว่าง ภู่พัฒน์วิบูลย์ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด้านวิชาการและด้านประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้นําเสนอรายละเอียดต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการขอ
ปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว คือ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๑) ดังนี ้

๑) โครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรมีจํานวนหน่วยกิตเพ่ิมข้ึน จํานวน ๕ หน่วยกิต จากเดิม     
๑๔๓ หน่วยกิต ปรับเพ่ิมเป็น ๑๔๘ หน่วยกิตโดยสาเหตุของการเพ่ิมหน่วยกิตมาจากสภาวิชาชีพต้องการให้เรียน
วิชาเอกเพ่ิมข้ึน และหลักสูตรไม่สามารถตัดวิชาบังคับออกได ้

๒) ศักยภาพของหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีศักยภาพครบถ้วน 
๓) จํานวนนักศึกษาท่ีขอเปิดสอน หลักสูตรขอเปิดรับนักศึกษาจํานวน ๓๐ คน โดยเป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ 

มติท่ีประชุม 

 ท่ีประชุมให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยควรมีการวิเคราะห์จุดคุ้มทุนของการรับนักศึกษา เพ่ือให้มีประสิทธิภาพ
และควรมีการจัดทําสรุปข้อมูลจํานวนนักศึกษาว่ามีนักศึกษาคงเหลือในแต่ละชั้นปีจํานวนเท่าไร หากมีจํานวน
นักศึกษาน้อย ควรพิจารณาว่าควรมีการเปิดรับนักศึกษาในหลักสูตรนั้นต่อไปหรือไม่  
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ เรื่อง พิจารณาร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
   ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยพ.ศ. ... 

สรุปเรื่อง 

 ด้วย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม 
ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐ ได้พิจารณาเรื่องกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศของ
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ท่ีเก่ียวข้องสําหรับคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน
ประจํามหาวิทยาลัย โดยท่ีคณะกรรมการ ก.บ.ง. มีมติเห็นชอบ ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

๑. หมวดท่ี ๑ บทท่ัวไป ข้อ ๖ เดิมข้อความ “ดําเนินการในสถานะของบุคลากรของมหาวิทยาลัย” 
ให้แก้ไขเป็น “ดําเนินการในสถานะของบุคลากรตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด” 

๒. หมวดท่ี ๑ บทท่ัวไป ข้อ ๘ เดิมข้อความ “ให้หารือกับอธิการบดีและให้อธิการบดีเป็นผู้
วินิจฉัย ให้แก้ไขเป็น “อธิการบดีและคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินเป็นผู้วินิจฉัย” 

๓. หมวดท่ี ๒ คณะกรรมการ ข้อ ๑๑ (๙) ให้เพ่ิมเติมข้อความ “ผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน 
เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ” 

๔. หมวดท่ี ๒ คณะกรรมการ ข้อ ๑๒ ตัดข้อความในกรณีท่ีกรรมการตามข้อ ๑๑ (๖) พ้นจาก
ตําแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน ให้กรรมการตามข้อ ๑๑ (๖) นั้น ปฏิบัติหน้าท่ีต่อไปพลางก่อน จนกว่าจะมีการแต่งตั้ง
กรรมการจากหัวหน้าหน่วยงานแทนตามข้อบังคับนี ้

๕. หมวดท่ี ๙ ข้อ ๓๔ เงินทดรองจ่ายและการยืมเงินทดรองจ่าย ให้เพ่ิมเติมข้อความ “ให้คณะท่ีรับ
อนุญาตให้มีเงินยืมต้องเปิดบัญชี กองคลังจะต้องรายงานเก่ียวกับสถานภาพเงินยืมทดรองจ่ายอย่างน้อยเดือนละ
หนึ่งครั้ง” 

๖. หมวดท่ี ๑๒ ข้อ ๔๒ การจัดทําบัญชีและรายงานทางการเงิน เดิมข้อความ “จัดทํางบทดลอง
ประจําเดือนให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวันของเดือนถัดไปเสนอต่ออธิการบดี” ให้แก้ไขเป็น “ต้องมีการปิดบัญชี
ประจําเดือน” 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 เนื่องจากเงินท่ีมหาวิทยาลัยใช้มี ๒ ประเภท คือ เงินงบประมาณแผ่นดิน และ เงินนอกงบประมาณ 
ในกรณีของเงินนอกงบประมาณ (เงินรายได)้ สว่นมากคือค่าธรรมเนียมการศึกษา โดยมหาวิทยาลัยสามารถออก
ข้อบังคับเพ่ือกําหนดหลักเกณฑ์ของการใช้เงินได้ ซึ่งมหาวิทยาลัยได้มีการออกข้อบังคับฯ ว่าด้วย เงินรายได้ 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ในการบังคับใช้ในส่วนของเงินนอกงบประมาณไว้แล้วแต่ข้อบังคับฯ ดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมใน
หลายเรื่อง โดยเฉพาะในเรื่องของการใช้เงินในส่วนของคณะและการกําหนดประเภทของการใช้เงิน  

 ในการนี้ คณะกรรมการ ก.บ.ง. ได้จัดทําร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... เสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภา
มหาวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา 

ข้อสังเกตท่ีประชุม 

 เนื่องจากระบบการเงินของส่วนราชการรวมถึงมหาวิทยาลัยโดยท่ัวไป การรับ-จ่ายเงิน ต้องมีการ
เก็บรักษาเงิน ลงบัญชี และตรวจสอบ เพ่ือให้เกิดความถูกต้องและโปร่งใส ในการจัดตั้งกองทุนท่ีไม่ได้จัดตั้งจาก
งบประมาณแผ่นดิน ต้องเป็นกองทุนท่ีไม่ได้อยู่ในความหมายของมาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัติเงินคงคลัง 
พ.ศ. ๒๔๙๑ 
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 รัฐบาลได้ออกพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่ง
หมายถึงว่า การใช้เงินจะต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฉบับดังกล่าว โดยจะเป็นในกรณีของการจัดซื้อจัดจ้าง
สินค้า ซึ่งในร่างข้อบังคับฯ ข้อ ๒๘ วรรคสี่ (๒) ได้กําหนดให้ “ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง ค่าสาธารณูปโภค 
หรือสินค้าท่ีต้องจ่ายให้แก่บุคคลภายนอก หรือนิติบุคคล ให้จ่ายตามข้อผูกพันในสัญญาหรือข้อตกลงหรือตามใบ
แจ้งหนี้โดยผ่านกระบวนการจัดซื้อหรือจัดจ้างท่ีถูกต้องตามระบบของมหาวิทยาลัยแล้ว” ซึ่งจะหมายความว่า 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างจะต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ร้อยละ ๔๘ 
ขอฝากให้มหาวิทยาลัยศึกษาว่าสาเหตุเกิดจากอะไร เพ่ือนํามาปรับปรุงและแก้ไขให้ตรงจุด ท้ังนี้ ขอฝากให้
คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย (ก.ต.ส.) ศึกษาข้อมูลโดยเฉพาะในเรื่องของการตรวจสอบการ
จัดซื้อจัดจ้าง การเงิน และการประกันคุณภาพ  

 ในกรณีท่ีมหาวิทยาลัยมีการเปิดบัญชีท่ีไม่ถูกต้อง มีการดําเนินการอย่างไรบ้าง มหาวิทยาลัยโดย
สํานักงานตรวจสอบภายใน ได้ดําเนินการตรวจสอบบัญชีของท้ัง ๔ แห่ง ตรวจสอบแต่ละบัญชีว่ามีเงินในบัญชี
จริงหรือไม่ แหล่งเงินมาจากท่ีใด โดยได้ตรวจพบว่าท้ัง ๔ แห่ง มีการเปิดบัญชีท้ังหมดจํานวน ๑๙๕ บัญชี ซึ่งบาง
บัญชีมีการเปิดโดยความเข้าใจผิด คิดว่าสามารถดําเนินการได้ ซึ่งขณะนี้มีการปิดบัญชีไปแล้วจํานวน ๑๖ บัญชี 
เหลืออีก ๑๗๙ บัญชี โดยมีวงเงินรวมท้ังสิ้น ๙๐๐ ล้านบาท ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยจะรีบดําเนินการตรวจสอบให้
แล้วเสร็จโดยเร็ว 

การพิจารณา 

 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พิจารณา
รายละเอียดของร่างข้อบังคับฯ ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... เห็นสมควรให้
ปรับแก้ไขในหมวดท่ี ๑๕ บทเฉพาะกาล ข้อ ๔๗ ท่ีกําหนดให้ “การใดท่ีมหาวิทยาลัยและหน่วยงานต้อง
ดําเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันกรณีท่ีไม่สามารถ
ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาดังกล่าวได้ ให้ขอขยายระยะเวลาต่อสภามหาวิทยาลัย” ให้ปรับแก้ไข
เป็น ““การใดท่ีมหาวิทยาลัยและหน่วยงานต้องดําเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหกสิบวันกรณีท่ีไม่สามารถดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาดังกล่าวได้ ให้ขอขยายระยะเวลาต่อ
สภามหาวิทยาลัย”  

(ร่าง) 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ... 

------------------------------------- 
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 โดยท่ีเห็นเป็นการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์เก่ียวกับการบริหารการเงินและทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัยให้เหมาะสมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗ (๑๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในคราว
ประชุมครั้งท่ี............ เม่ือวันท่ี…………………………….. จึงออกข้อบังคับไว้ดังนี ้
 ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้ เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการ
บริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๐” 
 ข้อ ๒ ให้ใช้ข้อบังคับนี้ตั้งแต่ปีงบประมาณ….เป็นต้นไป 
 ข้อ ๓  ให้ยกเลิก 
 (๑)  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 (๒) ........................... 
 บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือแนวปฏิบัติอ่ืนใดท่ีขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้หรือระเบียบ 
ประกาศท่ีออกตามข้อบังคับนี้ ให้ใช้ข้อบังคับ หรือระเบียบ ประกาศท่ีออกตามข้อบังคับนี ้
 ข้อ ๔ ในข้อบังคับนี้ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “พระราชบัญญัต”ิ หมายความว่า พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “หน่วยงาน” หมายความว่า  หน่วยงานท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ รวมถึงคณะ วิทยาเขต และหน่วยงานท่ีสภามหาวิทยาลัยมีมติให้จัดตั้งข้ึน 
               “คณะ” หมายความว่า คณะท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี    
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ รวมถึงคณะท่ีสภามหาวิทยาลัยมีมติให้จัดตั้งข้ึน 
 “หัวหน้าหน่วยงาน” หมายความว่า หัวหน้าหน่วยงานท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ รวมถึงคณบดี ผู้รับผิดชอบวิทยาเขต และหัวหน้าหน่วยงานท่ี
สภามหาวิทยาลัยมีมติให้จัดตั้งข้ึน 
     “คณบดี” หมายความว่า คณบดี ของคณะท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ รวมถึงคณบดีของคณะท่ีสภามหาวิทยาลัยมีมติให้จัดตั้งข้ึน 
 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ ๕ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และมีอํานาจออกระเบียบหรือประกาศ
เพ่ือดําเนินการตามข้อบังคับนี้ตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด 
 กรณีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ หรือต้องตีความข้อบังคับนี้ ให้สภามหาวิทยาลัย
เป็นผู้วินิจฉัย 
 ในกรณีท่ีมีเหตุผลความจําเป็นอย่างยิ่ง สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจงดเว้น หรือยกเว้นการใช้บังคับนี้ 
ข้อใดข้อหนึ่ง หรือบางส่วนก็ได ้
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หมวดท่ี ๑ บทท่ัวไป 

 ข้อ ๖  เงินท่ีมหาวิทยาลัยได้รับจากการดําเนินงานใดๆตามภารกิจของมหาวิทยาลัยหรือจากการใช้
ประโยชน์ในทรัพย์สินท่ีมหาวิทยาลัยครอบครอง รวมท้ังจากการรับบริจาคหรือจากการสนับสนุนของบุคคลหรือ
องค์กรภายนอก ถือเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ไม่ว่าจะดําเนินการโดยคณะ วิทยาเขต หรือหน่วยงานต่างๆ
สังกัดมหาวิทยาลัย หรือโดยบุคลากรท่ีสังกัดมหาวิทยาลัยซึ่งดําเนินการในสถานะของบุคลากรตามหลักเกณฑ์ท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด กรณีท่ีมีข้อสงสัยว่าเงินใดเป็นหรือถือว่าเป็นของมหาวิทยาลัยหรือไม่ ให้หารือต่อสภา
มหาวิทยาลัย 
 กรณีท่ีหน่วยงานของมหาวิทยาลัยดําเนินโครงการหรือดําเนินการใดๆ ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนไม่ว่า
จะเป็นภาครัฐหรือเอกชนหรือหน่วยงานของต่างประเทศ ท่ีมีข้อตกลงเก่ียวกับรายได้ท่ีส่งผลให้รายได้จากการ
ดําเนินโครงการท้ังหมดหรือเป็นของมหาวิทยาลัยเพียงบางส่วน หากเงินท่ีจะเป็นของมหาวิทยาลัยมีวงเงินตั้งแต่
หนึ่งล้านบาทข้ึนไป ผู้รับผิดชอบโครงการหรือหัวหน้าหน่วยงานต้องขออนุมัติต่อสภามหาวิทยาลัยก่อนเข้าร่วม
โครงการหรือเม่ือเข้าร่วมโครงการแล้วโดยเร็ว 
 กรณีท่ีวงเงินซึ่งจะเป็นของมหาวิทยาลัยตามวรรคสองน้อยกว่า หนึ่งล้านบาท ให้อธิการบดีเป็นผู้
พิจารณาอนุมัติ และรวบรวมเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบทุกรอบครึ่งปีงบประมาณ 
 ข้อ ๗ เงินรายได้จากการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงาน หรือเงินบริจาคหรือเงินท่ี
ได้รับสนับสนุนจากแหล่งต่างๆหรือ เงินใดๆท่ีมหาวิทยาลัยเรียกเก็บหรือได้รับตามข้อ ๖ ต้องนําส่งเข้าสู่ระบบ
การเงินกลางของมหาวิทยาลัย (สํานักงานอธิการบด)ี โดยหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบได้แก่กองคลัง 
 เงินดังกล่าวตามวรรคแรก จะหักไว้บางส่วนหรือท้ังหมดก่อนนําส่งเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายหรือเพ่ือการ
ใดๆใดมิได้ กรณีท่ีมีเหตุผลความจําเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องหักเงินไว้บางส่วนก่อน ต้องได้รับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยหรือตามหลักเกณฑ์ท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 หัวหน้าหน่วยงานมีหน้าท่ีควบคุมกํากับดูแลให้เงินท่ีพึงเข้าสู่ระบบการเงินกลางของมหาวิทยาลัย 
เข้าสู่ระบบตามวรรคแรก 
 ข้อ ๘ หน่วยงานท่ีได้รับเงินจากแหล่งเงินอ่ืน หรือได้รับเงินใดๆ พึงพิจารณาด้วยว่าเป็นเงินท่ีอาจ
ได้มาโดยผิดกฎหมายหรือไม่ หากพบว่าหรือมีข้อสงสัยว่าเงินท่ีจะรับหรือได้รับเป็นเงินท่ีได้มาหรืออาจได้มาโดย
ผิดกฎหมาย ก็ไม่พึงรับ และรายงานเหตุเช่นว่านั้นต่ออธิการบดีโดยเร็ว กรณีได้รับเงินเข้าสู่ระบบการเงินของ
มหาวิทยาลัยแล้ว ให้เสนอขออนุมัติเบิกจ่ายเงินคืนต่อไป กรณีท่ีไม่แน่ใจว่าสมควรรับเงินดังกล่าวหรือไม่ ให้
อธิการบดีเสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินเพ่ือพิจารณาวินิจฉัย 
 ข้อ ๙ เพ่ือประโยชน์แก่หน่วยงานต่างๆ  ให้กองคลังจัดระบบท่ีสามารถรายงานทางการเงินท่ีแต่ละ
หน่วยงานจัดหาและส่งให้แก่กองคลัง เป็นรายเดือนหรือรายไตรมาส เพ่ือเป็นข้อมูลท่ีใช้ในการบริหารงาน 
 ข้อ ๑๐ หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเงินและทรัพย์สินตามข้อบังคับนี้ หากมิได้กําหนดไว้
เป็นการเฉพาะในข้อบังคับนี ้ หรือกําหนดโดยอาศัยอํานาจตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี
กระทรวงการคลังกําหนดในกรณีท่ีเก่ียวข้องโดยอนุโลม 
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หมวดท่ี ๒  คณะกรรมการ 
 ข้อ ๑๑ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
ประกอบด้วย 
 (๑)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวนหนึ่งคน  เป็นประธานกรรมการ 
           (๒)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิจํานวนสองคน  เป็นกรรมการ 
 (๓)  อธิการบดี  เป็นกรรมการ 
           (๔)  รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมาย จํานวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
            (๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวนสามคน  เป็นกรรมการ 
            (๖)  หัวหน้าหน่วยงาน จํานวนไม่เกินสามคน  เป็นกรรมการ 
 (๗)  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นกรรมการ 
 (๘)  ผู้อํานวยการกองคลัง เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 (๙)  ผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน                       เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 คณะกรรมการอาจแต่งตั้งบุคคลเป็นผู้ช่วยเลขานุการไม่เกินสองคนก็ได้ 
 ข้อ ๑๒ ประธานกรรมการตามข้อ ๑๑ (๑) และกรรมการตามข้อ ๑๑ (๒) ให้สภามหาวิทยาลัย
เป็นผู้เลือกจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
 กรรมการตามข้อ ๑๑ (๔) และ (๕) ให้อธิการบดีเป็นผู้เสนอสภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 
 กรรมการตามข้อ ๑๑ (๖) ให้หัวหน้าหน่วยงานเลือกกันเองโดยคํานึงถึงการกระจายกลุ่มสาขาวิชา
และท่ีตั้งของหน่วยงาน 
 การแต่งตั้งกรรมการตามข้อ ๑๑ (๕) และ (๖) ให้คํานึงถึงความรู้และประสบการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับ
การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ 
 ให้ประธานกรรมการตามข้อ ๑๑ (๑) และกรรมการตามข้อ ๑๑ (๒) (๔) (๕) และ (๖) มีวาระ 
คราวละสามปี และอาจได้รับแต่งตั้งอีกก็ได ้
 กรรมการตามข้อ ๑๑พ้นจากตําแหน่ง เม่ือ 
               (๑)  ตาย 
               (๒)  ลาออก 
               (๓)  ขาดคุณสมบัติของการเป็นกรรมการประเภทนั้นๆ 
              (๔)  สภามหาวิทยาลัยมีคําสั่งให้พ้นจากตําแหน่ง 
 ในกรณีท่ีประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ ๑๑ (๒) และ (๕) พ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ 
ให้ดําเนินการให้ได้มาซึ่งผู้ดํารงตําแหน่งแทน ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันพ้นจากตําแหน่ง และให้ผู้ได้รับแต่งตั้ง     
อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน แต่หากวาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการตามข้อ ๑๑ (๒) 
และ (๕) เหลืออยู่น้อยกว่าหกสิบวัน จะไม่ดําเนินการให้มีผู้ดํารงตําแหน่งแทนก็ได ้
 ในกรณีท่ีประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ ๑๑ (๒) พ้นจากตําแหน่งเนื่องจากขาดคุณสมบัติ
หรือครบวาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูท้รงคุณวุฒิ ให้ประธานกรรมการและกรรมการ
ตาข้อ ๑๑ (๒) นั้น ปฏิบัติหน้าท่ีไปพลางก่อน จนกว่าจะมีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภา
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มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิข้ึนใหม่ และสภามหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ ๑๑ 
(๒) แทน ตามข้อบังคับนี ้
 ในกรณีท่ีกรรมการตามข้อ ๑๑ (๕) และ (๖) ว่างลงและยังมิได้แต่งตั้งกรรมการแทน ให้
คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการเท่าท่ีมีอยู ่
 ข้อ ๑๓  คณะกรรมการ มีอํานาจและหน้าท่ี ดังต่อไปนี ้
 (๑)  กลั่นกรองเรื่องท่ีต้องเสนอสภามหาวิทยาลัยตามข้อบังคับนี ้
 (๒)  ให้ความเห็นเก่ียวกับนโยบายและการดําเนินการด้านการเงิน การคลัง และทรัพย์สิน ต่อสภา
มหาวิทยาลัย 
 (๓)   กําหนดหลักเกณฑ์และอัตราเก่ียวกับการเรียกเก็บเงิน และการจ่ายเงิน 
 (๔) วางระบบกําหนดหลักเกณฑ์เพ่ือการอนุมัติหรือการให้ความเห็นชอบ และกําหนดแนวทาง
ปฏิบัติเพ่ือดําเนินการตามข้อบังคับนี ้
 (๕)  ให้คําปรึกษา คําแนะนํา แก่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้องกับข้อบังคับนี้ และเพ่ือแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานและปัญหาจากการใช้ข้อบังคับนี ้
 (๖)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน หรือคณะบุคคล เพ่ือทําหน้าท่ีท่ีอยู่ในอํานาจหน้าท่ีของ
คณะกรรมการ 
 (๗)  กํากับดูแลให้เกิดการปฏิบัติท่ีไม่ขัดต่อข้อบังคับนี้และระเบียบท่ีออกตามข้อบังคับนี ้ 
 (๘)  หน้าท่ีอ่ืนๆท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมายหรือท่ีระเบียบกําหนด  
 การประชุมของคณะกรรมการให้นําข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย
การประชุมสภามหาวิทยาลัยมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 การกําหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเรียกเก็บเงินตาม (๓) ไม่รวมถึงการกําหนดค่าบริการและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเรียกเก็บจากผู้รับบริการอันเกิดจากการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา จัดการ ใช้ และจัดหาประโยชน์
จากอสังหาริมทรัพย์ของมหาวิทยาลัยและท่ีราชพัสดุ ตามกฎหมายว่าด้วยท่ีราชพัสดุ  
 การกําหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเรียกเก็บเงินตาม (๓) ต้องได้รับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยด้วย และให้จัดทําเป็นระเบียบ โดยให้นายกสภามหาวิทยาลัยเป็น ผู้ลงนาม 
 การกําหนดหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินตาม(๔)ให้จัดทําเป็นประกาศของมหาวิทยาลัยโดยให้
อธิการบดีเป็นผู้ลงนาม 

หมวดท่ี ๓ ประเภทรายได ้

 ข้อ ๑๔ นอกจากเงินท่ีกําหนดไว้ในงบประมาณแผ่นดินท่ีมหาวิทยาลัยไดร้ับจัดสรรแล้ว รายได้ของ
มหาวิทยาลัย  อาจจําแนกตามประเภทและแหล่งท่ีมาได้ดังนี ้

(๑) เงินผลประโยชน์ ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และค่าบริการต่างๆจากการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย  
(๒)  รายได้หรือผลประโยชน์ท่ีได้จากการใช้ท่ีราชพัสดุซ่ึงมหาวิทยาลัยปกครอง ดูแล หรือ ใช้ประโยชน์ 
(๓) เงินและทรัพย์สินซึ่งมีผู้อุทิศให้แก่มหาวิทยาลัย ได้แก่ เงินบริจาค เงินท่ีมีผู้ให้เพ่ือสนับสนุน

มหาวิทยาลัย 
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(๔)  รายได้หรือผลประโยชน์ท่ีได้จากการลงทุนและจากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
(๕)  เงินอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือเงินอุดหนุนอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยได้รับ 
(๖)  รายได้หรือผลประโยชน์อย่างอ่ืน 

 มหาวิทยาลัยอาจออกประกาศโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ กําหนดว่าเงินหรือรายได้ใด
เป็นรายได้ประเภทใดตาม (๑) ถึง (๖) 
 รายได้และผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัย เบี้ยปรับท่ีเกิดจากการดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ของ
มหาวิทยาลัย รวมท้ังเบี้ยปรับท่ีเกิดจากการผิดสัญญาลาศึกษา และเบี้ยปรับท่ีเกิดจากการผิดสัญญาการซื้อ
ทรัพย์สินหรือสัญญาจ้างทําของท่ีดําเนินการโดยใช้เงินงบประมาณไม่เป็นรายได้ท่ีต้องนําส่งกระทรวงการคลัง
ตามกฎหมายว่าด้วยเงินคงคลังและกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 

หมวดท่ี ๔ การเก็บรักษาเงิน 

  ข้อ ๑๕ เงินทุกประเภทจากทุกแหล่งเงินของมหาวิทยาลัยรวมถึงหน่วยงานของมหาวิทยาลัย   
ต้องเก็บไว้ท่ีสํานักงานอธิการบดีโดยกองคลังเท่านั้น เว้นแต่กรณีมีระเบียบท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัยกําหนดไว้
หรือกรณีท่ีรับเงินจากแหล่งท่ีมีเงื่อนไขกําหนดแตกต่างไปโดยต้องรายงานให้มหาวิทยาลัยทราบด้วย 
 มหาวิทยาลัยต้องจัดให้มีมาตรการท่ีรัดกุมและเคร่งครัดในการเก็บรักษาเงินอย่างน้อยตาม
มาตรฐานท่ีกระทรวงการคลังกําหนด(ถ้ามี) ท้ังนี้หน่วยงานใดๆ ของมหาวิทยาลัยจะเก็บเงินไว้กับหน่วยงานนั้นๆ
มิได้เว้นแต่การเก็บรักษาเงินสดย่อย หรือเงินทดรองจ่าย หรือเงินหมุนเวียนท่ีสํารองจ่ายตามข้อบังคับ หรือ
ระเบียบท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย หรือตามท่ีได้รับอนุญาตจากอธิการบดี แล้วแต่กรณี 

หมวดท่ี ๕ การงบประมาณ 

 ข้อ ๑๖ การใช้เงินของมหาวิทยาลัยต้องมีงบประมาณท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติรองรับ เว้นแต่กรณี
การใช้เงินกองทุน เงินบริจาค เงินสนับสนุนการวิจัยและการบริการวิชาการจากแหล่งเงินภายนอก เงินรับฝาก 
หรือกรณีอ่ืนท่ีคณะกรรมการกําหนดไว้เป็นการเฉพาะ 
 การใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดินให้เป็นไปตามรายจ่ายของงบประมาณแผ่นดินท่ีได้รับอนุมัติหรือ
จัดสรร และกรณีงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องนั้นๆ กําหนดหรือ
ตามท่ีข้อบังคับหรือระเบียบของมหาวิทยาลัยกําหนดแล้วแต่กรณี 
 การใช้จ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยนั้นกระทําได้ในรูปแบบการขออนุมัติงบประมาณจาก
สภามหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติงบประมาณแล้ว เว้นแต่เป็นไปตามระเบียบท่ีออกโดยสภา
มหาวิทยาลัย 
 การใช้เงินบริจาค เงินสนับสนุนการวิจัยและการบริการวิชาการจากแหล่งเงินภายนอก และเงินรับฝาก
ซึ่งมิได้ตั้งงบประมาณไว้ หรือกรณีท่ีมีความจําเป็นเร่งด่วนท่ีไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ ให้หน่วยงานขออนุมัติใช้เงิน 
ต่ออธิการบดีหรือดําเนินการตามกระบวนการการจัดทํางบประมาณก็ได้ ท้ังนี้เม่ือสิ้นปีงบประมาณ ให้อธิการบดี
รายงานการใช้เงินโดยมิได้ตั้งงบประมาณไว้ก่อนดังกล่าวต่อสภามหาวิทยาลัยด้วย 
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 ข้อ ๑๗ โครงสร้างงบประมาณ นโยบายและหลักเกณฑ์การจัดทํางบประมาณ การจัดทํา งบประมาณ 
การเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้ันตอนการอนุมัติเก่ียวกับงบประมาณ ผู้มีอํานาจอนุมัติ คณะกรรมการ และการ
อ่ืนใดเก่ียวกับการงบประมาณ ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 

หมวดท่ี ๖ การเรียกเก็บเงินและการรับเงิน 

 ข้อ ๑๘ การกําหนดอัตราเรียกเก็บเงินจากนิสิต ผู้เข้าศึกษา และผู้รับบริการของมหาวิทยาลัยต้อง
กําหนดอัตราเรียกเก็บตามระเบียบท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัย 
 ข้อ ๑๙ การรับเงินของมหาวิทยาลัย  ให้กองคลังสํานักงานอธิการบดีเป็นผู้รับเงิน แต่เพ่ือความ
สะดวก คล่องตัว และเพ่ือประโยชน์ของมหาวิทยาลัย  อธิการบดีอาจออกคําสั่งให้หน่วยงานใดรับเงินแทนกอง
คลังด้วยก็ได้ โดยออกเป็นประกาศของมหาวิทยาลัย ท้ังนี้มหาวิทยาลัยต้องกําหนดหลักเกณฑ์ในการรับ-ส่งเงินท่ี
ชัดเจนและรัดกุมระหว่างหน่วยงานนั้นๆกับกองคลังด้วย 
 บุคคลในหน่วยงานตามวรรคแรกท่ีมีสิทธิ์รับเงิน และเป็นผู้ลงนามในใบเสร็จรับเงินของ
มหาวิทยาลัย รวมท้ังบุคคลสังกัดกองคลังจะต้องมีคําสั่งแต่งตั้งจากอธิการบดีให้เป็นผู้มีสิทธิ์รับเงินหรือออก
ใบเสร็จรับเงินแล้วแต่กรณี บุคคลท่ีจะได้รับแต่งตั้งดังกล่าวควรเป็นบุคคลท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีและอาจ
หมุนเวียนกันทําหน้าท่ีก็ได้ตามความเหมาะสม ในคําสั่งดังกล่าวอาจระบุระยะเวลาท่ีให้บุคคลดังกล่าวมีหน้าท่ีรับ
เงินหรือลงนามในใบเสร็จรับเงิน และให้ระบุด้วยว่า หากบุคคลดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัติหน้าท่ีหน่วยงาน ก็ให้
คําสั่งดังกล่าวเป็นอันยกเลิกหรือในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควร อธิการบดีจะยกเลิกคําสั่งแต่งตั้งดังกล่าวเม่ือใดก็ได ้
 กรณีท่ีหน่วยงานมีความจําเป็นท่ีต้องมีผู้รับเงินท่ีแตกต่างไปจากท่ีกําหนดในวรรคสอง ก็ให้เสนอขอ
อนุมัติอธิการบดีแต่งตั้งเป็นรายกรณี 
 ข้อ ๒๐ วิธีการรับเงินของมหาวิทยาลัย อาจรับเป็นเงินสด เช็คธนาคาร บัตรเดบิต/บัตรเครดิตการ
โอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคาร หรือวิธีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
 การควบคุมและกํากับการรับเงินตามวรรคแรกและการควบคุมกํากับให้มีการนําส่งเงินท่ีรับเข้าสู่ระบบ
ของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามวิธีการท่ีอธิการบดกํีาหนดท้ังนี้อธิการบดีพึงสอบทานมาตรการดังกล่าวอยู่เสมอ 
 ข้อ ๒๑ การออกใบเสร็จรับเงิน 
 หน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีออกใบเสร็จรับเงิน ได้แก่ กองคลังผู้มีอํานาจลงนามในใบเสร็จรับเงินต้องได้รับ
แต่งตั้งจากอธิการบดี ไม่ว่าจะดํารงตําแหน่งชื่อใดหรือสถานะใด 
 แบบและสาระข้อความในใบเสร็จรับเงินการจัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน การนําใบเสร็จรับเงินไปใช้  
การควบคุมการใช้ใบเสร็จรับเงิน การตรวจสอบเงินท่ีได้รับตามใบเสร็จรับเงินการยกเลิกใบเสร็จรับเงิน          
ข้อปฏิบัติกรณีใบเสร็จรับเงินสูญหาย การส่งเงินภายหลังการออกใบเสร็จรับเงิน และการอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับ
ใบเสร็จรับเงิน ให้เป็นไปตามท่ีอธิการบดีประกาศกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ  
 กองคลังจะมอบหรือให้ใบเสร็จรับเงินท่ีมหาวิทยาลัยจัดพิมพ์ข้ึนหรือสั่งพิมพ์จากระบบให้แก่
หน่วยงานใดหรือแก่บุคคลใดมิได้ เว้นแต่หัวหน้าหน่วยงานหรือบุคคลท่ีมีระเบียบกําหนดหรืออธิการบดีอนุญาต
เม่ือมีเหตุจําเป็นเพ่ือประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยโดยต้องจัดให้มีระบบตรวจสอบท่ีรัดกุมด้วย 
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 ผู้ออกใบเสร็จรับเงินมีหน้าท่ีตรวจสอบการได้รับเงินจริงและจะการออกใบเสร็จรับเงิน จะระบุ
จํานวนเงินท่ีรับในใบเสร็จรับเงินท่ีแตกต่างไปจากจํานวนท่ีได้รับจริงมิได ้
 การรับเงินแต่ละครั้ง เว้นแต่กรณีท่ีมีระเบียบกําหนดไม่ต้องออกใบเสร็จรับเงิน ต้องออก
ใบเสร็จรับเงินทุกครั้งไม่ว่าจะได้รับการทวงถามหรือไม่ โดยปกติให้ออกทันทีแก่ผู้จ่ายเงิน กรณีท่ีไม่สามารถออก
ใบเสร็จรับเงินได้ทันที เช่น กรณีโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคาร ก็ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาท่ี
อธิการบดีออกประกาศกําหนด 

หมวดท่ี ๗ การเกบ็รักษาเงินและการนําเงินไปฝากธนาคาร 

 ข้อ ๒๒ การเก็บรักษาเงิน 
 การเก็บรักษาเงินสดท่ีเบิกจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน และ การเก็บรักษาเงินสดจากเงินรายได้ 
ให้ใช้หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกระทรวงการคลังกําหนดโดยอนุโลม 
 ข้อ ๒๓ เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  ปกติให้นําไปฝากไว้ในบัญชีเงินฝากของธนาคารพาณิชย ์
ตามบัญชีรายชื่อท่ีคณะกรรมการกําหนด เงินท่ีฝากไว้ในบัญชีเงินฝากดังกล่าวควรฝากในประเภทบัญชีท่ีจะให้
ผลประโยชน์ตอบแทนสูง และคํานึงถึงวงเงินทีไม่กระทบต่อสภาพคล่องตามสมควร 
 วงเงินท่ีควรเก็บไว้เป็นเงินสดเพ่ือใช้บริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว ให้มีจํานวน     
ไม่เกินท่ีคณะกรรมการกําหนด กรณีท่ีเห็นควรเปลี่ยนแปลงวงเงินดังกล่าว ให้อธิการบดีเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาอนุมัต ิ
 ข้อ ๒๔ ธนาคารหรือสถาบันการเงินท่ีมหาวิทยาลัยจะนําเงินไปฝากนั้น ต้องเป็นธนาคารพาณิชย์
และสถาบนัการเงินตามกฎหมายหรือสถาบันการเงินอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 ธนาคาร ประเภทบัญชีเงินฝากธนาคาร วงเงิน ท่ีมหาวิทยาลัยจะนําไปฝาก ให้อธิการบดีเป็นผู้ให้
ความเห็นชอบ 
 ให้อธิการบดี กําหนดมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือให้เกิดความม่ันใจความมีอยู่จริงของเงินในบัญชีเงิน
ฝากธนาคารและควบคุมกํากับความมีอยู่จริงของเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารด้วย 
 ข้อ ๒๕ การนําเงินของมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานไปเปิดบัญชีเงินฝากธนาคารในนามส่วนตัวหรือ
ในฐานะส่วนตัว จะกระทํามิได้  
 ข้อ ๒๖ ชื่อบัญชีเงินฝากธนาคาร การขออนุมัติเปิดบัญชี เงื่อนไขในการขออนุมัติการเปิดบัญชี ผู้มี
อํานาจถอนเงินหรือสั่งจ่าย การเปิดบัญชีเงินฝากธนาคารของโครงการวิจัย หรือโครงการบริการวิชาการท่ีมี
เงื่อนไขของเจ้าของงบประมาณ ให้เป็นไปตามท่ีอธิการบดีออกประกาศโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ  
 ข้อ ๒๗ บัญชีเงินฝากธนาคารของมหาวิทยาลัย และหน่วยงาน (ถ้ามี) ต้องเก็บไว้ท่ีกองคลัง เว้นแต่
ได้รับอนุญาตจากอธิการบดีตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการกําหนด  ท้ังนี้มหาวิทยาลัยพึงมีมาตรการตรวจสอบ
ยืนยันยอดบัญชีเงินฝากธนาคารอยู่เสมอ 
 ให้กองคลังรายงานชื่อบัญชีและเลขท่ีบัญชีเงินฝากธนาคารทุกบัญชีต่อคณะกรรมการอย่างน้อยปี
ละครั้ง ภายในหกสิบวันหลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 
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หมวดท่ี ๘ การใช้จ่ายเงิน 

 ข้อ ๒๘ การใช้จ่ายเงินของมหาวิทยาลัย ต้องมีงบประมาณรองรับเพ่ือการนั้น เว้นแต่กรณีท่ี
คณะกรรมการกําหนด และให้ใช้เงินภายใต้กรอบวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยพึงจัดระบบงานเพ่ือเป็นหลักประกันว่ารายการท่ีจะใช้เงินอยู่ในระบบงบประมาณ
หรือเป็นไปตามแผนงาน โครงการภายใต้งบประมาณแล้ว 
 การจัดทําโครงการหรือกิจกรรมท่ีมีความสําคัญ ใช้งบประมาณสูง มีผลผูกพันระยะยาว หรือก่อหนี้
ผูกพันมากกว่าหนึ่งปี รวมท้ังการดําเนินโครงการท่ีมิใช่การดําเนินการตามปกติของมหาวิทยาลัยต้องเสนอขอ
อนุมัติหลักการต่อสภามหาวิทยาลัยก่อน ในกรณีของส่วนงานต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจํา
คณะก่อน ท้ังนี้ให้เป็นไปตามวิธีการท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 การจ่ายเงินของมหาวิทยาลัยต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระบวนการข้ันตอน และอัตราการจ่าย  
ในเรื่องนั้นๆ แล้วแต่กรณี ได้แก่ 
 (๑)  เงินเดือน ค่าจ้าง เงินประจําตําแหน่ง เงินเพ่ิมพิเศษ ค่าตอบแทน เงินรางวัล สวัสดิการ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ่ายแก่ผู้บริหารหรือบุคลากรของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปข้อบังคับ หรือ ระเบียบ หรือ ประกาศท่ี
เก่ียวข้องกับเรื่องนั้น 
 (๒) ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ค่าสิ่งก่อสร้าง ค่าสาธารณูปโภค หรือสินค้าท่ีต้องจ่ายให้แก่บุคคลภายนอก 
หรือนิติบุคคล ให้จ่ายตามข้อผูกพันในสัญญาหรือข้อตกลงหรือตามใบแจ้งหนี้โดยผ่านกระบวนการจัดซื้อหรือ จัด
จ้างท่ีถูกต้องตามระบบของมหาวิทยาลัยแล้ว 
 (๓)  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวิจัย หากผู้ให้ทุนได้อนุมัติรายการค่าใช้จ่าย หลักเกณฑ์ และ
อัตราจ่ายเป็นการเฉพาะไว้ ให้สามารถจ่ายในอัตราไม่เกินท่ีได้รับอนุมัติโครงการจากผู้ให้ทุนได้ในกรณีท่ีผู้ให้ทุน
มิได้อนุมัติไว้เป็นการเฉพาะ ให้ใช้อัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดโดยอนุโลม 
 (๔)  อัตราจ่ายรายการอ่ืน ให้เป็นไปตามข้อบังคับหรือระเบียบหรือประกาศท่ีเก่ียวข้องท่ีออกโดย
สภามหาวิทยาลัย หรือท่ีสภามหาวทิยาลัยมอบหมาย 
 คณะกรรมการอาจกําหนดหลักเกณฑ์ อัตราจ่าย และเงื่อนไขในการจ่ายเงินในเรื่องใดเป็นการเฉพาะ
ด้วยก็ได้ โดยจัดทําเป็นประกาศมหาวิยาลัย 
 ในกรณีท่ีมีเหตุผลและความจําเป็นท่ีไม่ท่ีสามารถจ่ายตาม (๑) ถึง (๔) ได้ และคณะกรรมการมิได้
กําหนดหลักเกณฑ์ไว้ คณะกรรมการอาจพิจารณาอนุมัติเป็นรายๆไปหรือเป็นคราวๆไปก็ได ้
 ในกรณีท่ีไม่เข้าข่ายท่ีจะจ่ายได้ตาม (๑) ถึง (๔) และคณะกรรมการมิได้กําหนดหรืออนุมัติไว้ ให้นํา
อัตราจ่ายและหลักเกณฑ์การจ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลังท่ีเก่ียวข้องมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 ในกรณีท่ีมีข้อจํากัดด้านงบประมาณท่ีอาจไม่เพียงพอหรือเพ่ือความเหมาะสม  มหาวิทยาลัยอาจ
จ่ายในอัตราท่ีน้อยกว่าท่ีกําหนดข้างต้นก็ได้ หรือ อาจทยอยจ่ายเป็นงวดก็ได ้
 ข้อ ๒๙ ข้ันตอนการใช้เงินของมหาวิทยาลัย อาจแบ่งเป็น ๒ ข้ันตอน 
 (๑) การขออนุมัติหลักการเพ่ือใช้เงิน หมายถึง การยื่นคําร้องหรือยื่นหนังสือขออนุมัติหลักการเพ่ือ
ใช้เงินไปดําเนินการในเรื่องใดๆต่อผู้มีอํานาจอนุมัติ โดยยังมิได้ดําเนินการในเรื่องนั้น และเสนอวงเงินท่ีจะขอใช้  
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 ผู้มีอํานาจอนุมัติในข้ันตอนนี้ โดยปกติจะพิจารณาความจําเป็นของการดําเนินการในเรื่องท่ีขอใช้
เงิน พิจารณาว่าได้ตั้งงบประมาณไว้หรือไม่ มีงบประมาณเพียงพอหรือไม่ ถ้าอนุมัติรายการนี้แล้ว จะทําให้
รายจ่ายเกินกว่าวงเงินงบประมาณรายจ่ายท่ีได้รับอนุมัติหรือไม่ หรือเกินกว่ารายรับจริงหรือไม่  การพิจารณาว่า
จะอนุมัติหลักการให้ใช้เงินตามท่ีขอหรือไม่ ให้คํานึงถึงวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย ภารกิจหน้าท่ี เป็นไปตาม
แผนงาน โครงการใด พิจารณาความจําเป็น ประโยชน์ ความคุ้มค่า การประหยัดหรือเหตุผลอ่ืน ท้ังนี้อาจลด
จํานวนวงเงินท่ีจะให้ใช้ก็ได ้
 การขออนุมัติในข้ันตอนนี้ ไม่ต้องดําเนินการก็ได้กรณีท่ีเป็นรายจ่ายประจําหรือรายจ่ายท่ีมีการ   
ตกลงหลักการไว้ล่วงหน้าแล้วหรือรายการท่ีอธิการบดีกําหนด อาทิ ค่าสาธารณูปโภค เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน
ประจํา หรือกรณีอ่ืนท่ีมีความจําเป็นเร่งด่วนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้ทันตามกระบวนการปกต ิเป็นต้น 
 เพ่ือให้ผู้มีอํานาจอนุมัติมีข้อมูลประกอบการพิจารณาว่ามีงบประมาณเพียงพอหรือไม่ มหาวิทยาลัย
พึงจัดให้มีการคุมยอดเงินงบประมาณท่ีเหลืออยู่ก่อนอนุมัติเรื่องนั้นๆ ด้วย 
 (๒) การขออนุมัติเบิกจ่ายเงิน หมายถึง การยื่นคําร้องหรือหนังสือต่อผู้มีอํานาจอนุมัติเพ่ือให้อนุมัติ
เบิกจ่ายเงิน ข้ันตอนนี้เกิดข้ึนเม่ือดําเนินการในเรื่องท่ีขออนุมัติแล้วเสร็จ พร้อมท้ังได้แนบเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายในเรื่องนั้น ๆ หากเจ้าหน้าท่ีการเงินท่ีรับผิดชอบได้ตรวจเอกสารประกอบการเบิกจ่ายครบถ้วนถูกต้อง
แล้ว และผู้มีอํานาจอนุมัติได้ลงนามอนุมัติให้เบิกจ่ายได้ จากนั้นเจ้าหน้าท่ีการเงินจะดําเนินการเพ่ือเบิกเงินตาม
ระบบเพ่ือจ่ายเงินแก่ผู้มีสิทธิ์รับเงิน 
 เอกสารประกอบการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 ก่อนท่ีผู้มีอํานาจอนุมัติให้เบิกจ่ายเงินตามวรรคแรก จะอนุมัติ พึงจัดให้มีกระบวนการตรวจสอบว่า
การขอเบิกจ่ายเงินแต่ละรายเป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราจ่ายท่ีถูกต้องและมีเอกสารหลักฐานประกอบการ
ขอเบิกจ่ายครบถ้วนและถูกต้อง 
 ข้อ ๓๐ ผู้มีอํานาจอนุมัติให้เบิกจ่ายเงินของมหาวิทยาลัยแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับเงินหรือตามโครงการ 
ได้แก่ อธิการบดี    
 อธิการบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ อาจออกคําสั่งมอบอํานาจให้รองอธิการบดี   
ผู้ช่วยอธิการบดี หัวหน้าหน่วยงาน รองหัวหน้าหน่วยงาน หรือบุคคลอ่ืนท่ีมีหน้าท่ีเก่ียวข้อง อนุมัติหลักการให ้ 
ใช้เงินและหรืออนุมัติให้เบิกจ่ายเงินตามข้อบังคับนี้ก็ได้ ท้ังนี้การมอบอํานาจดังกล่าว อาจกําหนดวงเงินหรือ
เงื่อนไขหรือเงื่อนเวลาไว้ด้วยก็ได ้
             อธิการบดีอาจยกเลิกและเปลี่ยนแปลงคําสั่งมอบอํานาจตามวรรคสองเม่ือใดก็ได้ ผู้รับมอบอํานาจจาก
อธิการบดีตามวรรคสองจะมอบอํานาจช่วงต่อให้บุคคลอ่ืนมิได้ เว้นแต่ได้กําหนดไวช้ัดเจนให้มอบอํานาจข่วงได้ใน
คําสัง่มอบอํานาจ 
              กรณีท่ีอธิการบดีเป็นผู้ขออนุมัติหลักการเพ่ือใช้เงินหรือขออนุมัติเพ่ือเบิกจ่ายเงินให้ตนเอง ให้ผู้รักษา
การอธิการบดีหรือรองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบด้านการเงินเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ  
              กรณีการขออนุมัติหลักการเพ่ือใช้เงินหรือขออนุมัติเพ่ือเบิกจ่ายเงินให้ตนเองของหัวหน้าหน่วยงาน 
ให้อธิการบดีหรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายเป็นผู้พิจารณาอนุมัต ิ
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 ข้อ ๓๑ เม่ือผู้มีอํานาจตามข้อ ๓๐ ได้อนุมัติให้เบิกจ่ายเงินแล้ว เป็นหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีการเงินท่ี
ได้รับมอบหมายเป็นผู้ดําเนินการเพ่ือจ่ายเงินแก่ผู้มีสิทธิ์ได้รับเงิน  
หากเจ้าหน้าท่ีการเงินของมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานพบว่าการเบิกจ่ายเงินอาจไม่เป็นไปตามกฎระเบียบท่ีเก่ียว
ของหรืออาจมีความไม่ปกติเกิดข้ึน ให้รายงานแก่อธิการบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานเพ่ือพิจารณา 
 วิธีการจ่ายเงินและหลักเกณฑ์เก่ียวกับวิธีการจ่ายเงินหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย ให้เป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการจ่ายเงินและวิธีการจ่ายเงิน 
 กรณีการจ่ายเงินให้กับผู้มีสิทธิเรียกร้องการรับเงิน ให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับ
การจ่ายเงินและวิธีการจ่ายเงิน  
 การจ่ายเงินด้วยเงินสดประเภทเงินสดย่อยหรือการจ่ายด้วยเงินสดกรณีอ่ืน ให้เป็นไปตามวิธีการท่ี
กระทรวงการคลังกําหนดโดยอนุโลม 

หมวดท่ี ๙ เงินทดรองจ่ายและการยืมเงินทดรองจ่าย 

 ข้อ ๓๒ สภามหาวิทยาลัยอาจกําหนดให้มหาวิทยาลัยและหน่วยงาน มีเงินทดรองจ่ายหมุนเวียน
สําหรับเป็นค่าใช้จ่ายท่ีจําเป็นเพ่ือความคล่องตัวและเป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยตามวงเงินท่ี สภา
มหาวิทยาลัยกําหนด  
 เงินทดรองจ่ายตามวรรคหนึ่งอาจเก็บไว้เป็นเงินสดตามจํานวนท่ีอธิการบดีกําหนด และ ให้
มหาวิทยาลยัและหน่วยงานนําเงินทดรองจ่ายส่วนท่ีเหลือเปิดบัญชีธนาคารในนามมหาวิทยาลัยและหน่วยงานไว้ 
ดอกเบี้ยท่ีเกิดข้ึนให้ถือเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  
 กรณีท่ีหัวหน้าหน่วยงานได้ทําสัญญายืมเงินทดรองจ่ายไว้ หากมีการเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลผู้ยืมเงิน 
ให้มีการทําสัญญายืมเงินใหม่โดยหรือหัวหน้าหน่วยงานท่ีดํารงตําแหน่งแทน 
 ข้อ ๓๓  ผู้ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยท่ีมีสิทธิได้รับเงินจากมหาวิทยาลัยอาจยื่นคําร้องขอยืมเงิน
ทดรองจ่ายจากมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานเพ่ือนําไปใช้ดําเนินการตามท่ีได้รับอนุมัติ ให้ผู้มีอํานาจอนุมัติ
พิจารณาอนุมัติเงินยืมทดรองจ่ายดําเนินการตามข้อ ๓๔ 
 ข้อ ๓๔ หลักเกณฑ์การขอยืมเงินผู้มีสิทธิ์ขอยืมเงินการอนุมัติให้ยืมเงินผู้มีอํานาจอนุมัติเงินยืม 
วิธีการจ่ายเงิน แบบสัญญายืมเงินการส่งใช้เงินยืม การควบคุมเงินยืม การติดตามเงินยืมค้างชําระ แนวปฏิบัติท่ี
เก่ียวกับการยืมเงิน และมาตรการดําเนินการกับผู้ฝ่าฝืนไม่คืนเงินยืมตามกําหนดหรือการใดท่ีเก่ียวข้องกับการยืม
เงิน ให้เป็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ ท้ังนี้ควรมีมาตรฐานไม่ต่ํากว่าวิธี
ท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 
 ให้กองคลังจะต้องรายงานเก่ียวกับสถานภาพเงินยืมทดรองจ่ายต่ออธิการบดี อย่างน้อยเดือนละ   
หนึ่งครั้ง 
 ให้มหาวิทยาลัยและหน่วยงานรายงานเก่ียวกับสถานภาพเงินยืมทดรองจ่ายแก่สภามหาวิทยาลัย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
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หมวดท่ี ๑๐ ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 

 ข้อ ๓๕ ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ท่ีมิใช่เงิน ให้มหาวิทยาลัยจัดทําทะเบียนทรัพย์สินให้ครบถ้วน 

ถูกต้อง  มีข้อมูลท่ีจําเป็น ท้ังนี้ต้องมีมาตรฐานไม่ต่ํากว่าท่ีกระทรวงการคลังกําหนด พร้อมท้ังปรับปรุงให้เป็น

ปัจจุบันอยู่เสมอ 

 ให้มหาวิทยาลัยรายงานสถานภาพของทรัพย์สินตามวรรคหนึ่งต่อสภามหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละ

หนึ่งครั้ง 
 ข้อ ๓๖ การซื้อ การจําหน่าย การแลกเปลี่ยน การให้เช่า หรือ การทํานิติกรรมใดในทรัพย์สิน  

ของมหาวิทยาลัยในส่วนอสังหาริมทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธิ์ของมหาวิทยาลัยหรือท่ีมหาวิทยาลัยครอบครอง           

จะกระทํามิได้ เว้นแต่เป็นกรณีท่ีได้รับอนุมัติไว้ในระบบงบประมาณของมหาวิทยาลัย หรือเป็นไปตามระเบียบ

ของมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวข้อง หรือได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

 การจําหน่ายตามวรรคแรก ไม่รวมถึงการจําหน่ายตามระเบียบของมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการพัสดุ 

 ข้อ ๓๗ ให้มหาวิทยาลัยควบคุม กํากับ ดูแล การครอบครอง การใช้ประโยชน์ การบํารุงรักษา 

และการอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้องกับอาคาร สิ่งก่อสร้าง ให้อยู่ในสภาพดี ใช้อย่างคุ้มค่า สมประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ 

และหลีกเลี่ยงการแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อ่ืนโดยมิชอบ 
 เพ่ือประโยชน์ในการดําเนินการดังกล่าว ให้มหาวิทยาลัยออกประกาศเพ่ือกําหนดแนวปฏิบัติท่ี

รัดกุม รวมท้ังกําหนดมาตรการและระบบงานท่ีเหมาะสม 

หมวดท่ี ๑๑ การจัดตั้งกองทุน 

 ข้อ ๓๘ มหาวิทยาลัยอาจจัดตั้งกองทุนท่ีรับเงินจากการบริจาคหรือเงินสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 

หรือรับเงินจากกิจกรรมหรือโครงการใดท่ีดําเนินการโดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะเพ่ือเข้ากองทุน หรือจากการ

จัดสรรงบประมาณของมหาวิทยาลัยเพ่ือการใดอันเป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม 

 การจัดตั้งกองทุนหรือการนําเงินจากแหล่งใดเข้ากองทุน ต้องได้รับอนุญาตจากสภามหาวิทยาลัย 

หรือเป็นไปตามระเบียบท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 

 การเปิดบัญชีเงินฝากธนาคารของกองทุนตามวรรคแรก อาจแยกบัญชีของแต่ละกองทุนก็ได้    

หรืออาจเปิดบัญชีรวมของหลายกองทุนก็ได ้

 ในข้ันตอนการจัดทํางบประมาณประจําปี ให้รายงานเงินกองทุนคงเหลือในส่วนการประมาณการ

รายรับด้วย 

 ข้อ ๓๙ การใช้เงินของกองทุน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนนั้นๆ ในกรณีท่ีมีระเบียบ

ของแต่ละกองทุน การบริหารกองทุนและการใช้จ่ายเงินของกองทุน  ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ในกรณีท่ี

ไม่มีระเบียบเป็นการเฉพาะ ให้อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติการใช้เงินกองทุน 

 กรณีทีมีปัญหาในทางปฏิบตัิใดๆเก่ียวกับการใช้เงินกองทุน ให้คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณา 
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หมวดท่ี ๑๒  การจัดทําบัญชีและรายงานทางการเงิน 

 ข้อ ๔๐ ให้มหาวิทยาลัยวางและรักษาไว้ซึ่งระบบบัญชีอันถูกต้อง แยกตามหน่วยงานงานของ
มหาวิทยาลัย มีสมุดบัญชีลงรายการแยกตามประเภทของสินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้ และค่าใช้จ่ายตามความ
เป็นจริง พร้อมด้วยข้อความอันเป็นท่ีมาของรายการนัน้ๆ 
 ระบบบัญชีนั้น ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังกําหนดและเพ่ือ
ประโยชน์และประสิทธิภาพในการจัดทําบัญชี มหาวิทยาลัยควรนําหรือพัฒนาระบบโปรแกรมเพ่ือนํามาใช้ในการ
จัดทําบัญชีและจัดระบบงานให้สอดคล้องกับระบบโปรแกรมท่ีใช ้
 ข้อ ๔๑ หลักฐานและเอกสารทางการเงินและบัญชีนั้น กองคลังและส่วนงานต้องเก็บรักษาไว้ในท่ี
ปลอดภัย อย่าให้สูญหายหรือเสียหาย หลักฐานท่ียังมิได้ตรวจสอบต้องเก็บไว้เป็นเวลาสิบปี ส่วนหลักฐานท่ีได้รับ
การตรวจสอบจากสํานักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินแล้ว ให้เก็บไว้ห้าปี เว้นแต่เป็นหลักฐานท่ีจําเป็นต้อง
ใช้ในการดําเนินคดีให้เก็บไว้จนกว่าจะเสร็จสิ้นในคดีท่ีเก่ียวข้องและต้องกําหนดหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีเก็บหลักฐาน
และเอกสารการดําเนินคดีให้ชัดเจน 
 เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลท่ีปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับการเงิน การบัญชีและการจัดทํางบ
การเงิน ให้มีการส่งมอบงานในหน้าท่ีและเอกสารท่ีเก่ียวข้องระหว่างผู้ปฏิบัติหน้าท่ีเดิมและผู้ปฏิบัติหน้าท่ีคน
ใหม่เป็นลายลักษณ์อักษร ท้ังนี้ แบบและวิธีการการส่งมอบงาน และการเก็บรักษาเอกสารหลักฐานการส่งมอบ
งาน ให้คณะกรรมการเป็นผู้กําหนด 
 ในกรณีท่ียังไม่มีผู้ปฏิบัติหน้าท่ีคนใหม่ ให้ผู้ปฏิบตัิหน้าท่ีเดิมส่งมอบงานให้แก่ผู้บังคับบัญชา 
 ข้อ ๔๒ ให้กองคลังต้องมีการปิดบัญชีประจําเดือน 
 เม่ือสิ้นสุดปีงบประมาณให้กองคลัง จัดทํางบการเงินตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป         
ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน ซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงิน งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน   
งบกระแสเงินสด และอ่ืน ๆ ตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด และส่งสํานักงานตรวจสอบภายใน นับแต่วัน     
สิ้นปีงบประมาณจากนั้นใหเ้สนอสภามหาวิทยาลัย 
  งบการเงินตามวรรคสองให้ครอบคลุมเงินทุกประเภทของมหาวิทยาลัยรวมถึงทุกหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัย  

  หมวดท่ี ๑๓ การควบคุม การตรวจสอบ และมาตรการดําเนินการกับผู้ฝ่าฝืน 

 ข้อ ๔๓ ให้หน่วยตรวจสอบภายในมีหน้า ท่ีตรวจสอบงบการเงินและการใช้จ่ายเงินของ
มหาวิทยาลัย รวมท้ังการดําเนินโครงการต่างๆได้และให้หน่วยตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบตาม
อํานาจหน้าท่ีต่ออธิการบดีและต่อสภามหาวิทยาลัย 
 กรณีท่ีหน่วยตรวจสอบภายในตรวจพบความไม่ปกติใดๆ หรือ พบความเสี่ยงใด ท่ีอาจก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่มหาวิทยาลัย ให้รายงานต่ออธิการบดีและหรือนายกสภามหาวิทยาลัยโดยไม่ชักช้า 
 ข้อ๔๔ เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบการดําเนินการของมหาวิทยาลัย ให้สภามหาวิทยาลัย    
วางระบบและกลไกการตรวจสอบการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 



- ๓๐ - 
 

 ข้อ๔๕  ผู้ใดฝ่าฝืนหรือจงใจฝ่าฝืนการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีหรือหัวหน้าหน่วยงาน
แล้วแต่กรณีพิจารณาดําเนินการตามระเบียบของมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวข้องตามควรท้ังนี้อาจพิจารณาใช้มาตรการ
ทางการบริหารอ่ืนด้วยก็ได้ โดยคํานึงถึงความจําเป็นเพ่ือประโยชน์ของมหาวิทยาลัย 

หมวดท่ี ๑๔ การนําเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยไปลงทุนหรือหาประโยชน์ 

 ข้อ ๔๖ การนําเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยไปลงทุนหรือหาประโยชน์ อาจดําเนินการดังนี้ 
 (๑)  ฝากธนาคารหรือสถาบันการเงินหรือนิติบุคคลท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ หรือ ซื้อตั๋วสัญญา
ใช้เงินจากสถาบันการเงิน 
 (๒) ซื้อพันธบัตรรัฐบาล พันธบัตรของธนาคารแห่งประเทศไทยหรือสถาบันการเงินอ่ืน พันธบัตร
หรือหุ้นกู้ของรัฐวิสาหกิจหรือตั๋วเงินคลัง 
 (๓)   จัดหาประโยชน์จากทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยหรือท่ีมหาวิทยาลัยครอบครอง       
 (๔)  ลงทุนในกิจการอ่ืนใดท่ีเป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย 
 การดําเนินการตาม (๑) ให้เป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในหมวด ๗ 
 การดําเนินการตาม (๒) ถึง (๔) ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีออกโดยสภามหาวิทยาลัยหรือได้รับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
 ให้มหาวิทยาลัยรายงานสถานภาพและผลประโยชน์ของการนําเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย
ไปหาประโยชน์ต่อสภามหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

หมวดท่ี ๑๕  บทเฉพาะกาล 

 ข้อ ๔๗ การใดท่ีมหาวิทยาลัยและหน่วยงานต้องดําเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้  ให้
ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันกรณีท่ีไม่สามารถดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาดังกล่าว
ได้ ให้ขอขยายระยะเวลาต่อสภามหาวิทยาลัย  
 ในระหว่างท่ียังมิได้ออก ระเบียบ ประกาศ ท่ีพึงออกตามข้อบังคับนี้ ให้ระเบียบ ประกาศ หรือ 
การใดท่ีใช้อยู่ก่อนวันท่ีข้อบังคับนี้มีผลใช้บังคับ ยังคงใช้ได้อยู่ต่อไป จนกว่าจะมีการออกระเบียบ ประกาศ    
ตามข้อบังคับนี ้
 ข้อ ๔๘  ให้คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินท่ีปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ในวันก่อนวันท่ีข้อบังคับนี้
มีผลใช้บังคับ ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการตามข้อบังคับนี้ต่อไปจนกว่าจะครบวาระ หรือมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการตามข้อบังคับนี ้

 ประกาศ  ณ  วันท่ี………………………………..……… 
 

    (ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ) 

ประธานกรรมการ 

ปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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หมายเหต.ุ-  โดยเหตุท่ีข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเก่ียวกับการเงินและทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัย ได้ใช้มาระยะหนึ่งแล้ว ข้อบังคับดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมสาระการเงินท่ีพึงมีท้ังหมด ประกอบกับ
การบริหารการเงินท่ีผ่านมามีข้อขัดข้องเก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์ท่ียังไม่ชัดเจนในบางเรื่อง หรือการใช ้  
ดุลยพินิจท่ีอาจไม่มีหลักเกณฑ์ท่ีเหมาะสมเพียงพอ มีการขอยกเว้นหรือผ่อนผันระเบียบหรือประกาศ รวมท้ัง      
มีช่องว่างอ่ืนๆ ดังนั้น จึงเห็นควรแก้ไขปรับปรุงหลักเกณฑ์เก่ียวกับการเงินและทรัพย์สินให้ครอบคลุมมากข้ึน  
จัดหมวดหมู่ให้เหมาะสม กําหนดแนวทางปฏิบัติท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน และกําหนดระบบกลไกในการควบคุมกํากับ    
จึงจําเป็นต้องออกข้อบังคับนี ้

มติท่ีประชุม  

 ท่ีประชุมอนุมัติในหลักการ พร้อมท้ังมอบหมายคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ
พิจารณาดําเนินการปรับแก้ไขรายละเอียด และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๘ เรื่อง อนุมัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 (งบประมาณเงินรายได)้ 

สรุปเรื่อง 

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งท่ี ๒๐/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๖๐ ได้พิจารณาแนวทางการจัดทํางบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
และ พ.ศ. ๒๕๖๒ และปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และได้มอบหมายให้
มหาวิทยาลัยดําเนินการจัดทําสรุปการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
(งบประมาณเงินรายได)้ เพ่ือเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาต่อไป  

 กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี ได้ดําเนินการจัดทําร่างเอกสารจัดสรรงบประมาณ
รายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ (งบประมารเงินรายได้) เรียบร้อยแล้ว โดยได้นําเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๔ กันยายน ๒๕๖๐ โดยท่ีประชุม  
มีมติเห็นชอบและให้นําเสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัยต่อไป 

 คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุมครั้งท่ี  
๕/๒๕๖๐ วันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๐ ได้พิจารณาการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑
(งบประมาณเงินรายได)้ โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ และให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป 

มติท่ีประชุม  

 ท่ีประชุมเห็นสมควรให้นําเสนอในการประชุมครั้งถัดไป ท้ังนี้ ในกรณีท่ีไม่สามารถขออนุมัต ิ  
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายได้ทันก่อนวันเริ่มงบประมาณให้อธิการบดีสั่งให้ส่วนราชการต่างๆดําเนินการตาม
ร่างเอกสารงบประมาณไปพลางก่อนท้ังนี้ต้องไม่เกินหนึ่งในสี่ของวงเงินท่ีเคยได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
ตามข้อ ๒๓ ของระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๕๒  
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๙ เรือ่ง การเสนอแนวทางการแก้ปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักศึกษา 

สรุปเรื่อง 

 ด้วย ร.ต.ประพาส ลิมปะพันธุ์ ได้มีหนังสือเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท
ระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตอุเทนถวาย และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน นําเรียน
หม่อมปนัดดา ดิศกุล รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ โดยเสนอให้ท้ังสองสถาบันงดรับนักศึกษาเข้าใหม่ 
ย้ายบุคลากรท้ังสองสถาบันท่ีเกินความจําเป็นให้ไปปฏิบัติหน้าท่ีท่ีสถาบันการศึกษาอ่ืนและคืนพ้ืนท่ีให้แก่
หน่วยงานเจ้าของพ้ืนท่ีได้ใช้ประโยชน์ต่อไป โดยได้เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท ดังนี ้

๑) ท้ังสองสถาบันฯ ต้องงดรับนักศึกษาชั้นปีท่ี ๑ ของทุกระดับการศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 
๒๕๖๑ เป็นต้นไป หรือเร็วท่ีสุดท่ีสามารถดําเนินการได ้

๒) บรรดาครู อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และบุคลากร ของสถาบันท้ังสองจํานวนท่ีเกินความจําเป็นใน
การดําเนินการเรียนการสอนในระดับชั้นปีท่ียังคงเปิดการเรียนการสอนอยู่ ให้ย้ายไปปฏิบัติหน้าท่ีใน
สถาบันการศึกษาอ่ืนท่ีต้องการบุคลากรเพ่ิม และให้ดําเนินการโยกย้ายต่อเนื่องจนสิ้นสุดบัณฑิตรุ่นสุดทายของ
สถาบัน 

๓) ในระยะเวลาไม่เกิน ๔ ปีการศึกษา หรืออาจมากกว่าเล็กน้อย ก็สิ้นสุดบัณฑิตของท้ังสอง
สถาบัน จะไม่มีนักศึกษาท่ีจบจากสถาบันท้ังสองนี้อีก 

๔) ในส่วนของอาคารสถานท่ีของสองสถาบันคู่อริใจกลางกรุงเทพมหานคร ควรพัฒนาให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคม และลบล้างความทรงจําท่ีไม่ดีในอดีตของสถาบันท้ังสอง โดยท่ีตั้งของสถาบันเทคโนโลยี   
ราชมงคล วิทยาเขตอุเทนถวาย ควรยกให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นําไปพัฒนาเป็นอาคารเพ่ือการเรียนการสอน
ต่อไป ซึ่งทางจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เคยขอพ้ืนท่ีคืน และในส่วนสถานท่ีของสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน ก็จัดให้
โรงเรียนสตรีในย่านใกล้เคียงท่ีต้องการขยายวิทยาเขตเข้ามาดําเนินการ 

สรุปได้ว่าหากต้องการแก้ปัญหากรณีทะเลาะวิวาทของสองสถาบันการศึกษาย่านปทุมวัน ควรท่ี
จะมีการดําเนินการอย่างเด็ดขาด ด้วยวิธีการละมุนละม่อมโดยใช้ระยะเวลาเป็นตัวกําหนดการสิ้นสุดสงคราม
แห่งศักดิ์ศรีของท้ังสถาบัน โดยกําหนดให้ยุบสลายคู่กรณีท้ังสองฝ่าย ความแค้นท้ังหลายก็จะหายไป คงเหลือเพียง
ชือ่เสียงท่ีดีของท้ังสองสถาบันท่ีจะคงอยู่ในความทรงจําของประชาชนตลอดไป  

 เนื่องจากปัญหาดังกล่าวมีผลกระทบโดยตรงต่อการพัฒนาและความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัย 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้มีหนังสือขอความร่วมมือจากสภามหาวิทยาลัยในฐานะองค์กรท่ีทํา
หน้าท่ีการกํากับดูแลมหาวิทยาลัย พิจารณาความเป็นไปได้ตามแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ท้ังนี้ หากผล
การพิจารณาเป็นประการใดโปรดรายงานให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบด้วย  

มติท่ีประชุม  

 ท่ีประชุมมีมติมอบหมายให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ติดตามเรือ่งอย่างใกล้ชิดและหาวิธีการและข้อสรุปท่ีเหมาะสม 

 



- ๓๓ - 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่อง อ่ืนๆ 

  - ไม่มี - 

 

 

 ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่านและปิดการประชุม โดยกําหนดนัดประชุมเดือนตุลาคม 
๒๕๖๐ คือวันท่ี ๕ ตุลาคม ๒๕๖๐ และวันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๐ ณ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
 
ปิดการประชุมเวลา ๑๕.๓๐น. 
  

นายธีระ  ละมุลตรี 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


