
รายงานการประชุม
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๙
วันศุกรท่ี ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐ นาฬิกา
ณ หองประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ ๑ ช้ัน ๖

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
------------------------------

รายนามกรรมการผูเขาประชุม
๑. ศาสตราจารยสุนทร บุญญาธิการ ประธานกรรมการ
๒. ศาสตราจารยกิตติคุณสมหวัง พิธิยานุวัฒน กรรมการ
๓. พลตํารวจเอก ชาญวุฒิ วัชรพุกก กรรมการ
๔. รองศาสตราจารยสุมนต สกลไชย กรรมการ
๕. พลตํารวจตรี ชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ กรรมการ
๖. รองศาสตราจารยอานนท เท่ียงตรง กรรมการ
๗. รองศาสตราจารยมานิตย จุมปา กรรมการ
๘. นายสวาง ภูพัฒนวิบูลย กรรมการ
๙. ผูชวยศาสตราจารยอารมย ตัตตะวะศาสตร กรรมการ
๑๐. รองเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรรมการและเลขานุการ

(รองศาสตราจารยบัณฑิต  ทิพากร)
๑๑. รองศาสตราจารยอํานวย  คําตื้อ ผูชวยเลขานุการ
๑๒. ผูอํานวยการกลุมพัฒนากฎหมาย ผูชวยเลขานุการ

(นายสุภัทร  บุญสง)

รายนามผูรวมประชุม
๑. รองศาสตราจารยประวิตร  พุทธานนท มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๒. นายมนตรี  เรืองสิงห มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๓. นางสมปอง  นวมสุวรรณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๔. นางสาวนิตยา  เรืองยุวนนท มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๕. นางสาวสมัญญา  พิมพาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๖. นางนันทยา  จันดวง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๗. นางสาวจิราภรณ  คงสมมาตย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๘. นางสาวปภัสชญาภรณ  แพรดํา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๙. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๑๐. นางสาวศิรินภา  แสงอรามมโนจิตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๑๑. นางสาวดวงใจ  นพวรรณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
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๑๒. นางสาวพิราวรรณ  เลิศวัฒนวินัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
๑๓. นายศิริพงศกร  ชูสังข สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๑๔. นางสาวปรีชญา  บุสจะ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๑๕. นางสาวชัญญา  สังขสูงเนิน สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๑๖. นายธีระ ละมุลตรี สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
๑๗. นางสาววทานีย  เมฆหมอก สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

เริ่มประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น.

ประธานกรรมการเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจงเพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ เรื่อง ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

ประธานมีเรื่องแจงตอท่ีประชุม ๒ เรื่อง ดังนี้
๑) กําหนดวันประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก
๑.๑) การประชุมครั้งท่ี ๘/๒๕๕๙ ในวันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐ น.

ณ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กรุงเทพมหานคร
๑.๒) การประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕๙ ในวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๓.๐๐ น.

ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี
๒) การแตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก เพ่ิมเติมอีกจํานวน ๔ ราย ซึ่งอยูระหวางการเสนอรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการลงนามคําสั่งแตงตั้ง

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง ฝายเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ

- ไมมี -

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙
เม่ือวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙

ตามท่ีไดมีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๓๐ นาฬิกา
ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมเรียบรอยแลว จํานวน ๙ หนา
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มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไมแกไข

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง
ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง พิจารณางบประมาณรายจาย (เงินรายได) ประจําปงบประมาณ

พ.ศ. ๒๕๖๐

สรุปเรื่อง
ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ใหความเห็นชอบอนุมัติในหลักการจาย
๘๐ เปอรเซนตของประมาณการรายรับป พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยเห็นสมควรมหาวิทยาลัยดําเนินการแยก
รายละเอียดระหวางงบประมาณรายไดและงบประมาณแผนดินใหชัดเจน และควรแยกงบประมาณในสวนของ
บุคลากรใหชัดเจน พรอมท้ังใหรายงานสถานะเงินคงคลัง ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ และจํานวนอัตรา
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยไดรับจัดสรรเสนอคณะกรรมการฯ พิจารณาอีกครั้ง นั้น

การพิจารณา
บัดนี้ กองนโยบายและแผน ไดดําเนินการจัดเตรียมขอมูลดังกลาวขางตนเรียบรอยแลว

จึงเรียนเสนอตอคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพ่ือโปรดพิจารณา

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติใหดําเนินการจัดทํารายละเอียดสําหรับเงินรายไดสะสม วาปจจุบันมีจํานวน
เทาไร และมีการบริหารจัดการเงินรายไดสะสมอยางไร ท้ังนี้ ท่ีประชุมเห็นสมควรใหมหาวิทยาลัยจัดทําขอมูลเพ่ือ
นํามาเสนอตอคณะกรรมการฯ อีกครั้ง ในวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙

ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง พิจารณารายงานทางการเงินของมหาวิทยาลัย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙

สรุปเรื่อง
ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ใหจัดทํารายงานทางการเงินโดยแยกระหวาง
งบประมาณแผนดินและงบประมาณรายได เสนอคณะกรรมการฯ พิจารณาอีกครั้ง นั้น

การพิจารณา
บัดนี้ กองคลัง ไดจัดทํารายงานดังกลาวเรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารรายงาน

ทางการเงิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ และเอกสารงบแสดงฐานะทางการเงิน ท่ีแนบประกอบมาพรอมนี้

จึงเรียนเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา
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มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติมอบมหาวิทยาลัยจัดเตรียมขอมูลเพ่ิมเติมในสวนของงบประมาณแผนดิน
งบประมาณรายไดท่ีมีจํานวนเพ่ิมข้ึน/ลดลง วาเกิดจากสาเหตุใด และตรวจสอบอํานาจในการเบิกจาย
งบประมาณ ท้ังนี้ ท่ีประชุมเห็นสมควรใหมหาวิทยาลัยจัดทําขอมูลเพ่ือนํามาเสนอตอคณะกรรมการฯ อีกครั้ง
ในวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ซึ่งท่ีประชุมไดใหขอสังเกตและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้

๑) ควรมีการดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการฯ เพ่ือดําเนินการในสวนงานท่ีมีความจําเปน
เรงดวน รวมถึงเรื่องงบประมาณและการเงินดวย

๒) ควรตองรายงานผลการดําเนินงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบทุกรอบ ๖ เดือน

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ
ระเบียบวาระท่ี ๔.๑ เรื่อง รับทราบผลการวินิจฉัยของผูตรวจการแผนดิน กรณีเรื่องรองเรียน

การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ตามท่ีสํานักงานผูตรวจการแผนดิน โดยเลขาธิการสํานักงานผูตรวจการแผนดิน (นายรักษเกชา
แฉฉาย) ไดมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ผผ ๐๙/๑๖๗๑ ลงวันท่ี ๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ เชิญนายกสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เขารวมหารือกับ
ประธานผูตรวจการแผนดิน เลขาธิการสํานักงานผูตรวจการแผนดิน เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา
หรือผูแทน และเจาหนาท่ีสํานักงานผูตรวจการแผนดินท่ีเก่ียวของท่ีสํานักงานผูตรวจการแผนดิน ถนนแจงวัฒนะ
เก่ียวกับเรื่องรองเรียนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยใน ๒ ประเด็น คือ

๑. กรณีท่ี ศาสตราจารย ดร.สิน พันธุพินิจ แตงตั้งให นายสืบพงษ มวงชู  นางสาวนภกานต
สุคันธารุณ และนางเตือนตา ชาญศิลป เปนผูบริหารของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยไมชอบ
ดวยกฎหมาย

๒. กรณีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ขอเท็จจริงกรณี ศาสตราจารย ดร.สิน พันธุพินิจ ไดรองเรียนขอความเปนธรรมเนื่องจากขาราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกไดกระทําการกลั่นแกลงกลาวรายใสความตอบุคคลท่ีสามโดยประการ
ท่ีนาจะทําให ศาสตราจารย ดร.สิน พันธุพินิจ เสื่อมเสียชื่อเสียงหรือถูกดูหม่ินเกลียดชัง

เนื่องจากการรวมหารือในวันดังกลาว (วันท่ี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๘) นายกสภามหาวิทยาลัย
(ศาสตราจารยเกียรติคุณเกริกเกียรติ พิพัฒนเสรีธรรม) และอธิการบดี (ศาสตราจารย ดร.สิน พันธุพินิจ) ไม
สามารถเขารวมการหารือได จึงไดมอบหมายให ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนุชา จุลกะเสวี รองอธิการบดีและ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย (ณ ขณะนั้น) เปนผูเขารวมการหารือและชี้แจงประเด็นขอรองเรียน ซึ่งภายหลัง
การหารือเลขานุการสภามหาวิทยาลัย ไดทําหนังสือชี้แจงนายกสภามหาวิทยาลัยและอธิการบดีเรียบรอยแลว
ดังมีรายละเอียดตามหนังสือ ลับ ท่ี ศธ ๐๕๘๐.๑๐๑(๑)/๑๙๐๐ ลงวันท่ี ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๘ และหนังสือ ลับ
ท่ี ศธ ๐๕๘๐.๑๐๑(๔)/๑๙๐๑ ลงวันท่ี ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๘ ท่ีแนบ
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บัดนี้ สํานักงานผูตรวจการแผนดิน ไดพิจารณาขอเท็จจริงตามการชี้แจงและขอกฎหมายท่ี
เก่ียวของแลว ไมปรากฏวา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และศาสตราจารย ดร.สิน พันธุพินิจ
ปฏิบัติหรือละเลยไมปฏิบัติหนาท่ีท่ีกอใหเกิดความเสียหายแกผูรองหรือประชาชนโดยไมเปนธรรมตามมาตรา
๑๓ (๑) (ก) (ข) แหงพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยผูตรวจการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๒ ดังนั้น
ผูตรวจการแผนดินจึงวินิจฉัยใหยุติเรื่องรองเรียนดังกลาว ตามมาตรา ๒๘ (๓) แหงพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน
อยางไรก็ตาม เม่ือพิจารณากรณีกฎหมายวาดวยการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาหลายๆ แหง แลวพบวา มิไดมีการ
กําหนดคุณสมบัติเรื่องอายุของผูดํารงตําแหนงผูบริหารในสถาบันอุดมศึกษาไวในกรณีแตงตั้งหรือพนจากตําแหนง
นอกจากครบวาระการดํารงตําแหนง ท้ังนี้ เนื่องจากตําแหนงผูบริหารถือวาเปนตําแหนงสําคัญ หากมีวัยวุฒิ
เกินสมควร อาจมีปญหาเรื่องสขุภาพ ซึ่งสงผลกระทบตอการบริหารงานของสถาบันอุดมศึกษา หรือหากมีวัยวุฒิ
นอยเกินไปอาจสงผลกระทบใหไดบุคคลท่ีไมมีประสบการณดานบริหารก็เปนได ประกอบกับอาจขัดตอเจตนารมณ
ของพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ท่ีประสงคจะใหมีการ
ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนบุคลากรเพ่ือท่ีจะนําความรูมาใชพัฒนาหนวยงาน ในปจจุบันหนวยงานของรัฐในหลาย
แหงไดกําหนดคุณสมบัติเรื่องอายุในการแตงตั้งหรือพนจากตําแหนงไว เชน หนวยงานในกระบวนการยุติธรรม
เปนตน ดังนั้น ผูตรวจการแผนดินจึงเสนอใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พิจารณาทบทวน
หลักเกณฑในการออกกฎหมายจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาใหมีการบัญญัติคุณสมบัติในชวงอายุท่ีเหมาะสมของ
ผูบริหารสถาบันอุดมศึกษาในการแตงตั้งหรือพนจากตําแหนงนอกจากครบวาระการดํารงตําแหนงตอไป

สําหรับในเรื่องการรองเรียนตอผูตรวจการแผนดินนั้น สํานักงานผูตรวจการแผนดินพิจารณา
เห็นวา เปนสิทธิข้ันพ้ืนฐานของประชาชน ตามท่ีกฎหมายรับรองไวและการชี้แจงเรื่องรองเรียนเปนหนาท่ีของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกซึ่งเปนผูถูกรองเรียน ไดตรวจสอบขอเท็จจริงโดยไมใหผูรองเรียน
ไดรับความเดือดรอนอันเนื่องมาจากการรองเรียนโดยสุจริต ท้ังนี้ การท่ีประทับหามเปดเผยขอมูลไวนําไป
เปดเผยนั้นตองกระทําเทาท่ีจําเปนและเพ่ือประโยชนแกการตรวจสอบเทานั้น ตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญวาดวยผูตรวจการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๕๒ ดังนั้น เพ่ือมิใหเกิดเรื่องรองเรียนทํานองนี้ อีก ขอให
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพึงปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด
ในการพิจารณาตรวจสอบเรื่องรองเรียน เพ่ือความเปนธรรมกับทุกฝาย โดยเฉพาะอยางยิ่ง เพ่ือคุมครองผูรองเรียน
พยาน และบุคคลท่ีใหขอมูลในการสืบสวนสอบสวน อยาใหตองรับภัยหรือความไมชอบธรรม ซึ่งอาจเนื่องมาจาก
การรองเรียน การเปนพยาน หรือการใหขอมูลนั้น รายละเอียดตามหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ผผ ๐๙/๒๔๒๗ ลงวันท่ี
๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ หนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ผผ ๐๙/๒๔๑๖ ลงวันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ และเอกสารท่ี
เก่ียวของท่ีแนบมาพรอมนี้

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมรับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี ๔.๒ เรื่อง รับทราบการขอใชงบประมาณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
เพื่อเปนคาใชจายสําหรับดําเนินโครงการประชุมสัมมนาเครือขาย
การจัดการความรูมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล สถาบันการพลศึกษา
และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (RMUTKM +๒) ครั้งท่ี ๑๐

ดวยในปการศึกษา ๒๕๕๙ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และสถาบันการพล
ศึกษา เปนเจาภาพในการจัดโครงการประชุมสัมมนาเครือขายการจัดการความรูมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล สถาบันการพลศึกษา และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (RMUTKM +๒) “การจัดการความรูสูองคกรแหง
การเรียนรู” ซึ่งกําหนดจัดในระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม ถึงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ณ โรงแรม เอวัน เดอะ
รอยัล ครูส พัทยา จังหวัดชลบุรี โดยใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง ๙ แหง สถาบันการพลศึกษา และ
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป รวมกันรับผิดชอบคาใชจายในการจัดโครงการฯ สถาบันละ ๑๕๐,๐๐๐ บาท และเก็บ
คาลงทะเบียนในสวนของผูเขารวมโครงการเพ่ิมเติมจากสถาบัน สถาบันละ ๒๕ ราย รายละ ๑,๕๐๐ บาท

ในการนี้ มหาวิทยาลัยราชมงคลท้ัง ๘ แหง รวมถึงสถาบันการพลศึกษา และสถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป จะดําเนินการโอนเงินเขาบัญชีเงินผลประโยชน (สมทบกลาง) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก จํานวน ๑๐ สถาบัน สถาบันละ ๑๕๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนบาทถวน) รวมเปนเงินท้ังสิ้น
๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) ซึ่งนํามาใชสําหรับการดําเนินโครงการฯ ดังกลาว รายละเอียด
ตามหนังสือ ท่ี ศธ ๐๕๘๐.๐๑๐/๗๔๔ ลงวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ และเอกสารโครงการ ท่ีแนบมานี้

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน

ระดับหนวยงาน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ ระดับสถาบัน และ
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาระดับสถาบันประจําปการศึกษา ๒๕๕๘

สรุปเรื่อง
ตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดดําเนินการตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ ระหวางวันท่ี ๒๕ - ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๙ และ
คณะกรรมการไดรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย เสร็จสิ้นแลว นั้น

การพิจารณา

มหาวิทยาลัยขอรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหนวยงาน
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ รวมท้ังผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
สถาบัน และขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบันประจํา
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ปการศึกษา ๒๕๕๘ รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ ๐๕๘๐.๐๑๐/๗๔๔ ลงวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙
เอกสารรายงานและขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาฯ ระดับสถาบัน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ ท่ีแนบ

จึงเรียนเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา

มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมมีมติดังนี้
๑. เห็นชอบรายงานผลการเมินคุณภาพภายใน และขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาระดับ

สถาบัน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ ตามเสนอ
๒. มอบอธิการบดีดําเนินการกรณีหลักสูตรท่ีไมผานเกณฑการประเมิน โดยเห็นสมควรให

มหาวิทยาลัยงดรับนักศึกษาในหลักสูตรดังกลาว และควรจัดทําบัญชีรายชื่อและจํานวนอาจารยท้ัง ๔ วิทยาเขต
โดยแยกระดับคุณวุฒิและหลักสูตรท่ีรับผิดชอบ

๓. ควรสรุปขอมูลเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพประจํามหาวิทยาลัย (กปม.)
เพ่ือตรวจประเมินผลการดําเนินงานในแตละระดับกอนมีการตรวจประเมินคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย

ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง การจายคาตอบแทนสําหรับผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดีจากเงินรายได
ของมหาวิทยาลัย

สรุปเรื่อง
คณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ

ประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๙ ไดพิจารณาเรื่องขอบังคับเก่ียวกับการจายเงินคาตอบแทน
สําหรับผูดํารงตําแหนงอธิการบดีและรองอธิการบดีจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยแลวเห็นวา ในการจาย
คาตอบแทนใหแกรองอธิการบดีซึ่งแตงตั้งโดยคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก กําหนดใหจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ดังนั้น เพ่ือใหเกิดความเหมาะสม ท่ีประชุม
จึงมีมติใหคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับดําเนินการรางขอบังคับเก่ียวกับการจายคาตอบแทนสําหรับ
รองอธิการบดี ท่ีแตงตั้งโดยคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
โดยกําหนดหลักการวารางขอบังคับดังกลาวใหมีผลใชบังคับในระหวางท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวันออกปฏิบัติหนาท่ี

การพิจารณาของคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับ
คณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับ ในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๓๐

พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ไดพิจารณาแลวเห็นวา การจายคาตอบแทนของรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก เปนไปตามขอ ๕ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวยการ
จายเงินประจําตําแหนงผูบริหารหรือคาตอบแทนรายเดือนจากเงินรายไดใหกับผูบริหารผูมีสิทธิไดตาม
กฎหมายวาดวยการนั้น พ.ศ. ๒๕๕๕ และประกาศสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง
กําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงินรายได สําหรับตําแหนงผูบริหารของมหาวิทยาลัยท่ีมีสิทธิจะไดรับ
เงินประจําตําแหนงผูบริหาร หรือคาตอบแทนรายเดือน พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยกําหนดใหไดรับเงินในอัตราท่ี



- ๘ -

กระทรวงการคลังกําหนด โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ังเกาแหงไดเคยขออนุมัติจายคาตอบแทน
รายเดือนสําหรับผูบริหารในอัตราเดือนละ ๖๐,๐๐๐ บาท ซึ่งเม่ือพิจารณาตามคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความ
สงบแหงชาติ ท่ี ๓๙/๒๕๕๙ เรื่อง การจัดระเบียบและแกไขปญหาธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันท่ี
๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ ในขอ ๙ วรรคสี่ กําหนดใหผูซึ่งไดรับแตงตั้งหรือมอบหมายใหปฏิบัติหนาท่ีตางๆ ใน
สถาบันอุดมศึกษาตามคําสั่งนี้มีสิทธิไดรับคาตอบแทน เบี้ยประชุม สิทธิประโยชน หรือเงินประจําตําแหนง
ตามระเบียบของทางราชการหรือตามท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด แลวแตกรณี ดังนั้น การออกขอบังคับ
เก่ียวกับการจายคาตอบแทนสําหรับรองอธิการบดีข้ึนใหมแตกตางจากท่ีกําหนดไวเดิมอาจจะขัดหรือแยงกับ
คําสั่งดังกลาวได คณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับจึงเห็นควรเสนอใหคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทน
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพิจารณาในประเด็นนี้อีกครั้งหนึ่ง

การพิจารณา

ท่ีประชุมพิจารณาแลวเห็นวา ตําแหนงรองอธิการบดีท่ีแตงตั้งข้ึนโดยคณะกรรมการปฏิบัติ
หนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเปนการแตงตั้งจากบุคคลภายนอก และแตงตั้ง
ข้ึนมาเพ่ือทําหนาท่ีเฉพาะกิจ เปนชวงระยะเวลาสั้นๆ ในระหวางท่ีคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกทําหนาท่ีอยู ซึ่งมีเพียง ๒ ตําแหนง และมีภารกิจเปนจํานวนมาก
จึงเห็นควรจายคาตอบแทนในอัตราท่ีเหมาะสม ในอัตราเดือนละประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ - ๑๒๐,๐๐๐ บาท
จึงมอบหมายใหคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับไปดําเนินการศึกษากฎหมายท่ีเก่ียวของและยกราง
ขอบังคับ เพ่ือใหสามารถดําเนินการจายคาตอบแทนใหรองอธิการบดีจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยได

มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมมีมติมอบหมายใหคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับไปดําเนินการศึกษา

กฎหมายท่ีเก่ียวของและยกรางขอบังคับ เพ่ือใหสามารถดําเนินการจายคาตอบแทนใหรองอธิการบดีจากเงิน
รายไดของมหาวิทยาลัยได

ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง ขอบังคับเกี่ยวกับการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย
กรรมการสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี

สรุปเรื่อง
ตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการไดมีคําสั่ง ท่ี สกอ.๑๔๔๒/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๑

ตุลาคม ๒๕๕๙ แตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยมี
สาเหตุมาจากปญหาความขัดแยงกันภายในระหวางฝายบริหารกับสภามหาวิทยาลัย และระหวางกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยดวยกันเอง โดยเฉพาะอยางยิ่งประเด็นการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ตลอดจนอธิการบดี ซึ่งบางสวนเกิดจากการท่ีขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออกท่ีเก่ียวของบัญญัติไมรัดกุม มีชองวาง ทําใหเกิดการเลนพรรคเลนพวก แบงฝายจนเปนปญหาความ
ขัดแยงข้ึน นั้น
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ในการนี้ เพ่ือเปนการจัดระเบียบและแกไขปญหาธรรมาภิบาลในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออกตามท่ีไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการกฎหมายและ
รางขอบังคับในการประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ จึงเห็นควรใหยกรางขอบังคับวาดวย
การไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี ข้ึนใหม อยางไรก็ตาม เพ่ือความ
รอบคอบ คณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับจึงไดเสนอขอใหคณะกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพิจารณากําหนดหลักการไดมาซึ่งผูดํารงตําแหนงตางๆ วาควรมีแนวทางเชนใดบาง
เพ่ือท่ีคณะกรรมการกฎหมายและรางขอบังคับจะไดนําไปยกรางขอบังคับหรือปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป

การพิจารณา
ท่ีประชุมไดพิจารณาเรื่องดังกลาวโดยเห็นวา เนื่องจากมีรายละเอียดพอสมควรจึงเห็นควรให

กรรมการไปศึกษาขอมูลและเสนอความเห็นเก่ียวกับรูปแบบการไดมาซึ่งองคประกอบของกรรมการในสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกในการประชุมครั้งถัดไป

มติท่ีประชุม

ท่ีประชุมมีมติใหพิจารณาเก่ียวกับรูปแบบการไดมาซึ่งองคประกอบของกรรมการในสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกในการประชุมครั้งถัดไป

ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง พิจารณาใหความเห็นชอบกรณีขอชะลอการมอบปริญญากิตติมศักดิ์
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

สรุปเรื่อง

ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไดมีคําสั่งท่ี ๑๑/๒๕๕๙ ลงวันท่ี
๒๓ มีนาคม ๒๕๕๙ แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘ ตอมา
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีคําสั่งท่ี สกอ. ๑๔๔๒/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ ใหผูดํารง
ตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย อธิการบดีหรือผูรักษาราชการแทนอธิการบดี และ
รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พนจากตําแหนง พรอมท้ังแตงตั้งคณะบุคคลปฏิบัติ
หนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัย และปฏิบัติหนาท่ีอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อีกท้ัง
กําหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ปการศึกษา ๒๕๕๘ จะจัดข้ึนในเดือนมีนาคม ๒๕๖๐ ซึ่งในแตละป
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง ๙ แหง จะมีการดําเนินการพิจารณาเสนอผูท่ีมีความเหมาะสมตามเกณฑให
ไดเขารับพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์

การพิจารณา

เนื่องจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีการเปลี่ยนแปลงการบริหารจัดการ
และเปนเหตุใหการดําเนินการพิจารณาผูท่ีสมควรไดเขารับพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์ไมทันกําหนดเวลา
และมหาวิทยาลัยพิจารณาถึงความเหมาะสมจากสถานการณปจจุบัน จึงเสนอขอชะลอการมอบปริญญา
กิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘

จึงเรียนเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา



- ๑๐ -

มติท่ีประชุม
ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่อง อ่ืนๆ

- ไมมี -

ประธานกลาวขอบคุณกรรมการทุกทานและปดการประชุม และกําหนดนัดประชุม
ครั้งตอไป ในวันพฤหัสบดท่ีี ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๑๖.๐๐ น.

ปดการประชุมเวลา ๑๘.๐๐ น.

รองศาสตราจารยบัณฑิต  ทิพากร
ผูบันทึกรายงานการประชุม


