
 
  รายงานการประชุม 

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ครั้งท่ี  1/2559 

วันอังคารท่ี  19  มกราคม  พ.ศ. 2559 
ณ  ห้องประชุมนริศรา ช้ัน 2  อาคารจักรพงษ์  วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ 

-------------------------------- 
 

ผู้มาประชุม 
1. ศ.(เกียรติคุณ) เกริกเกียรติ  พิพัฒน์เสรีธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ดร.กิจจา   ใจเย็น   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. ศ. ดร.สิน  พันธุ์พินิจ  อธิการบดี 
4. ผศ.ฉัตรชาย  ศุภจารีรักษ์  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
5. รศ. ดร.ธํารงค์  อุดมไพจิตรกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นายประสงค์  ธาราไชย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. รศ. ดร.ยุทธชัย  บรรเทิงจิตร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายโอภาส  เพชรมุณี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
10. รศ. ดร.สมศักดิ์  มีทรัพย์หลาก  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
11. นายสุรยุทธ  ศรีประเสริฐ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
12. รศ. ดร.พัชรี  ชยากรโศภิต  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
13. นายสืบพงษ์  ม่วงชู  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
14. ผศ.นภกานต์  สุคันธารุณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
15. ดร.นนทศักดิ์  เปี่ยมผล  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
16. ผศ.นเรศ  ใจหาญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
17. ผศ. ดร.ถาวร  ธีรเวชญาณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
18. นายพิเชษฐ์  มาเร็ว  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
19. ดร.อัมรัตน์  โกมลมาศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
20. ผศ.วรรณา  อาจณรงค์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
21. ผศ.มาลี  น้อยไร่ภูมิ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
22. นายสมบูรณ์  หมุนแก้ว  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
23. ผศ.พันธุ์เดช  นนท์แสงโรจน ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
24. ผศ. ดร.อนุชา  จุลกะเสว ี  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
25. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
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ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายบุญคลี   ปลั่งศิร ิ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
2. พลเอกรังสฤษดิ์  แจ้งเจนกิจ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
3. นายวรรธนะ  เจริญนวรัตน ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
4. นายวิบูลย์  กรมดิษฐ ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ดร.จิรายุ  อัครวบิูลย์กิจ  ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
2. นางสมปอง  นวมสุวรรณ  เลขานุการคณะกรรมการ ก.บ.ง. 
3. นางสาวน้ําผึ้ง  ตรีภัทร ์  ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการ ก.บ.ง. 

เริ่มประชุมเวลา    13.30  น. 
 

ศ.(เกียรติคุณ) เกริกเกียรติ  พิพัฒน์เสรีธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานการประชุม ได้กล่าว
เปิดประชุม พร้อมท้ังได้กล่าวอวยพรกรรมการสภามหาวิทยาลัยท่ีเข้าร่วมการประชุมเนื่องในโอกาสวันข้ึนปีใหม่ 
จากนั้นไดเ้ริ่มพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

1) ประธานกล่าวต้อนรับ ผศ.พันธุ์เดช  นนท์แสงโรจน์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย ท่ีได้รับ
การคัดเลือกจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย แทน นายสมพงษ์  ชีไธสง 

2) เนื่องจากได้รับหนังสือจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจ้งเรื่องร้องเรียน
เก่ียวกับการดําเนินงานในวิทยาเขตอุเทนถวาย 4 - 5 เรื่อง อีกท้ังเห็นว่า ขณะนี้มหาวิทยาลัยมีปัญหาต่างๆ 
สะสมค่อนข้างมาก อาทิเช่น เรื่องเงินหอพักท่ียังคงไม่ทราบตัวเลขท่ีแท้จริง การขอถอนปริญญาผู้สําเร็จการศึกษา 
การฟ้องร้องระหว่างพนักงานกับผู้บริหารท่ีมีอย่างต่อเนื่อง และเรื่องอ่ืนๆ อีกหลายเรื่อง จึงจะขอนําหารือต่อ        
ท่ีประชุมในช่วงท้ายการประชุม เพ่ือขอให้ร่วมกันพิจารณานําเสนอแนวทางการแก้ไขเพ่ือให้มหาวิทยาลัย
สามารถดําเนินงานตามพันธกิจต่อไปไดด้้วยความเรียบร้อย 

1.2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

เลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ผู้เข้าร่วมประชุมจะได้รับเอกสารประกอบการประชุมเพ่ิมเติม 
คือ เอกสารเย็บมุมปกสีเหลือง วาระเพ่ิมเติม วาระท่ี 5.13 - 5.18 
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ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมครั้งท่ี 17/2558 เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 และขอให้
แก้ไขรายงานการประชุมหน้า 10 วาระท่ี 5.9 มติสภา มทร.ตะวันออก ให้เพ่ิมเติมข้อความดังต่อไปนี ้
 “มติสภา มทร.ตะวันออก  เนื่องจากมีผู้อภิปรายท้ังเห็นด้วยและไม่เห็นด้วยกับร่างแก้ไขข้อบังคับฯ 
ดังกล่าว และไม่สามารถนําไปสู่ข้อยุติได้ ท่ีประชุมจึงขอให.้..” 

 ภายหลังการแก้ไขแล้ว ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 17/2558 เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 
2558  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องหรือค้างจากการพิจารณาครั้งก่อน 

3.1 รับทราบผลการปฏิบัติตามมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 17/2558 

 ด้วยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 25 
มกราคม 2554 วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ ท่ีประชุมขอให้งานกิจการสภามหาวิทยาลัยจัดทํารายงานผลการปฏิบัติ      
ในส่วนท่ีสภามหาวิทยาลัยได้ให้ความเห็นชอบ/อนุมัติแล้ว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งถัดไป    
เพ่ือรายงานความคืบหน้าการดําเนินงานในเรื่องท่ีสภามหาวิทยาลัยได้มีมติไปแล้ว 

 เพ่ือให้เป็นไปตามความเห็นของท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยและเป็นไปตามข้อกําหนดของ ก.พ.ร. 
เก่ียวกับระดับคุณภาพในการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย จึงนําผลสรุปการปฏิบัติงานตามมติสภา
มหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 17/2558 เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 เสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี ้

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    รับทราบ  

3.2  พิจารณาอนุมัติปริญญากิตติมศกัดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิ ประจําปีการศึกษา 2557 

 ด้วยมาตรา 58 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ได้บัญญัติให้
มหาวิทยาลัยมีอํานาจให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่บุคคลท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นว่าทรงคุณวุฒิสมควรแก่ปริญญานั้น 
ในการนี้ สภามหาวิทยาลัยได้มีคําสั่งท่ี 28/2558 ลงวันท่ี 10 มิถุนายน 2558 แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณา   
การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2551 ข้อ 8 เพ่ือทําหน้าท่ี
พิจารณากลั่นกรองการให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิ ประจําปีการศึกษา 2557 รายละเอียดตามคําสั่ง
สภามหาวิทยาลัย ท่ีแนบ 
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 บัดนี้ คณะกรรมการฯ ท่ีได้รับแต่งตั้ง ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2558          
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ การนํารายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 4 ราย เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
มอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําปีการศึกษา 2557 ดังนี ้
 คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาต ิ
  นางฉวีวรรณ  คําพา ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎบีัณฑิตกิตติมศักดิ์   
   สาขาสัตวศาสตร์ 

 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  พลตํารวจเอก จรัมพร  สุระมณี ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
   สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 นายพิพัฒ  พะเนียงเวทย์ ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
  สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

 คณะสัตวแพทยศาสตร ์ 
 นายสัตวแพทย์จําเรือง  พานเพียรศิลป์ ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  

    สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพสัตว ์

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 และมาตรา 58 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล                
พ.ศ. 2548 และข้อบังคับฯ ว่าด้วย การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2551 ข้อ 10 (2) และ ข้อ 11 จึงเรียนเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามรายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาการให้
ปริญญากิตติมศักดิ์ ครั้งท่ี 2/2558 วันท่ี 29 ธันวาคม 2558 วาระ 5.1 และประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อท่ีแนบมา
พร้อมนี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก     อนุมัติปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 4 ราย ตามเสนอ ได้แก่   
1) นางฉวีวรรณ  คําพา  ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎบีัณฑิตกิตติมศักดิ ์(สัตวศาสตร)์ 
2) พลตํารวจเอก จรัมพร  สุระมณี  ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  
3) นายพิพัฒ  พะเนียงเวทย์  ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร) 
4) นายสัตวแพทย์จําเรือง  พานเพียรศิลป์  ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (วิทยาศาสตร์สุขภาพสัตว์) 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1 รับทราบประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งราชบัณฑิต 

 ด้วย ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งราชบัณฑิตในประเภทวิชาต่างๆ จํานวน 9 ท่าน 
โดยมี ศาสตราจารย์เกริกเกียรติ  พิพัฒน์เสรีธรรม ได้รับพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็นราชบัณฑิต 
ประเภทวิชาสังคมศาสตร์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ สํานักธรรมศาสตร์และการเมือง รายละเอียดตามประกาศ
สํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งราชบัณฑิต ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 132 ตอนพิเศษ 337 ง หน้า 1 
22 ธันวาคม 2558 ท่ีแนบมานี ้
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 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก       รับทราบ  

4.2 รับทราบรายช่ือกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ แทนกรรมการท่ีพ้นตําแหน่ง    
ก่อนครบวาระ 

 ตามท่ี นายสมพงษ์  ชีไธสง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา ตามมาตรา 15 (4) 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี 
ราชมงคลตะวันออก เรื่อง รายชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ ลงวันท่ี 4 
พฤศจิกายน 2556 ได้เกษียณอายุราชการ มหาวิทยาลัยจึงได้มีคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอํานวยการเลือกตั้งฯ 
เพ่ือดําเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยแทนกรรมการท่ีพ้นตําแหน่งก่อนครบวาระ นั้น 

 บัดนี้ การจัดการเลือกตั้งฯ ได้เสร็จสิ้นลงแล้ว โดยผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย
แทน นายสมพงษ์  ชีไธสง คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พันธุ์เดช  นนท์แสงโรจน์  

 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548  
ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจํา
และข้าราชการ พ.ศ. 2549 ข้อ 14 และข้อ 15 จึงนําประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกตั้งเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
โปรดทราบ รายละเอียดตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง รายชื ่อผู ้ได้รับการเลือกตั ้งเป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจําและข้าราชการ ลงวันท่ี 13 มกราคม 2559 ท่ีแนบมานี้ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก      รับทราบ  

4.3 รับทราบพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย  ปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทย
ฐานะ และครุยประจําตําแหน่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 9/2556 เม่ือวันท่ี 16 
กรกฎาคม 2556 ได้ให้ความเห็นชอบร่างพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย ปริญญาในสาขาวิชา และอักษรย่อสําหรับ
สาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหน่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ... โดยสาระสําคัญคือ การขอเพ่ิมชื่อปริญญาสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต และส ี 
ประจําคณะสัตวแพทยศาสตร์ประกอบครุยปริญญา ในร่างพระราชกฤษฎีกาฉบับท่ีขอแก้ไข ซึ่งงานกิจการสภา
มหาวิทยาลัย ได้ดําเนินการนําเสนอต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องตามข้ันตอนการเสนอกฎหมาย ก่อนการประกาศ
บังคับใช้ รายละเอียดตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0580.101(1)/0173 ลงวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2558 และ
หนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0580.101(4)/1211 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 ท่ีแนบ 
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  บัดนี้ พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย ปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ     
เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหน่ง ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 
ได้รับการประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 132 ตอนท่ี 123 ก วันท่ี 23 ธันวาคม 2558 หน้า 19 - 23 แล้ว    
มีผลบังคับใช้ตามความในมาตรา 2 ตั้งแต่วันท่ี 24 ธันวาคม 2558 เป็นต้นไป รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 
0580.101(4)/1941 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2558 และพระราชกฤษฎีกา ท่ีแนบมาพร้อมนี ้ 

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก      รับทราบ 

4.4 รับทราบประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 

 ตามท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้มีประกาศแนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เพ่ือเป็นแนวทางให้สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นกรอบในการพัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ให้สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพตาม
เจตนารมณ์ ของประกาศฯ นั้น  

  เนื่องจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 11/2558 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2558 
พิจารณาเห็นว่า เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษามีอิสระในการกําหนดรายละเอียดของการบริหารและจัดการเรียน
การสอนให้เหมาะสมกับบริบทของสถาบันอุดมศึกษา จึงมีมติให้จัดทําประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 เพ่ือให ้  
แต่ละสถาบันอุดมศึกษา สามารถจัดทําระบบเก็บข้อมูล รายละเอียด ตามแนวทางของ มคอ. 3 - 7 โดยสามารถ
ปรับเปลี่ยนหัวข้อรายละเอียดให้เหมาะสมกับบริบทของแต่ละสถาบันได้ ทั้งนี้ ให้คํานึงถึงเจตนารมณ์ของการ
จัดทํา มคอ. 3 - 7 และให้แต่ละหลักสูตรมีอิสระในการกําหนดตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ท่ีใช้ในการติดตาม ประเมิน และรายงานคุณภาพของหลักสูตรประจําปีตามท่ีระบุไว้ในหมวดท่ี 1 - 6 ของแต่ละ
หลักสูตร โดยต้องได้รับความเห็นชอบหรืออนุมัติจากสภาสถาบันอุดมศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) หรือหากหลักสูตรใดมีความประสงค์จะกําหนดตัวบ่งชี้แบบเดิม ก็สามารถกระทําได ้   
โดยหัวข้อและรายละเอียดของ มคอ. 3 - 7 และให้ถือว่า ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐาน    
จํานวน 12 ตัวบ่งชี้ (เอกสารแนบท้ายประกาศฯ เรื่อง แนวทางทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552) เป็นเพียงแนวทางเท่านั้น รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0506 (1)/ว 1639      
ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2558 และประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2558 ท่ีแนบ  

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (3) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก      รับทราบ  
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4.5 รับทราบคําสั่งปกครองระยองในการไม่รับคําฟ้องคดีไว้พิจารณา กรณี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ไม่ต่อสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน 2 ราย 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 12/2558 เม่ือวันท่ี 18 
สิงหาคม 2558 วาระ 5.8 การประชุมครั้งท่ี 13/2558 เม่ือวันท่ี 15 กันยายน 2558 วาระ 3.3 และวาระ 4.2   
ได้พิจารณากรณีท่ี นางสาวสุวินชา  สมาเกตุ และนางสุวดี  บุญฉิม ได้มีหนังสือร้องทุกข์ขอความเป็นธรรมกรณี
ได้รับคําสั่งให้พ้นจากการเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัยท้ังสามมติ     
ท่ีแนบมานี้  

  เนื่องจาก นางสาวสุวินชา  สมาเกตุ และนางสุวดี  บุญฉิม ได้นําเรื่องการไม่ต่อสัญญาจ้างยื่นฟ้อง
อธิการบดี ต่อศาลปกครองระยอง ซึ่งศาลปกครองระยองได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การจะทําสัญญาฉบับใหม่    
เพ่ือจ้างผู้ฟ้องคดีท้ังสองต่อไปอีกหรือไม่นั้น เป็นอํานาจของผู้ถูกฟ้องคดี (อธิการบดี) ท่ีจะต้องดําเนินการตามความ
เหมาะสมต่อการบริหารงานของหน่วยงานทางปกครอง ซึ่งศาลไม่อาจก้าวล่วงในการดําเนินการของผู้ถูกฟ้องคดีได ้
ดังนั้น คําขอของผู้ฟ้องคดีจึงเป็นกรณีท่ีศาลไม่อาจกําหนดคําบังคับให้ได้ ผู้ฟ้องคดีจึงไม่มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาล
ปกครอง ตามมาตรา 24 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. 2542 
จึงมีคําสั่งไม่รับคําฟ้องคดีนี้ไว้พิจารณาและให้จําหน่ายคดีออกจากสารบบความ รายละเอียดตามคําสั่งศาล
ปกครองระยอง คดีหมายเลขดําท่ี บ.34/2558 คดีหมายเลขแดงท่ี บ.14/2558 และคดีหมายเลขดําท่ี บ.33/2558 
คดีหมายเลขแดงท่ี บ.15/2558 ลงวันท่ี 17 กันยายน 2558 ท่ีแนบมานี ้  

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก      รับทราบ พร้อมท้ังขอให้นําคําสั่งศาลแจ้งให้บุคลากรในมหาวิทยาลัย     
ได้รับทราบด้วย อย่างไรก็ตาม สภามหาวิทยาลัยมีความเห็นว่า เรื่องดังกล่าวนี้ เป็นกรณีท่ีมหาวิทยาลัยควรต้อง
ระบุไปให้ชัดเจนว่า มหาวิทยาลัยไม่ประสงค์จะจ้างบุคคลดังกล่าวปฏิบัติงานต่อไปภายหลังจากครบสัญญาจ้าง 
จึงเป็นกรณีท่ีสัญญาจ้างปฏิบัติงานได้สิ้นสุดลงตามท่ีกฎหมายได้กําหนดไว้แล้ว  

4.6 รับทราบกรณีสํานักคณะกรรมการการอุดมศึกษา ยุติเรื่องท่ีมีผู้ร้องเรียนการไม่อนุมัติปริญญาให้แก่
ผู้สําเร็จการศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง) วิทยาเขตอุเทนถวาย 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 17/2558 เม่ือวันท่ี 15 
ธันวาคม 2558 วาระ 5.10 ได้พิจารณาหนังสือร้องเรียนกรณีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ไม่อนุมัติการให้ปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง) แก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําปี
การศึกษา 2557 รวมจํานวน 10 คน พร้อมท้ังพิจารณา (ร่าง) หนังสือแจ้งตอบชี้แจงสํานักงานคณะกรรมการ  
การอุดมศึกษา สรุปได้ว่า สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 14/2558 วันท่ี 20 ตุลาคม 2558 วาระ 3.2    
ได้พิจารณาข้อกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องแล้ว และเห็นว่า ผู้สําเร็จการศึกษาท้ัง 10 คนนี้ เป็นผู้ท่ีได้ศึกษา
ครบถ้วนตามข้อกําหนดท่ีใช้อยู่ ณ ปัจจุบัน จึงเป็นท่ียุติว่าผู้สําเร็จการศึกษาท้ัง 10 คน ได้รับอนุมัติปริญญา
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วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง) ตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 12/2558 
เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2558 วาระ 5.3 โดยสมบูรณ์แล้ว รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 17/2558 
วาระ 5.10 ท่ีแนบ 

 บัดนี้ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้มีหนังสือแจ้งให้ทราบว่า ผู้ท่ีถูกระบุชื่อในหนังสือ
ร้องเรียนดังกล่าว ได้มีหนังสือลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 แจ้งให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบว่า 
ตนเองมิได้เป็นผู้ดําเนินการจัดทําหนังสือร้องเรียนแต่อย่างใด แต่ได้มีผู้แอบอ้างใช้ชื่อนามสกุล และปลอมแปลง
ลายมือชื่อของตน เพ่ือใช้ในการร้องเรียน จึงขอปฏิเสธการรับผิดชอบตามเอกสารร้องเรียนดังกล่าวในทุกกรณีท่ี
จะส่งผลต่อความเสียหายท้ังต่อตนเองและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตอุเทนถวาย 
ท้ังนี้ เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2558 ผู้ท่ีถูกระบุชื่อในหนังสือร้องเรียน ได้แจ้งลงบันทึกประวันไว้เป็นหลักฐาน          
ณ สถานีตํารวจนครบาลปทุมวัน แล้ว ในการนี้ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึงเห็นสมควรให้ยุติเรื่อง
ร้องเรียน ตามหนังสือ ท่ี ศธ 0591(2)/12947 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2558 รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี         
ศธ 0591(2)/14169 ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 2558 ท่ีแนบมาพร้อมนี ้

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก      รับทราบ  

4.7 รับทราบรายงาน กรณี สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาติดตามความคืบหน้าในการดําเนินงานของ
วิทยาเขตอุเทนถวาย 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 17/2558 เม่ือวันท่ี 15 
ธันวาคม 2558 ได้พิจารณาหนังสือท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจ้งต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก กรณีท่ีได้รบัการรายงานข้อมูลเก่ียวกับวิทยาเขตอุเทนถวายจากสถานีตํารวจนครบาลปทุมวัน 
เก่ียวกับผลการดําเนินมาตรการป้องกันนักศึกษาก่อเหตุทะเลาะวิวาท โดยได้รายงานผลการปิดล้อมตรวจค้น   
วิทยาเขตอุเทนถวาย และการออกตรวจพ้ืนท่ีเพ่ือป้องกันเหตุนักศึกษาทะเลาะวิวาท ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2557 
จนถึงเดือนตุลาคม 2558 รวม 8 ครั้ง ซึ่งขณะนี้ ระยะเวลาได้ล่วงเลยมาพอสมควรแล้ว แต่สํานักงานคณะ 
กรรมการการอุดมศึกษา ยังมิได้รับรายงานจากวิทยาเขตอุเทนถวายในแต่ละเรื่องแต่ประการใด จึงขอความ
ร่วมมือสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกกําชับและติดตามการดําเนินงานของวิทยาเขตอุเทนถวาย 
และหากผลเป็นประการใด ขอให้รายงานความคืบหน้าให้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบภายใน    
15 วัน นับจากวันท่ีได้รับแจ้ง โดยนายกสภามหาวิทยาลัยได้ขอให้มหาวิทยาลัยเร่งตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ   
ท่ีเกิดข้ึน พร้อมท้ังจัดทําคําชี้แจงนําเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
โดยเร็ว รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัย วาระ 5.13 ท่ีแนบ 

 บัดนี้ วิทยาเขตอุเทนถวายได้จัดทํารายงานเก่ียวกับกรณีท่ีเกิดข้ึนท้ัง 8 ครั้งเสนอมหาวิทยาลัยแล้ว 
และมหาวิทยาลัยได้นําเสนอต่อนายกสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาก่อนนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา โดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้รับหนังสือดังกล่าวไว้ เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2559  
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 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ รายละเอียดตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด 
ท่ี ศธ 0580.101(4)/0034 ลงวันท่ี 7 มกราคม 2559 และเอกสารประกอบคําชี้แจงท่ีแนบมาพร้อมนี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก      รับทราบ โดยอธิการบดีได้แจ้งต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ิมเติมถึงกรณีท่ี   
กลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง 9 แห่ง ได้พบหารือกับท่านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เม่ือวันท่ี 
17 ธันวาคม 2558 ซึ่งท่านรัฐมนตรีฯ ได้สอบถามถึงกรณีท่ีเกิดข้ึนในวิทยาเขตอุเทนถวายในท่ีประชุมดังกล่าวด้วย 
หลังจากการประชุมเม่ือวันท่ี 17 ธันวาคม 2558 แล้ว อธิการบดีได้มาประชุมร่วมกับผู้กํากับการสถานีตํารวจ
นครบาลปทุมวัน ทําให้ได้ทราบข้อมูลว่าปัญหาต่างๆ ในวิทยาเขตอุเทนถวาย เกิดจากการขาดการทํางานเป็นทีม 
ทําให้การแก้ไขปัญหาต่างๆ เป็นไปได้ค่อนข้างยาก 
 นายกสภามหาวิทยาลัยได้กําชับขอให้วิทยาเขตอุเทนถวาย ดําเนินการเก่ียวกับปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึน
รวม 3 แนวทาง คือ 

1. ผู้บริหารทุกระดับในวิทยาเขตอุเทนถวายต้องทํางานร่วมกันเป็นทีม 
2. เม่ือพบว่ามีปัญหาเกิดข้ึน ต้องรีบแก้ไขและชี้แจงต่อมหาวิทยาลัยทันที 
3. ขอให้วิทยาเขตอุเทนถวายบังคับใช้ระเบียบ กฎเกณฑ์ต่างๆ อย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องปรามการ

กระทําความผิดในรูปแบบตา่งๆ 
 ผศ. ดร.ถาวร  ธีรเวชญาณ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ชี้แจงเพ่ิมเติมว่า 
ผู้ท่ีถูกเจ้าหน้าท่ีตํารวจจับกุมได้ เม่ือคณะฯ ตรวจสอบข้อมูลประวัติพบว่า บางรายไม่ใช่นักศึกษาปัจจุบัน ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา จึงมิได้เสนอเรื่องแจ้งกลับมาท่ีวิทยาเขต ส่วนกรณีท่ีเป็นนักศึกษาปัจจุบัน คณะฯ ได้แต่งตั้งกรรมการ
สอบสวน ซึ่งก็อาจมีความล่าช้าอยู่บ้างเนื่องจากบางครั้งคณะกรรมการว่างไม่ตรงกันทําให้นัดประชุมค่อนข้างยาก 
แต่ก็ได้ทราบว่าขณะนี้ ได้พิจารณาโทษนักศึกษาท่ีกระทําผิดเรียบร้อยหมดแล้ว ต่อจากนี้ วิทยาเขตและคณะฯ 
จะพยายามใช้มาตรการต่างๆ ในการเร่งให้นักศึกษาออกจากวิทยาเขตในช่วงเย็นให้เร็วข้ึน เพ่ือท่ีจะได้บังคับใช้
มาตรการรักษาความปลอดภัยและความเรียบร้อยภายในวิทยาเขตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ดร.กิจจา  ใจเย็น อุปนายกสภามหาวิทยาลัย เสนอแนะว่า วิทยาเขตอุเทนถวายควรนําเรื่องต่างๆ    
ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษามีหนังสือมา แจ้งเวียนให้บุคลากรในวิทยาเขตได้ทราบ เพราะเป็นเรื่อง
เก่ียวข้องกับเกียรติภูมิของวิทยาเขตอุเทนถวายโดยตรง  

4.8 รับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการประจําวิทยาเขตบางพระ ประจําปี 2558 

 ด้วย คณะกรรมการประจําวิทยาเขตบางพระ ในการประชุมครั้งท่ี 11/2558 เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 
2558 ได้พิจารณาผลการดําเนินงานคณะกรรมการประจําวิทยาเขตบางพระ ประจําปี 2558 ท่ีได้ดําเนินการ 
ตามประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยท้ัง 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ โดยท่ีประชุมฯ มีมติเห็นชอบ และ
ขอให้คณะกรรมการฯ ช่วยกันขับเคลื่อนยุทธศาสตร์วิทยาเขตบางพระและมหาวิทยาลัยต่อไป พร้อมท้ังมอบ
วิทยาเขตบางพระ นําเสนออธิการบดีและสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตามท่ีกฎหมายกําหนด 
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 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
ท่ีบัญญัติให้คณะกรรมการประจําวิทยาเขตมีอํานาจและหน้าท่ีในการให้คําปรึกษา เสนอแนะ และส่งเสริมการ
ดําเนินงานของวิทยาเขตให้สอดคล้องกับนโยบาย เป้าหมาย และแผนพัฒนาตามท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
รวมถึงพิจารณาแผนการดําเนินงานและแผนงบประมาณประจําปี ตลอดจนจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของ
วิทยาเขตบางพระ จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ รายละเอียดตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี      
ศธ 0580.111(1)/976 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2558 มติคณะกรรมการประจําวิทยาเขตบางพระ วาระ 5.4 และ
รายงานผลการดําเนินงาน ท่ีแนบ   

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    รับทราบ โดย นายโอภาส  เพชรมุณี ประธานคณะกรรมการประจํา
วิทยาเขตบางพระ ได้ชี้แจงเพ่ิมเติมว่า ในรอบปีท่ีผ่านมา เห็นได้ชัดว่าผลการดําเนินงานโดยรวมของวิทยาเขต
บางพระ มีประสิทธิภาพสูงข้ึน อันเนื่องมาจากการให้ความร่วมมือและการทํางานร่วมกันด้วยดีของคณบดีท้ัง 4 คณะ 
และผู้อํานวยการสถาบันเทคโนโลยีการบิน โดยเฉพาะ ในเรื่องการใช้ทรัพยากรในวิทยาเขตร่วมกัน สําหรับ
ปัญหาท่ีพบ ยังคงเป็นเรื่องบุคลากรประจําท่ีจะใช้ประจําหลักสูตรในบางคณะยังไม่เพียงพอ และปัญหาในเรื่อง
การเบิกจ่ายท่ียังล่าช้าท่ีคงต้องแก้ไขในเชิงโครงสร้าง อย่างไรก็ตาม กรรมการสภามหาวิทยาลัยเห็นว่า จํานวน
นักศึกษาท่ีบางพระ ควรอยู่ท่ีประมาณ 4,000 คน แต่ขณะนี้อยู่ท่ีระดับ 3,000 คน ท้ังท่ีรับนักศึกษาใหม่ปีละ 
1,200 คน แสดงว่ามีนักศึกษาท่ีออกจากระบบขณะเรียนค่อนข้างมาก ซึ่งอาจจะเกิดได้จากหลายปัญหา ดังนั้น 
วิทยาเขตควรต้องไปพิจารณาว่า เม่ือมีนักศึกษาเข้ามาเรียนแล้ว จะทําอย่างไรจึงจะรักษานักศึกษาท้ังหมดไว ้   
ในระบบ จนจบการศึกษาให้ได้ เนื่องจากหากจํานวนนักศึกษาลดลงไปมาก จะส่งผลกระทบต่อความคุ้มทุนในการ
จัดการเรียนการสอน หรือค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

5.1 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้แทนสภาคณาจารย์และข้าราชการเป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 

 ตามท่ี นายสมพงษ์  ชีไธสง กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ได้เกษียณอายุราชการ มีผลให้
สถานะการเป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ท่ีคัดเลือกจากกรรมการสภาคณาจารย์
และข้าราชการ ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยท่ี 25/2557 ลงวันท่ี 2 กรกฎาคม 2557 ต้องสิ้นสุดลงด้วย นั้น 

 กรณีดังกล่าว สภาคณาจารย์และข้าราชการได้มีมติคัดเลือกให้ นายสมบูรณ์  หมุนแก้ว กรรมการ
สภาคณาจารยแ์ละข้าราชการ เป็นกรรมการ ก.บ.ม. แทนในตําแหน่งท่ีว่างแล้ว ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา    
17 (13) และ (14) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ประกอบมาตรา 17 แห่ง  
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2554 ข้อ 4 (4) จึงเรียน
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เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง นายสมบูรณ์  หมุนแก้ว ผู้แทนสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ เป็นกรรมการ ก.บ.ม. ตามข้อบังคับฯ ข้อ 4 (4) แทนในตําแหน่งท่ีว่าง รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 
0580.008/325 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2558 และมติสภาคณาจารย์และข้าราชการ วาระ 5.4 ท่ีแนบมานี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติการแต่งตั้ง นายสมบูรณ์  หมุนแก้ว ผู้แทนสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ เป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ตามเสนอ 

5.2 พิจารณาหนังสือปฏิเสธการเป็นผู้จัดทําเอกสารร้องเรียน สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
กรณีไม่อนุมัติปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง) ให้แก่ผู้สําเร็จการศึกษา
จํานวน 10 ราย 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 17/2558 เม่ือวันท่ี 15 
ธันวาคม 2558 วาระ 5.10 ได้พิจารณาหนังสือร้องเรียนกรณีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ไม่อนุมัติการให้ปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง) แก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําปี
การศึกษา 2557 รวมจํานวน 10 คน พร้อมท้ังพิจารณา (ร่าง) หนังสือแจ้งตอบชี้แจงสํานักงานคณะกรรมการ  
การอุดมศึกษา สรุปได้ว่า สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 14/2558 วันท่ี 20 ตุลาคม 2558 วาระ 3.2  
ได้พิจารณาข้อกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องแล้ว และเห็นว่า ผู้สําเร็จการศึกษาท้ัง 10 คนนี้ เป็นผู้ท่ีได้ศึกษา
ครบถ้วนตามข้อกําหนดท่ีใช้อยู่ ณ ปัจจุบัน จึงเป็นท่ียุติว่าผู้สําเร็จการศึกษาท้ัง 10 คน ได้รับอนุมัติปริญญา
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง) ตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 12/2558 
เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2558 วาระ 5.3 โดยสมบูรณ์แล้ว รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 17/2558 
วาระ 5.10 ท่ีแนบ 

 เนื่องจากต่อมา นายสุภัทร  รอดแผ้วพาล ผู้สําเร็จการศึกษาท่ีปรากฏชื่อในหนังสือร้องเรียนดังกล่าว 
ได้มีหนังสือลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือขอปฏิเสธ
เอกสารการร้องเรียนจํานวน 2 ฉบับ คือ ฉบับลงวันท่ี 8 ตุลาคม 2558 (ส่งถึง เลขาธิการคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา) และฉบับลงวันท่ี 16 ตุลาคม 2558 (ส่งถึง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ) พร้อมท้ังได้      
แจ้งลงบันทึกประจําวันไวเ้ป็นหลักฐานท่ีสถานีตํารวจนครบาลปทุมวัน เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2558 เวลา 16.00 น. 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548    
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามเอกสาร   
ท่ีแนบมานี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    สภามหาวิทยาลัยรับทราบกรณีท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
สั่งยุติเรื่อง แต่เนื่องจากกรณีดังกล่าวเป็นกรณีท่ีมหาวิทยาลัยถูกกล่าวหา จนทําให้ได้รับความเสียหาย หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ จึงควรดําเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยเฉพาะ ควรตรวจสอบและดําเนินการหาผู้กระทําผิดให้ได้ว่า 
ใครคือผู้ท่ีได้กระทําการในเรื่องดังกล่าว พร้อมท้ังรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ เพ่ือพิจารณาดําเนินการลงโทษ
และเพ่ือเป็นการปกป้องเกียรติภูมิของมหาวิทยาลัย 
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5.3 พิจารณาแก้ไขจํานวนผู้ได้รับอนุมัติปริญญาเกียรตินิยม ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2557 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 10/2558 เม่ือวันท่ี 21 
กรกฎาคม 2558 ได้อนุมัติการให้ปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาท่ี 2 
ปีการศึกษา 2557 จํานวน 1,095 คน รายละเอียดตามมติสภามหาวิทยาลัย วาระ 5.1 และหนังสือ ด่วนท่ีสุด    
ท่ี ศธ 0580.301(6)/0568 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2558 ท่ีแนบ 

 เนื่องจากสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ตรวจสอบพบข้อผิดพลาดในการสรุปจํานวน      
ผู้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2553 ในส่วนของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จากเดิมท่ีได้เสนอขออนุมัติปริญญา รวม 109 คน โดยมีนักศึกษาท่ีมีผลการเรียน
ดีเด่นอยู่ในข้ันเกียรตินิยมอันดับ 1 จํานวน 4 คน เกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 4 คน แต่จากการตรวจสอบของ
สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน พบว่า นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนดีเด่นอยู่ในข้ันเกียรตินิยมอันดับ 1 
จํานวน 6 คน และเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 8 คน จึงได้นําเรื่องดังกล่าวเสนอสภาวิชาการ เพ่ือขอแก้ไขข้อมูล 
ในการประชุม ครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2559 ซึ่งสภาวิชาการได้ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ    
ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0580.301(6)/0012 ลงวันท่ี 6 มกราคม 2559 หนังสือท่ี ศธ 0580.009/020 ลงวันท่ี 14  
มกราคม 2559 และมติสภาวิชาการ วาระ 4.3 ตามแนบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติการแก้ไขจํานวนผู้ได้รับอนุมัติปริญญาเกียรตินิยม ประจําภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2557 ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ตามเสนอ 

5.4 พิจารณาแนวทางการปรับแก้ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 

 ด้วย นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้มีหนังสือถึงนายกสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือเสนอแนวทางการปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2550 เนื่องจากได้พิจารณาเห็นว่า การกําหนดให้อธิการบดีเป็นประธานคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) น่าจะขัดกับความในมาตรา 17 (13) และมาตรา 27 (2) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงเสนอแนวทางการปรับแก้ข้อบังคับฯ ว่าด้วย 
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2550 เพ่ือปรับปรุงโครงสร้างหรือองค์ประกอบของ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ให้มีองค์ประกอบ เป็นดังนี ้

1. นายกสภามหาวิทยาลัย  เป็นประธานกรรมการ 
2. อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  เปน็รองประธานกรรมการ 
3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 3 คน  เป็นกรรมการ 
4. กรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามมาตรา 15 (3) และมาตรา 15 (4) จํานวน 2 คน  เป็นกรรมการ 
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5. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ  เป็นกรรมการ 
6. อธิการบดี  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ในกรณีจําเป็นและเห็นสมควร สภามหาวิทยาลัยอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้ไม่เกินสองคน 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (2) และ (13) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 และมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547   
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ   
ท่ี ศธ 0580.101(4)/พิเศษ ลงวันท่ี 8 มกราคม 2559 และข้อบังคับฯ ท่ีแนบมานี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    ขอให้ถอนวาระเพ่ือนํากลับไปพิจารณาอีกครั้ง โดยขอให้ศึกษาข้อมูล  

จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท้ัง 8 แห่ง ประกอบการพิจารณาดําเนินการด้วยว่า ข้อบังคับฯ ฉบับของ

มหาวิทยาลัย ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัติท่ีเก่ียวข้องอย่างไรบ้าง ขณะท่ี รศ. ดร.ธํารงค์  อุดมไพจิตรกุล 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เสนอว่า หากจะมีการปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับ ขอเสนอให้ดําเนินการ

ท้ังระบบ กล่าวคือ ควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยท่ีเห็นว่า ควรปรับปรุงแก้ไขให้

สอดคล้องกับการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยในปัจจุบันพร้อมกันท้ังหมด 

5.5 พิจารณาให้ความเห็นชอบการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เบ้ืองต้น 

 ด้วย กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี ได้จัดทําคําเสนอของบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เบื้องต้น ตามแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ท่ี
สํานักงบประมาณกําหนด พร้อมท้ังได้ปรับลดกรอบวงเงินในการจัดทําคําเสนอของบประมาณ ให้เป็นไปตาม
นโยบายของรัฐบาลและตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0503(4)/ว 1671 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 คงเหลือ
กรอบวงเงินในคําเสนอของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จํานวน 982,784,400 บาท (เก้า
ร้อยแปดสิบสองล้านเจ็ดแสนแปดหม่ืนสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน) โดยได้ปรับลดวงเงินลงจากการเสนอครั้งแรก          
ท่ีเสนอในวงเงิน 1,792,473,800 บาท (หนึ่งพันเจ็ดร้อยเก้าสิบสองล้านสี่แสนเจ็ดหม่ืนสามพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
หรือคิดเป็นปรับลดลงร้อยละ 45.17 และได้นําเสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) พิจารณา ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ข้อ 6 ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2559 ซึ่ง ก.บ.ง. พิจารณาแล้ว
มีมติ เห็นชอบกรอบวงเงินการจัดทํางบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เบื้องต้น และ
เห็นสมควรให้มหาวิทยาลัยคํานึงถึงนโยบายในด้านต่างๆ ของรัฐบาลและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือบูรณาการ 
งบประมาณให้ตรงตามความต้องการของรัฐบาล รวมถึงควรเร่งประสานงานกับจังหวัด เพ่ือเสนอของบประมาณ
ในส่วนของสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เนื่องจากสามารถเป็นโครงการท่ีอยู่ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การ
ท่องเท่ียว ให้กับจังหวัดได้อย่างเป็นรูปธรรม ท้ังนี้ สถาบันบัวราชมงคลตะวันออก ควรจัดทําแผนธุรกิจให้ชัดเจน
เพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นระบบ  
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 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (11) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
จึงนําคําเสนอของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เบื้องต้น วงเงิน 982,784,400 บาท    
(เก้าร้อยแปดสิบสองล้านเจ็ดแสนแปดหม่ืนสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน) เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนดําเนินการ รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/004 ลงวันท่ี 11 
มกราคม 2559 มติ ก.บ.ง. วาระ 4.2 และเอกสารประกอบการพิจารณาตามแนบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    เห็นชอบการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เบื้องต้น วงเงิน 982,784,400 บาท (เก้าร้อยแปดสิบสองล้านเจ็ดแสนแปดหม่ืนสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน) ตามเสนอ 
อย่างไรก็ตาม สภามหาวิทยาลัยตั้งข้อสังเกตเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณเพื่อรองรับนโยบายมุ่งสู่การเป็น 
Green University ท่ียังไม่เห็นความชัดเจนในเรื่องการจัดสรรเงินให้สอดคล้องหรือรองรับตามนโยบายดังกล่าว      
แต่อย่างใด 

5.6 พิจารณารายงานผลการปฏบัิติงานและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
(ไตรมาสท่ี 4) ท้ังงบประมาณเงินแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ 

 ด้วย กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี ได้จัดทํารายงานผลการดําเนินงานและผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ณ สิ้นไตรมาส 4 สรุปภาพรวมมหาวิทยาลัย ในส่วนของ
งบประมาณแผ่นดินเบิกจ่ายท้ังสิ้น 577,888,550.57 บาท (ห้าร้อยเจ็ดสิบเจ็ดล้านแปดแสนแปดหม่ืนแปดพัน  
ห้าร้อยห้าสิบบาทห้าสิบเจ็ดสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 85.28 ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร และในส่วนของ
งบประมาณเงินรายได้เบิกจ่ายท้ังสิ้น 291,491,484.69 บาท (สองร้อยเก้าสิบเอ็ดล้านสี่แสนเก้าหม่ืนหนึ่งพันสี่
ร้อยแปดสิบสี่บาทหกสิบเก้าสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 75.70 ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร พร้อมท้ังได้นําเสนอ
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 
7 มกราคม 2559 ตามอํานาจหน้าท่ีท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน
ประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ข้อ 6 (4) ซึ่ง ก.บ.ง. พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน
และการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ไตรมาสท่ี 4) ท้ังงบประมาณแผ่นดิน 
และงบประมาณเงินรายได้ และเห็นสมควรให้มหาวิทยาลัยเร่งจัดทําสรุปในภาพรวมให้สมบูรณ์ ก่อนนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา สําหรับงบกระตุ้นเศรษฐกิจ ให้มหาวิทยาลัยเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือให้
เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ต่อไป 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548     
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ   
ท่ี ศธ 0580.002/004 ลงวันท่ี 11 มกราคม 2559 มติ ก.บ.ง. วาระ 4.3 มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ 
ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2559 วาระ 4.12 และรายงานผลการเบิกจ่าย ท่ีแนบมานี ้
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 มติสภา มทร.ตะวันออก    เห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานและการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ไตรมาสท่ี 4) ท้ังงบประมาณเงินแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ ตามเสนอ 
พร้อมท้ังมีข้อสังเกตในเรื่องการเบิกจ่ายงบลงทุน (งบประมาณแผ่นดิน) ท่ีมีร้อยละของการเบิกจ่ายน้อยมาก    
หรือแม้แต่ในส่วนของงบประมาณเงินรายได้ เช่น กองทุนพัฒนาอาจารย์ กองทุนนักศึกษาอาเซียน ท่ีพบว่ามีการ
เบิกจ่ายน้อยมากเช่นกัน สําหรับงบประมาณเงินรายได้โครงการวิจัยท่ีมีข้อมูลการเบิกจ่ายน้อย มหาวิทยาลัยควร
หาข้อมูลว่า เหตุใดจึงเบิกจ่ายน้อย และควรพิจารณาด้วยว่าเงินโครงการวิจัยส่วนท่ีเบิกจ่ายไปแล้ว ได้ทําวิจัยกัน 
จริงหรือไม่ ถ้าทําแล้ว ได้นําผลงานวิจัยตีพิมพ์หรือไม่ ประกอบการพิจารณาในเรื่องผลการปฏิบัติงานและ
ประสิทธิภาพในการใช้จ่ายเงินด้วย 

5.7 พิจารณาอนุมัติรายการกันเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ พ.ศ. 2558 ไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 ด้วย กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ได้มีหนังสือนําเสนอการกันเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
พ.ศ. 2558 ไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของหน่วยงานในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
จํานวน 36 รายการ งบประมาณท้ังสิ้น 53,959,466.60 บาท (ห้าสิบสามล้านเก้าแสนห้าหม่ืนเก้าพันสี่ร้อย    
หกสิบหกบาทหกสิบสตางค์) ท้ังนี้ รายการค่าจ้างเขียนแบบและควบคุมงานก่อสร้างของสถาบันบัวราชมงคล
ตะวันออก ได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 16/2558 เม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2558 
เรียบร้อยแล้ว โดยท้ัง 36 รายการนี้ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.)    
ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2559 ได้พิจารณาแล้วและมีมติ เห็นชอบการกันเงิน
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ พ.ศ. 2558 ท้ัง 36 รายการ ไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ท้ังนี้ 
มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการในการบริหารจัดการงบประมาณให้เข้มงวด เพ่ือลดการกันเงินงบประมาณเบิกจ่าย
เหลื่อมปีงบประมาณ และให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เข้าร่วมชี้แจงต่อสภามหาวิทยาลัย ต่อไป 

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 ของมหาวิทยาลัย หมวด 3     
การจัดทํางบประมาณและการบริหารงบประมาณ ข้อ 24 ค่าใช้จ่ายเกิดข้ึนในปีงบประมาณใดให้เบิกจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายในปีนั้น กรณีท่ีไม่อาจเบิกจ่ายได้ทันภายในวันสิ้นปีงบประมาณนั้น และจําเป็นต้องก่อหนี้
ผูกพันข้ามปีงบประมาณ ให้อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ เพ่ือนําไปรวมกับงบประมาณรายจ่ายในปีถัดไป  
และเพ่ือให้เป็นไปตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 13/2558 เม่ือวันท่ี 15 กันยายน 2558 ท่ีมีมติ
อนุมัติงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในส่วนรายการกันเงินงบประมาณ 
รายจ่ายเงินรายได้ พ.ศ. 2558 ไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของมหาวิทยาลัย ให้กองคลังนําเสนอ
ภายหลัง จึงนํารายการไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 งบประมาณท้ังสิ้น 53,959,466.60 บาท (ห้าสิบ
สามล้านเก้าแสนห้าหม่ืนเก้าพันสี่ร้อยหกสิบหกบาทหกสิบสตางค์) เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/004 ลงวันท่ี 11 มกราคม 2559     
มติ ก.บ.ง. วาระ 4.4 และเอกสารรายการการขอกันเงินเหลื่อมปีแนบท้ายหนังสือ ท่ี ศธ 0580.102(4)/0787   
ลงวันท่ี 18 ธันวาคม 2558 ท่ีแนบมานี ้  
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 มติสภา มทร.ตะวันออก     อนุมัติให้กันเงินงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ.  
2558 ไว้เบิกเหลื่อมปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 รวม 36 รายการ งบประมาณรวมท้ังสิ้น 53,959,466.60 บาท     
(ห้าสิบสามล้านเก้าแสนห้าหม่ืนเก้าพันสี่ร้อยหกสิบหกบาทหกสิบสตางค์) ตามเสนอ 

5.8 พิจารณาอนุมัติการขอเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณเงินรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
(รายการกันเงินเหลื่อมปี) ของสํานักงานวิทยาเขตอุเทนถวาย งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์
โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ จํานวน 6 ชุด เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ 1 ชุด 

 ด้วย วิทยาเขตอุเทนถวาย ได้มีหนังสือขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการในงบรายจ่ายเดียวกัน งบลงทุน 
ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ จํานวน 6 ชุด เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์โต๊ะและ
เก้าอ้ีอ่านหนังสือ จํานวน 1 ชุด ของสํานักงานวิทยาเขตอุเทนถวาย พร้อมท้ังได้นําเสนอขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งท่ี 11/2558 เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2558 ก่อนนํา 
เสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559   
เม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2559 โดย ก.บ.ง. พิจารณาแล้วและได้มีมติ เห็นชอบการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการ   
ในงบรายจ่ายเดียวกัน งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ จํานวน 6 ชุด 
เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ จํานวน 1 ชุด ของสํานักงานวิทยาเขตอุเทนถวาย ท้ังนี้ 
ให้หน่วยงานเตรียมเข้าร่วมชี้แจงรายละเอียดต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ิมเติมถึงเหตุผลและความจําเป็นในการ    
ขออนุมัติดังกล่าว เนื่องจากการขอเปลี่ยนแปลงรายการเป็นเหตุให้เกิดความล่าช้าในการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป พร้อมท้ังให้มหาวิทยาลัยสรุปการของบประมาณเพ่ิมเติมระหว่างปี      
ในแต่ละหน่วยงาน และการขอเปลี่ยนแปลงรายการระหว่างปี เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป  

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 หมวด 3 การจัดทํางบประมาณและการ
บริหารงบประมาณ ข้อ 25 วรรคสอง ความในวรรคหนึ่ง มิให้บังคับกับงบลงทุน และงบบุคลากร เฉพาะกรณี   
ท่ีขออัตรากําลังเพ่ิมใหม่ ให้อธิการบดีเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติโดยผ่าน ก.บ.ง. จึงนําคําขออนุมัติ
เปลี่ยนแปลงรายการเงินรายได้ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ดังกล่าว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/004 ลงวันท่ี 11 มกราคม 
2559 มติ ก.บ.ง. วาระ 4.5 และหนังสือ ท่ี ศธ 0580.114)/1296 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2558 พร้อมรายการคําขอ
แนบท้ายประกอบพิจารณามาพร้อมนี ้

มติสภา มทร.ตะวันออก     อนุมัติให้เปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณเงินรายได้ ปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2558 (รายการกันเงนิเหลื่อมป)ี ของสํานักงานวิทยาเขตอุเทนถวาย งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์
โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ 6 ชุด เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอ้ีอ่านหนังสือ 1 ชุด ตามเสนอ 
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5.9 พิจารณาอนุมัติการขอเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณเงินรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์ห้อง 
ปฏิบัติการชลศาสตร์ เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการปฐพีกลศาสตร ์

 ด้วย วิทยาเขตอุเทนถวาย ได้มีหนังสือขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการในงบรายจ่ายเดียวกัน งบลงทุน 
ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการชลศาสตร์ เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการปฐพี
กลศาสตร์ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ พร้อมท้ังได้นําเสนอขอความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งท่ี 12/2558 เม่ือวันท่ี 11 ธันวาคม 2558 ก่อนนําเสนอ
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 
7 มกราคม 2559 โดย ก.บ.ง. พิจารณาแล้วและได้มีมติ เห็นชอบการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการในงบรายจ่าย
เดียวกัน งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการชลศาสตร์ เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์
ห้องปฏิบัติการปฐพีกลศาสตร์ ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ท้ังนี้ ให้หน่วยงานเตรียม  
เข้าชี้แจงข้อมูลต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ิมเติม ถึงเหตุผลและความจําเป็นในการขออนุมัติดังกล่าว เนื่องจากการขอ
เปลี่ยนแปลงรายการเป็นเหตุให้เกิดความล่าช้าในการเบิกจ่ายงบประมาณ และให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
พร้อมท้ังให้มหาวิทยาลัยจัดทําสรุปการของบประมาณเพ่ิมเติมระหว่างปี และการขอเปลี่ยนแปลงรายการ
ระหว่างปีในแต่ละหน่วยงาน รวมถึงสรุปปัญหาและอุปสรรคในการบริหารจัดการงบประมาณรายจ่ายในปีท่ีผ่านมา 
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ต่อไป  

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 หมวด 3 การจัดทํางบประมาณและการ
บริหารงบประมาณ ข้อ 25 วรรคสอง ความในวรรคหนึ่ง มิให้บังคับกับงบลงทุน และงบบุคลากร เฉพาะกรณีท่ี
ขออัตรากําลังเพ่ิมใหม่ ให้อธิการบดีเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติโดยผ่าน ก.บ.ง. จึงนําคําขออนุมัติ
เปลี่ยนแปลงรายการเงินรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังกล่าว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/004 ลงวันท่ี 11 มกราคม 
2559 มติ ก.บ.ง. วาระ 4.6 และหนังสือ ท่ี ศธ 0580.114)/1363 ลงวันท่ี 28 ตุลาคม 2558 พร้อมรายการคําขอ
แนบท้ายประกอบพิจารณา มาพร้อมนี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติให้เปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณเงินรายได้ ปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2559 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ จากเดิม ชุดครุภัณฑ์
ห้องปฏิบัติการชลศาสตร์ เปลี่ยนแปลงเป็น ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการปฐพีกลศาสตร์ ตามเสนอ 

5.10 พิจารณาอนุมัติการขอปรับค่าครองชีพของลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก 

 ด้วย กองคลัง สํานักงานอธิการบดี ได้มีหนังสือขออนุมัติงบประมาณเพ่ือปรับค่าครองชีพของลูกจ้าง
ชั่วคราวรายเดือน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก งบประมาณท้ังสิ้น 5,682,000 บาท (ห้าล้านหกแสน
แปดหม่ืนสองพันบาทถ้วน) ตามมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการประชุม
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ครั้งท่ี 8/2558 เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2558 โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติการปรับเพ่ิมค่าครองชีพของลูกจ้าง
ชั่วคราวรายเดือน จาก 500 บาท เป็น 1,000 บาท ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2558) ซึ่ง
มหาวิทยาลัยได้นําเรื่องดังกล่าว เสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) 
ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2559 โดย ก.บ.ง. พิจารณาแล้วมีมติ เห็นชอบและเห็นควร 
ให้เบิกจ่ายงบประมาณให้สอดคล้องตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง หลักเกณฑ์ใน
การบริหารงบประมาณ ประกาศ ณ วันท่ี 19 สิงหาคม 2558 ต่อไป  

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 หมวด 3 การจัดทํางบประมาณและการ
บริหารงบประมาณ ข้อ 22 วรรคสอง ในกรณีเกินวงเงินท่ีอธิการบดีสามารถสั่งจ่ายได้ หรือกรณีมหาวิทยาลัย
ประสงค์จะขอเพ่ิม ลด หรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณระหว่างปี ให้อธิการบดีจัดทําคําเสนอผ่าน ก.บ.ง. 
เพ่ือขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย และตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง หลักเกณฑ์ในการบริหารงบประมาณ 
ประกาศ ณ วันท่ี 19 สิงหาคม 2558 ข้อ 3 การบริหารงบประมาณเงินรายได้ กรณีอยู่นอกแผนงบประมาณ    
ข้อ 3.5 และข้อ 4 จึงนําคําขออนุมัติดังกล่าว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรด
พิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/004 ลงวันท่ี 11 มกราคม 2559 มติ ก.บ.ง. วาระ 5.1 
หนังสือ ท่ี ศธ 0580.102(2)/008 ลงวันท่ี 6 มกราคม 2558 พร้อมรายละเอียดวงเงินท่ีใช้ในการปรับค่าครองชีพ
ของลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ประกอบการพิจารณามาพร้อมนี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติการปรับเพ่ิมค่าครองชีพลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จาก 500 บาท เป็น 1,000 บาท โดยใช้งบประมาณเงินรายได้ของหน่วยงาน     
ตามเสนอ 

5.11 พิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปีการศึกษา 2558 

              ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้มีหนังสือ ท่ี ศธ 0580.114/1459 ลงวันท่ี 
20 พฤศจิกายน 2558 นํารายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
(การบริหารงานก่อสร้าง) แผน ข ประจําปีการศึกษา 2558 เสนอมหาวิทยาลัย เพ่ือดําเนินการขออนุมัติปริญญา  
ท้ังนี้ สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2559 ได้พิจารณาเอกสารหลักฐานต่างๆ    
ของผู้สําเร็จการศึกษาแล้ว อนุมัติให้สําเร็จการศึกษาได้ในปีการศึกษา 2558 โดยมีรายชื่อของผู้สําเร็จการศึกษา
จํานวน 4 คน ประกอบด้วย 

1. นายพีรเดช   ลําพูน วันท่ีสําเร็จการศึกษาคือ วันท่ี 7 ตุลาคม 2558 
2. นายสมนึก   สว่างแสนสุข วันท่ีสําเร็จการศึกษาคือ วันท่ี 7 ตุลาคม 2558 
3. นายโชคศิริ   ชูธงไชย วันท่ีสําเร็จการศึกษาคือ วันท่ี 7 ตุลาคม 2558 
4. นายภูเบศร์   เป๋อรุณ วันท่ีสําเร็จการศึกษาคือ วันท่ี 7 ตุลาคม 2558 
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 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548   
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหาร 
งานก่อสร้าง) ให้แก่ผู้สําเร็จการศึกษาท้ัง 4 คน ดังมีรายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/020 ลงวันท่ี 14 
มกราคม 2559 มติสภาวิชาการ วาระ 4.1 และเอกสารท่ีเก่ียวข้อง ตามแนบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารงานก่อสร้าง)   
แก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2558 จํานวน 4 คน ตามเสนอ 

5.12 พิจารณาให้ความเห็นชอบแนวปฏิบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

              ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 16/2558 เม่ือวันท่ี 17 
พฤศจิกายน 2558 ได้รับทราบเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 สําหรับใช้รองรับการ
บริหารจัดการหลักสูตรท่ีมีลักษณะท่ีแตกต่างตามจุดเน้นของสาขาวิชาการและวิชาชีพต่างๆ เพ่ือตอบสนองการ
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ตลาดแรงงาน ความก้าวหน้า  
ของศาสตร์และเทคโนโลยี รวมท้ังบริบททางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป โดยบังคับใช้กับหลักสูตรระดับปริญญาตรี
ของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชนทุกสาขาวิชาท่ีจะเปิดใหม่ และหลักสูตรเก่าท่ีจะปรับปรุง โดยให้ใช้บังคับ
ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (14 พฤศจิกายน 2558)  เป็นต้นไป รายละเอียดตามมติสภา
มหาวิทยาลัย วาระ 4.5 ท่ีแนบ 

 เนื่องจากตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ในประเด็นข้อ 2 มาตรฐาน
ความสามารถภาษาอังกฤษอาจารย์ประจําท่ีรับเข้าใหม่ ท่ีอนุโลมให้มหาวิทยาลัยกําหนดวิธีการและเกณฑ์การ
ผ่านภาษาอังกฤษของบุคลากรท่ีจะรับเข้าบรรจุเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาได้เอง โดยเน้นการทดสอบด้าน
การอ่าน เขียน พูด ระดับการใช้งานได้ ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงนําเรื่องดังกล่าวเสนอสภาวิชาการ ในการประชุม
ครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2559 เพ่ือหารือแนวปฏิบัติท่ีเหมาะสม ก่อนเสนอคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ดําเนินการประกาศรับสมัครบุคลากร ซึ่งสภาวิชาการพิจารณาแล้วมีมติ 
เห็นชอบให้กําหนดเกณฑ์และแนวปฏิบัติ ดังนี ้

1. อาจารย์ท่ีโอนย้ายสถาบันมาไม่ต้องทดสอบภาษาอังกฤษ 
2. บุคลากรสายสนับสนุนย้ายเป็นสายวิชาการต้องสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 
3. ผู้ท่ีสําเร็จการศึกษาในประเทศและต่างประเทศต้องสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 
4. กําหนดเป็น 2 Track คือ  

4.1) Track 1 TOEFL Paper 437 คะแนน TOEFL CBT 93 คะแนน TOEFL IBT 41 คะแนน 
IELTS 4.0 คะแนน CU-TEP 60 คะแนน TU-GET 400 คะแนน  

4.2) Track 2 ออกข้อสอบโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กําหนดเป็น 100% 
สอบผ่านท่ี 80%  
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 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (3) (5) (13) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล    
พ.ศ. 2548 จึงนําเกณฑ์การผ่านภาษาอังกฤษดังกล่าว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/020 ลงวันท่ี 14 มกราคม 2559 และมติสภา
วิชาการ วาระ 4.2 ท่ีแนบมานี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    ขอให้นําแนวปฏิบัติและเกณฑ์การสอบผ่านภาษาอังกฤษดังกล่าวนี้  
เสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณาความถูกต้องและความเหมาะสม  
อีกครั้ง ก่อนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

5.13 พิจารณาคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีคําสั่งท่ี 11/2556 ลงวันท่ี 20 กันยายน 
2556 แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 คน ได้แก่ นายวรรธนะ เจริญนวรัตน์  นายวิบูลย ์
กรมดิษฐ์ และ นายสุรยุทธ ศรีประเสริฐ เป็นกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) 
ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ข้อ 4 (2) 
แก้ไขเพ่ิมเติมโดย (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2556 ข้อ 3 และต่อมา สภามหาวิทยาลัยได้มีคําสั่งท่ี 05/2557 ลงวันท่ี     
31 มกราคม 2557 แต่งตั้ง รศ. ดร.ธํารงค์ อุดมไพจิตรกุล ปฏิบัติหน้าท่ีแทนในวาระท่ีเหลือของ นายสุรยุทธ    
ศรีประเสริฐ ท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นประธาน ก.บ.ง. รายละเอียดตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยท้ังสองฉบับ ท่ีแนบ 

 เนื่องจากการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ ก.บ.ง. ท้ัง 3 ท่าน ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยท่ี 11/2556 
ลงวันท่ี 20 กันยายน 2556 และคําสั่งท่ี 05/2557 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2557 ได้ครบวาระ (สองปี) ตาม
ข้อบังคับฯ ข้อ 5 ดังนั้น เพ่ือให้การดําเนินงานของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและต่อเนื่อง จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาคัดเลือกกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิด้านงบประมาณ หรือบัญชี หรือการเงิน หรือการพัสดุ จํานวน 3 ท่าน เพ่ือแต่งตั้ง
เป็นกรรมการ ก.บ.ง. ตามข้อบังคับฯ ข้อ 4 (2) ต่อไป รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/050 ลงวันท่ี 9 
ธันวาคม 2558 และข้อบังคับฯ ท่ีแนบมานี ้

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา มทร.ตะวันออก   สภามหาวิทยาลัยมีมติให้แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ได้แก่ 1) รศ. ดร.ธํารงค์  อุดมไพจิตรกุล  2) รศ. ดร.สมศักดิ์  มีทรัพย์หลาก และ 3) นายวรรธนะ  เจริญนวรัตน์ 
เป็นกรรมการ ก.บ.ง. ตามข้อบังคับฯ ข้อ 4 (2) และเนื่องจาก นายสุรยุทธ  ศรีประเสริฐ ได้พ้นจากตําแหน่ง
ประธาน ก.บ.ง. ด้วย ตั้งแต่วันท่ี 2 มกราคม 2559 ขณะท่ีความในข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงิน
และทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ข้อ 5 กําหนดว่า ประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ 4 (1) 
(2) และ (3) มีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รับเลือกให้ดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ่งได้ แต่ไม่เกิน
สองวาระติดต่อกัน ซึ่งจากข้อกําหนดดังกล่าว สภามหาวิทยาลัยจึงมีมติให้แต่งตั้ง นายโอภาส  เพชรมุณี กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธาน ก.บ.ง. ตามข้อบังคับฯ ข้อ 4 (1) แทน นายสุรยุทธ  ศรีประเสริฐ 
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5.14 พิจารณาอนุมัติการปรับเปลี่ยนและกําหนดเพิ่มสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 4/2553 เม่ือวันท่ี 29 
มีนาคม 2553 ได้ให้ความเห็นชอบการกําหนดสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน จํานวน 23 สาขา และต่อมา
ในการประชุมครั้งท่ี 4/2554 เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2554 ได้ปรับเปลี่ยนและเพ่ิมเติมอีก 3 สาขา รายละเอียด
ตามประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง การกําหนดสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิขาดแคลน ลงวันท่ี 8 เมษายน 2553 
และวันท่ี 25 มีนาคม 2554 ท่ีแนบมานั้น 

 เนื่องจากคณะเทคโนโลยีสังคม วิทยาเขตจันทบุรี ได้มีหนังสือ ท่ี ศธ 0580.112/916 ลงวันท่ี 14 
สิงหาคม 2558 ขอให้มหาวิทยาลัยปรับเปลี่ยนและกําหนดเพ่ิมสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน สาขา
ภาษาอังกฤษ จากเดิมท่ีประกาศกําหนดเป็นปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาภาษาอังกฤษ ซึ่งทําให้เกิดปัญหา  
ในการรับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้าปฏิบัติงาน เนื่องจากปัจจุบัน มหาวิทยาลัยส่วนใหญ ่    
ได้เปิดหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารหรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยจึงนําเรื่อง
ดังกล่าวเสนอสภาวิชาการพิจารณา ในการประชุมครั้งท่ี 9/2558 เม่ือวันท่ี 6 ตุลาคม 2558 แต่สภาวิชาการมีมติ
ให้ถอนวาระ และให้นําเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณา โดยมหาวิทยาลัย
ได้นําเสนอ ก.บ.ม. พิจารณา ในการประชุมครั้งท่ี 8/2558 เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2558 ซึ่งท่ีประชุม ก.บ.ม.     
มีมติเห็นชอบให้กําหนดสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน ข้อ 8 เพ่ิมเติมจาก “ปริญญาโท - ปริญญาเอก   
สาขาภาษาอังกฤษ” เป็น “ปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาภาษาอังกฤษหรือสาขาท่ีเก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ” 
โดยขอให้ระบุคุณวุฒิเฉพาะตามหลักสูตรท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง ดังนี ้

1. สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 
2. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 
3. สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต-์ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
4. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและอุตสาหกรรม 
5. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจ 
6. สาขาวิชาภาษาและการสื่อสาร วิชาเอกภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและเทคโนโลย ี
7. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 
8. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและอาชีพ 
9. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ  

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (13) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
และประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง มาตรฐานการบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
โดยวิธีการสอบแข่งขันหรือการคัดเลือก ลงวันท่ี 31 มกราคม 2550 ท่ีกําหนดให้สภามหาวิทยาลัยมีหน้าท่ีในการ
กําหนดสาขาวิชาชีพและระดับคุณวุฒิท่ีขาดแคลน จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.005/112 ลงวันท่ี 16 ธันวาคม 2558 มติ ก.บ.ม.     
วาระ 3.5 และมติสภาวิชาการ วาระ 4.6 ท่ีแนบ 
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 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติการปรับเปลี่ยนและกําหนดเพ่ิมสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ี     
ขาดแคลน ข้อ 8 จากเดิม “ปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาภาษาอังกฤษ” เปลี่ยนเป็น “ปริญญาโท - ปริญญาเอก 
สาขาภาษาอังกฤษหรือสาขาท่ีเก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ” โดยให้ระบุคุณวุฒิเฉพาะตามหลักสูตรท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง ตามเสนอ 

5.15 พิจารณาอนุมัติการปรับเปลี่ยนสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 4/2553 เม่ือวันท่ี 29 
มีนาคม 2553 ได้ให้ความเห็นชอบการกําหนดสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน จํานวน 23 สาขา และต่อมา
ในการประชุมครั้งท่ี 4/2554 เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2554 ได้ปรับเปลี่ยนและเพ่ิมเติมอีก 3 สาขา รายละเอียด
ตามประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง การกําหนดสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิขาดแคลน ลงวันท่ี 8 เมษายน 2553 
และวันท่ี 25 มีนาคม 2554 ท่ีแนบมานั้น 

 เนื่องจากคณะศิลปศาสตร์ ได้มีหนังสือ ท่ี ศธ 0580.113/1027 ลงวันท่ี 9 กันยายน 2558 ขอให้
มหาวิทยาลัย ปรับเปลี่ยนสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลนของสาขาการท่องเท่ียวและโรงแรม จากเดิม      
ท่ีประกาศกําหนดเป็นปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาการท่องเท่ียวและโรงแรม เนื่องจากปัจจุบันมหาวิทยาลัย
ส่วนใหญ่ยังไม่ค่อยมีการเปิดการเรียนการสอนในสาขาการท่องเท่ียวและโรงแรม ทําให้คณะศิลปศาสตร์เกิดปัญหา
ในการบรรจุและแต่งตั้งบุคคลท่ีสําเร็จการศึกษาในสาขาดังกล่าวเข้าปฏิบัติงานในคณะ จึงนําเรื่องดังกล่าวเสนอ
มหาวิทยาลัยและคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) พิจารณา ในการประชุมครั้งท่ี 
8/2558 เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2558 ซึ่งท่ีประชุม ก.บ.ม. มีมติเห็นชอบให้เปลี่ยนแปลงการกําหนดสาขาวิชาชีพ
และคุณวุฒิท่ีขาดแคลนตามประกาศฯ ฉบับลงวันท่ี 8 เมษายน 2553 ข้อ 6 จาก “ปริญญาโท - ปริญญาเอก 
สาขาการท่องเท่ียวและโรงแรม” เป็น “ปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาการโรงแรมและการท่องเท่ียว” 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (13) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
และประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง มาตรฐานการบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
โดยวิธีการสอบแข่งขันหรือการคัดเลือก ลงวันท่ี 31 มกราคม 2550 ท่ีกําหนดให้สภามหาวิทยาลัยมีหน้าท่ีในการ
กําหนดสาขาวิชาชีพและระดับคุณวุฒิท่ีขาดแคลน จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.005/112 ลงวันท่ี 16 ธันวาคม 2558 มติ ก.บ.ม.   
วาระ 5.1 ท่ีแนบ 

 มติสภา มทร.ตะวันออก     อนุมัติการปรับเปลี่ยนสาขาวิชาชีพและคุณวุฒิท่ีขาดแคลน ข้อ 6     
จากเดิม “ปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาการท่องเท่ียวและโรงแรม” เปลี่ยนเป็น “ปริญญาโท - ปริญญาเอก    
สาขาการโรงแรมและการท่องเท่ียว” ตามเสนอ 
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5.16 พิจารณาผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย ประจําปีการศึกษา 2557 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา ตามตัวบ่งชี้ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กําหนด ระหว่างวันท่ี 29-30 
พฤศจิกายน 2558 นั้น 

 กรณีดังกล่าว คณะกรรมการประเมินฯ ได้ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว พร้อมท้ังได้นําผลการประเมินฯ 
เสนอต่อมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษา 2557 ระดับหน่วยงาน 
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับสถาบัน และข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นแนวทางการปรับปรุงพัฒนาสําหรับใช้
ประกอบการพิจารณาปรับปรุงแก้ไข โดยคะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้จากทุกองค์ประกอบในระดับหน่วยงาน   
อยู่ในเกณฑ์ระดับดีถึงดีมาก ขณะท่ีในระดับหลักสูตรส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์คุณภาพน้อยถึงปานกลาง ส่วนใน
ระดับคณะ/สถาบันจะพบว่า มีเพียงคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ และคณะสัตวแพทยศาสตร ์    
ท่ีมีเกณฑ์คุณภาพอยู่ในระดับดี ขณะท่ีอีก 8 คณะ/สถาบัน มีเกณฑ์คุณภาพอยู่ในระดับพอใช ้

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (3) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
ท่ีกําหนดให้สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจและหน้าท่ีในการกํากับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ
การศึกษา จึงนําผลการตรวจประเมิน รวมท้ังข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาของคณะกรรมการตรวจประเมินฯ 
ดังกล่าว เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.010/130 ลงวันท่ี    
30 ธันวาคม 2558 รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ปีการศึกษา 2557 และแบบเสนอแนวทางการปรับปรุง/พัฒนาตามข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา   
จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจําปีการศึกษา 2557 และมติคณะกรรมการประกันคุณภาพ
ประจํามหาวิทยาลัย (ก.ป.ม.) ในการประชุมครั้งท่ี 8/2558 เม่ือวันท่ี 23 ธันวาคม 2558 วาระ 5.1 ท่ีแนบ     
ประกอบการพิจารณามาพร้อมนี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    เห็นชอบผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัย 
ประจําปีการศึกษา 2557 ตามเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ 

6.1 พิจารณาแนวทางแก้ไขปัญหาการบริหารงานในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 ตามท่ี นายกสภามหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบในวาระท่ี 1.1 
วาระแจ้งเพ่ือทราบ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 วันท่ี 19 มกราคม 2559 กรณีสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ได้มีหนังสือ ลับ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0508/13 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2559 แจ้งขอให้สภามหาวิทยาลัย
ตรวจสอบและชี้แจงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในวิทยาเขตอุเทนถวายรวม 4 ประเด็น โดยจะขอนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
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เป็นวาระเพ่ิมเติม (วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ) เพ่ือกําหนดแนวทางการแก้ไข เนื่องจากเห็นว่า มหาวิทยาลัยมีปัญหา
เก่ียวกับประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยและธรรมาภิบาลมาระยะเวลาหนึ่ง   
จนทําใหมี้ข้อกล่าวหาและข้อร้องเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้บริหารมหาวิทยาลัยส่งไปท่ีหน่วยงานต่างๆ 
นํามาซึ่งความเสื่อมเสียชื่อเสียงในการเป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นสูง ดังนั้น เพ่ือให้ทราบถึงสาเหตุของปัญหาท่ี    
ทําให้มหาวิทยาลัยอยู่ในสภาวะถดถอย และเพ่ือให้การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเป็นไปตามพันธกิจของสถาบัน 
อุดมศึกษาและตามนโยบายของรัฐบาล จึงจะขอเสนอให้มีการปฏิรูประบบการทํางานและการบริหารงานต่างๆ 
ภายในมหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

 สภามหาวิทยาลัยได้พิจารณาแล้ว มีความเห็นว่าสมควรแต่งตั้งคณะกรรมการข้ึนมาศึกษาปัญหา  
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยและพิจารณาหาแนวทางการแก้ไข โดยคณะกรรมการท่ีแต่งตั้ง ควรประกอบด้วย 
นายโอภาส  เพชรมุณี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธานกรรมการ กรรมการประกอบด้วย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 4 คน คือ 1) รศ. ดร.สมศักดิ์  มีทรัพย์หลาก  2) รศ. ดร.ยุทธชัย  
บรรเทิงจิตร  3) นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ  4) นายประสงค์  ธาราไชย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจํานวน 
2 คน ร่วมเป็นกรรมการ คือ ผศ.นเรศ  ใจหาญ และ ผศ.วรรณา  อาจณรงค์ พร้อมท้ังเสนอให้ ผศ. ดร.อนุชา  
จุลกะเสวี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เป็นเลขานุการ โดยให้คณะกรรมการท่ีจะตั้งข้ึนมานี้ มีอํานาจและหน้าท่ี
ในการตรวจสอบข้อมูลต่างๆ เก่ียวกับการบริหารงานท่ีมีปัญหาและเกิดข้อร้องเรียนจากผู้บริหารทุกระดับใน
มหาวิทยาลัย เพ่ือวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดข้ึน จากนั้นให้สรุปประเด็นปัญหา พร้อมท้ังจัดทํารายงานข้อเท็จจริงและ
ข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาเพ่ือนําเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยภายในกรอบเวลา 45 วัน 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548    
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    เห็นชอบตามเสนอ และมอบงานเลขานุการสภามหาวิทยาลัยเร่งจัดทํา
คําสั่งเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนาม และแจ้งคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้ง ต่อไป 

6.2 พิจารณาอนุมัตกิารแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย 

 ตามท่ี ข้อบังคับฯ ว่าด้วย การดําเนินการทางวินัย การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การออกจาก
ราชการ การสั่งพักราชการหรือการให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2549 ข้อ 61 
แก้ไขเพ่ิมเติมโดย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558 ข้อ 3 กําหนดให้มีรองอธิการบดีคนหนึ่งท่ีอธิการบดีมอบหมายเป็น
เลขานุการคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) และอาจแต่งตั้งนิติกรมหาวิทยาลัย 
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ ก.อ.ม. ได้อีกหนึ่งคน ดังนั้น เพ่ือให้การดําเนินงานของ ก.อ.ม. เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการ ก.อ.ม. ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 วันท่ี 19 มกราคม 2559 จึงได้มีมติ
เห็นสมควรแต่งตั้ง นางสาวพิราวรรณ  เลิศวัฒนวินัย พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตําแหน่งนิติกร สังกัดกอง
บริหารงานบุคคล เป็นผู้ช่วยเลขานุการ ก.อ.ม.  
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 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (13) และ (14) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 ประกอบข้อบังคับฯ ว่าด้วย การดําเนินการทางวินัย การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การออกจาก
ราชการ การสั่งพักราชการหรือการให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2549 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรด
พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง นางสาวพิราวรรณ  เลิศวัฒนวินัย เป็นผู้ช่วยเลขานุการ ก.อ.ม. รายละเอียดตาม
หนังสือของประธาน ก.อ.ม. (นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ) เรื่อง ขอแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการ ก.อ.ม. ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2559 และมติ ก.อ.ม. วาระท่ี 5 ท่ีแนบมานี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติการแต่งตั้ง นางสาวพิราวรรณ  เลิศวัฒนวินัย เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ตามเสนอ 

6.3   นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามท่ีได้มีผู้ส่ง
หนังสือร้องเรียน เพ่ือขอให้ดําเนินการทางวินัยกับ ผศ. ดร.สัมพันธ์  จันทร์ดํา แต่เนื่องจากขณะนี้ ระยะเวลา 
การดําเนินการ ได้เกินจาก 270 วันตามท่ีข้อบังคับฯ กําหนดไว้แล้ว แต่มหาวิทยาลัยยังมิได้ชี้แจงหรือสรุป      
ผลการดําเนินการดังกล่าวแต่อย่างใด จึงควรต้องมีเหตุผลชี้แจงด้วยว่า เหตุใดจึงยังดําเนินการไม่แล้วเสร็จ 

 อธิการบดีได้ตอบชี้แจงว่า กรณีดังกล่าวได้รับคําชี้แจงจากผู้อํานวยการกองบริหารงานบุคคลว่า กรรมการ 
ท่ีเสนอแต่งตั้งไป ได้ยื่นใบลาออกจากการเป็นกรรมการมาโดยตลอด ทําให้ไม่สามารถดําเนินการได้อย่างต่อเนื่อง 

6.4 นายประสงค์  ธาราไชย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แจ้งเรื่องแนวทางการผลิตวิศวกรสายปฏิบัต ิ
(หลักสูตรวิศวกรรมก่อสร้าง) ว่า ได้หารือกับคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์แล้ว เห็นว่า 
โดยหลักการมีความเป็นไปได้และมีความพร้อมต่อการดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนดไว้ โดยอาจดําเนินการ  
ในรูปแบบให้มีระยะเวลาสหกิจศึกษาเพ่ิมข้ึน ส่วนในเรื่องผู้ท่ีจะรับเข้าศึกษาและตลาดแรงงาน ควรมอบหมายให้
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ไปพิจารณาดําเนินการในรายละเอียดต่อไป 

 

ปิดประชุมเวลา 17.00 น. 

--------------------- 
 

(ผศ. ดร.อนุชา  จุลกะเสว)ี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้จดและจัดทํารายงานการประชุม   


