
 
  รายงานการประชุม 

สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ครั้งท่ี  9/2558 (วาระพิเศษ) 

วันจันทรท่ี์  29 มิถุนายน  พ.ศ. 2558 
ณ  ห้องประชุมภูวนารถ ช้ัน 3  อาคารเฉลิมพระเกียรต ิ วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ 

-------------------------------- 
 

ผู้มาประชุม 
1. ศ.(เกียรติคุณ) เกริกเกียรติ  พิพัฒน์เสรีธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ดร.กิจจา   ใจเย็น   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. รศ. ดร.พัชรี  ชยากรโศภิต  รักษาราชการแทนอธิการบดี 
4. ผศ.ฉัตรชาย  ศุภจารีรักษ์  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
5. รศ. ดร.ธํารงค์  อุดมไพจิตรกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. รศ. ดร.สมศักดิ์  มีทรัพย์หลาก  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. นายสุรยุทธ  ศรีประเสริฐ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายสืบพงษ์  ม่วงชู  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
10. ผศ.นภกานต์  สุคันธารุณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
11. ผศ.คมเดือน  โพธิสุวรรณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
12. ดร.นนทศักดิ์  เปี่ยมผล  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
13. ผศ.นเรศ  ใจหาญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
14. ผศ. ดร.ถาวร  ธีรเวชญาณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
15. นายพิเชษฐ์  มาเร็ว  กรรมการสภามหาวทิยาลัย 
16. ดร.อัมรัตน์  โกมลมาศ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
17. ผศ.มาลี  น้อยไร่ภูมิ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
18. นายสมพงษ์  ชีไธสง  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
19. นายสมบูรณ์  หมุนแก้ว  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
20. ผศ. ดร.อนุชา  จุลกะเสว ี  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
21. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายนิรุตติ์  ศิริจรรยา        กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
2. นายบุญคลี   ปลั่งศิร ิ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
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3. นายประสงค์  ธาราไชย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
4. รศ. ดร.ยุทธชัย  บรรเทิงจิตร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
5. พลเอกรังสฤษดิ์  แจ้งเจนกิจ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
6. นายวรรธนะ  เจริญนวรัตน ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
7. นายวิบูลย์  กรมดิษฐ ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
8. นายโอภาส  เพชรมุณี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ
9. ผศ.วรรณา  อาจณรงค์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวกชกร  นพวงษ์  บุคลากร  เจ้าหน้าท่ีงานกิจการสภามหาวิทยาลัย 

 

เริ่มประชุมเวลา    10.30  น. 
 

ศ.(เกียรติคุณ) เกริกเกียรติ  พิพัฒน์เสรีธรรม นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานการประชุม ได้กล่าว
เปิดประชุม และเริ่มพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

- ไม่มี -  

1.2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 เลขานุการแจ้งต่อท่ีประชุมว่า การประชุมในวันนี้ ผู้เข้าประชุมจะได้รับเอกสารประกอบ   
การประชุม จํานวน 2 ชุด คือ 

1) เอกสารเย็บมุมปกสีฟ้า วาระปกติ วาระท่ี 4.1 และ 5.1 - 5.4 
2) เอกสารเย็บมุมปกสีส้ม วาระลับ วาระท่ี 4.2 และ 5.5 - 5.7 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

   - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องหรือค้างจากการพิจารณาครั้งก่อน 

  - ไม่มี -  
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1 รับทราบการตอบข้อหารือกรณกีารแต่งตั้งรองอธิการบดี 

 ด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือเพ่ือขอหารือสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษาเก่ียวกับการแต่งตั้งผู้ดํารงตําแหน่งรองอธิการบดีตามมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ว่าจะต้องแต่งตั้งจากผู้ท่ีมีสถานะเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
หรือไม่ นั้น 

 กรณีดังกล่าว สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้มีหนังสือแจ้งตอบข้อหารือแล้ว สรุปได้ว่า 

ตามมาตรา 18 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 

กําหนดให้การแต่งตั้งบุคคลให้ดํารงตําแหน่งประเภทผู้บริหารตาม ข (2) รองอธิการบดี เป็นไปตามพระราชบัญญัติ

จัดตั้งมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษานั้น กรณีนี้จึงต้องพิจารณาตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคล พ.ศ. 2548 มาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว ได้กําหนดคุณสมบัติให้ผู้ดํารงตําแหน่งรองอธิการบดี

ต้องสําเร็จการศึกษาไม่ต่ํากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภา

มหาวิทยาลัยรับรอง และทําการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปีในมหาวิทยาลัย 

หรือเคยดํารงตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่าสามปี หรือดํารงตําแหน่งหรือเคยดํารงตําแหน่ง

ศาสตราจารย์ รวมท้ังมีคุณสมบัติอ่ืนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีกําหนดในข้อบังคับของมหาวิทยาลัย กรณี 

จึงสามารถพิจารณาได้ว่าพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ไม่ได้กําหนดคุณสมบัติ
ของผู้ท่ีจะดํารงตําแหน่งรองอธิการบดีว่าต้องมีสถานะเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และจากการ
ตรวจสอบข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกท่ีเก่ียวข้อง ก็ไม่ปรากฏว่าได้กําหนดคุณสมบัติ

หรือลักษณะต้องห้ามของผู้ดํารงตําแหน่งรองอธิการบดีเพ่ิมเติมจากท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติไว้แต่อย่างใด 

ดังนั้น การแปลความข้อกฎหมายว่าจะต้องแต่งตั้งจากบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเป็นข้าราชการจึงเป็นการแปลความ 
ข้อกฎหมายท่ีไม่ถูกต้อง เพราะเป็นการแปลความเกินกว่าบทบัญญัติของกฎหมาย สําหรับในส่วนของคําพิพากษา
ศาลปกครองสูงสุด คดีหมายเลขแดงท่ี 789/2557 มีข้อเท็จจริงท่ีแตกต่างไปจากกรณีท่ีหารือ และคําพิพากษา   

มีผลผูกพันเฉพาะคู่ความ มิได้มีผลผูกพันมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกท่ีไม่ใช่คู่ความในคด ี

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (10) และมาตรา 24 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    

ราชมงคล พ.ศ. 2548 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ 

รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0592(2)3.16/6229 ลงวันท่ี 8 มิถุนายน 2558 ท่ีแนบมานี ้

 มติสภา มทร.ตะวันออก    รับทราบ พร้อมท้ังมอบให้งานกิจการสภามหาวิทยาลัยเผยแพร่ผลการ
ตอบข้อหารือดังกล่าวนี้ ให้บุคลากรทุกภาคส่วนในมหาวิทยาลัยได้รับทราบท่ัวกัน 
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4.2 รับทราบผลการพิจารณาของคณะกรรมการ ป.ป.ช. กรณีข้อกล่าวหา ศาสตราจารย์ ดร.สิน  พันธุ์พินิจ 

ในขณะดํารงตําแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  (ลับ) 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 

 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

5.1 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งตัวแทนผู้บริหารเป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 

 ด้วยมีกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย ท่ีเลือกจากผู้ดํารงตําแหน่งบริหารตามข้อ 4 (3) 
ของข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2550 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2554 
จํานวน 4 คน ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยท่ี 02/2558 ลงวันท่ี 21 มกราคม 2558 ได้พ้นจากตําแหน่ง เนื่องจาก
พ้นจากตําแหน่งบริหาร ซึ่งกรณีดังกล่าว มหาวิทยาลัยได้จัดใหผู้้ดํารงตําแหน่งบริหารตามท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับฯ 
คัดเลือกกันเองให้ได้จํานวน 4 คน เพ่ือเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ ก.บ.ม. ปฏิบัติหน้าท่ีแทน นั้น  

 บัดนี้ การคัดเลือกดังกล่าวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว โดยผู้บริหารท่ีได้รับคะแนนสูงสุด 4 คนแรก ประกอบด้วย 

1. ผศ. ดร.อนุชา  จุลกะเสว ี รองอธิการบดี  
2. นายศิริชัย  สมแสน รองอธิการบดี 
3. นางทิวาวรรณ  บุญรอดอยู่ ผู้ช่วยอธิการบดี 
4. ดร.จิรายุ  อัครวิบูลย์กิจ ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (13) และ (14) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 มาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 ข้อบังคับฯ 
ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2554 
จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้ดํารงตําแหน่งบริหารท่ีได้รับการคัดเลือก   
ท้ัง 4 คนเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ก.บ.ม. รายละเอียดตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0580.101(4)/0779    
ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2558 ท่ีแนบมานี ้ 

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา มทร.ตะวันออก    อนุมัติการแต่งตั้งตัวแทนผู้บริหารเป็นกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัย ตามเสนอ 



 5

5.2 พิจารณาอนุมัตกิารแตง่ตั้งตัวแทนผู้บริหารเป็นกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย 
แทนผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีครบวาระ 

 ด้วยมีกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย ท่ีคัดเลือกจากผู้ดํารงตําแหน่ง       
หัวหน้าส่วนราชการ ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย      
พ.ศ. 2551 ข้อ 4 (3) จํานวน 2 ราย (รศ. ดร.พัชรี  ชยากรโศภิต และ นายสัญญา  ธานี) ได้พ้นจากการเป็น
กรรมการ เนื่องจากปฏิบัติหน้าท่ีครบวาระ 

 บัดนี้ มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการให้ผู้ดํารงตําแหน่งหัวหน้าส่วนราชการตามข้อบังคับฯ รวมจํานวน 
13 คน เลือกกันเองให้ได้จํานวน 2 คน เพ่ือเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัยตามข้อบังคับฯ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ปรากฏผลผู้ได้รับคะแนนสูงสุด 2 คนแรก คือ 

1. นางชนาพร  บุญเกิด  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  
2. รศ. ดร.ฤกษ์ชัย  ฟูประทีปศิริ  คณบดีคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ข้อ 4 จึงนํารายชื่อของผู้ได้รับเลือกท้ัง 2 ราย เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
แต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย รายละเอียดตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 
0580.101(4)/0780 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2558 และใบรวมคะแนนผลการคัดเลือก ท่ีแนบ 

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา  มทร.ตะวันออก   อนุมัติการแต่งตั้งตัวแทนผู้บริหารเป็นกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย แทนผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีครบวาระ ตามเสนอ 

5.3 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการประจําวิทยาเขตบางพระแทนผู้ท่ีพ้นจากตําแหน่ง 

              ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีคําสั่งท่ี 06/2557 แต่งตั้ง ผศ.รุ่งโรจน์  
ไพศาลสมบัติรัตน์ ผู้แทนคณาจารย์ประจําคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นกรรมการประจําวิทยาเขต
บางพระ ตั้งแต่วันท่ี 3 มีนาคม 2557 แต่เนื่องจากในปัจจุบัน ผศ.รุ่งโรจน์  ไพศาลสมบัติรัตน์ ได้รับการแต่งตั้ง 
ให้ดํารงตําแหน่งรองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ ทําให้ขาดคุณสมบัติการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการ
ประจําวิทยาเขตบางพระ ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการประจําวิทยาเขต พ.ศ. 2553 หมวด 1 ข้อ 5 (5) 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงคัดเลือกตัวแทนคณาจารย์ประจําเพ่ือเสนอแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าท่ีแทน 
โดยได้เสนอชื่อ นางสาวอุษา  สถิตม่ัน ต่อสํานักงานวิทยาเขตบางพระ เพ่ือขอให้นําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการประจําวิทยาเขตบางพระแทนผู้ท่ีพ้นจากตําแหน่ง ต่อไป 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (14) ประกอบมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. 2548 และข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการประจําวิทยาเขต พ.ศ. 2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ    
ท่ี ศธ 0580.111(1)/368 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 และ ท่ี ศธ 0580.202(1)/245 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน 2558   
ท่ีแนบ 

 มติสภา  มทร.ตะวันออก    มอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัยสอบถามคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ เก่ียวกับวิธีการได้มาซึ่งตัวแทนคณาจารย์ประจําของคณะว่า ได้ดําเนินการตามท่ีกําหนดไว้ใน
ข้อบังคับฯ ข้อ 5 (5) หรือไม่ พร้อมท้ังขอให้แนบเอกสารหลักฐานการคัดเลือกตัวแทนคณาจารย์ประจําของคณะ 
ประกอบการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัยด้วย 

5.4 พิจารณาให้ความเห็นชอบ/ยอมรับ วารสารสังคมศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพื่อใช้สําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการตามหลักเกณฑ์การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

             ตามหนังสือท่ี ศธ 0509(2)/ว1291 ลงวันท่ี 17 ตุลาคม 2556 สํานักงานคณะกรรมการการ 
อุดมศึกษา ได้แจ้งเวียนประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ สําหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 ซึ่งจากการตรวจสอบวารสารท่ีมีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลท่ีเป็นท่ียอมรับในระดับชาต ิ
และระดับนานาชาติ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. ดังกล่าวแล้วพบว่า วารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ไม่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลดังกล่าว อย่างไรก็ตาม ในกรณีท่ีวารสารทางวิชาการ      
ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. ฉบับดังกล่าว ประกาศ ก.พ.อ.ฯ ข้อ 3 กําหนดไว้ว่า 
“ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาอาจพิจารณายอมรับวารสารทางวิชาการ สําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ   
ตามหลักเกณฑ์” โดยกําหนดระยะเวลาสําหรับการบังคับใช้เป็นระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่วันท่ีประกาศ ก.พ.อ. 
ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ คือ ตั้งแต่วันท่ี 2 ตุลาคม 2556 ถึงวันท่ี 1 ตุลาคม 2559 เพ่ือส่งเสริมให้วารสารทางวิชาการ 
ได้พัฒนาคุณภาพให้ได้มาตรฐานจนเป็นท่ียอมรับ และสามารถเข้าสู่ฐานข้อมูลในระดับชาติและระดับนานาชาต ิ

 เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ สําหรับการเผล
แพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 ข้อ 3 กองบริหารงานบุคคล จึงนําวารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ/ยอมรับ ให้วารสาร
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เป็นวารสารสําหรับใช้ในการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการตามหลักเกณฑ์ของประกาศ ก.พ.อ. ฉบับดังกล่าว ก่อนดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป 

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียด

ตามหนังสือท่ี ศธ 0580.104(2)/1244 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2558 และเอกสารท่ีเก่ียวข้องตามแนบ 

 มติสภา  มทร.ตะวันออก    ให้เลื่อนไปพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป พร้อมท้ังขอให้บรรณาธิการ

วารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มาชี้แจงหรืออธิบายรูปแบบ ข้ันตอนการจัดทํา 

ตลอดจนรายละเอียดต่างๆ ของวารสาร ประกอบการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัยด้วย 
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5.5 พิจารณาเรื่องร้องคัดค้านการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  (ลับ)  
 
 
 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 
 
 
 

5.6 พิจารณาหนังสือร้องเรียนการปฏิบัติหน้าท่ีของ ศาสตราจารย์ ดร.สิน  พันธุ์พินิจ ในขณะดํารงตําแหน่ง

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพิ่มเติม  (ลับ)  

 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 

 

 

5.7 พิจารณาหนังสือร้องเรียนของ นายชัยณรงค์  กิจประเสริฐ กรณีกล่าวหาผู้บริหารมหาวิทยาลัย ละเว้น      
การปฏิบัติหน้าท่ี  (ลับ)  

 

 

-ต้องการข้อมูล โปรดติดต่องานกิจการสภามหาวิทยาลัย- 
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ 

6.1 การปรับโครงสร้างคณะกรรมการประจําวิทยาเขต 

 นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้เสนอประเด็นต่อสภา
มหาวิทยาลัยว่า จากท่ีได้มีโอกาสไปปฏิบัติหน้าท่ีประธานคณะกรรมการประจําวิทยาเขตมาระยะเวลาหนึ่ง     
ทําให้มองเห็นว่า กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ไม่ควรทําหน้าท่ีประธานกรรมการประจําวิทยาเขต 
เนื่องจากอาจทําให้ต้องเข้าไปยุ่งเก่ียวกับการตัดสินใจในเชิงบริหาร ซึ่งควรจะเป็นหน้าท่ีของทีมบริหารใน    
วิทยาเขตจะถูกต้องกว่า นอกจากนั้นผู้บริหารจะต้องเป็นผู้บังคับบัญชาตามท่ีกฎหมายกําหนดและต้องมีสายการ
บังคับบัญชาในระบบบริหารงาน การให้ผู้ทรงคุณวุฒิไปทําหน้าท่ีประธานคณะกรรมการประจําวิทยาเขต      
อาจทําให้เป็นเสมือนผู้บริหารหรืออาจเข้าใจว่าเป็นผู้บังคับบัญชาในอีกระดับหนึ่งได้ จึงขอเสนอให้ปรับแก้ไข
ข้อบังคับฯ ว่าด้วย คณะกรรมการประจําวิทยาเขตในส่วนของประธาน และสัดส่วนของกรรมการจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกให้เหมาะสม เพ่ือป้องกันปัญหาต่างๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน 

6.2 การพัฒนาคุณภาพบัณฑิตของมหาวิทยาลัย 

 นายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวถึงกรณีท่ีมีธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่งประกาศรับสมัครบัณฑิตจาก
มหาวิทยาลัย 14 แห่ง ทําให้อธิการบดีมหาวิทยาลัยเอกชนแห่งหนึ่งซึ่งไม่มีรายชื่ออยู่ใน 14 แห่งท่ีประกาศนั้น 
ออกมาให้ข่าวเพ่ือสอบถามถึงหลักเกณฑ์การพิจารณาของธนาคารในการออกประกาศ จึงอยากฝากให้ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยได้มองถึงเรื่องดังกล่าวนี้ด้วย โดยเฉพาะมุมมองท่ีสถานประกอบการภายนอกมีต่อคุณภาพบัณฑิต
ของมหาวิทยาลัยว่า มีความพึงพอใจหรือไม่ เพียงใด เช่น ในเรื่องภาษาอังกฤษท่ีสภามหาวิทยาลัยต้องการให้
บัณฑิตของมหาวิทยาลัยเก่งภาษาอังกฤษ ไม่ทราบว่านโยบายดังกล่าวดําเนินการไปได้มากน้อยเพียงใด ฝาก
ผู้บริหารช่วยติดตามด้วย 

 

ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 

--------------------- 
 

(ผศ. ดร.อนุชา  จุลกะเสว)ี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้จดและจัดทํารายงานการประชุม   


