
 

  รายงานการประชุม 
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ครั้งท่ี  6/2556 
วันอังคารท่ี  14  พฤษภาคม  พ.ศ. 2556 

ณ  ห้องประชุมภูวนารถ  ช้ัน 3  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ  
-------------------------------- 

 

ผู้มาประชุม 
 

1. ร.ต.ต.เกรียงศักดิ์   โลหะชาละ  นายกสภามหาวิทยาลัย 
2. ดร.กิจจา   ใจเย็น   อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
3. ศ. ดร.สิน  พันธุ์พินิจ  อธิการบดี 
4. ผศ.ฉัตรชาย  ศุภจารีรักษ์  ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
5. นายบุญคลี   ปลั่งศิร ิ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. พลเอกรังสฤษดิ์  แจ้งเจนกิจ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. ศ. (กิตติคุณ) น.สพ.ดร.อรรณพ  คุณาวงษ์กฤต กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายศิริชัย  สมแสน  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
10. นายสืบพงษ์  ม่วงชู  กรรมการสภามหาวทิยาลัย 
11. ผศ.นภกานต์  สุคันธารุณ        กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
12. ผศ.นเรศ  ใจหาญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
13. ผศ.เอกชัย  ปริญโญกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
14. ผศ.นิคม  สาคร   กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
15. ผศ.วรรณา  อาจณรงค์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
16. ผศ.สุชาติ  เอ้ือไตรรัตน์  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
17. นายธํารงค์  แจงเชื้อ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
18. นายวิชาญ  ทองท่าฉาง  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
19. นายพิเชษฐ์  มาเร็ว  กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
20. ผศ. ดร.อนุชา  จุลกะเสว ี  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
21. นายนุลอัฟฎา  สาและ  ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ไม่มาประชุม  

1. รศ. ดร.ธํารงค์  อุดมไพจิตรกุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ 
2. นายนิรุตติ์  ศิริจรรยา        กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒ ิ 
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3. นายประสงค์  ธาราไชย                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. รศ. ดร.ยุทธชัย  บรรเทิงจิตร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

5. นายวรรธนะ  เจริญนวรัตน ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

6. นายวิบูลย์  กรมดิษฐ ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

7. นายโอภาส  เพชรมุณี  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

8. ผศ. ดร.สาโรจน ์ ประเสริฐศิริวัฒน ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์  เจ้าหน้าท่ีงานกิจการสภามหาวิทยาลัย 

2. นางสมปอง  นวมสุวรรณ  รักษาราชการแทนผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน 

3. นางสาวนุสรา  หนูกลัด  ผู้อํานวยการกองคลัง 

4. นางนันทยา  จันด้วง  นักวิชาการเงินและบัญช ี

5. นางสาวอันธิกา  ไชยศิลป์  นักวิชาการเงินและบัญช ี

6. นายทองพูล  ทาสีเพชร  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

7. นางสาวอันธิกา  ศักขิณาดี  นักวิชาการศึกษา 

8. นางสาวเพ็ญศิริ  โฉมกาย  นักวิชาการศึกษา 

9. นายพู่กัน  สายด้วย  อาจารย์ประจําหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

10. นางสาวศศิธร  คล้ายชม  อาจารย์ประจําหลักสตูรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

11. ผศ.อารี  เลาะเหม็ง  อาจารย์ประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม 

เริ่มประชุมเวลา       13.30  น. 
 

เนื่องจาก ร.ต.ต.เกรียงศักดิ์  โลหะชาละ นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานการประชุม อยู่ระหว่าง 

การเดินทาง คาดว่าจะมาถึงท่ีประชุมประมาณ 14.00 น. จึงได้ขอให้เลขานุการเรียนเชิญ ดร.กิจจา  ใจเย็น     

อุปนายกสภามหาวิทยาลัย ทําหน้าท่ีประธานการประชุมไปพลางก่อน โดยอุปนายกสภามหาวิทยาลัยได้กล่าว 

เปิดประชุมและเริ่มพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ 

 - ไม่มี – 
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1.2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

เลขานุการแจ้งต่อท่ีประชุมว่า ผู้เข้าร่วมประชุมในวันนี ้จะได้รับเอกสารเพ่ิมเติม 2 ชุด ประกอบด้วย  
1. เอกสารเย็บมุมปกสีชมพู วาระเพ่ิมเติม วาระท่ี 4.7 
2. เอกสารการขออนุมัติใช้เงินรายได้เป็นค่าอ่านผลงานทางวิชาการในการจัดประชุมวิชาการ

นานาชาติของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 29-31 พฤษภาคม 2556 โดยจะนําเสนอ
เป็นวาระเพ่ิมเติม วาระท่ี 5.8 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมครั้งท่ี 5/2556 เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2556 และมีการแก้ไข
เพ่ิมเติม ดังนี ้

 ให้แก้ไขหน้า 3 ในส่วนข้อความเพ่ิมเติมท้ายมติวาระ 4.3 การประชุมครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันท่ี 2 
เมษายน 2556 จากคําว่า “ตั้งอยู่ในส่วนกลาง” เป็น “ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนท่ีบางพระ” และแก้ไขความในบรรทัดท่ีสี่
จาก “ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยกับอีก 3 วิทยาเขต” เป็น”แตกต่างจาก 3 วิทยาเขต” 

 หลังการแก้ไขแล้ว ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 5/2556 เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2556 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องหรือค้างจากการพิจารณาครั้งก่อน 

3.1 รับทราบผลการปฏิบัติตามมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 5/2556 

 ด้วยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 25 
มกราคม 2554 วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ ท่ีประชุมขอให้งานกิจการสภามหาวิทยาลัยจัดทํารายงานผลการปฏิบัติ      
ในส่วนท่ีสภามหาวิทยาลัยได้ให้ความเห็นชอบ/อนุมัติแล้ว เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งถัดไป    
เพ่ือรายงานความคืบหน้าการดําเนินงานในเรื่องท่ีสภามหาวิทยาลัยได้มีมติไปแล้ว 

 เพ่ือให้เป็นไปตามความเห็นของท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยและเป็นไปตามข้อกําหนดของ ก.พ.ร. 
เก่ียวกับระดับคุณภาพในการกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย จึงนําผลสรุปการปฏิบัติงานตามมติสภา
มหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 5/2556 เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2556 เสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี ้

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก       รับทราบ  
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1 รับทราบรายช่ือกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิท่ีได้รับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
ประจําปี 2556  

 ด้วยกองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้เสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจําปี 2556 ให้แก่กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 7 ท่าน ตามรายชื่อ      
ท่ีแนบ ท้ังนี้ ยังต้องรอประกาศในราชกิจจานุเบกษาประมาณสิ้นปี 2556 (กรณีชั้นสายสะพาย) และในปีถัดไป 
(กรณีชั้นต่ํากว่าสายสะพาย) จึงจะถือว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนสมบูรณ์ท่ีจะได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
และหากมีข้อขัดข้องประการใด กองบริหารงานบุคคลจะแจ้งรายละเอียดให้ทราบต่อไป รายละเอียดตามหนังสือ
ท่ี ศธ 0580.104(3)/0723 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556 และรายละเอียดตามแนบ 

 จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก         รับทราบ  

4.2 รับทราบคําสั่งศาลปกครอง กรณีไม่ต่อสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  

 ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันท่ี             
2 เมษายน 2556 วาระ 6.1 ได้รับทราบเรื่องท่ีนายชัยณรงค์  กิจประเสริฐ และนางสาวธิติพร  มะณี ร้องขอความ  
เป็นธรรมและคับข้องใจเนื่องจากการกระทําหรือคําสั่งของรองอธิการบดี กรณีมหาวิทยาลัยไม่ประสงค์ต่อ   
สัญญาจ้างให้ทํางานภายหลังการสิ้นสุดสัญญาจ้าง ในวันท่ี 19 เมษายน 2556 โดยสภามหาวิทยาลัยได้มอบให้คณะ 
กรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) พิจารณาตามข้อบังคับ ต่อมาในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 5/2556 เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2556 ประธาน ก.อ.ม. ได้แจ้งต่อท่ีประชุมท้ายวาระท่ี 3.1 ว่า 
คณะกรรมการ ก.อ.ม.  ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า กรณีการครบสัญญาจ้างและไม่ต่อสัญญาจ้างทํางานให้กับพนักงาน  
ในสถาบันอุดมศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2551 ข้อ 43 (6) ซึ่งไม่อยู่ในหลักเกณฑ์ตามข้อบังคับฯ ข้อ 50 (แก้ไขโดยข้อบังคับฯ ฉบับปี พ.ศ. 2555) จึงไม่ 
อยู่ในอํานาจหน้าท่ีของ ก.อ.ม. คณะกรรมการ ก.อ.ม. จึงมีมติให้ยกคําร้องของผู้ร้องท้ังสองราย นั้น 

 เนื่องจาก นายชัยณรงค์  กิจประเสริฐ ได้นําเรื่องดังกล่าวนี้ฟ้องคดีต่อศาลปกครองระยอง เม่ือวันท่ี 
29 มีนาคม 2556 ซึ่งศาลปกครองระยองได้มีคําสั่งวันท่ี 23 เมษายน 2556 ไม่รับคําฟ้องไว้พิจารณา เนื่องจาก
ศาลได้พิจารณาแล้วเห็นว่า สัญญาจ้างทํางานดังกล่าวมีกําหนดระยะเวลาจ้าง 3 ปี เริ่มตั้งแต่วันท่ี 20 เมษายน 
2553 ถึงวันท่ี 19 เมษายน 2556 เป็นวันสิ้นสุดสัญญา สัญญาดังกล่าวจึงเป็นสัญญาจ้างท่ีมีกําหนดระยะเวลา
แน่นอน ดังนั้น การแจ้งการไม่ต่อสัญญาจ้างและขอให้ส่งมอบงาน เอกสาร หรือทรัพย์สินคืนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามหนังสือของ นายสืบพงษ์  ม่วงชู ดังกล่าว จึงมิใช่คําสั่งทางปกครองตาม
มาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 แต่เป็นการดําเนินงานของหน่วยงานทางปกครอง
ท่ีจะต้องดําเนินการตามความเหมาะสมเป็นกรณีท่ัวๆ ไป ศาลปกครองจึงไม่อาจก้าวล่วงการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก นายสืบพงษ์  ม่วงชู และคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์  
ประจํามหาวิทยาลัย ได้ รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0580.101(1)/0639 ลงวันท่ี 26 เมษายน 2556 และคําสั่ง
ศาลปกครองระยอง คดีหมายเลขดําท่ี 77/2556 คดีหมายเลขแดงท่ี 110/2556 วันท่ี 23 เมษายน 2556 ท่ีแนบ 
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 จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก         รับทราบ 

4.3 รับทราบผลการดําเนินการ กรณีพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาร้องทุกข์เนื่องจากไม่ได้รับการสนับสนุน
ทุนการศึกษา  

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 1/2556 เม่ือวันท่ี 22 
มกราคม 2556 ได้พิจารณาเรื่องร้องทุกข์ของ นางสาวธิติพร  มะณี กรณีไม่ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษา โดย
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วเห็นว่า เนื่องจากขณะนี้ข้อบังคับฯ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555 ได้มีผลบังคับใช้แล้ว ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้นําเรื่องดังกล่าวนี้เสนอ
คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (ก.อ.ม.) พิจารณา     
ตามความในข้อ 50 ท่ีได้รับการแก้ไขโดยข้อบังคับฯ ฉบับดังกล่าวนี้ ต่อมาคณะกรรมการ ก.อ.ม. ได้ประชุมเพ่ือ
พิจารณาเรื่องดังกล่าว และเห็นว่าคําร้องทุกข์ท่ีเสนอมานี้ไม่มีเหตุผลท่ีจะหักล้างดุลยพินิจของคณะกรรมการ
ทุนการศึกษา ฝึกอบรม และดูงาน ได้ ก.อ.ม. จึงมีมติเป็นเอกฉันท์ให้ยกคําร้อง พร้อมท้ังแจ้งนางสาวธิติพร  มะณี 
ให้ทราบผลการพิจารณาของ ก.อ.ม. ตามหนังสือท่ี ศธ 0580.003/05 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2556 รายละเอียด
ตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2556 วาระ 5.7 และหนังสือท่ี ศธ 0580.003/09 ลงวันท่ี 18 เมษายน 2556 
ท่ีแนบ 

 เนื่องจากกรณีดังกล่าว นางสาวธิติพร  มะณี ได้นําเรื่องฟ้องคดีต่อศาลปกครองระยอง เพ่ือขอให้
ศาลมีคําพิพากษาหรือคําสั่งให้สภามหาวิทยาลัยเร่งพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ของผู้ฟ้องคดีให้แล้วเสร็จโดยเร็ว    
เพ่ือจะได้ดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป ซึ่งสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี 19 
กุมภาพันธ์ 2556 ได้มีมติมอบ นายประวัติ  หาดปิ่นขจรจารุ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พิจารณา
จัดทําคําให้การแก้คําฟ้อง ยื่นคําฟ้องและยื่นคําให้การ ตลอดจนดําเนินคดีปกครองนี้จนถึงท่ีสุด รายละเอียด  
ตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 2/2556 วาระ 5.5 ท่ีแนบ 

 บัดนี้ ศาลปกครองระยอง ได้มีคําสั่งเม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2556 สั่งจําหน่ายคดีเพราะเหตุแห่งการ
ฟ้องคดีหมดสิ้นไป รายละเอียดตามคําสั่งศาลปกครองระยอง คดีหมายเลขดําท่ี 38/2556 คดีหมายเลขแดงท่ี 
118/2556 ท่ีแนบมานี ้

 จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก         รับทราบ 

4.4 รับทราบคําสั่งศาลไม่รับคําฟ้องไว้พิจารณา คดีหมายเลขดําท่ี 89/2555  

 ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรีศักดิ์  เย็นมะโนช ได้ยื่นฟ้องคดีต่อศาลปกครองระยอง กรณีอธิการบดี
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งนายสืบพงษ์  ม่วงชู ซึ่งเกษียณอายุราชการแล้วเป็นรองอธิการบดี 
โดยขอให้ศาลพิพากษาหรือมีคําสั่ง ดังนี ้
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(1) ให้ทุเลาการบังคับตามคําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ท่ี 991/2554 ลงวันท่ี 
2 ธันวาคม 2554 ของอธิการบดีไว้ก่อน เพราะการให้คําสั่งดังกล่าวซึ่งไม่ชอบด้วยกฎหมายมีผลบังคับต่อไปจะ 
ทําให้เกิดความเสียหายแก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จนยากท่ีจะเยียวยาแก้ไขในภายหลัง 

(2) ให้เพิกถอนคําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ท่ี 991/2554 ลงวันท่ี 2 ธันวาคม 
2554 ของอธิการบดี ท่ีมอบอํานาจให้นายสืบพงษ์  ม่วงชู เป็นรองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี
ทางด้านบริหาร และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีในวิทยาเขตอุเทนถวาย 

(3) การใดท่ีนายสืบพงษ์  ม่วงชู กระทําลงในระหว่างดํารงตําแหน่งรองอธิการบดีให้เป็นโมฆะ และ
ให้กลับสู่สภาพเดิม ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2554 เป็นต้นไป โดยให้มีผลย้อนหลังไปถึงวันออกคําสั่ง พร้อมคืนเงิน
ประจําตําแหน่งและเงินอ่ืนใดท่ีได้มาท้ังหมด 

(4) ให้สภามหาวิทยาลัยถอดถอนอธิการบดีเพราะบกพร่องต่อหน้าท่ี หย่อนความสามารถ ขาดวุฒิภาวะ
ทางการบริหาร ไม่สนใจและไม่ใส่ใจในข้อกฎหมาย ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ ไม่รับฟังความเดือดร้อน
ของผู้ใต้บังคับบัญชา 

(5) ให้สภามหาวิทยาลัยถอดถอนนายกสภามหาวิทยาลัย เพราะบกพร่องต่อหน้าท่ี หย่อนความ 
สามารถ ขาดวุฒิภาวะทางการบริหาร ไม่สนใจและไม่ใส่ใจในข้อกฎหมาย ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ 

 บัดนี้ ศาลปกครองระยอง ได้มีคําสั่งไม่รับคําฟ้องดังกล่าวไว้พิจารณา และให้จําหน่ายคดีออกจาก   
สารบบความ และเม่ือศาลไม่รับคําฟ้องไว้พิจารณา จึงไม่จําต้องพิจารณาคําขอให้ศาลมีคําสั่งเก่ียวกับวิธีการ
ชั่วคราวก่อนการพิพากษาของผู้ฟ้องคดีอีกต่อไป รายละเอียดตามคําสั่งศาลปกครองระยอง คดีหมายเลขดําท่ี 
89/2555 คดีหมายเลขแดงท่ี 115/2555 วันท่ี 30 พฤษภาคม 2555 ท่ีแนบ 

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก         รับทราบ 

4.5 รับทราบปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจําปีการศึกษา 2556  

 ด้วยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ดําเนินการจัดทําปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี 
ประจําปีการศึกษา 2556 เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวมถึงเพ่ือใช ้  
เป็นกรอบการปฏิบัติงานของคณะ วิทยาเขต ตลอดจนหน่วยงานต่างๆในมหาวิทยาลัย ให้มีความสอดคล้องและ
สัมพันธ์กัน โดยได้นําปฏิทินการศึกษาดังกล่าวเสนอสภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว         
ในการประชุมครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556  

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548         
จึงนําปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจําปีการศึกษา 2556 เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ    
รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.301(1)/0370 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556 หนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/114              
ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 และมติสภาวิชาการ วาระ 4.2 ตามแนบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก         รับทราบปฏิทินการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจําปีการศึกษา 2556 
ตามเสนอ 
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4.6 รับทราบปฏิทินการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปีการศึกษา 2556  

 ด้วยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ดําเนินการจัดทําปฏิทินการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

ประจําปีการศึกษา 2556 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2550 เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวมถึง         

เพ่ือใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงานของคณะ วิทยาเขต และหน่วยงานต่างๆ ในมหาวิทยาลัย ให้มีความสอดคล้อง

และสัมพันธ์กัน โดยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้นําปฏิทินการศึกษาดังกล่าวเสนอสภาวิชาการ     

เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ในการประชุมครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556   

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548          

จึงนําปฏิทินการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาประจําปีการศึกษา 2556 เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ    

รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0580.301(1)/0371 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556 หนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/114                 

ลงวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2556 และมติสภาวิชาการ วาระ 4.2 ตามแนบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก     รับทราบปฏิทินการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปีการศึกษา 2556 

ตามเสนอ 

4.7 รับทราบการลาออกจากตําแหน่งของกรรมการสภาวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิ 
            
  ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 1/2555 เม่ือวันท่ี  17 

มกราคม 2555 ได้ให้ความเห็นชอบการแต่งตั้ง ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.นิธิยา  รัตนาปนนท์ เพ่ือแต่งตั้งเป็น

กรรมการสภาวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิตามท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ รายละเอียดตามมติและคําสั่งสภามหาวิทยาลัยฯ ท่ี 

01/2555 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 ท่ีแนบ 

  บัดนี้ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.นิธิยา  รัตนาปนนท์ ได้ยื่นหนังสือขอลาออกจากตําแหน่งกรรมการ

สภาวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกแล้ว เนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพ 

รายละเอียดตามหนังสือขอลาออก ลงวันท่ี 28 เมษายน 2556 ท่ีแนบ  
 

 เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา 17 (10) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2548 ท่ีกําหนดให้สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจและหน้าท่ีในการแต่งตั้งกรรมการสภาวิชาการ จึงเรียนเสนอ

ต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดทราบ  

 มติสภา  มทร. ตะวันออก          รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 

5.1 พิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555  

 ด้วยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีหนังสือ ท่ี ศธ 0580.301(6)/0372 ลงวันท่ี 7 
พฤษภาคม  2556 นํารายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 จํานวน 1,302 คน 
เสนอต่อมหาวิทยาลัย เพ่ือดําเนินการขออนุมัติการให้ปริญญาและปริญญาเกียรตินิยม โดยในภาคการศึกษาท่ี 2          
ปีการศึกษา 2555 มีผู้สําเร็จการศึกษาแยกตามคณะดังนี ้
 

 1) คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 118 คน ได้รับปริญญา
เกียรตินิยมอันดับ 1 จํานวน 2 คน ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 4 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 
11 มีนาคม 2556 
 2) คณะเทคโนโลยีสังคม มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 109 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 
จํานวน 13 คน ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 13 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2556 
 3) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 45 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับ 1 จํานวน 2 คน ปริญญาเกียรติน ิยมอันดับ 2 จํานวน 1 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 25  
กุมภาพันธ์ 2556 
 4) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 193 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับ 2 จํานวน 3 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 11 มีนาคม 2556 
 5) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 25 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยม
อันดับ 1 จํานวน 1 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 11 มีนาคม 2556 
 6) สถาบันเทคโนโลยีการบิน มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 14 คน วันที่สําเร็จการศึกษา คือวันที่ 11 
มีนาคม 2556 
 7) คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 703 คน ได้รับปริญญา
เกียรตินิยมอันดับ 1 จํานวน 20 คน ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 43 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 
26 กุมภาพันธ์ 2556 (ภาคปกต)ิ และวันท่ี 4 มีนาคม 2556 (ภาคสมทบ) 
 8) คณะศิลปศาสตร์ มีผู้สําเร็จการศึกษา รวม 95 คน ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 จํานวน 1 คน 
ปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 4 คน วันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2556 

 ทั้งนี้ สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้นํารายชื่อผู้สําเร็จการศึกษาเสนอต่อสภาวิชาการ  
เพ่ือขออนุมัติผลสําเร็จการศึกษา และได้รับการอนุมัติแล้ว  ในการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 4/2556 เม่ือวันท่ี 7
พฤษภาคม 2556   

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (7) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติการให้ปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จ
การศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 จํานวน 1,302 คน ตามรายชื่อและวันท่ีสําเร็จการศึกษาท่ี   
สภาวิชาการให้ความเห็นชอบ รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.009/114 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 และ
มติสภาวิชาการ วาระ 4.1 ท่ีแนบมานี ้
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 มติสภา  มทร. ตะวันออก    อนุมัติปริญญาและปริญญาเกียรตินิยมแก่ผู้สําเร็จการศึกษา ประจําภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 จํานวน 1,302 คน ตามรายชื่อและวันท่ีสําเร็จการศึกษา ตามเสนอ 

5.2 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปี พ.ศ. 2556 เพิ่มเติม สําหรับการปรับเพิ่ม  
ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน 

 ด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งท่ี 3/2556   
เม่ือวันท่ี 3 เมษายน 2556 ได้ให้ความเห็นชอบการปรับเพ่ิมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตามท่ีคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) ได้แจ้งให้มหาวิทยาลัยทราบ มติ ก.พ.อ. ท่ีให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
สามารถรับเงินเดือนตามอัตราท่ี ก.พ. กําหนดใหม่ได้โดยอนุโลม ตามหนังสือของสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร     
1008.1/ว 20 ลงวันท่ี 27 ธันวาคม 2555 เรื่อง การกําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. รับรอง เริ่มตั้งแต่
วันท่ี 1 มกราคม 2556 ซึ่งในปัจจุบัน อัตราค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนของมหาวิทยาลัยจะจ้างตามอัตรา  
แรกบรรจุของข้าราชการ โดยมีรายละเอียดของการปรับเพ่ิม และวงเงินท่ีต้องใช้ในการปรับเพ่ิม ดังนี ้
 

วุฒิการศึกษา 
อัตราค่าจ้างท่ีจ้างอยู่เดิม 

(บาท) 
อัตราค่าจ้างขอปรับ   
ตามโครงสร้างใหม่ 

จํานวนบุคลากร 
รวมเงิน             

ท่ีต้องจ่ายเพิ่ม           
(9 เดือน) 

วุฒิปริญญาเอก 19,000 20,000 1 9,000 

วุฒิปริญญาโท 15,300 16,400 52 514,800 

วุฒิปริญญาตร ี 11,680 13,300 307 4,476,060 

วุฒิ ปวส. 9,300 10,200 62 502,200 

วุฒิ ป.กศ.สูง 8,640 9,540 1 8,100 

วุฒิ ปวช. 7,620 8,300 20 122,400 

วุฒิ ป.4 - ม.3 6,910 7,590 89 605,880 

พนักงานขับรถยนต์ 9,090 9,900 21 153,090 

รวมเงินท่ีต้องปรับเพิ่ม (9 เดือน) 6,391,530 

 กรณีดังกล่าว คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) ในการประชุม
ครั้งท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี 2 พฤษภาคม 2556 ได้ให้ความเห็นชอบในหลักการแล้ว โดยเสนอให้จัดสรรเป็น
งบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปี 2556 ของแต่ละหน่วยงานเพ่ิมเติม รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี        
ศธ 0580.002/031 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556  มติ ก.บ.ง. วาระ 5.1 และมติ ก.บ.ม. วาระ 5.2 ตามแนบ 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (11) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
และระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปี พ.ศ. 2556 เพ่ิมเติม ให้แต่ละหน่วยงาน 
สําหรับการปรับเพ่ิมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนเป็นเวลา 9 เดือน ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2556 วงเงิน 
6,391,530 บาท (หกล้านสามแสนเก้าหม่ืนหนึ่งพันห้าร้อยสามสิบบาทถ้วน) 
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 มติสภา  มทร. ตะวันออก     อนุมัติงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจําปี พ.ศ. 2556 เพ่ิมเติม 
สําหรับการปรับเพ่ิมค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตามเสนอ พร้อมท้ังขอให้อธิการบดีและผู้บริหารมหาวิทยาลัย
เร่งวิเคราะห์งานและภารกิจท่ีมีอัตราลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนปฏิบัติงานในแต่ละหน่วยงานให้ชัดเจน ถ้างานใดไม่
จําเป็นต้องใช้อัตราบุคลากรมากนัก ก็ขอให้ปรับลดจํานวนลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนลง แต่หากจําเป็นต้องใช้
บุคลากร วิธีแก้ไขปัญหาวิธีหนึ่งคือ การเร่งผลักดันให้ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนสอบบรรจุเป็นพนักงานในสถาบัน 
อุดมศึกษาท่ีจ้างจากเงินงบประมาณแผ่นดิน ซึ่งจะช่วยให้มหาวิทยาลัยไม่ต้องรับภาระการจ้างลูกจ้างชั่วคราว 
จากเงินรายได้ในระยะยาวได้ อย่างไรก็ตาม กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้ตั้งข้อสังเกตว่า ในส่วนของสถาบัน  
การอาชีวศึกษา มิได้มีการปรับเพ่ิมอัตราค่าตอบแทนตามมติ ค.ร.ม. ดังกล่าวนี้แต่อย่างใด โดยให้เหตุผลว่า            
มีงบประมาณจํากัด 
 

5.3  พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานทางการเงินประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ดําเนินการตรวจสอบรายละเอียดทางการเงิน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 พร้อมท้ังได้นําเสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ง.) พิจารณา ในการประชุมครั้งท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี 2 พฤษภาคม 2556 โดยท่ีประชุมมีมติ
รับทราบและให้เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ ก่อนท่ีมหาวิทยาลัยจะได้จัดส่งรายงานดังกล่าวให้สํานักงาน
ตรวจเงินแผ่นดินต่อไป สําหรับปัญหาในเรือ่งบัญชีทรัพย์และการตัดค่าเสื่อม และการแยกบัญชีวิทยาเขตบางพระ
ออกจากมหาวิทยาลัยส่วนกลาง ขอให้เร่งรัดดําเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการปิดงบการเงินปี 2556 และขอให้
มหาวิทยาลัยพิจารณาจัดทํารายงานทางการเงินประจํางวดสามเดือนเพ่ือให้สามารถรายงานสภามหาวิทยาลัยได้
ทุกไตรมาส พร้อมกับรายงานการเบิกใช้งบประมาณประจําไตรมาส 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 และ
ระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 ข้อ 37 วรรคสอง ท่ีกําหนดให้กองคลังจัดทํารายงานแสดงยอดรายรับ 
รายจ่ายของเงินรายได้ ท้ังส่วนกลางและส่วนวิทยาเขตในแต่ละหมวดตามงบประมาณ ยอดเงินคงเหลือตาม
ปีงบประมาณและยอดเงินคงเหลือสะสมให้อธิการบดีทราบทุกระยะสามเดือน ภายในสามสิบวันนับจากวัน     
สิ้นงวด โดยแบ่งเป็นงวดเดือนธันวาคม มีนาคม มิถุนายน และกันยายน เพ่ือรวบรวมรายงานเสนอสภา
มหาวิทยาลัย ผ่านคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจํามหาวิทยาลัย จึงนํารายงานทางการเงิน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 
รายละเอียดตามหนังสือ ท่ี ศธ 0580.002/031 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556  มติ ก.บ.ง. วาระ 3.6 และเอกสาร 
รายงานทางการเงินฯ ท่ีแนบ 

 มติสภา มทร. ตะวันออก    เห็นชอบรายงานทางการเงินประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 พร้อมท้ัง
เห็นชอบข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะท่ีควรต้องปรับปรุงแก้ไขตามท่ี ก.บ.ง. เสนอ ท้ังนี้ ในส่วนของกองคลัง ได้แยก 
บัญชีวิทยาเขตบางพระออกจากมหาวิทยาลัยส่วนกลางตามข้อเสนอแนะของ ก.บ.ง. (มติ ก.บ.ง. วาระ 3.6) 
เรียบร้อยแล้ว และได้นําเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเป็นเอกสารเพ่ิมเติมในการประชุมครั้งนี้ด้วย อย่างไรก็ตาม 
ประธาน ก.บ.ง. ได้ตั้งข้อสังเกตเก่ียวกับข้อมูลทุนของแต่ละหน่วยงานท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึน - ลดลงมาก 
เนื่องจากเห็นวา่ ข้อมูลพ้ืนฐานเหล่านี้ ควรเป็นข้อมูลท่ีค่อนข้างคงท่ีหรือไม่ควรเปลี่ยนแปลงมากนัก 
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5.4  พิจารณาอนุมัติหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556)  

 ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ข้อ 15 ท่ีกําหนดให้ทุกหลักสูตรควรได้รับการปรับปรุงในทุก 5 ปี พร้อมท้ัง 
ได้นําเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณากลั่นกรองตามอํานาจหน้าท่ี ในการประชุมวาระพิเศษ เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 
2556 ซึ่งท่ีประชุมสภาวิชาการได้พิจารณาแล้ว มีมติให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ 
และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป รายละเอียดตามมติสภาวิชาการ วาระ 4.2 ท่ีแนบ  

 บัดนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรดังกล่าวตาม
ข้อเสนอแนะของสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา 17 (5) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.2548 ท่ีกําหนดให้สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ีพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรการศึกษา ให้สอดคล้องกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด จึงนําหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) เสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
พิจารณา ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของคณะกรรมการการอุดมศึกษาต่อไป รายละเอียดตามหนังสือท่ี     
ศธ 0580.009/112 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556  ท่ี ศธ 0580.114/390 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2556 และ    
เล่มหลักสูตรท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว ดังแนบ  

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา มทร. ตะวันออก     อนุมัติหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) พร้อมท้ังขอให้คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ตรวจสอบแก้ไข
คําผิดตลอดจนความถูกต้องในการจัดพิมพ์อีกครั้ง ก่อนนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

5.5  พิจารณาอนุมัติหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2556)  

 ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ข้อ 15 ท่ีกําหนดให้ทุกหลักสูตรควรได้รับการปรับปรุงในทุก 5 ปี พร้อมท้ัง 
ได้นําเสนอต่อสภาวิชาการพิจารณากลั่นกรองตามอํานาจหน้าท่ี ในการประชุมวาระพิเศษ เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 
2556 ซึ่งท่ีประชุมสภาวิชาการได้พิจารณาแล้ว มีมติให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ 
และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป รายละเอียดตามมติสภาวิชาการ วาระ 4.1 ท่ีแนบ  

 บัดนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรดังกล่าวตาม
ข้อเสนอแนะของสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา 17 (5) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.2548 ท่ีกําหนดให้สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ีพิจารณาให้ความ
เห็นชอบหลักสูตรการศึกษา ให้สอดคล้องกับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด จึงนําหลักสูตร
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สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) เสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณา ก่อนดําเนินการตามข้อกําหนดของคณะกรรมการการอุดมศึกษาต่อไป รายละเอียดตาม
หนังสือท่ี ศธ 0580.009/113 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556  ท่ี ศธ 0580.114/405 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 
และเล่มหลักสูตรท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว ดงัแนบ  

 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก    อนุมัติหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สถาปัตยกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) พร้อมท้ังขอให้คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ตรวจสอบแก้ไขคําผิดตลอดจนความถูกต้องในการจัดพิมพ์อีกครั้ง ก่อนนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
 

5.6  พิจารณาอนุมัติระเบียบฯ ว่าด้วย หอพักนักศึกษา พ.ศ. ... 

 ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งท่ี 13/2548 เม่ือวันท่ี  22 
สิงหาคม 2548 ได้อนุมัติระเบียบฯ ว่าด้วย การดําเนินการกิจการหอพักนักศึกษา พ.ศ. 2548 และมีผลบังคับใช้
ตั้งแต่วันท่ี 6 กันยายน 2548 เป็นต้นมา แต่เนื่องจากการดําเนินงานเก่ียวกับหอพักนักศึกษาในปัจจุบัน    
ประสบปัญหาจากการปฏิบัติตามระเบียบฯ ดังกล่าว คณะกรรมการบริหารหอพักนักศึกษา จึงได้ดําเนินการ    
ยกร่างระเบียบฯ ว่าด้วยหอพักนักศึกษาฉบับใหม่ เพ่ือปรับปรุงรูปแบบการดําเนินงานให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน พร้อมท้ังนําเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ (CEO) ในการ
ประชุมครั้งท่ี 6/2555 เม่ือวันท่ี 22 มิถุนายน 2555 ก่อนนําเสนอคณะกรรมการกลั่นกรองร่างระเบียบและ
ข้อบังคับพิจารณา ในการประชุมครั้งท่ี 3/2555 เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2555 และในการประชุมครั้งท่ี 2/2556 
เม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 โดยคณะกรรมการฯ มีมติแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ก่อนนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอ่ไป 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 
จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือ     
ท่ี หพ.025/2555 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556  มติคณะกรรมการกลั่นกรองฯ ครั้งท่ี 2/2556 วาระ 3.2 และ  
ร่างระเบียบฯ ท่ีแนบ 

 มติสภา มทร. ตะวันออก    อนุมัติระเบียบฯ ว่าด้วย หอพักนักศึกษา พ.ศ. ... โดยให้แก้ไขดังนี้ 
1) ให้เพ่ิมคํานิยาม “คณบดี” ระหว่างคํานิยาม “คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย” และ “หอพัก” ในข้อ 4 

เป็นดังนี ้
 ““คณบดี” หมายความว่า คณบดี และ ผู้อํานวยการสถาบันหรือวิทยาลัย ในวิทยาเขตของ

มหาวิทยาลัยท่ีมีหอพัก” 
2) ให้แก้ไขข้อ 7 (2) เป็นดังนี ้

 “(2) รองอธิการบดีท่ีรับผิดชอบงานด้านกิจการนักศึกษา     รองประธานกรรมการ” 
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3) ให้แก้ไขข้อ 7 (3) เป็นดังนี ้
 “(3) รองอธิการบดปีระจําวิทยาเขตท่ีมีหอพัก     กรรมการ” 
4) ให้ปรับแก้ไขความในข้อ 7 (4) เดิม เป็นข้อ 7 (5) และข้อ 7 (5) เดิม เป็นข้อ 7 (4) 
5) ข้อ 9 (2) ให้ตัดข้อความ “หรือผู้อํานวยการกองพัฒนานักศึกษา” ออก 
6) ข้อ 9 (5) ให้ตัดข้อความ “ผู้อํานวยการกองกลางหรือ” ออก 
7) ข้อ 10 (3) ให้แก้ไขข้อความ “วงเงินสดทดรองจ่าย” เป็น “วงเงินทดรองจ่าย” 

 ท้ังนี้ เม่ือแก้ไขแล้วให้นําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามเพ่ือบังคับใช้ต่อไป 

5.7  พิจารณาอนุมัติข้อบังคับฯ ว่าด้วย สภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ... 

 ด้วยในการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครั้งท่ี 5/2556 วันท่ี 3 พฤษภาคม 2556 ได้มีมติ  
ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับฯ ว่าด้วย สภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ... พร้อมท้ังให้นําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป โดยร่างข้อบังคับฉบับใหม่นี้ ได้มีการปรับปรุงรายละเอียดของวิธีการได้มาซึ่ง
กรรมการและวิธีดําเนินงานให้สอดคล้องกับโครงสร้างของมหาวิทยาลัย ตลอดจนระบบบริหารงานท่ีเป็นอยู่     
ในปัจจุบัน รวมถึงได้เพ่ิมกลุ่มพนักงานราชการไว้ในร่างข้อบังคับฉบับนี้ด้วย ท้ังนี้ สภาคณาจารย์และข้าราชการ
ได้นําเสนอคณะกรรมการกลั่นกรองร่างระเบียบและข้อบังคับพิจารณา ในการประชุมครั้งท่ี 1/2555 เม่ือวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2555 และการประชุมครั้งท่ี 2/2556 เม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 โดยคณะกรรมการฯ มีมติ
เห็นชอบในหลักการ และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ก่อนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (2) และมาตรา 22 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 จึงเรียนเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตาม
หนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0580.008/202 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2556  มติคณะกรรมการกลั่นกรองฯ วาระ 3.3 
และร่างข้อบังคับฯ ท่ีแนบ 

 มติสภา  มทร. ตะวันออก     อนุมัติข้อบังคับฯ ว่าด้วย สภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ... โดย
ให้แก้ไขดังนี ้

1) ให้แก้ไขคํานิยามในข้อ 4 “คณาจารย์ประจําและข้าราชการ” บรรทัดท่ีสอง จากข้อความ   “และ
พนักงานราชการ” เป็น “และพนักงานราชการสายวิชาการ” 

2) ให้แก้ไขจํานวนกรรมการในข้อ 6 บรรทัดท่ีสอง จาก “12 คน” เป็น “13 คน”  
3) ให้เพ่ิมจํานวนกรรมการเขตเลือกตัง้วิทยาเขตอุเทนถวายในข้อ 7 (4) จาก “2 คน” เป็น “3 คน” 
4) ให้เพ่ิม (3) ในข้อ 8 เป็นข้อความ ดังนี ้
 “(3) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกตั้งกรรมการสอบสวนหรือดําเนินการทางวินัย หรือถูกดําเนิน

คดีอาญา” 

 ท้ังนี้ เม่ือปรับแก้ไขแล้วให้นําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามบังคับใชต้่อไป 
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5.8  พิจารณาอนุมัติอัตราค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งทําหน้าที่อ่านและพิจารณาผลงานทางวิชาการ และ
อนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ (งบกลางมหาวิทยาลัย) เป็นค่าตอบแทนการอ่านและพิจารณาผลงาน
ทางวิชาการ ในการจัดประชุมวิชาการนานาชาติ ครั้งท่ี 1 ของมหาวิทยาลัย 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ดําเนินโครงการจัดประชุมวิชาการนานาชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งท่ี 1 ในระหว่างวันท่ี 29 - 31 พฤษภาคม 2556 ณ โรงแรม เอวัน 
บีช รีสอร์ท พัทยา จังหวัดชลบุรี เพ่ือส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยของมหาวิทยาลัย ท้ังยังเป็นการสร้างเครือข่ายใน
การทํางานวิจัยร่วมกันระหว่างนักวิจัยของมหาวิทยาลัยกับนักวิจัยท้ังในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
ตลอดจนเพ่ือเป็นการเผยแพร่ชื่อเสียงและประชาสัมพันธ์ผลงานทางวิชาการของมหาวิทยาลัยสู่สากล 

 ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในประเทศและต่างประเทศจํานวนท้ังสิ้น 27 คน
ทําหน้าท่ีเป็นผู้อ่านและพิจารณาผลงานทางวิชาการท่ีนักวิจัยได้นําเสนอในโครงการฯ แต่เนื่องจากยังไม่มีระเบียบ
รองรับการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้ทรงคุณวุฒิกรณีดังกล่าว ดังนั้น จึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ดังนี้  

1) พิจารณาอนุมัติอัตราค่าตอบแทนสําหรับผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งทําหน้าท่ีอ่าน และพิจารณาผลงาน    
ทางวิชาการ ดังนี ้

1.1) ผู้ทรงคุณวุฒิจากต่างประเทศ อัตราเรื่องละ 1,500 บาท (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน)  
1.2) ผู้ทรงคุณวุฒภิายในประเทศ อัตราเรื่องละ 800 บาท (แปดร้อยบาทถ้วน)  

2) พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจําปี 2556 (งบกลางมหาวิทยาลัย) เบิกจ่าย
เป็นค่าตอบแทนการอ่านและพิจารณาผลงานทางวิชาการในโครงการประชุมวิชาการนานาชาติฯ ครั้งท่ี 1 เป็นเงิน 
125,600 บาท (หนึ่งแสนสองหม่ืนห้าพันหกร้อยบาทถ้วน) ตามรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในเอกสารท่ีแนบ 

 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 17 (11) และ (15) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล   
พ.ศ. 2548 และระเบียบฯ ว่าด้วย เงินรายได้ พ.ศ. 2552 จึงเรียนเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เพ่ือโปรดพิจารณา รายละเอียดตามหนังสือท่ี ศธ 0580.101(1)/0738 ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 2556 
และเอกสารโครงการฯ ท่ีแนบประกอบการพิจารณามาพร้อมนี ้

 มติสภา  มทร. ตะวันออก    อนุมัติอัตราค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งทําหน้าท่ีอ่านและพิจารณา
ผลงานทางวิชาการตามข้อ 1) และอนุมัติงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ (งบกลางมหาวิทยาลัย) เป็นค่าตอบแทน
การอ่านและพิจารณาผลงานทางวิชาการ ในการจัดประชุมวิชาการนานาชาติครั้งท่ี 1 ของมหาวิทยาลัย ตามข้อ 2) 
ตามเสนอ 

 

ปิดประชุมเวลา 16.40 น. 

--------------------- 
 

(ผศ. ดร.อนุชา   จุลกะเสว)ี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้จดและจัดทํารายงานการประชุม   


