
 

 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานของศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร  

พ.ศ. ๒๕๖๗ 
----------------------------- 

 โดยที่เป็นการสมควรก าหนดให้มีระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย
การบริหารและการด าเนินงานของศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ความในข้อ ๒๙ (๒) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจัดตั้ง การรวม การยุบเลิก และการแบ่งหน่วยงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับมติคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๑๕/๒๕๖๗ (วาระพิเศษ) 
เมื่อวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๗ จึงวางระเบียบ ไว้ดังนี้ 

 ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย 
การบริหารและการด าเนินงานของศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
การเกษตร พ.ศ. ๒๕๖๗” 

 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป  

 ข้อ ๓ บรรดาระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง มติ หรือแนวปฏิบัติอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร                   
และการด าเนินงานของศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ ๔  ในระเบียบนี้ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “คณะ” หมายความว่า คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลตะวันออก 
 “คณบดี” หมายความว่า คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 
 

“ศูนย”์ หมายความว่า... 
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 “ศูนย์” หมายความว่า ศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
การเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (Technology and Agricultural Innovation Center, 
Faculty of Technology Agricultural Industrial)   
 “ผู้จัดการศูนย์” หมายความว่า ผู้จัดการศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “พนักงาน” หมายความว่า บุคลากรที่ได้รับการว่าจ้างให้ปฏิบัติงานและหรือผู้ที่ได้รับการว่าจ้าง
ให้ปฏิบัติงานให้แก่ศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร โดยได้รับ
ค่าจ้างหรือค่าตอบแทนจากเงินรายได้ของกองทุนงานฟาร์ม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 
 “เจ้าหน้าที่” หมายความว่า ข้าราชการ พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานราชการ และ
ลูกจ้างประจ าสังกัดคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานให้แกศู่นย์เทคโนโลยี
และนวัตกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 
 “คณะกรรมการประจ าคณะ” หมายความว่า คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
การเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
 “คณะกรรมการบริหาร” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “การจ้างที่ปรึกษา” หมายความว่า การจ้างบริการจากที่ปรึกษา แต่ไม่รวมถึงการจ้างออกแบบ
และควบคุมงานก่อสร้างอาคาร 

 ข้อ ๕  ให้อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก รักษาการตามระเบียบนี้       
และให้มีอ านาจในการออกประกาศ หรือค าสั่ง เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
 ในกรณีที ่มีปัญหาเกี ่ยวกับการด าเนินการ หรือการตีความตามระเบียบนี ้ ให้อธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีอ านาจวินิจฉัยสั่งการได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย 
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง หรือระเบียบนี้ แต่ถ้าอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เห็นสมควร 
ก็อาจเสนอให้สภามหาวิทยาลัยวินิจฉัยได้ 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

 ข้อ ๖  ให้ศูนย์ มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้  
 (๑) สนับสนุนการผลิตบัณฑิต ด้านการผลิตพืช การผลิตสัตว์ การประมง การแปรรูป และด้านอื่น
ที่เก่ียวข้อง 
 (๒) พัฒนาก าลังคนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร  
 (๓) ให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ ที่เกี่ยวข้องกับ เทคโนโลยีการผลิตพืช เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ 
เทคโนโลยีการประมง เทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีการแปรรูป และเทคโนโลยีเครื่องจักรกลเกษตร 
 

(๔) ส่งเสริม... 
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 (๔) ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัย ในด้านที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการเกษตร 
 (๕) ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือชุมชน สังคม ที่เกี่ยวข้องกับด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร 
 (๖) เพื่อแสวงหาหรือระดมทุนเพื ่อให้ได้มาซึ่งเงินหรือทรัพย์สินเข้าเป็นรายได้ของกองทุน  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร  
 พันธกิจ ภารกิจ และขอบเขตของการด าเนินการตาม (๑) ถึง (๖) ให้เป็นไปตามที ่คณะ
กรรมการบริหารก าหนด ทั้งนี้ ให้ศูนย์ค านึงถึงการพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืนด้วย 

หมวด ๒ 
การบริหารงาน และการด าเนินงาน 

 ข้อ ๗  ให้ศูนย์ ซึ ่งจัดตั ้งขึ ้นตามประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมลคลตะวันออก        
เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร (ฉบับที่ ๔) ประกาศ ณ วันที่ ๑๑ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เป็นศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร ตามระเบียบนี้ 

 ข้อ ๘  ศูนย์ อาจแบ่งหน้าที่และความรับผิดชอบเป็นกลุ่มภารกิจต่าง ๆ ตามจ านวนและชื่อ      
ที่คณะกรรมการบริหารก าหนด และจัดท าเป็นประกาศของคณะ 

 ข้อ ๙  ในศูนย์ ให้มีผู้จัดการศูนย์เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานของศูนย์ ให้อธิการบดี     
มีอ านาจแต่งตั้งผู้จัดการศูนย์โดยค าแนะน าของคณบดี ผู้จัดการศูนย์ มีวาระการด ารงต าแหน่งเป็นไปตามวาระ
ของคณบดี เมื่อคณบดีพ้นจากวาระ ให้ผู้จัดการศูนย์พ้นจากวาระด้วย แต่ให้ปฏิบัติหน้าที่รักษาราชการ
ผู้จัดการศูนย์จนกว่าจะมีค าสั่งแต่งตั้งผู้จัดการศูนย์ขึ้นใหม่  
 คุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม การได้มาซึ่งผู้จัดการศูนย์ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  
คณะกรรมประจ าคณะก าหนด โดยอาจแต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงาน          
ในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานราชการ หรือพนักงานตามภารกิจ หรือบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได้ 
และกรณีเป็นบุคคลภายนอกให้ด าเนินการแต่งตั้งเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา หรือต าแหน่งพนักงาน
ตามภารกิจ หรือกรณีที่มีต าแหน่งว่าง ทั้งนี้ เมื่อผู้จัดการศูนย์พ้นจากต าแหน่งให้สิ้นสุดสถานภาพจากการเป็น
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานตามภารกิจด้วย 
 กรณีที่แต่งตั้งผู้จัดการศูนย์จากพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบ  
ในต าแหน่งพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาจะเป็นเช่นไรให้เป็นไปตามคณะกรรมการประจ าคณะเป็นผู้ก าหนด 
 กรณีที่ผู ้จัดการศูนย์ไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองคณบดีที่ได้รับมอบหมายเป็น
ผู้รักษาราชการแทน ซึ่งอาจมอบหมายเป็นครั้งคราว หรืออาจมอบหมายไว้ล่วงหน้าก็ได้ 
 กรณีไม่มีผู ้จัดการศูนย์ และไม่มีผู้ ร ักษาราชการแทนผู ้จัดการศูนย์ให้คณบดีเป็นผู ้ร ักษา     
ราชการแทน หรือแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้จัดการศูนย์ให้ปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
 
 
 

ข้อ ๑๐ ให้มีหัวหน้า... 
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 ข้อ ๑๐ ให้มีหัวหน้ากลุ่มภารกิจซึ่งจัดตั้งขึ้นตามข้อ ๘ มีหน้าที่รับผิดชอบตามที่รับมอบหมาย 
โดยให้คณบดีเป็นผู้แต่งตั ้ง มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ ทั้งนี้          
ในระหว่างปฏิบัติหน้าที่ให้เข้าสู่การประเมินตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการบริหารก าหนด 
 คุณสมบัติ และวิธีการได้มาซึ่งหัวหน้ากลุ่มภารกิจตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่คณะกรรมประจ าคณะก าหนด  
 นอกจากการพ้นต าแหน่งตามวาระ หัวหน้ากลุ ่มภารกิจพ้นจากต าแหน่งตามหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการบริหารประกาศก าหนด โดยค าแนะน าของคณะกรรมการประจ าคณะ  
 กรณีที่หัวหน้ากลุ่มภารกิจไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้คณบดีมอบหมายผู้ปฎิบัติงาน
ของคณะปฏิบัติหน้าที่แทน ซึ่งอาจมอบหมายเป็นครั้งคราว หรืออาจมอบหมายไว้ล่วงหน้าก็ได้ 
 กรณีไม่มีหัวหน้ากลุ่มภารกิจ และไม่มีผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน ให้คณบดีแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน  
ไปพลางก่อน 

 ข้อ ๑๑  ผู้ปฏิบัติงานให้กับศูนย์ จะครอบคลุมลักษณะงานประเภทใด ภาระหน้าที่ความรับผิดชอบ
อย่างไรให้เป็นไปตามที่คณะกรรมประจ าคณะก าหนด โดยอาจมอบหมายให้พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
พนักงานตามภารกิจ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ปฏิบัติงานให้กับศูนย์ 

 ข้อ ๑๒  ให้คณบดีมีอ  านาจแต่งตั ้งบุคคคลภายนอกเป็นที ่ปรึกษาด้านต่าง ๆ ของศูนย์  
ตามค าแนะน าของคณะกรรมการบริหาร โดยอาจแต่งตั้งที่ปรึกษาศูนย์จากบุคคลภายนอกคณะ หรือบุคคล
ทั่วไป ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และความเชี่ยวชาญเป็นประโยชน์ต่อศูนย์ โดยมีวาระคราวละสองปี 
เมื่อคณบดีพ้นจากต าแหน่งให้ที่ปรึกษาพ้นจากต าแหน่งด้วย  

 ข้อ ๑๓  อัตราค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ของผู้จัดการศูนย์นอกเหนือจากเงินเดือน 
หรือค่าตอบแทนในต าแหน่งที่ตนเองครองอยู่ในฐานะข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงาน       
ในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานราชการ หรือพนักงานตามภารกิจ แล้ วแต่กรณี ให้เป็นไปตามประกาศ
ของคณะโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าคณะ  
 อัตราค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ของหัวหน้ากลุ่มภารกิจ หรือที่ปรึกษาตามข้อ ๑๒   
นอกเหนือจากเงินเดือน หรือค่าตอบแทนในต าแหน่งที ่ตนเองครองอยู ่ในฐานะข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานราชการ หรือพนักงานตามภารกิจ 
แล้วแต่กรณีให้เป็นไปตามประกาศของคณะ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าคณะ  
 อัตราค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ตามข้อ ๑๑ ให้เป็นไปตามประกาศของคณะ โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าคณะ  
 แหล่งงบประมาณในการเบิกจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือสิทธิประโยชน์อื่น ให้ใช้เงินรายได้
ของคณะหรือกองทุนอ่ืนที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้ ให้ขึ้นอยู่กับสถานะทางการเงินของคณะหรือกองทุนอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 
 

ข้อ ๑๔ ให้ศูนย์... 



- ๕ - 
 

 ข้อ ๑๔  ให้ศูนย์ มีคณะกรรมการบริหาร ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณบดี ประกอบด้วย 
 (๑) คณบดี เป็นประธานกรรมการ 
 (๒) รองคณบดี เป็นกรรมการ 
 (๓) หัวหน้าสาขาวิชา ซึ่งเลือกกันเอง จ านวนไม่เกินสามคน เป็นกรรมการ 
 (๔) ผู้จัดการศูนย์ เป็นกรรมการ 
 (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิ (ถ้ามี) จ านวนไม่เกินสามคน  เป็นกรรมการ 
 (๖) หัวหน้ากลุ่มภารกิจ กลุ่มภารกิจละหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
 (๗) หัวหน้าส านักงานคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร เป็นเลขานุการ 
 กรรมการตาม (๓) มีวาระคราวละสองปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ก็ได้  
 กรรมการตาม (๕) อาจแต่งตั ้งจากผู ้ทรงคุณวุฒิภายในคณะภายในมหาวิทยาลัย หรือ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย ก็ได้ โดยต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และมีประสบการณ์       
เป็นประโยชน์ต่อศูนย์  
 คณบดีอาจแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานคณะเป็นผู้ช่วยเลขานุการไม่เกินสองคนก็ได้ 

 ข้อ ๑๕  คณะกรรมการบริหาร มีหน้าที่และอ านาจ ในการก าหนดแนวทาง วิธีการ และขั้นตอน 
ในการด าเนินงานตามภารกิจของศูนย์ ซึ่งครอบคลุมถึง 
 (๑) ก าหนดประเภทการให้บริการและภารกิจของศูนย์ และแนวปฏิบัติในการด าเนินการ
ให้บริการแต่ละประเภท โดยค านึงถึงความเหมาะสม และความโปร่งใส 
 (๒) ก าหนดราคาจ าหน่ายผลผลิต ผลิตภัณฑ์ รวมทั้งราคารับจ้างหรือให้บริการรูปแบบต่าง  ๆ   
ตามภารกิจของศูนย์ ซึ่งอาจก าหนดให้มีความหลากหลายตามลักษณะของการจ าหน่าย ช่องทางการจ าหน่าย    
หรือให้บริการต่าง ๆ ตามท่ีเห็นสมควรก็ได้  
 (๓) ก าหนดหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของศูนย์ และจัดท าเป็นประกาศ  
ของคณะ ซึ่งครอบคลุมถึงค่าใช้จ่ายในการได้มาซึ่งผลผลิต หรือผลิตภัณฑ์ หรือบริการ หรือค่าใช้จ่ายด้าน
การตลาดและประชาสัมพันธ์ หรือค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ สาธารณูปโภค สิ่งอ านวยความสะดวกที่เกี่ยวข้อง 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผู้ปฏิบัติงาน ค่าจ้างรายวัน ค่าจ้างรายเดือน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 (๔) ให้ความเห็นชอบในการออกประกาศ หรือค าสั่ง ในกรณีที่เก่ียวข้องกับศูนย์ 
 (๕) จัดท าและเสนอรายงานผลการด าเนินการของศูนย์ ให้แก่คณะกรรมการประจ าคณะ       
และมหาวิทยาลัย อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 (๖) แต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน เพื่อด าเนินงานตามหน้าที่  
ที่ได้รับมอบหมาย 
 (๗) ระดมทุน หรือแสวงหารายได้เพ่ือความมั่นคงของศูนย ์
 (๘) หน้าที่อื่น ๆ ตามที่คณบดี หรือคณะกรรมการประจ าคณะ มอบหมาย 
 

ข้อ ๑๖ นอกจาก... 



- ๖ - 
 

 ข้อ ๑๖  นอกจากการด าเนินงานโดยงบประมาณปกติของคณะแล้ว ศูนย์อาจบริหารและ
ด าเนินการจากกองทุน เพื่อบริหารจัดการศูนย์ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ประกาศคณะกรรมการกองทุน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง การบริหารกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก (กองทุนงานฟาร์มคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร) หรือกองทุนอื่นที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ การด าเนินงานของศูนย์ ให้ค านึงถึงสถานะทางการเงินของคณะ หรือกองทุนอื ่นที่ 
เกี่ยวข้องด้วย 

บทเฉพาะกาล 

 ข้อ ๑๗  ให้กิจการ งบประมาณ เงิน ทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ สิ ่งก่อสร้าง หนี ้สิน ภาระผูกพัน 
ผู้ปฏิบัติงานของงานฟาร์มที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ เป็นของศูนย์ตามระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการ
ด าเนินงานงานฟาร์ม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร ตามค าสั ่งคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
การเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตจันทบุรี ที่ ๐๖๐/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๖ ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารตามระเบียบนี้  
 ให้ผู ้ปฏิบัติหน้าที ่หัวหน้างานฟาร์ม ตามค าสั ่งคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตจันทบุรี ที่ ๐๖๐/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๖  
ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะมีค าสั่งเปลี่ยนแปลง  

 ข้อ ๑๘  ให้คณะด าเนินการออกระเบียบ ประกาศ หรือแนวปฏิบัติ เพื่อด าเนินการตามระเบียบนี้  
ภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวัน นับแต่วันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ  
 ในระหว่างที ่ยังไม่ได้ออกระเบียบ ประกาศ หรือแนวปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้น าระเบียบ 
ประกาศ หรือแนวปฏิบัติ ที่มีอยู่ก่อนระเบียบนี้ มาบังคับใช้โดยอนุโลม  

ประกาศ  ณ  วันที่   ๑๘   พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๗             

 
 
 (ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ) 
 ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 


