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รายงานการประชุม 1 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  2 

ครั้งที่  ๑๔/๒๕๖๗  (วาระพิเศษ) 3 

วันจันทร์ที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗    4 

ณ  ห้องประชุมนริศรา ชั้น ๒  อาคาร ๕   5 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เขตพื้นที่จักรพงษภูวนารถ 6 

 ------------------------------------------------ 7 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม 8 

๑. ศาสตราจารย์ ดร.สุนทร  บุญญาธิการ ประธานกรรมการ 9 

๒. รองศาสตราจารย์ ดร.สุมนต์  สกลไชย กรรมการ 10 

๓. นายเดชา  ดีผดุง  กรรมการ 11 

๔. ดร.จรัสโรจน์  บถด าริห์ กรรมการ 12 

๕. ดร.ส าเร็จ  วงศ์ศักดา กรรมการ 13 

๖. ผู้แทนส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ กรรมการและเลขานุการ 14 

 วิจัยและนวัตกรรม (ดร.สุภัทร  บุญส่ง)  15 

๗. ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนากฎหมาย ผู้ช่วยเลขานุการ 16 

 (นายกิตติกร  ภู่ก าชัย) 17 

๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฆณการ ภัณณิพงส์ ผู้ช่วยเลขานุการ 18 

รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 19 

๑. พลต ารวจตรีชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ์ กรรมการ 20 

๒. รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์  จุมปา กรรมการ  21 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 22 

๑. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ ์ รักษาการแทนหัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย 23 

๒. นางสาวปาณิสรา  วงษ์ชมภู มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 24 

๓. นางสาวศิรินภา  แสงอร่ามมโนจิตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 25 

รายนามผู้เข้าชี้แจงการประชุม 26 

๑. อาจารย์วีณัฐกานต์  รัตนธีวงศ์ รองอธิการบดี 27 

๒. นายสถิตย์  เจริญ รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 28 

 29 

 30 
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เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา 1 

 ก่อนเริ่มการประชุมตามระเบียบวาระ ฝ่ายเลขานุการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า  มีกรรมการแจ้ง2 

ความประสงค์เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งด าเนินการตามพระราชก าหนด ว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ3 

อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๓ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการประชุมผา่น4 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยกรรมการได้แสดงตนเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน      5 

๒ คน ตามล าดับเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 6 

 ประธานกรรมการเห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุม โดยที่ประชุมได้มีมติรับรอง7 

วาระการประชุมทั้งหมด และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 8 

 9 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 10 

ระเบียบวาระท่ี  ๑.๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 11 

    - ไม่มี -  12 

 13 

ระเบียบวาระท่ี   ๑.๒ เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 14 

 ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ที ่ประชุมทราบเกี่ยวกับรายชื่อกรรมการที ่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ15 

อิเล็กทรอนิกส์ในครั้งนี้ จ านวน ๒ ท่าน คือ 16 

๑. พลต ารวจตรีชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ์ 17 

๒. รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์  จุมปา  18 

มติที่ประชุม  19 

ที่ประชุมรับทราบ 20 

 21 

ระเบียบวาระท่ี   ๒      เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 22 

 - ไม่มี - 23 

 24 

ระเบียบวาระท่ี   ๓      เรื่อง  สืบเนื่อง 25 

 - ไม่มี - 26 

 27 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ  28 

   - ไม่มี -  29 

 30 

 31 

 32 
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา   1 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ เอกสารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้)  2 

   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปพลางก่อน   3 

   และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี4 

ราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบประมาณเงินรายได้) ไปพลางก่อน 5 

สรุปเรื่อง  6 

  ส ืบเนื ่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารการเง ินและทรัพย์ส ินของมหาวิทยาลัย                                        7 

ครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันอังคารที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ ระเบียบวาระที่ ๕.๑ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ 8 

เอกสารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปพลางก่อน และแผนปฏิบัติงาน9 

และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบประมาณเงิน10 

รายได้) ไปพลางก่อน  11 

   ข้อสังเกตของคณะกรรมการ 12 

  เนื่องจาก ณ ปัจจุบันมหาวิทยาลัยไม่สามารถจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘                                         13 

ออกใช้ได้ทัน ซึ่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้14 

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๒ ข้อ ๙ วรรคหก ในกรณีที่งบประมาณรายจ่ายประจ าปีออกใช้ไม่ทัน15 

ปีงบประมาณใหม่ ให้ใช้รายจ่ายไม่เกินร้อยละยี่สิบห้าของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณท่ีล่วงมาแล้ว16 

ไปพลางก่อนได้       17 

  ที่ประชุมมีมติ  เห็นชอบ ให้ใช้งบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 18 

ไปพลางก่อน และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 19 

พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบประมาณเงินรายได้) ไปพลางก่อน มอบฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการเสนอไปยังคณะกรรมการ20 

ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยต่อไป 21 

  ฝ่ายเลขานุการฯ จึงขอน าเสนอเอกสารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ 22 

พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปพลางก่อน และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช23 

มงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบประมาณเงินรายได้) ไปพลางก่อน โดยมีรายละเอียดสรุปดังนี้  24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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  ๑. ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปพลางก่อน  1 

  งบประมาณ ๙๙,๔๕๓,๔๐๐ บาท แบ่งเป็นแผนงานและผลผลิต ดังนี้ 2 

จ าแนกตามแผนงาน/ผลผลติ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไปพลางก่อน 
ร้อยละ 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ  ๑๑๑,๗๕๐,๑๐๐ ๒๗,๙๑๖,๖๐๐ ๒๔.๙๘ 

- รายการค่าใช้จา่ยบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๑๑๑,๗๕๐,๑๐๐ ๒๗,๙๑๖,๖๐๐ 
๒๔.๙๘ 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ๒๗๑,๖๓๒,๘๐๐ ๖๖,๐๙๑,๖๐๐ ๒๔.๓๓ 

- ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๐๖,๖๕๑,๘๐๐ ๔๙,๘๘๘,๐๐๐ ๒๔.๑๔ 

- ผลผลติผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ๖๓,๒๕๕,๓๐๐ ๑๕,๗๗๒,๒๐๐ ๒๔.๙๓ 
- ผลผลติผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ ๑,๗๒๕,๗๐๐ ๔๓๑,๔๐๐ ๒๕.๐๐ 

แผนงานการสร้างความเข้มแข็งให้สังคม ๒,๐๙๒,๙๐๐ ๒๕๑,๔๐๐ ๑๒.๐๑ 
- ผลผลติผลงานการให้บริการวิชาการ ๕๙๕,๐๐๐ - ๐.๐๐ 

- ผลผลติผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ๑,๔๙๗,๙๐๐ ๒๕๑,๔๐๐ ๑๖.๗๘ 
แผนงานการวิจัยและนวัตกรรม ๖๓๓,๐๐๐ - ๐.๐๐ 

- โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาสงัคม
และสิ่งแวดล้อม 

๙๐,๐๐๐ - 
๐.๐๐ 

- โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสร้างองค์
ความรู้พื้นฐานของประเทศ 

๒๑๘,๐๐๐ - 
๐.๐๐ 

- โครงการการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างความมั่งคั่ง
ทางเศรษฐกิจ 

๒๑๕,๐๐๐ - 
๐.๐๐ 

- โครงการการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน บุคลากรและ
ระบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 

๑๑๐,๐๐๐ - 
๐.๐๐ 

กองทุน ๙๐,๗๑๑,๖๐๐ ๕,๑๙๓,๘๐๐ ๕.๗๓ 

รวมทั้งสิ้น ๔๗๖,๘๒๐,๔๐๐ ๙๙,๔๕๓,๔๐๐ ๒๐.๘๖ 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 
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 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 1 

ประเภทรายจ่าย ปี ๒๕๖๗ 
ปี ๒๕๖๗ 

ไปพลางก่อน 
ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น ๔๗๖,๘๒๐,๔๐๐ ๙๙,๔๕๓,๔๐๐ ๒๐.๘๖ 
๑. งบบุคลากร ๗๕,๔๓๓,๒๐๐ ๑๘,๘๓๖,๘๐๐ ๒๔.๙๗ 

๒. งบด าเนินงาน ๑๕,๖๑๗,๙๐๐ ๓,๙๐๕,๐๐๐ ๒๕.๐๐ 

๓. งบลงทุน - - - 
๔. งบเงินอุดหนุน ๒๘๙,๙๓๔,๕๐๐ ๗๐,๒๓๗,๐๐๐ ๒๔.๒๓ 

๕. งบรายจ่ายอื่น - - - 

๖. งบกลาง ๕,๑๒๓,๒๐๐ ๑,๒๘๐,๘๐๐ ๒๕.๐๐ 
๗. กองทุน ๙๐,๗๑๑,๖๐๐ ๕,๑๙๓,๘๐๐ ๕.๗๓ 

   2 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 3 

   ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการบริหารการเงินและทรัพย์สิน4 

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๔ คณะกรรมการ มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 5 

    (๘) หน้าที่อื่นๆ ที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมายหรือที่ระเบียบก าหนด 6 

    ๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้ของ7 

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๒ การจัดท าค าเสนอของบประมาณ ข้อ ๙  8 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 9 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  10 

 มาตรา ๑๗ (๑๑) อนุมัติงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 11 

 มาตรา ๑๗ (๑๕) พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัย12 

ตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจมอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของ13 

สภามหาวิทยาลัยได ้14 

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้ของ15 

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๒ การจัดท าค าเสนอของบประมาณ ข้อ ๙ วรรคหก ในกรณีที่งบประมาณ16 

รายจ่ายประจ าปีออกใช้ไม่ทันปีงบประมาณใหม่ ให้ใช้งบประมาณรายจ่ายไม่เกินร้อยละยี ่ส ิบห้าของ17 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้วไปพลางก่อนได้ 18 

 19 

 20 
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 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ1 

เห็นชอบ เอกสารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปพลางก่อน และแผน2 

ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๗ 3 

(งบประมาณเงนิรายได้) ไปพลางก่อน 4 

มติที่ประชุม 5 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ เอกสารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 6 

๒๕๖๗ ไปพลางก่อน และแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของมหาวิทยาลัยฯ 7 

 ทั้งนี้ การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายภายในมหาวิทยาลัยฯ แก่คณะและหน่วยงานภายใน       8 

ให้ใช้เกณฑ์การจัดสรรค่าใช้จ่ายเดิม และในส่วนของการจ าแนกประเภทงบรายจ่าย ตามตารางจ าแนก        9 

ตามประเภทงบรายจ่าย ในส่วนของงบเงินอุดหนุน งบกลาง และกองทุน ซึ่งจัดสรรแยกตามคณะและหน่วยงาน 10 

ให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบด้วย  11 

พร้อมทั้งได้มีมติรับรองการประชุม และมอบให้มหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  12 

 13 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา   14 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๒ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ การก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ  15 

   และหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  16 

   พ.ศ. ๒๕๖๙ 17 

สรุปเรื่อง  18 

  ส ืบเนื ่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารการเง ินและทรัพย์ส ินของมหาวิทยาลัย                                        19 

ครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันอังคารที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ ระเบียบวาระที่ ๓.๒ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบ 20 

การก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 21 

พ.ศ. ๒๕๖๙  22 

   ข้อสังเกตของคณะกรรมการ 23 

    การจัดค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีมีเงื่อนไขของเวลาที่ก าหนดอย่างชัดเจน ดังนั้น24 

เพื่อไม่ให้กระทบต่อการด าเนินการดังกล่าว เห็นควรให้ใช้หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี25 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือด าเนินการจัดท าค าเสนอของบประมาณไปก่อน 26 

    ที่ประชุมมีมติ  เห็นชอบ การก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์การจัดสรร27 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อสังเกตของคณะกรรมการ     28 

ก่อนมอบฝ่ายเลขานุการฯ น าเสนอไปยังคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยต่อไป 29 

 30 

 31 
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   ทั้งนี้ กองนโยบายและแผน ได้ด าเนินการปรับแก้ตามข้อสังเกตของคณะกรรมการเรียบร้อยแล้ว                                1 

ตามหนังสือกองนโยบายและแผน ที่ อว.๐๖๕๑.๑๐๓(๓)/๕๒๖ ลงวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๖๗ เรื่อง ขอส่ง    2 

การปรับแก้ไขการก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย3 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 4 

  ฝ่ายเลขานุการฯ ได้สรุปรายละเอียดการก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์5 

การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี้ 6 

   ๑. แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 7 

๑.๑ การพิจารณาทบทวนบทบาท ภารกิจ ให้มีความชัดเจน เพื่อลดความซ ้าซ้อนและ       8 

มีการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 9 

๑.๒ การพิจารณาทบทวนเป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมและปรับปรุง10 

เป้าหมาย กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัดผลส าเร็จของหน่วยงาน  เพื่อน ามาประกอบการ11 

พิจารณาจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๙  12 

๑.๓ นโยบายในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  เพ่ือให้13 

หน่วยงานจัดท าค าของบประมาณให้สอดคล้อง และสนับสนุนนโยบายของมหาวิทยาลัย และระดับชาติ 14 

- นโยบายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. 15 

๒๕๖๑-๒๕๘๐ ช่วงที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) มหาวิทยาลัยฯ มุ่งเน้นการปฏิรูประบบการบริหารจัดการ16 

มหาวิทยาลัยเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง เสริมสร้างวิชาการและทักษะปฏิบัติที่เข้มแข็ง สร้างองค์ความรู้และ17 

นวัตกรรม เพื่อการใช้ประโยชน์ที่พัฒนาเศรษฐกิจและแก้ปัญหาเชิงพ้ืนที่ การบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 18 

และเพื่อการพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน รวมถึงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมไทย และ       19 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเชิดชูความ เป็นไทยให้ด ารงอยู่คู่คนไทย 20 

- นโยบายรัฐบาล น้อมน าแนวทางพระราชด าริ และ “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ21 

พอเพียง” และให้ความส าคัญกับการด าเนินการเพื่อยกระดับศักยภาพประเทศในทุกมิติ รวมถึงให้ความส าคัญ22 

กับ ๑๓ หมุดหมาย ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 23 

- นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  24 

นโยบายมุ่งเน้นในด้านการอุดมศึกษา คือ “เรียนดี มีความสุข มีรายได้” ให้ยึดนักศึกษาเป็นศูนย์กลาง หัวใจ25 

ส าคัญ คือ การลดภาระของนักศึกษาและผู้ปกครอง และการลดภาระของอาจารย์ผู้สอน โดยจะจัดให้มีระบบ26 

แนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต, จัดให้มีแพลตฟอร์มเรียนได้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere 27 

Anytime) เพื ่อลดความเหลื ่อมล ้าทางการศึกษา และลดค่าใช้จ่าย ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทักษะ 28 

โดยเฉพาะหลักสูตรประกาศนียบัตรระยะสั้น (Non-Degree) รวมถึงการจัดท าระบบวัดผลทักษะตามมาตรฐาน29 

วิชาชีพ (Skill Certificate), เพิ่มความยืดหยุ่นในการลงทะเบียนเรียนตามความต้องการ พร้อมสนับสนุนให้มี30 

รายได้ระหว่างเรียน หรือ “ท างานไปด้วยเรียนไปด้วย” ในส่วนการลดภาระอาจารย์ผู้สอน จะมีการปรับการเข้า31 
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สู่ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ โดยเพิ่มน ้าหนักการประเมินเรื ่องความสามารถและความส าเร็จของ1 

นักศึกษานอกเหนือจากความสามารถทางวิชาการ 2 

- นโยบายมหาวิทยาลัย เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมี3 

ประสิทธิภาพ หน่วยงานการจัดการศึกษา (คณะ/ส านัก/สถาบัน/โครงการจัดตั้ง) ควรเร่งเพิ่มหลักสูตรด้าน    4 

Up Skill/Re-Skill และควรเพิ่มการหารายได้ด้านบริการวิชาการกับงานวิจัยให้เพิ่มขึ้น รวมถึงควรมุ่งเน้น5 

สนับสนุนการด าเนินงานต่าง ๆ ในรูปแบบของงานวิจัย 6 

๑.๔ หล ักเกณฑ์การตั ้งจ ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ  าป ีงบประมาณ  เพื ่อให้  7 

กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดีมีแนวทางในการตั้งจ่ายงบประมาณให้แก่หน่วยงานเป็นไปอย่างมี8 

ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับภารกิจของทุกหน่วยงานรวมถึงรายจ่านจริง 9 

๑.๕ การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  ให้หน่วยงานจัดท า10 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ11 

มหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของประเทศ ตลอดจนพิจารณาถึงความ12 

พร้อม ขีดความสามารถในการใช้จ่ายงบประมาณ และความครอบคลุมแหล่งเงิน เพื่อให้ การด าเนินงานบรรลุ13 

วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ และสามารถเริ่มด าเนินการได้ตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 14 

๒. ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 15 

เป็นการก าหนดแผนและขั้นตอนการปฏิบัติงานในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี16 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ทั้งงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได้ เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้17 

ประกอบการด าเนินงานมีสาระและข้ันตอนที่ส าคัญสรุปได้ ดังนี้ 18 

 ๒.๑ กระบวนการทบทวน การวางแผนงบประมาณและการจัดท างบประมาณ 19 

 ๒.๑.๑ สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พิจารณาให้ความเห็นชอบ 20 

แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และปฏิทินการจัดท างบประมาณ21 

รายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗ 22 

 ๒.๑.๒ หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยพิจารณาทบทวน/ปรับปรุงเป้าหมาย ตัวชี้วัด23 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม และปรับปรุงเป้าหมาย กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัดผลส าเร็จ24 

ของหน่วยงาน เพื่อประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนสิงหาคม 25 

พ.ศ. ๒๕๖๗   26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 
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 ๒.๒ กระบวนการจัดท างบประมาณ 1 

 ๒.๒.๑ หน่วยงานจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙    2 

ให้สอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ช่วงที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 3 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  นโยบายส าคัญของรัฐบาล       4 

และนโยบายของมหาวิทยาลัย ภายในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๗ และส่งกองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี     5 

เพื่อประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี   6 

ราชมงคลตะวันออก 7 

 ๒.๒.๒ กองนโยบายและแผน ร่วมกับกองบริหารงานบุคคล จัดท างบประมาณรายจา่ย8 

ประจ าขั้นต ่า ภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  9 

 ๒.๒.๓ กองนโยบายและแผน พิจารณาข้อเสนองบประมาณรายจ่ายประจ  าปี10 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  เสนอต่ออธิการบดีเพื่อให้ความเห็นชอบน าเข้าที่ประชุมฯ ภายในเดือนตุลาคม    11 

พ.ศ. ๒๕๖๗ 12 

 ๒.๒.๔ คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณแผ่นดิน13 

และงบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พิจารณาข้อเสนองบประมาณ14 

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  ในส่วนของงบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน   15 

(เงินแผ่นดิน) และเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรับทราบค าเสนอของบประมาณรายจ่าย     16 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗  17 

 ๒.๒.๕ คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย รับทราบ       18 

ค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗    19 

และคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย รับทราบค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 20 

ภายในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗  21 

 ๒.๒.๖ กองนโยบายและแผน จัดท ารายละเอียดค างบประมาณรายจ่ายประจ าปี     22 

พ.ศ. ๒๕๖๙ ตามแบบฟอร์ที่ส านักงบประมาณก าหนด และจัดส่งค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปี23 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินแผ่นดิน) ไปยังรัฐมนตรีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม24 

และส านักงบประมาณ ภายในเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 25 

 ๒.๒.๗ ส านักงบประมาณ พิจารณาให้ความเห็นชอบรายละเอียดงบประมาณรายจ่าย26 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินแผ่นดิน) ภายในเดือนมกราคม - มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ และ27 

คณะรัฐมนตรี พิจารณาให้ความเห็นชอบรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 28 

(เงินแผ่นดิน) พร้อมทั้งมอบหมายให้ส านักงบประมาณไปด าเนินการรับฟังความคิดเห็นการจัดท างบประมาณ29 

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  30 

 31 



- ๑๐ - 
 

  
 

 ๒.๒.๘ ส านักงบประมาณ ด าเนินการรับฟังความคิดเห็นและสรุปผลรายงานการ1 

น าเสนอคณะรัฐมนตรี ภายในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ และคณะคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบ2 

ข้อเสนอร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนเมษายน     3 

พ.ศ. ๒๕๖๘ 4 

 ๒.๒.๙ ส านักงบประมาณ ด าเนินการจัดพิมพ์ร่างพระราชบัญญัติ และเอกสารประกอบ5 

งบประมาณงบประมาณ รายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ภายในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘       6 

และเอกสารประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และน าเสนอฝ่ายนิติบัญญัติ   7 

ภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  8 

๒.๓ กระบวนการอนุมัติงบประมาณ 9 

 ๒.๓.๑ ฝ่ายนิติบัญญัติ พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี      10 

พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินแผ่นดิน) วาระที่ ๑ และคณะกรรมการพิจารณาค าเสนอของประมาณรายจ่ายประจ าปี11 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และคณะอนุกรรมการพิจารณาค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 12 

พ.ศ. ๒๕๖๙ ในส่วนของงบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน (เงินรายได้) ภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 13 

 ๒.๓.๒  ฝ่ายนิติบัญญัติ พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  14 

พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินแผ่นดิน) วาระที่ ๒-๓ และคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินประจ ามหาวิทยาลัย 15 

พิจารณาให้ความเห็นชอบค าเสนอของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินรายได้) 16 

ภายในเดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  17 

 ๒.๓.๓ ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี น าร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย18 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินแผ่นดิน) ขึ้นทูลเกล้าฯ ถวาย เพื่อประกาศบังคับใช้เป็นกฎหมายต่อไป19 

และสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ 20 

พ.ศ. ๒๕๖๙ (เงินรายได้) ภายในเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 21 

 ๒.๓.๔ กองนโยบายและแผน เสนอกองคลังพร้อมแจ้งหน่วยงานภายในสังกัด22 

มหาวิทยาลัยบริหารงบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ต่อไปภายใน23 

เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 
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๓. กรอบตั้งจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ รายละเอียดดังนี้  1 

 2 

 3 
 4 

หมายเหตุ : ไม่นับรวมการจัดการศึกษาวิชาพื้นฐานและรายวิชาศึกษาทั่วไป ทั้งนี ้ น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ โดยตั้งจ่าย            5 

ร้อยละ ๑๐ เป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการพัฒนาพลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงาน (ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ       6 

ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั้งที่ ๘/๒๕๖๖ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖  7 

วาระที่ ๓.๓) ตั้งจ่ายรายจ่ายประจ าขั้นต ่าและรายจ่ายตามภาระผูกพัน (ตามเอกสารแนบ ๑) ซึ่งนับรวมร้อยละ ๓ เพื่อสมทบ8 

กองทุนส ารองเลี้ยงชีพของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยตั้งจ่ายในกองทุนมหาวิทยาลัยฯ (กองทุนบุคลากร) 9 

(ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการกองทุนฯ (กองทุนเพื่อบุคลากร) ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖) จากนั้น10 

น ามาจัดสรรให้คณะและส่วนกลาง ร้อยละ ๙๐ (หน่วยงานส่วนกลาง ร้อยละ ๒๐ คณะ ร้อยละ ๘๐) งบกลาง ร้อยละ ๕ และ11 

กองทุนของส่วนกลางและคณะ ร้อยละ ๕ 12 



- ๑๒ - 
 

  
 

 1 
 2 
หมายเหตุ : ตั้งจ่ายส่วนกลาง ร้อยละ ๒๕ (กองทุนมหาวิทยาลัยฯ ร้อยละ ๑๐ และรายจ่ายประจ าปีส่วนกลางร้อยละ ๙๐ ) 3 

รายจ่ายประจ าขั้นต ่าและรายจ่ายตามภาระผูกพัน ร้อยละ ๑๕ และคณะร้อยละ ๖๐ (กองทุนคณะร้อยละ ๑๐ และรายจ่าย4 

ประจ าปีคณะ ร้อยละ ๙๐) 5 
 6 

 7 
หมายเหตุ :  น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๓๕ ตั้งจ่ายเป็นกองทุนมหาวิทยาลัย ร้อยละ ๑๐ งบประมาณรายจ่าย8 

ประจ าปี ร้อยละ ๙๐ คณะ ร้อยละ ๖๐ ตั้งจ่ายเป็นกองทุนคณะ ร้อยละ ๑๐ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ร้อยละ ๙๐ 9 



- ๑๓ - 
 

  
 

 1 
 2 

หมายเหตุ :  ๑.  การเบิกจ่ายค่าวิชาพื้นฐาน/ศึกษาท่ัวไป ให้คณะเบิกจ่ายที่ส่วนกลางโดยก าหนดวงเงินตามจ านวนนักศึกษาที่3 

ลงทะเบียน  ทั้งนี ้ น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐๐ ตั้งจ่ายเป็นกองทุนมหาวิทยาลัย ร้อยละ ๑๐ และ4 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ร้อยละ ๙๐ 5 

 ๒.  ตามมติที่ประชุมหารือเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ วันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ มีมติให้6 

จัดสรร 7 

 ๒.๑ รายได้รายวิชาศึกษาทั่วไป จัดสรรให้เฉพาะระดับปริญญาตรีภาคปกติเท่านั้น ซึ่งจะจัดสรรงบประมาณ   8 

ให้ห้องละ ๑๘,๐๐๐ บาท ต่อจ านวนนักศึกษา ๔๐ คน กรณีที่เกิน ๔๐ คน แต่ไม่ถึง ๘๐ คน ให้นับเป็น ๒ ห้อง 9 

 ๒.๒ รายวิชาพื้นฐานจัดสรรให้เฉพาะระดับปริญญาตรีภาคปกติเท่านั้น ซึ่งจะจัดสรรงบประมาณให้ห้องละ 10 

๑๘,๐๐๐ บาท ต่อจ านวนนักศึกษา ๓๐ คน กรณีที่เกิน ๓๐ คน แต่ไม่ถึง ๖๐ คน ให้นับเป็น ๒ ห้อง  11 

 ๓.  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมที่ประชุมคณบดี วันที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ มีมติให้จัดสรร  12 

 ๓.๑ การจัดสรรงบประมาณให้จัดสรรงบประมาณนั้นให้เป็นไปตามหน่วยงานต้นสังกัดตามที่อาจารย์ผู้สอน13 

นั้นได้สังกัดอยู่ 14 

 ๓.๒ รายวิชาหรือรหัสวิชาที่เปิดสอนแต่ละคณะควรเป็นไปตามคุณวุฒิวิชาชีพและคุณสมบัติผู ้สอนตาม15 

มาตรฐานการจัดการศึกษา ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยฯ ต้องออกแนวปฏิบัติให้ชัดเจนเพื่อแก้ปัญหา 16 

 ๓.๓ การสอนให้กับหน่วยงานระหว่างคณะ เพื่อนับภาระงานสอนให้กับอาจารย์ ให้คณะ ๒ คณะตกลงกัน17 

ระหว่างหน่วยงานว่าให้ภาระงานสอนน้ันสามารถให้น าไปสอนได้ ส่วนงบประมาณนั้นจะต้องจัดสรรดังนี้ 18 

 ๓.๓.๑ ส าหรับรายวิขาศึกษาทั่วไป จัดสรรให้กับคณะเจ้าของรายวิชา/รหัสวิชานั้น 19 

 ๓.๓.๒ ส าหรับรายวิชาพื้นฐาน จัดสรรให้กับคณะเจ้าของรายวิชา/รหัสวิชานั้น 20 



- ๑๔ - 
 

  
 

 1 
 2 

หมายเหตุ : ทั้งนี้ น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐ ตั้งจ่ายเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ร้อยละ ๑๐๐ 3 

หน่วยงาน ร้อยละ ๙๐ ตั้งจ่ายกองทุนหน่วยงาน ร้อยละ ๑๐๐ 4 

 5 

 6 
 7 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐ ตั้งจ่ายเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี โรงพยาบาลสัตว์          8 

ร้อยละ ๙๐  ตั้งจ่ายเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และหากมีรายรับมากกว่ารายจ่าย น าก าไรตั้งจ่ายกองทุนโรงพยาบาล9 

สัตว์ ร้อยละ ๗๐  และกองทุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ร้อยละ ๓๐ 10 



- ๑๕ - 
 

  
 

 1 
หมายเหตุ : ทั้งนี้ น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐๐ ตั้งจ่ายเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ร้อยละ ๑๐๐ 2 

 3 

 4 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐ ตั้งจ่ายเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หอพักนักศึกษา           5 

วข.จันทบุรี ร้อยละ ๙๐ ตั้งจ่ายเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และหากมีรายรับมากกว่ารายจ่าย น าก าไรตั้งจ่าย หอพัก6 

นักศึกษา วข.จันทบุรี ร้อยละ ๗๐ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ร้อยละ ๓๐ 7 



- ๑๖ - 
 

  
 

 1 

หมายเหตุ : ท้ังนี้ น ามาจัดสรรตามเกณฑ์รายไดอ้ื่นๆ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐๐ ตั้งจ่ายเป็นกองทุน ม. ร้อยละ ๕ และงบประมาณ2 

รายจ่ายประจ าปี ร้อยละ ๙๕ แต่ในส่วนค่าธรรมเนียมเรียกเก็บรายปีให้น าเข้ากองทุนเพื่อนักศึกษา ร้อยละ ๙๕ 3 

 4 

 5 

หมายเหตุ : เป็นไปตามมติที่ประชุม ก.บ.ง. ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๒ (คู่ความร่วมมือร้อยละ ๔๕ / การเรียนการสอนร้อยละ ๔๐ /  6 

งบกลาง ร้อยละ ๕ / ส่วนกลาง ร้อยละ๑๐ ) 7 



- ๑๗ - 
 

  
 

 1 
 2 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๑๐  ตั้งจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ร้อยละ ๑๐๐  และน าไป3 

จัดสรรตามเกณฑ์ ร้อยละ ๙๐ ตั้งจ่ายคณะร้อยละ ๙๐ และตั้งจ่ายกองทุนของคณะ ร้อยละ ๑๐ โดยเป็นไปตามหนังสือ           4 

ที่ อว ๐๖๕๑(๑)/๑๔๑ ลงวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๖ 5 
 6 
 7 

 8 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ตั้งจ่ายกองทุนฯ มหาวิทยาลัยฯ ร้อยละ ๖๕ กองทุนฯ บุคลากรฯ ร้อยละ ๑๐ กองทุนฯ 9 

อาคารสถานที่ฯ ร้อยละ ๑๐ กองทุนฯ วิจัยฯ ร้อยละ ๕ และกองทุนฯ แผนพัฒนาฯ ร้อยละ ๑๐ โดยเป็นไปตามมติที่ประชุม10 

คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๔ วันพฤหัสบดีที ่ ๒๗ 11 

พฤษภาคม ๒๕๖๔ วาระที่ ๕.๒๐ เรื่อง พิจารณาอนุมัติกรอบวงเงินนประเดิมเพื่อจัดสรรให้กองทุนย่อยของมหาวิทยาลัย12 

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 13 



- ๑๘ - 
 

  
 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ค่าคู่ความร่วมมือ ร้อยละ ๒๓ น ามาบริหารจัดการ ร้อยละ ๗๗ (ค่าตอบแทนคณะเจ้าของ25 

หลักสูตร ให้สนับสนุน ร้อยละ ๑๐ ค่าความเสี่ยง ให้สนับสนุน ร้อยละ ๕ ( เมื่อสิ้นปีการศึกษา หากมีเงินเหลือจ่าย ให้น าส่งเป็น26 

รายได้ของมหาวิทยาลัยฯ โดยมอบกองคลัง เป็นผู้ประสานงานกับโครงการฯ) สนับสนุนให้สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการ27 

เรียนรู้ตลอดชีวิต ร้อยละ ๕ งบด าเนินงานโครงการฯ ร้อยละ ๖๐ และค่าตอบแทนอ านวยการหลักสูตรและบริหารหลักสูตร 28 

ร้อยละ ๒๐) โดยเป็นไปตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด อว ๐๖๕๑.๑๐๒(๑)/๒๗๘๗ ลงวันท่ี ๑๔ ธันวามคม ๒๕๖๗ 29 

 30 
 31 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ค่าคู่ความร่วมมือ ร้อยละ ๒๓ น ามาบริหารจัดการ ร้อยละ ๗๗ (ค่าตอบแทนคณะเจ้าของ32 

หลักสูตร ให้สนับสนุน ร้อยละ ๑๐ ค่าความเสี่ยง ให้สนับสนุน ร้อยละ ๕ ( เมื่อสิ้นปีการศึกษา หากมีเงินเหลือจ่าย ให้น าส่งเป็น33 

รายได้ของมหาวิทยาลัยฯ โดยมอบกองคลัง เป็นผู้ประสานงานกับโครงการฯ) สนับสนุนให้สถาบันนวัตกรรมการศึกษาและ       34 

การเรียนรู้ตลอดชีวิต ร้อยละ ๕ งบด าเนินงานโครงการฯ ร้อยละ ๖๐ และค่าตอบแทนอ านวยการหลักสูตรและบริหารหลกัสตูร 35 

ร้อยละ ๒๐) โดยเป็นไปตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด อว ๐๖๕๑.๑๐๒(๑)/๒๗๘๗ ลงวันท่ี ๑๔ ธันวามคม ๒๕๖๗ 36 

 37 

100 % ประมาณการรายรับ  

กรอบตั้งจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
“โครงการจัดการศึกษาตามกลุ่มเป้าหมายเฉพาะร่วมกับวิทยาลัยเทคโนโลยีชลบุรี (Five's Plus)” 

 

ค่าคู่ความร่วมมือ  
23 % 

ค่าตอบแทนคณะ
เจ้าของหลักสูตร 

10 % 

ค่าความเสี่ยง 
5 % 

สนับสนุน สนร. 
5 % 

งบด าเนินงาน
โครงการ 
60 % 

ค่าตอบแทนอ านวยการ
หลักสูตรและบริหาร

หลักสูตร 
20 % 

เมื่อสิ้นปีการศึกษา หากมีเงินเหลือจ่าย 
ให้น าส่งเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัยฯ 

โดยมอบ กองคลัง เป็นผู้ประสานงานกับ
โครงการฯ 

100 %  ประมาณการตั้งจ่าย 

20 % 80 %  

ยอดเงินคงเหลือ 
หลังหักค่าคูค่วามร่วมมือ 77 % 



- ๑๙ - 
 

  
 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ค่าคู่ความร่วมมือ ร้อยละ ๓๐ น ามาบริหารจัดการ ร้อยละ ๗๐ (ตั้งจ่ายเป็นค่าตอบแทน30 

คณะเจ้าของหลักสูตร ให้สนับสนุน ร้อยละ ๑๐ ค่าความเสี่ยง ให้สนับสนุน ร้อยละ ๕ ( เมื่อสิ้นปีการศึกษา หากมีเงินเหลือจ่าย 31 

ให้น าส่งเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัยฯ โดยมอบกองคลัง เป็นผู้ประสานงานกับโครงการฯ) สนับสนุนให้สถาบันนวัตกรรม32 

การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ร้อยละ ๕ งบด าเนินงานโครงการฯ ร้อยละ ๖๐ และค่าตอบแทนอ านวยการหลักสูตรและ33 

บริหารหลักสูตร ร้อยละ ๒๐) โดยเทียบเคียงเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ ส าหรับเงินรายได้การจัดการศึกษา “โครงการ       34 

จัดการศึกษาตามกลุ่มเป้าหมายเฉพาะร่วมกับวิทยาลัยเทคโนโลยีชลบุรี ( Five's Plus)” ทั้งนี้ ในส่วนของค่าคู่ความร่วมมือ     35 

สูงกว่า “โครงการจัดการศึกษาตามกลุ่มเป้าหมายเฉพาะร่วมกับวิทยาลัยเทคโนโลยีชลบุรี (Five's Plus)” เนื่องจากค่าเทอม 36 

ของนักศึกษาสูงกว่า 37 

100 % ประมาณการรายรับ  

กรอบตั้งจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
“โครงการจัดการศึกษาตามกลุ่มเป้าหมายเฉพาะร่วมกับสมาคมการศึกษาเอกชนนอกระบบ (ส.อ.น.)” 

 

ค่าคู่ความร่วมมือ  
30 % 

ค่าตอบแทนคณะ
เจ้าของหลักสูตร 

10 % 

ค่าความเสี่ยง 
5 % 

สนับสนุน
ส่วนกลาง 

5 % 

งบด าเนินงาน
โครงการ 
60 % 

ค่าตอบแทนอ านวยการ
หลักสูตรและบริหาร

หลักสูตร 
20 % 

เมื่อสิ้นปีการศึกษา หากมีเงินเหลือจ่าย 
ให้น าส่งเป็นรายได้ของมหาวิทยาลัยฯ 

โดยมอบ กองคลัง เป็นผู้ประสานงานกับ
โครงการฯ 

100 %  ประมาณการตั้งจ่าย 

20 % 80 %  

ยอดเงินคงเหลือ 
หลังหักคา่คูค่วามรว่มมือ 70 % 



- ๒๐ - 
 

  
 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 
 13 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ค่าคู่ความร่วมมือ ร้อยละ ๙๐ และงบรายจ่ายประจ าปีสถาบันฯ ร้อยละ ๑๐ โดยเป็นไป14 

ตามเป็นไปมติที่ประชุมคณะกรรมการอ านวยการสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ครั้งที่ ๔/๒๕๖๖        15 

วันอังคารที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 16 

 17 

 18 

หมายเหตุ : น ามาจัดสรรตามเกณฑ์ ส่วนกลาง ร้อยละ ๙๐ (แบ่งเป็น กองทุนฯ มหาวิทยาลัยฯ ร้อยละ ๑๐ และงบประมาณ19 

รายจ่ายประจ า ร้อยละ ๙๐) และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีสถาบันฯ ร้อยละ ๘๐ โดยเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ20 

อ านวยการสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๖ เมื่อวันอังคารที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 21 

(งบรายจ่ายประจ าปีสถาบัน
ฯ)   

100 % ประมาณการรายรับ  

20 % 80 %  
ประมาณการตั้งจ่าย 100 %  

(ค่าคู่ความร่วมมือ) 
90 %  

กรอบตั้งจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(หลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินนานาชาติ) 

ประมาณ 
การความเสี่ยง 



- ๒๑ - 
 

  
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 1 

   ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการบริหารการเงินและ2 

ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๔ คณะกรรมการ มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 3 

    (๘) หน้าที่อื่นๆ ที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมายหรือที่ระเบียบก าหนด 4 

   ๒.  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินรายได้ของ5 

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๑ หลักเกณฑ์การจัดท างบประมาณเงินรายได้ ข้อ ๕  6 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 7 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 8 

พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจมอบหมาย9 

ให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยได้  10 

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการงบประมาณเงินราย ได้ของ11 

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๑ หลักเกณฑ์การจัดท างบประมาณเงินรายได้ ข้อ ๕ โครงสร้างงบประมาณ12 

เงินรายได้ ประกอบด้วย นโยบายการจัดท างบประมาณ งบประมาณรายรับ งบประมาณรายจ่ายและ13 

องค์ประกอบอื่นที่คณะกรรมการก าหนด วรรคสอง นโยบายการจัดท างบประมาณแต่ละปีงบประมาณให้14 

มหาวิทยาลัยก าหนดโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย โดยค านึงถึงการบรรลุแผนยุทธศาสตร์หรือ     15 

แผนกลยุทธ์หรือแผนที่เรียกชื่ออย่างอื่น รวมทั้งแนวทาง การบริหารและพัฒนามหาวิทยาลัย และมติของ        16 

สภามหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้อง ในกรณีของส่วนราชการให้น าเป้าหมายของมหาวิทยาลั ย ที่ถ่ายทอดไปสู่ระดับ 17 

ส่วนราชการไปประกอบการจัดท างบประมาณด้วย 18 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อ โปรดพิจารณาให้ความ19 

เห็นชอบ การก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี20 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 21 

ความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 22 

๑. ในการจัดท าแผนมหาวิทยาลัยฯ ควรเพิ่มเกี่ยวกับการศึกษายุคใหม่ ที่ครอบคลุมประเด็น 23 

ด้าน Re-skill Up-skill และ New-skill เข้าไปในแผนมหาวิทยาลัยฯ ด้วย 24 

๒. หลักการการก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ25 

รายจ่ายประจ าปี เป็นการด าเนินการตามที่รัฐธรรมนูญก าหนดให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติเป็นหลัก  รวมถึง26 

ด าเนินการเป็นไปตามที่ส านักงบประมาณก าหนด และเป็นไปตามที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์     27 

วิจัยและนวัตกรรม วางแนวทางไว้ 28 

 29 

 30 



- ๒๒ - 
 

  
 

มติที่ประชุม 1 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณ และหลักเกณฑ์การจัดสรร2 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕๖๙ โดยในการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน ให้เป็นไป3 

ตามที่ส านักงบประมาณก าหนดหรือจัดสรร และน าความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที ่แทนสภา4 

มหาวิทยาลัยฯ ไปปฏิบัติ ทั้งนี้ ในกรณีของงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ให้แก่คณะ/หน่วยงานภายใน       5 

ที่ปรากฏตามข้อ ๓. กรอบตั้งจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (หน้าที่ ๕๖ - ๖๖)                   6 

ให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอต่อคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย  ให้ความเห็นชอบ     7 

ก่อนด าเนินการจัดสรรต่อไป พร้อมทั้งได้มีมติรับรองการประชุม และมอบให้มหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการในส่วน8 

ที่เก่ียวข้องต่อไป            9 

 10 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา   11 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง พิจารณาให้ความเห็นชอบการมอบปริญญากิตติมศักดิ์  12 

   ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ แด่ พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์  ประธานองคมนตรี 13 

สรุปเรื่อง  14 

 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์ 15 

ประธานองคมนตรี เป็นผู้แทนพระองค์ มอบปริญญาบัตรแก่ผู ้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย เทคโนโลยี     16 

ราชมงคลตะวันออก ณ หอประชุมมังคลอุบล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อ าเภอศรีราชา     17 

จังหวัดชลบุรี ในวันศุกร์ที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 18 

 เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติ ในฐานะบุคคลส าคัญที่มีความรู้ความสามารถระดับสูง และ      19 

มีเกียรติประวัติดีเด่น ซึ่งนับได้ว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิสูงยิ่ง ในด้านวิชาการและวิชาชีพของตน ได้ท าชื่อเสียงและ20 

คุณประโยชน์แก่ประเทศชาติเป็นอย่างมาก นับเป็นตัวอย่างบุคคลที่มีคุณธรรม ความรู้ ความพากเพียร และ21 

ความเสียสละส าหรับอนุชนรุ่นหลังสืบไป 22 

 ด้วยมาตรา ๕๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้บัญญัติให้ 23 

มหาวิทยาลัยมีอ านาจให้ปริญญากิตติมศักดิ ์แก่บุคคลซึ ่งสภามหาวิทยาลัยเห็นว่าทรงคุณวุฒิสมควรแก่       24 

ปริญญานั้น ๆ แต่จะให้ปริญญาดังกล่าวแก่คณาจารย์ประจ า ผู้ด ารงต าแหน่งต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย นายกสภา25 

มหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้นมิได้ 26 

 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการให้ปริญญากิตติมศักดิ์    27 

พ.ศ.๒๕๕๑ ข้อ ๑๒ การทูลเกล้าฯ ถวาย หรือ ถวาย หรือมอบปริญญากิตติมศักดิ์แด่ประมุขของรัฐหรือบุคคล28 

ส าคัญให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาด าเนินการตามความเหมาะสมเป็นกรณีไป จึงเสนอมอบปริญญาปรัชญา29 

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการจัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ แด่ พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์ 30 

ประธานองคมนตรี   31 



- ๒๓ - 
 

  
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 1 

 ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ 2 

 ๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการให้ปริญญากิตติมศักดิ์    3 

พ.ศ.๒๕๕๑ 4 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  5 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๑๕) 6 

พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่เกี ่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่อธิการบดีเสนอ และอาจ7 

มอบหมายให้อธิการบดีปฏิบัติอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยก็ได้ 8 

 มาตรา ๕๘ มหาวิทยาลัยมีอ านาจให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่บุคคลซึ่งสภามหาวิทยาลัยเห็นว่า9 

ทรงคุณวุฒิสมควรแก่ปริญญานั้น ๆ แต่จะให้ปริญญาดังกล่าวแก่คณาจารย์ประจ า ผู้ด ารงต าแหน่งต่าง ๆ          10 

ในมหาวิทยาลัย นายกสภามหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้นมิได้  11 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การให้ปริญญากิตติมศักดิ์       12 

พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๑๒ การทูลเกล้าฯ ถวาย หรือ ถวาย หรือมอบปริญญากิตติมศักดิ์แด่ประมุขของรัฐหรือ    13 

บุคคลส าคัญให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาด าเนินการตามความเหมาะสมเป็นกรณีไป 14 

  จึงเรียนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดให้ความเห็นชอบ15 

การมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชา     16 

การจัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ แด่ พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์ ประธานองคมนตรี  17 

มติที่ประชุม 18 

 ที่ประชุมเห็นชอบการมอบปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปริญญาปรัชญา       19 

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการจัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ แด่ พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์  20 

ประธานองคมนตรี ทั้งนี้ ที่ประชุมได้มีมติรับรองการประชุม และมอบให้มหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการในส่วนที่21 

เกี่ยวข้องต่อไป       22 

 23 

 24 

ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่านและปิดการประชุม  25 

 26 

 27 

ปิดการประชุมเวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา 28 

 29 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฆณการ ภัณณิพงส์ 30 

      ผู้บันทึกและตรวจรายงานการประชุม 31 


