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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ครั้งที่  ๘/๒๕๖๗  
วันพฤหัสบดีที่  ๒  พฤษภาคม  ๒๕๖๗ 
ณ  ห้องประชุมนริศรา ชั้น ๒ อาคาร ๕  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  เขตพื้นที่จักรพงษภูวนารถ 
 ------------------------------------------------ 

รายนามกรรมการผู้มาประชุม 
๑. ศาสตราจารย์ ดร.สุนทร  บุญญาธิการ ประธานกรรมการ 
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.สุมนต์  สกลไชย กรรมการ 
๓. พลต ารวจตรีชุมศักดิ์  พฤกษาพงษ์ กรรมการ 
๔. รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์  จุมปา กรรมการ 
๕. นายเดชา  ดีผดุง  กรรมการ 
๖. ดร.จรัสโรจน์  บถด าริห์ กรรมการ 
๗. ดร.ส าเร็จ  วงศ์ศักดา กรรมการ 
๘. ผู้แทนส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ กรรมการและเลขานุการ 

  วิจัยและนวัตกรรม (ดร.สุภัทร  บุญส่ง)  
๙. ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนากฎหมาย ผู้ช่วยเลขานุการ 

 (นายกิตติกร  ภู่ก าชัย) 
๑๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฆณการ ภัณณิพงส์ ผู้ช่วยเลขานุการ 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ฤกษ์ชัย  ฟูประทีปศิริ อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๒. นางสาววรรษมน  ทวีกิตติวงศ์ รักษาการแทนหัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
๓. นางสาวปาณิสรา  วงษ์ชมภู มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
๔. นางสาวศิรินภา  แสงอร่ามมโนจิตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

รายนามผู้เข้าชี้แจงการประชุม 
๑. ดร.คุณานันท์ สุขพาสน์เจริญ รองอธิการบดี รักษาราชการแทน  
   ผู้อ านวยการสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
๒. นางสาวดวงใจ นพวรรณ์ นิติกร 
๓. นางสาวพิราวรรณ  เลิศวัฒนวินัย นิติกร 
๔. นางสาวลภัสรดา  เตชะอ าไพ นิติกร 
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เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ นาฬิกา 

 ประธานกรรมการเห็นว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุมโดยที่ประชุมได้มีมติรับรอง
วาระการประชุมทั้งหมดและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  ๑.๑  เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
     - ไม่มี -  
 

ระเบียบวาระท่ี   ๑.๒ เรื่อง ฝ่ายเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   - ไม่มี -  
 

ระเบียบวาระท่ี   ๒      เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
     สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
     ครั้งที่ ๗/๒๕๖๗  เม่ือวันพฤหัสบดีที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ 

 ตามที่ ได้มีการประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการ
ประชุมเรียบร้อยแล้ว จ านวน ๖๖ หน้า 

มติที่ประชุม  
 ที่ประชุมให้เพ่ิมเติมรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 ๑)  ให้เพิ่มเติมข้อความในข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ และ 
มติที่ประชุม ในระเบียบวาระที่ ๓.๓ ดังนี้  
  ๑.๑) เพ่ิมเติมข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ข้อ ๕.  
   “๕. ในการด าเนินการเรื่องจัดตั้งบริษัทเพื่อการลงทุนเนื่องจากมหาวิทยาลัยเป็น  
ส่วนราชการซึ่งอยู่ในการดูแลของกรมธนารักษ์ ดังนั้น ควรตรวจสอบระเบียบและกฎหมายของกรมธนารักษ์ว่า
มีความเกี่ยวพันธ์ในการด าเนินการดังกล่าวอย่างไร และแจ้งผลการด าเนินการให้กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน
สภามหาวิทยาลัยฯ หรือกรรมการสภามหาวิทยาลัยทราบด้วย” 
  ๑.๒) เพ่ิมเติมข้อความในมติท่ีประชุม หน้า ๒๕ บรรทัดที่ ๓๑  
   จากเดิม มติที่ประชุม “ที่ประชุมรับทราบในหลักการเบื้องต้น และมอบมหาวิทยาลัยฯ 
น าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป” 
   แก้ไขเป็น มติที่ประชุม “ทีป่ระชุมรับทราบในหลักการเบื้องต้น และมอบมหาวิทยาลัยฯ 
น าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป และแจ้ง
ผลการด าเนินการตามข้อ ๓ ให้ กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยหรือกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ทราบด้วย” 
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 ๒) ให้เพ่ิมเติมหัวข้อ การพิจารณา ในระเบียบวาระที่ ๕.๑ ดังนี้  
  “การพิจารณา 
    กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยได้น าเสนอข้อมูลมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 
๓ มีนาคม ๒๕๖๗ การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ซึ่งนายกรัฐมนตรีได้    
เสนอว่า ขอให้รองนายกรัฐมนตรีที ่ก ากับ ดูแลแผนงานบูรณาการต่าง ๆ ให้ความส าคัญกับการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายให้มีประสิทธิภาพ เกิดความคุ้มค่า ไม่ซ ้าซ้อน และมีการบูรณาการกันอย่างจริงจัง ส าหรับ
งบประมาณรายจ่ายประจ า ขอให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐพิจารณาปรับลดงบประมาณรายจ่าย       
ที่ไม่จ าเป็น เช่น งบประมาณด้านการประชาสัมพันธ์ งบประมาณด้านการฝึกอบรมและดูงาน ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปต่างประเทศ ค่าใช้จ่ายในการเช่ายานพาหนะ (ให้ใช้การส่งเอกสารทางอิเล็กทรอนิกส์หรือการจัด
ประชุมผ่านระบบออนไลน์ให้มากขึ้น) รวมทั้งการลดการบรรจุอัตราก าลังใหม่ โดยให้มีเฉพาะที่จ าเป็นตาม
กรอบอัตราก าลัง ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่ส านักงาน ก.พ. ก าหนดไว้เท่านั้น” 

 จากนั้นที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 

 
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๓.๑ เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
   สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

สรุปเรื่อง  

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ได้มีมติรับทราบรายงานผลการด าเนินงานตามมติ
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ พร้อมทั้งมีข้อสังเกตควรให้จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตามมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เช่นนี้ตลอด นั้น  

 เพื่อให้เป็นไปตามความเห็นของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคลตะวันออก จึงน ารายงานสรุปการติดตามผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ 

มติที่ประชุม 

  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง / เพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๓.๒ เรื่อง รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งนายกสภา 
   มหาวิทยาลัย  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  อธิการบดี 
   และองค์ประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามที่กฎหมายก าหนด 

สรุปเรื่อง  

 ตามท่ี คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑๙/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ ระเบียบวาระที่ ๖.๑ เรื่อง การด าเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาในการด าเนินการให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยฯ และองค์ประกอบกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตามกฎหมาย โดยที่ประชุมได้มีมติรับทราบและมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งขอให้
รายงานผลการด าเนินการให้คณะกรรมการฯ ทราบ ในการประชุมครั้งต่อไปนั้น 

 เพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มหาวิทยาลัยฯ จึงขอรายงานผลการ
ด าเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย และองค์ประกอบของกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามที่
กฎหมายก าหนด โดยสรุปดังนี้ 

๑. การด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  
  ๑.๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ 
๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ได้พิจารณากลั่นกรองรายชื่อแล้ว และได้มีมติเห็นสมควรน าเสนอรายชื่อผู้ที่เหมาะสม
ต่อการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๙ จ านวน ๒ ท่าน ต่อคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือพิจารณา เรียงตามล าดับตัวอักษร ดังนี้ 
  ล าดับที่  ๑ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช  ทองโรจน์ 
 ล าดับที่  ๒ นายวีระชัย  นาควิบูลย์วงศ์ 
 ๑.๒) ได้น าเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ 
ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ เป็นนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 ๑.๓) ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.ภาวิช ทองโรจน์ ได้ตอบรับการทาบทามการด ารงต าแหน่ง
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างด าเนินการเสนอเรื่องเพ่ือ
ขอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  
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 ๑.๔) เนื่องจากมีกรณีร้องเรียน/ทักท้วงการเสนอชื่อ ศาสตราจารย์พิเศษภาวิช ทองโรจน์ 
เพื่อขอทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ซึ่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ได้พิจารณาเรื่องดังกล่าวในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๒ (วาระลับ) โดยที่ประชุมมีมติมอบฝ่ายกฎหมายของมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา   
ให้ความเห็น และเสนอต่อคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับเพื่อพิจารณาแนวทางการด าเนินการต่อ 
สภามหาวิยาลัย แต่เนื่องจากคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบั งคับเห็นว่า เรื่องดังกล่าวอยู่ระหว่างการ
พิจารณาของคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย จึงเห็นควรให้คณะกรรมการอุทธรณ์และ
ร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยด าเนินการพิจารณา เพ่ือไม่ให้เกิดความซ ้าซ้อน  
 ๑.๕) คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัย (ก.อ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ 
๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้ว และน าเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
  ๑.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

๑) เพิกถอนมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ที่ได้มีมติเห็นชอบให้ ศาสตราจารย์
พิเศษภาวิช ทองโรจน์ เป็นผู้มีความเหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก และให้ด าเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใหม่ โดยต้อง
พิจารณาเสนอชื่อ ผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้เป็นไปตาม
หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ อย่างเคร่งครัด 

๒) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ประกอบด้วย  
นายเดชา ดีผดุง เป็นประธานกรรมการ พลต ารวจตรีชุมศักดิ์ พฤกษาพงษ์ และ รองศาสตราจารย์มานิตย์     
จุมปา เป็นกรรมการ และมอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผู้แทน
จ านวน ๒ คน เป็นกรรมการสรรหาฯ ทั้งนี้ ให้ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ 
 ๑.๗) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเรื่องเสนอต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล
ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จ านวน ๒ คน แต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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 ๑.๘) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที ่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื ่อง เสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อแต่งตั ้งเป็น
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓    
เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้วมีมติ 
  กรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย จ านวน ๒ คน โดยให้ทาบทามเรียงตามล าดับ 
ดังนี้ 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 
๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 
๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 

 ๑.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายชื่อกรรมการจากค าแนะน าของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนสองคน เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเรียง
ตามล าดับ 
 ๑.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการตอบรับจาก รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
และนายถนอม  อินทรก าเนิด เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๒/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย       
ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
 ๑.๑๑) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๓       
เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาให้ออกประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ฉบับที่ 
๑/๒๕๖๓ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๕ 
(๕) และที่ก าหนดในข้อ ๙ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑  
 ๑.๑๒) คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั ้งที ่ ๒/๒๕๖๓        
เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ เสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๓๙/๒๕๕๙ เรื่อง การจัดระเบียบ
และแก้ไขปัญหาธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ ราย นายวิชัย ทองแตง    
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 ๑.๑๓) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั ้งที่ ๑๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ ได้มีมติที ่เห็นชอบผลการลงคะแนนเลือก       
นายวิชัย ทองแตง ให้เป็นบุคคลที่สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
พร้อมทั้งรับรองผลการลงคะแนน และมอบประธานกรรมการสรรหาฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 ๑.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/
๐๔๙๐ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือ
ทรง พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เสนอเรื่องไปยัง
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  
 ๑.๑๕) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๓๙๔๖ ลงวันที ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอให้จัดส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ
ด าเนินการเพ่ิมเติม พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง  
 ๑.๑๖)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ม ีหนังส ือ ด่วนที ่ส ุด ที ่ อว 
๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๐๔๑๕ ลงวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ เรื่อง ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความ
กราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เพ่ิมเติม เสนอเรื่องไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  
 ๑.๑๗) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ลับ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๕๒๙ ลงวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๕ เรื่อง การเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กรณีมีผู้ร้องเรียนขอให้ตรวจสอบการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
นายกสภามหาวิทยาลัย (นายวิชัย ทองแตง) และอาจกระทบต่อคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของนายกสภา
มหาวิทยาลัย ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ๑.๑๘) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๕ ได้มีมติมอบมหาวิทยาลัยฯ จัดท าหนังสือชี้แจง
ข้อเท็จจริง พร้อมทั้งให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป ก่อนด าเนินการส่งเรื่องไปยัง
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 ๑.๑๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ได้มีมติเห็นชอบร่างหนังสือชี้แจงข้อเท็จจริงและ
รายงานผลการพิจารณาทบทวนการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้งนายกสภามหาวิทยาลัย ทั ้งนี ้ ให้เพิ ่มมติ
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ วันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
และมอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 ๑.๒๐) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ส่งหนังสือชี้แจงข้อเท็จจริงและรายงาน
ผลการพิจารณาทบทวนการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ตามหนังสือ ลับ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๐๖๓ ลงวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๕ 
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 ๑.๒๑) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ขอให้
ด าเนินการตรวจสอบประวัติบุคคลผู ้ที ่ได้รับการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภา
สถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดี เพิ่มเติม เพื่อให้เป็นไปตาม
แนวทางปฏิบัติในการเสนอเรื่องที่ต้องน าความกราบบังคมทูลขอพระราชทานพระมหากรุณา ตามหนังสือ       
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ และที่ นร ๐๕๐๘/ว๓๔๔๗          
ลงวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
 ๑.๒๒) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ส่งแบบการตรวจสอบประวัติบุคคล   
ผู้ที่ได้รับการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๑๒๑๙ ลงวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๕  
 ๑.๒๓) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๖ ได้ให้ความเห็นชอบ ร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. .... 
 ๑.๒๔) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๖ ที่ประชุมได้พิจารณาการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) และ
ตามที่กฎหมายก าหนด และมีมติเห็นชอบให้ด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อให้
เป็นไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) และตามที่กฎหมายก าหนด  
 ๑.๒๕) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๖ ที่ประชุมได้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ   
สรรหานายกสภามหาวิทยาลัย โดยมีมติ ดังนี้  
   ๑) มอบมหาวิทยาลัยฯ เสนอรายชื่อบุคคลภายนอกจ านวนสองเท่า ที่มีคุณสมบัติ
ตามที่ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
นายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๖ ก าหนด เสนอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งเป็น
ประธานกรรมการ ตามข้อ ๗ (๑)  และแต่งตั้งเป็นกรรมการ ตามข้อ ๗ (๒) 
   ๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการตาม ข้อ ๗ (๓) และ (๔)                  
.    ทั ้งน ี ้  เม ื ่อได ้รายช ื ่อครบตามองค์ประกอบเร ียบร ้อยแล้ว ให ้น  าเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
  ๑.๒๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๖ พิจารณาการน าข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ส าหรับใช้เป็นเกณฑ์ในการด าเนินการ   
โดยอนุโลม   



- ๙ - 
 

  
 

   ที ่ประชุมมีมติ เห็นชอบในหลักการ การแก้ไขข้อบังคับข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๖๖ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยให้เพิ่มเติมเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการสรรหา
จ านวนสองคน ซึ่งเลือกกันเองจากคณาจารย์ประจ า และกรรมการสรรหาจ านวนหนึ่งคน ซึ่งเลือกกันเองจาก
บุคลากรสายสนับสนุน และมอบคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับพิจารณาต่อไป 

๒. การด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้

ที่เหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียงตามล าดับตัวอักษร เสนอต่อที่
ประชุมฯ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ 
(๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อ 
ที่ได้รับการน าเสนอให้ได้จ านวนที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดย
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ได้รับทราบแล้ว 

  ขณะนี้ อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ในการ
พิจารณาคัดเลือกบุคคลตามรายชื่อให้ได้จ านวนที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอสภามหาวิทยาลัย 

 ๒.๒) เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ ได้ตรวจพบการได้มาซึ่งประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
ไม่เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด จึงส่งผลต่อการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ขณะนี้
มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการเลือกประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด
เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๓ และจะสามารถนัดที่ประชุมเพื ่อพิจารณาคัดเลือกกรรมการ      
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้เหลือจ านวน ๑๔ คน ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยมี
ก าหนดประชุมคัดเลือก ในวันอังคารที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓  

 ๒.๓) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้ด าเนินการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิให้เหลือจ านวน ๑๔ คน เรียบร้อยแล้ว 

 ๒.๔) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ ที่ประชุมเห็นชอบรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน ๑๔ คน และมอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการสอบถามเจ้าตัว
เพ่ือยืนยันในการรับต าแหน่งอีกครั้ง 
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 ๒.๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ
ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ 
บังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง โดยมีการแจ้งยืนยันมาแล้ว จ านวน ๑๓ คน และแจ้งปฏิเสธ 
จ านวน ๑ คน คือ ดร.ชุมพล พรประภา (ด้านการบริหารงานบุคคล) เนื่องจากมีปัญหาสุขภาพ อาจส่งผลให้   
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ไดอ้ย่างเต็มที ่

 ๒.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

๑) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์ สกลไชย เป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลัย    
รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ      

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงประธานกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อขอผู้แทน
จ านวน ๒ คน เป็นกรรมการสรรหาฯ  
 ๒.๗) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/๐๑๒๐ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๓ เรื่อง การเสนอรายชื่อคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถึงส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือน าเรื่องเสนอต่อคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเสนอรายชื่อบุคคล
ที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเห็นสมควร จ านวน ๒ คน แต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัย และกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๘) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๖)/๑๗๑๒ ลงวันที ่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ เรื ่อง เสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อแต่งตั ้งเป็น
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ 
เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้วมีมติ 
  กรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๒ คน โดยให้ทาบทาม
เรียงตามล าดับ ดังนี้ 

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 
๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 
๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 
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 ๒.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ได้รับทราบรายชื่อกรรมการจากค าแนะน าของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนสองคน เป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการทาบทามอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเรียงตามล าดับ 
 ๒.๑๐) มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการตอบรับจาก รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
และนายถนอม  อินทรก าเนิด เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งค าสั่งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๒๓/๒๕๖๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๓ 
 ๒.๑๑) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้ งที่ 
๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๓ ได้ประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรรหาผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๑๒) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่ 
๒/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๓ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความ
เหมาะสมอื่นๆ และเหตุผลประกอบการเสนอชื่อ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อที่เสนอมาให้ได้ผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านการ
บริหารงานบุคคล และได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้ที่เหมาะสมที่สุดที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ เรียงตามล าดับ ดังนี้ 
  ล าดับที่ ๑   ศาสตราจารย์ ดร.อลงกลด  แทนออมทอง 
  ล าดับที่ ๒   นางสาวกนกพร  มรรคอมร 
 ๒.๑๓) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒) (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ได้ด าเนินการ
คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียบร้อยแล้ว ผลการลงมติเห็นชอบให้เสนอชื่อ นางสาวกนกพร 
มรรคอมร เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก 
 ๒.๑๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ
ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ
บังคมทูลฯ เพื ่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้ง โดยมีการแจ้งยืนยันจาก นางสาวกนกพร มรรคอมร 
เรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๑๕) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๓/๒๕๖๓ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบการแต่งตั้ง    
นางสาวกนกพร มรรคอมร เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิ ทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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 ๒.๑๖) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๐๑๑(๑)/
๐๕๐๑ ลงวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง   
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก 
 ๒.๑๗) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ที ่ อว ๐๒๒๗.๕(๑๓)/๑๕๒๙ ลงวันที ่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๓ ขอให้จัดส่งเอกสารหลักฐานเพื ่อประกอบการ
ด าเนินการเพ่ิมเติม พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 
 ๒.๑๘) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/
๐๔๐๘ ถึงผู้ได้รับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๔ ราย เพื่อขอ
เอกสารเพิ่มเติมส าหรับใช้ประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๑๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้จัดท าหนังส ือส่งเอกสารเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ิมเติม เสนอส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๒๐)  ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)      
มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๘๗๘๕ ลงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึงประธานคณะกรรมการปฏิบัติ
หน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณาทบทวนการเสนอชื่อ  
นายสุภัทร บุญส่ง รักษาราชการแทนผู ้อ านวยการกองกฎหมาย สป.อว. ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื่องจากมีหน้าที่และอ านาจในการ
บริหาร ก ากับดูแล ตรวจสอบ วินิจฉัย ตลอดจนเสนอแนะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งอาจส่งผลต่อการขัดกันของอ านาจหน้าที่ 
 ๒.๒๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ใน
การประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ที่ประชุมได้พิจารณาทบทวนการเสนอชื่อผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยที่ประชุมมีมติดังนี้  

๑) อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
โดยแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์สุมนต์ สกลไชย เป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้ง นางสาวสมัญญา พิมพาลั ย    
รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล เป็นเลขานุการ  

๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ท าหนังสือถึงปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ขอผู้แทนจ านวน ๒ คน เป็นกรรมการ   
สรรหาฯ  
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 ๒.๒๒) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มี
หนังสือ ที ่ อว ๐๒๐๑/๑๑๓๘๓ ลงวันที ่ ๑ กันยายน ๒๕๖๔ เรื ่อง แจ้งรายชื ่อบุคคลเพื ่อแต่งตั้ งเป็น
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ได้มีมติเห็นชอบ
เสนอรายชื่อเดิมตามมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน 
๒๕๖๓ โดยให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ทาบทามเรียงตามล าดับ ดังนี้  

๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ  สงค์ธนาพิทักษ์ 
๒) นายถนอม  อินทรก าเนิด 
๓) รองศาสตราจารย์วิโรจน์  ลิ้มไขแสง 
๔) รองศาสตราจารย์ปรีชา  สุนทรานันท์ 

 ๒.๒๓) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือเพื่อทาบทาม ๑) รองศาสตราจารย์น ายุทธ สงค์ธนา
พิทักษ์ และ ๒) นายถนอม อินทรก าเนิด และได้รับการตอบรับเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ได้ด าเนินการจัดท าค าสั่ง
คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ ๑๕/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๖๔ พร้อมทั้งได้จัดส่ง
ค าสั่งดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๒๔) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มีก าหนดนัดประชุม
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ ในวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ เพื่อพิจารณาประกาศหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการสรร
หาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๒.๒๕) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในการประชุมครั้งที่  
๒/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้ตรวจสอบ และพิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือกผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อที่เสนอมาให้ได้ผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญใน
ด้านกฎหมาย โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความเหมาะสมอื่นๆ และเหตุผล
ประกอบการเสนอชื่อ ให้ได้จ านวนไม่น้อยกว่าสองเท่าของจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่จะ
แต่งตั้ง ได้จัดท าบัญชีรายชื่อผู้ที่เหมาะสมที่สุดที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเรียง
ตามล าดับ ดังนี้ 

 ล าดับที่  ๑ นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ 
   ล าดับที่  ๒ นายฮอลิตร  มีแหวน 
 ๒.๒๖) ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๕ (๒)  (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  เมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้ด าเนินการ
คัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เรียบร้อยแล้ว ผลการลงมติเห็นชอบให้เสนอชื่อ นาวาอากาศเอก 
ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ เป็นผู ้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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 ๒.๒๗) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือแจ้งผลการคัดเลือกและขอ
ข้อมูลประกอบการน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งขอให้แจ้งการยืนยันที่จะให้มหาวิทยาลัยฯ เสนอชื่อเพื่อน าความกราบ
บังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดย
มีการแจ้งยืนยันจาก นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ เรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๒๘) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั ้งที ่ ๑๔/๒๕๖๔ เมื ่อวันที ่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ที ่ประชุมมีมติเห็นชอบการแต่งตั้ง        
นาวาอากาศเอก ณัฐพัชร์  เรืองมณีญาต์ เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และมอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 ๒.๒๙) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้จัดท าหนังสือ ด่ วนที ่สุด ที ่ อว 
๐๖๕๑.๑๑๐(๑)/๔๓๕ ลงวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๔ เสนอประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกลงนาม เพ่ือส่งเอกสารประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๓๐) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ขอให้
ด าเนินการตรวจสอบประวัติบุคคลผู ้ที ่ได้รับการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภา
สถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดี เพิ่มเติม เพื่อให้เป็นไปตาม
แนวทางปฏิบัติในการเสนอเรื่องที่ต้องน าความกราบบังคมทูลขอพระราชทานพระมหากรุณา ตามหนังสือ       
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ และที่ นร ๐๕๐๘/ว๓๔๔๗          
ลงวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
 ๒.๓๑) เนื่องจากมีกรณีการขอไม่รับรองการตรวจสอบประวัติบุคคลเพื่อประกอบการน า
ความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  กรณี  
มีการแอบอ้างเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
  ซึ่งจากการพิจารณาเรื่องร้องเรียนดังกล่าว เนื่องจากเกี่ยวข้องกับการพิจารณา
ตรวจสอบของกองก ากับการ ๒ กองบังคับการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งอยู่ระหวา่ง
การตรวจสอบการร้องเรียน และพิจารณาจากอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั ่วไปของมหาวิทยาลัย    
มาตรา ๑๗ (๙) พิจารณาเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งและถอดถอนนายกสภามหาวิทยาลัย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์พิเศษ จึงควรแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง เพ่ือให้ได้ความชัดเจน 
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 ๒.๓๒) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๕ ได้พิจารณาเรื่องการเสนอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
นายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เนื่องจากสภามหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการ
ครบกระบวนการแล้ว ดังนั้น จึงเห็นควรเร่งเสนอเรื่องดังกล่าวไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือด าเนินการต่อไป  
  ทั ้งนี้ หากมหาวิทยาลัยฯ ติดขัดในกระบวนการของการตรวจสอบประวัติของ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ท่านใด สามารถระบุรายละเอียดในหมายเหตุหรือแนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
กับประวัติของท่านนั้นๆ ได้ ทั้งนี้ กรณีที่อธิการบดีไม่สามารถรับรองประวัติบุคคลได้ สามารถให้รองอธิการบดี
ลงนามรับรองในแบบการตรวจสอบประวัติบุคคลเพ่ือประกอบการน าความกราบบังคมทูลพระกรุณาโปรดเกล้า
โปรดกระหม่อมแต่งตั้งได้ โดยเป็นการปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี  
  ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบและมอบมหาวิทยาลัยฯ เร่งด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 
 ๒.๓๓) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ส่งแบบการตรวจสอบประวัติบุคคล   
ผู้ที่ได้รับการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๑๒๒๐ ลงวันที่ ๔ ตุลาคม ๒๕๖๕ 
 ๒.๓๔)  ด้วย นางสาวศิลักษณ์ ปั้นน่วม ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการงบประมาณและการเงิน ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ได้แจ้งความประสงค์ขอสละสิทธิ ์การเสนอชื ่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ เนื่องจากมีความจ าเป็นต้องปฏิบัติภารกิจอื่น ตามหนังสือขอสละสิทธิ์การเสนอชื่อให้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ลงวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ 
 ๒.๓๕) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ส่งเรื่องขอแจ้งผลกรณีผู้ได้รับการ
เสนอชื่อให้เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี        
ราชมงคลตะวันออก ขอสละสิทธิ์การเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งฯ ไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๓๖๑ ลงวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 ๒.๓๖)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้ส่งเรื่องขอถอนเรื่องการพิจารณา  
น าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
วิธีการที่กฎหมายก าหนดต่อไป ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๔๔๔ ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๖ 
  ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยฯ ได้รับเอกสารการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพื่อทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้งนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กลับคืนมาเรียบร้อยแล้ว 
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 ๒.๓๗) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ได้ให้ความเห็นชอบ ร่างคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. .... 
 ๒.๓๘) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๖ ที่ประชุมได้พิจารณาการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) และ
ตามที่กฎหมายก าหนด และมีมติเห็นชอบให้ด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อให้
เป็นไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) และตามที่กฎหมายก าหนด 
 ๒.๓๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๖ ที่ประชุมได้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ   
สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมีมติ ดังนี้  
 ๑) มอบมหาวิทยาลัยฯ เสนอรายชื่อบุคคลภายนอกจ านวนสองเท่า ที่มีคุณสมบัติ
ตามที่ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
นายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๖ ก าหนด เสนอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งเป็น
ประธานกรรมการ ตามข้อ ๙ (๑) และแต่งตั้งเป็นกรรมการ ตามข้อ ๙ (๒) 
 ๒) มอบมหาวิทยาลัยฯ ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการตาม ข้อ ๙ (๓) และ (๔)                   
 ท ั ้งน ี ้  เม ื ่อได ้รายช ื ่อครบตามองค์ประกอบเร ียบร ้อยแล้ว ให ้น  าเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิต่อไป 
  ๒.๔๐) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๖ พิจารณาการน าข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ส าหรับใช้เป็นเกณฑ์ในการด าเนินการโดย
อนุโลม   
  ที ่ประชุมมีมติ เห็นชอบในหลักการ การแก้ไขข้อบังคับข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ ่งนายกสภามหาวิทยาลัย        
พ.ศ. ๒๕๖๖ และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยให้เพิ่มเติมเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการ
สรรหาจ านวนสองคน ซึ่งเลือกกันเองจากคณาจารย์ประจ า และกรรมการสรรหาจ านวนหนึ่งคน ซึ่งเลือกกันเอง
จากบุคลากรสายสนับสนุน และมอบคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับพิจารณาต่อไป 
 ๒.๔๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก     
ในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๖ ได้มีมติมอบมหาวิทยาลัยฯ เร่งด าเนินการ           
ให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้เรียบร้อยโดยเร็ว   



- ๑๗ - 
 

  
 

 ๒.๔๒) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๖/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ ที่ประชุมรับทราบ ผลการเลือกตั้งกรรมการสรร
หากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จากคณาจารย์ประจ าและบุคลากรสายสนับสนุน เพื่อแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  - ผลการเลือกตั้งกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จาก
คณาจารย์ประจ า ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดตามล าดับจ านวนสองคนแรก จากคะแนนรวมของทุกหน่วยเลือกตั้ง คือ 
  ๑.๑)  อาจารย์วิชริณี  สวัสดี 
  ๑.๒)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิไกร  จันทร์ขามเรียน 
  - ผลการเลือกตั้งกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผุ้ทรงคุณวุฒิ จาก
คณาจารย์ประจ า ลงวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ โดยผลการเลือกตั้งกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ จากบุคลากรสายสนับสนุน ที่ได้คะแนนรวมสูงสุด จากคะแนนรวมของทุกหน่วยเลือกตั้ง คือ  
นางสาวงามจิต  อินทวงศ์ 
 ๒.๔๓) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๖/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ ที่ประชุมอนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๒.๔๔) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เนื่องจากผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับแต่งตั้งให้ 
ปฏิบัติหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย มีความจ าเป็นที่ไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ดังกล่าวได้ ในการนี้ เพื่อให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เรื ่อง คุณสมบัติของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่เหมาะสมเป็นคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ประชุมจึงได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
 ๒.๔๕) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ก าหนดนัดประชุม
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๗ ได้ออกประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ฉบับที่ ๑/๒๕๖๗ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และข้ันตอนการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ลงวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๗ 
  โดยในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
สามารถด าเนินการจัดส่งเอกสาร ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น ๘ อาคารสรรพวิชญ์บริการ ตั้งแต่วันที่ ๕ 
มกราคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  
 
 



- ๑๘ - 
 

  
 

 ๒.๔๖) ขณะนี ้อยู ่ระหว่างด าเนินการคัดเล ือกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ้ด  ารง    
ต าแหน่งบริหาร และเมื่อเรียบร้อยแล้วจะด าเนินการประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ     
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตาม
มาตรา ๑๕ (๒)  (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ต่อไป 
 ๒.๔๗) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ก าหนดนัดประชุม
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ คณะกรรมการสรรหาได้พิจารณากลั่นกรองเพื่อคัดเลือก          
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จากรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๓๑ รายชื่อ ให้ได้จ านวนไม่น้อยกว่าสองเท่าของจ านวนกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่จะแต่งตั้ง คือ จ านวน  ๒๘ รายชื่อ เรียบร้อยแล้ว 
 ๒.๔๘) ประชุมพิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ    
ซึ่งประกอบด้วยนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามมาตรา ๑๕ (๒)  (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ 
มีนาคม ๒๕๖๗ ได้พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
โดยได้คัดเลือกให้ได้จ านวน ที่จะแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน ๑๔ คน 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๕ (๕) เรียบร้อยแล้ว และจะ
น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

  ๒.๔๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบให้ด าเนินการเสนอ
เรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๔ รายตามที่เสนอ 
ทั้งนี้ กรรมการเสียงข้างน้อย จ านวน ๓ ราย ได้แก่ รองศาสตราจารย์มานิตย์ จุมปา ดร.จรัสโรจน์ บถด าริห์ 
และ ดร.ส าเร็จ วงศ์ศักดา ขอสงวนสิทธิ ์ไม่เห็นด้วยกับการเสนอชื่อบุคคลดังกล่าวทั ้ง ๑๔ ราย เป็น
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยเห็นว่าควรเสนอแทนผู้ที่ขอสละสิทธิเท่านั้น 
   ทั้งนี้ รับรองมติในที่ประชุม และให้มหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี ่ยวข้อง
ต่อไป 

๓. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งอธิการบดี 
 ๓.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกใน
การประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๒ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ได้มีมติเลือก รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ 
เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โดยเป็นผู้ได้รับคะแนนเสียง
เกินกึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเท่าที่มีอยู่ทั้งหมด ตามนัยของความในข้อ ๑๓ วรรคสอง ของ
ข้อบังคับฯ  



- ๑๙ - 
 

  
 

 ๓.๒) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๔)/๐๑๑๔ 
ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ส่งเอกสารเพ่ือประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
 ๓.๓) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ลับ ที่ อว ๐๒๓๓.๓(๓.๑๖)/๑๐๒๖๔ ลงวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๓ ให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ชี้แจง ข้อร้องเรียนการเสนอโปรดเกล้าฯ 
 ๓.๔) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้มีหนังสือ ลับ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/
๐๕๖ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ ชี้แจงข้อเท็จจริงและส่งเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณาเรื ่อง
ร้องเรียน เสนอไปยังส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว 
 ๓.๕)  ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ 
ลับ ที่ อว ๐๒๐๑.๒/๓๕๘๗ ลงวันที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เรื่อง การเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ขอเรียนว่า ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้ส่งคืนเรื่องการเสนอเรื่อง
เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นายฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื ่องจากก่อนด าเนินการเสนอเรื ่องเพื ่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
อธิการบดีคนใหม่นั้น จ าเป็นที่จะต้องด าเนินการโปรดเกล้าฯ ถอดถอนอธิการบดีคนเดิมให้แล้วเสร็จก่อน ซึ่งขณะนี้
อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ถอดถอน นายสมชาย ปฐมศิริ ให้พ้นจากต าแหน่ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 ๓.๖) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ วันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๕ มีมติรับทราบ เรื่อง การเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กรณี ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้ส่งคืนเรื่องการ  
เสนอเรื ่องเพื ่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั ้ง นายฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เนื่องจากก่อนด าเนินการเสนอเรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
แต่งตั้งอธิการบดีคนใหม่นั้น จ าเป็นที่จะต้องด าเนินการโปรดเกล้าฯ ถอดถอนอธิการบดีคนเดิมให้แล้วเสร็จก่อน  
ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ถอดถอน นายสมชาย ปฐมศิริ ให้พ้นจาก
ต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 ๓.๗) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ขอให้
ด าเนินการตรวจสอบประวัติบุคคลผู ้ที ่ได้รับการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนายกสภา
สถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดี เพิ่มเติม เพื่อให้เป็นไปตาม
แนวทางปฏิบัติในการเสนอเรื่องที่ต้องน าความกราบบังคมทูลขอพระราชทานพระมหากรุณา ตามหนังสือ       
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๘/ว๑๐๑ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ และที่ นร ๐๕๐๘/ว๓๔๔๗          
ลงวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๔  



- ๒๐ - 
 

  
 

 ๓.๘) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ส่งแบบการตรวจสอบประวัติบุคคลผู้ที่
ได้รับการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๑(๑)/๙๐๐  
 ๓.๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ในการประชุมครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๕ เมื ่อวันที ่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ ได้รับทราบพระบรมราชโองการโปรดเกล้า        
โปรดกระหม่อมถอดถอนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพ้นจากต าแหน่ง  (นายสมชาย 
ปฐมศิริ) ตั ้งแต่วันที ่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื ่อง ถอดถอนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกพ้นจากต าแหน่ง ลงวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ประกาศใน     
ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๒๔ ง วันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
 ๓.๑๐) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีหนังสือ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๑๐(๑)/๒๘๑       
ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๕ ส่งเอกสารเพ่ือประกอบการพิจารณาน าความกราบบังคมทูลฯ เพ่ือทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
 ๓.๑๑) ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นายฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ  
ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตั้งแต่วันที่  ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๖  ตาม
ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  ประกาศ ณ 
วันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๖  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๔๐ ตอนพิเศษ  ๖๕ ง  วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 ๓.๑๒) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก        
ในการประชุมครั ้งที ่ ๔/๒๕๖๕ เมื ่อวันที ่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๖ รับทราบพระบรมราชโองการโปรดเกล้า               
โปรดกระหม่อมแต่งตั้ง นายฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ตั ้งแต่วันที ่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๖ ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื ่อง แต่งตั ้งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๖ ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เล่ม ๑๔๐ ตอนพิเศษ ๖๕ ง  วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

๔. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร 
 ๔.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก        
ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ...  
 ๔.๒) มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการให้ได้มาซึ ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ้ด  ารง
ต าแหน่งบริหาร ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
ผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบด้วย ข้อ ๖ (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมา
จากการคัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี ข้อ ๖ (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสี่คน ซึ่งมา
จากการคัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการวิทยาลัย 
และหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัยที่จัดตั้งขึ้น  
ตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 



- ๒๑ - 
 

  
 

 ๔.๓) ตามที่ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั ้ง นายฤกษ์ชัย           
ฟูประทีปศิริ  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตั้งแต่วันที่ ๑๘ มีนาคม 
๒๕๖๖ ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๖  เป็นผลให้รองอธิการบดี ผู้ด ารงต าแหน่งบริหารความในมาตรา ๑๕ (๓) 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารง
ต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๖ (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมาจากการคัดเลือก
กันเองของผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี ต้องพ้นไปด้วย 
  และเนื่องด้วยกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารตามความใน
มาตรา ๑๕ (๓) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๖ (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวน สี่คน    
ซึ่งมาจากการคัดเลือกกันเองของผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการ
วิทยาลัย และหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัย
ที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้ครบวาระการ
ด ารงต าแหน่ง และได้มีการด าเนินการให้ได้มาซึ่งผู้ด ารงต าแหน่งบริหารแทนผู้ที่ครบวาระเรียบร้อยแล้ว 
 ๔.๔)  เพ่ือให้การได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด อธิการบดีได้เรียกประชุมผู้บริหาร เพื่อด าเนินการเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร ตามความในข้อ ๔ ของข้อบังคับฯ ว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ.  ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
เมื่อวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ และได้ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหาร ตามความในข้อ ๖ (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสองคน ซึ่งมาจากการคัดเลือกกันเองของ      
ผู้ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี และ ข้อ ๖ (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจ านวนสี่คน ซึ่งมาจากการคัดเลือก
กันเองของผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี ผู้อ านวยการสถาบัน ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการวิทยาลัย และหัวหน้า
ส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะหรือหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัยที่จัดตั้งขึ้นตาม
พระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ เรียบร้อยแล้ว 
 ๔.๕) มหาวิทยาลัยฯ ได้มีประกาศผลการคัดเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารง
ต าแหน่งบริหาร จ านวน ๒ ฉบับ ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง ผลการคัดเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหารตามความในมาตรา ๑๕ (๓) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และตามข้อ ๖ (๑) ของข้อบังคับฯ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม    
ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
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  ๒) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง ผลการคัดเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหารตามความในมาตรา ๑๕ (๓) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และตามข้อ ๖ (๒) ของข้อบังคับฯ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม    
ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 

๕. การด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าและข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
 ๕.๑) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
จากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ...  
 ๕.๒) มหาวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยและข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ จ านวนหกคน ตามความในมาตรา ๑๕ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ เรียบร้อยแล้ว 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

 ดร.ส าเร็จ วงศ์ศักดา กรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ มีความเห็นให้เพิ่มเติม
เหตุผลในข้อ ๒ การด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ข้อ ๒.๔๙) ดังนี้  
 จากเดิม 
 “๒.๔๙)  คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก     
ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบให้ด าเนินการเสนอเรื่อง
เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๔ รายตามที่เสนอ ทั้งนี้ 
กรรมการเสียงข้างน้อย จ านวน ๓ ราย ได้แก่ รองศาสตราจารย์มานิตย์ จุมปา ดร.จรัสโรจน์ บถด าริห์ และ  
ดร.ส าเร็จ วงศ์ศักดา ขอสงวนสิทธิ์ไม่เห็นด้วยกับการเสนอชื่อบุคคลดังกล่าวทั้ง ๑๔ ราย เป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยเห็นว่าควรเสนอแทนผู้ที่ขอสละสิทธิเท่านั้น 
   ทั้งนี้ รับรองมติในที่ประชุม และให้มหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป” 
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 แก้ไขเป็น 
 “๒.๔๙) คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก     
ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบให้ด าเนินการเสนอเรื่อง
เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๔ รายตามที่เสนอ ทั้งนี้ 
กรรมการเสียงข้างน้อย จ านวน ๓ ราย ได้แก่ รองศาสตราจารย์มานิตย์ จุมปา ดร.จรัสโรจน์ บถด าริห์ และ  
ดร.ส าเร็จ วงศ์ศักดา ขอสงวนสิทธิ์ไม่เห็นด้วยกับการเสนอชื่อบุคคลดังกล่าวทั้ง ๑๔ ราย เป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยเห็นว่าควรเสนอแทนผู้ที่ขอสละสิทธิเท่านั้น 
  ในกรณีที่กรรมการเสียงข้างน้อย จ านวน ๓ ราย ขอสงวนสิทธิ์ไม่เห็นด้วยกับการเสนอ
ชื่อบุคคลดังกล่าวทั้ง ๑๔ ราย เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เนื่องจาก  
  ๑) เมื ่อสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบรายชื ่อผู ้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และเสนอรายชื่อไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแล้ว 
แต่เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ ได้มีหนังสือขอเรื่องกลับ และเมื่อมติสภามหาวิทยาลัยยังไม่ได้ยกเลิกเพิกถอน      
ฉะนั้น ผลการสรรหากรรมการสภาในครั้งนั้นก็ยังคงมีผลอยู่ 
  ๒) การที่ยังไม่ได้น าเรื่องเสนอเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ถือเป็นเรื่องของการบริหารภายใน ไม่ท าให้ผลการสรรหาครั้งนั้นเสียไป และไม่ขัดต่อ
ข้อกฎหมาย 
  ๓) ระยะเวลาเนิ่นนานแล้ว สภามหาวิทยาลัยได้มีมติให้มหาวิทยาลัยฯ สอบถามไปยัง
ผู้ที่ถูกเสนอรายชื่อทั้ง ๑๔ ท่าน เพื่อให้ยืนยัน แต่มหาวิทยาลัยฯ ไม่ได้ด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ราย ดร.ส าเร็จ  วงษ์ศักดา จึงไม่รับรองมติการประชุมและไม่เห็นด้วย 
  ๔) ประกาศของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไม่ถือเป็น
กฎหมาย  
 ทั้งนี้ รับรองมติในที่ประชุม และให้มหาวิทยาลัยด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป” 

มติที่ประชุม 

  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่อง เสนอเพื่อทราบ   
ระเบียบวาระท่ี ๔.๑ เรื่อง    รับทราบการด าเนินงานเตรียมความพร้อมการรับพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
   ในเขตพื้นที่ตั้งของมหาวิทยาลัย จากกองทุนและกองทุนย่อย 
   ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

สรุปเรื่อง  

  ตามที่คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ระเบียบวาระท่ี ๖.๒ เรื่อง การขอพระราชทานกราบ
บังคมทูลเชิญสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระราชทาน
ปริญญาบัตรแก่ผู ้ส าเร็จการศึกษา โดยที่ประชุมมีมติ เห็นชอบตามที่ที ่ประชุมคณะกรรมการอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแนะน า ทั้งนี้ มอบมหาวิทยาลัยฯ พิจารณาการปรับปรุง หรือจัดเตรียมสถานที่
ในการพระราชทานปริญญาบัตร และเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

  กองกลาง ได้ด าเนินการขออนุมัติงบประมาณเพิ ่มเติม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗       
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายงบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายลงทุน หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รายการปรับปรุงหอประชุม    
เพื่อจัดเตรียมสถานที่พิธีพระราชทานปริญญาบัตร งบประมาณ ๑๒,๘๕๑,๙๐๐ บาท (สิบสองล้านแปดแสน   
ห้าหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยบาทถ้วน)  

  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ 
วันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๖๗ วาระที่ ๓.๒ การเตรียมสถานที่ความพร้อมการรับพิธีพระราชทาน ปริญญาบัตร      
ในเขตพื้นที่ตั้งของมหาวิทยาลัย มติคณะกรรมการ รับทราบรายงานเพื่อให้ทุกหน่วยงานได้มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน เห็นควรให้ใช้งบประมาณจากองทุนมหาวิทยาลัยและกองทุนย่อยของทุกคณะ โดยมอบกองคลัง 
สรุปข้อมูลพร้อมเสนอขอใช้งบประมาณต่อไป 

  ตามหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๒(๒)/๑๕๓๙ ลงวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ กองคลัง งานการเงิน 
ได้รายงานการสรุปข้อมูลงบประมาณในการเตรียมความพร้อมการรับพิธีพระราชทานปริญญาบัตรในเขตพ้ืน
ที่ตั้งของมหาวิทยาลัย ซึ่งอธิการบดี เห็นชอบ ตามข้อ ๑ และข้อ ๒ น าเสนอเข้าคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ฯ ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๗ ในวันที่ ๒ พ.ค. ๒๕๖๗ และน าเข้าคณะกรรมการ ก.บ.ง. ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗       
ในการประชุมวันที่ ๑๖ พ.ค. ๒๕๖๗ ต่อไป ณ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ นั้น 

  ทั้งนี้ กองคลัง ได้สรุปการดึงงบประมาณเพ่ือเตรียมสถานที่ดังกล่าวฯ รายละเอียดดังนี้ 

๑. งบประมาณเงินคงเหลือหลังหักเงินบริจาคและเงินน าส่งช าระหนี้ธนาคารกรุงไทย จ านวน 
๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สามล้านบาทถ้วน) ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖  

 



- ๒๕ - 
 

  
 

กองทุนและกองทุนย่อยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
สรุป การดึงงบประมาณเพ่ือเตรียมสถานที่ความพร้อมการรับพิธีพระราชทานปริญญาบัตรในเขตพ้ืนที่ตั้งของมหาวิทยาลัย 

ข้อมูล  ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 
 

ล าดับ กองทุน 
เงินคงเหลือ 

หลังหักเงินบริจาคและเงิน 
น าส่งช าระหนี้ธนาคารกรุงไทย 

งบประมาณ 
เตรียมความพร้อม 

การรับพิธีพระราชทาน  
ปริญญาบัตรในเขตพื้นที่ตั้ง 

ของมหาวิทยาลัย 

เงินคงเหลือ 
หลังหักงบประมาณ
เตรียมความพร้อมฯ 

๑ กองทุนคณะสัตวแพทยศาสตร์                 ๔๓๑,๘๘๓.๕๓                  ๒๐๐,๐๐๐.๐๐          ๒๓๑,๘๘๓.๕๓  

๒ กองทุนงานฟาร์มคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร                ๓,๒๙๖,๕๕๘.๔๗                 ๒๐๐,๐๐๐.๐๐       ๓,๐๙๖,๕๕๘.๔๗  

๓ กองทุนคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ                ๒,๔๘๙,๗๐๐.๒๒                 ๒๐๐,๐๐๐.๐๐       ๒,๒๘๙,๗๐๐.๒๒  

๔ กองทุนสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ                ๒,๖๕๔,๒๙๐.๘๖                  ๒๐๐,๐๐๐.๐๐       ๒,๔๕๔,๒๙๐.๘๖  

๕ กองทุนเพื่อบริหารจัดการโรงพยาบาลสัตว์                ๒,๑๐๙,๑๘๙.๑๕                  ๒๐๐,๐๐๐.๐๐       ๑,๙๐๙,๑๘๙.๑๕  

๖ กองทุนราชมงคลรักษ์เหลืองจันท์                ๗,๘๗๐,๙๘๘.๐๓                 ๔๐๐,๐๐๐.๐๐       ๗,๔๗๐,๙๘๘.๐๓  

๗ กองทุนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร์                   ๖๗๓,๒๓๘.๑๘                  ๒๐๐,๐๐๐.๐๐          ๔๗๓,๒๓๘.๑๘  

๘ กองทุนส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และนวัตกรรม                   ๗๗๘,๗๕๐.๙๐                  ๒๐๐,๐๐๐.๐๐          ๕๗๘,๗๕๐.๙๐  

๙ กองทุนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร                ๒,๗๑๖,๖๔๗.๓๘                  ๕๐๐,๐๐๐.๐๐       ๒,๒๑๖,๖๔๗.๓๘  

๑๐ กองทุนคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์                ๔,๑๔๕,๒๐๒.๒๗                  ๕๐๐,๐๐๐.๐๐      ๓,๖๔๕,๒๐๒.๒๗  

๑๑ กองทุนคณะเทคโนโลยีสังคม                ๑,๐๐๓,๒๔๐.๗๖                  ๒๐๐,๐๐๐.๐๐          ๘๐๓,๒๔๐.๗๖  

รวม             ๒๘,๑๖๙,๖๘๙.๗๓              ๓,๐๐๐,๐๐๐.๐๐   ๒๕,๑๖๙,๖๘๙.๗๓  

๒. งบประมาณจากกรอบร้อยละ ๓๐ ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ จ านวนเงิน ๙,๘๕๑,๙๐๐ บาท 
(เก้าล้านแปดแสนห้าหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยบาทถ้วน)  

กองทุนและกองทุนย่อยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
สรุป การดึงงบประมาณเพ่ือเตรียมสถานที่ความพร้อมการรับพิธีพระราชทานปริญญาบัตรในเขตพ้ืนที่ตั้งของมหาวิทยาลัย 

ข้อมูล  ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 
 

ล าดับ กองทุน 
กรอบร้อยละ ๓๐ 

ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 

งบประมาณ 
เตรียมความพร้อม 

การรับพิธีพระราชทาน   
ปริญญาบัตรในเขตพื้นที่ตั้ง  

ของมหาวิทยาลัย 

เงินคงเหลือ 
หลังหักงบประมาณ
เตรียมความพร้อมฯ 

๑ กองทุนเพื่อบุคลากร ๗,๘๓๑,๕๗๐.๕๖ ๒,๕๕๘,๙๐๗.๐๐ ๕,๒๗๒,๖๖๓.๕๖ 

๒ กองทุนเพื่อสนับสนุนการด าเนินการตามแผนพัฒนาฯ ๗,๒๙๒,๙๙๓.๐๔ ๗,๒๙๒,๙๙๓.๐๐ ๐.๐๔ 

รวม ๑๕,๑๒๔,๕๖๓.๖๐ ๙,๘๕๑,๙๐๐.๐๐ ๕,๒๗๒,๖๖๓.๖๐ 
 

  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๑๒,๘๕๑,๙๐๐ บาท (สิบสองล้านแปดแสนห้าหม่ืนหนึ่งพันเก้าร้อยบาทถ้วน)  



- ๒๖ - 
 

  
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง     
   ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย กองทุนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓  
  ข้อ ๔ กองทุนมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 (๑) เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัย หรือเพื่อสนับสนุนการด าเนิน
โครงการหรือกิจกรรมที่มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ หรือเพ่ือการอ่ืนใดภายใต้วัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
 (๒) เพื่อส่งเสริมกิจกรรมขององค์กรนักศึกษา หรือสนับสนุนโครงการของมหาวิทยาลัย ที่ส่งผล
ต่อการพัฒนานักศึกษาหรือศิษย์เก่า 
 (๓) เพื่อส่งเสริมกิจกรรมช่วยเหลือสังคมหรือกิจกรรมเพื่อชุมชนหรือกิจกรรมที่ช่วยสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชนทั้งที่มหาวิทยาลัยด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการหรือสนับสนุนหน่วยงานหรือองค์กรอื่น 
  (๔) เพ่ือการอ่ืนใดตามท่ีสภามหาวิทยาลัยก าหนดหรือให้ความเห็นชอบ 

 จึงเรียนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที ่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื ่อโปรดทราบการ
ด าเนินงานเตรียมความพร้อมการรับพิธีพระราชทานปริญญาบัตรในเขตพื้นที่ตั้งของมหาวิทยาลัย  จากกองทุน
และกองทุนย่อยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ    

๑. การใช้เงินกองทุนต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยฯ เป็นอ านาจในการบริหารเงินของคณะกรรมการ
กองทุนมหาวิทยาลัยฯ แต่หากเป็นการขออนุมัติแผนการใช้งบประมาณของกองทุนจะเป็นอ านาจการบริหาร
ของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ 

๒. เงินรายได้ของมหาวิทยาลัยฯ แม้จะอยู ่ในรูปแบบของกองทุน  แต่ก็ควรใช้เพื ่อการจัด
การศึกษา 

๓. เงินกองทุน ตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง พ.ศ. ๒๔๙๑ มาตรา ๑๓ องค์การใด ๆ ของ
รัฐบาลที่ได้ตั้งขึ้นแล้วก่อนวันใช้พระราชบัญญัตินี้หรือที่จะตั้งขึ้นใหม่ บรรดาที่ใช้ทุนหรือทุนหมุนเวียนนั้น        
ให้รัฐมนตรีมีอ านาจก าหนดข้อบังคับว่าด้วยการจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน าทุนหรือผลก าไรเข้าบัญชี
เงินคงคลังบัญชีที่ ๑ ซึ่งปัจจุบันยังไม่มีการออกข้อบังคับเพ่ือการด าเนินการดังกล่าว 

๔. กฎหมายรัฐธรรมนูญระบุว่าให้หัวหน้าส่วนราชการทุกแห่ง รายงานยอดเงินนอกงบประมาณ
ให้สภาผู้แทนราษฎรทราบทุกปี 

๕. มหาวิทยาลัยฯ ควรศึกษาระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี ่ยวข้องให้รอบคอบก่อน
ด าเนินการ 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมรับทราบ และมอบมหาวิทยาลัยฯ น าข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัยฯ ไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องก าหนด             



- ๒๗ - 
 

  
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา   
ระเบียบวาระท่ี ๕.๑ เรื่อง    พิจารณาอนุมัติยกฐานะโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการ 
   และเทคโนโลยี วิทยาเขตจันทบุรี เป็น คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและ

เทคโนโลยี 

สรุปเรื่อง  

ตามหนังสือที่ อว ๐๖๕๑.๓๐๕(๑)/๔๒๗ ลงวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๗ โครงการจัดตั้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี ว ิทยาเขตจันทบุรี ขออนุมัติยกฐานะโครงการจัดตั ้งคณะ
วิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี วิทยาเขตจันทบุรี เป็น คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี 
ซึ่งอธิการบดีให้ความเห็นชอบ เมื่อวันที่  ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗ โดยมอบกองบริหารงานบุคคล กองนโยบาย 
และแผน หน่วยงานด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง และน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภา
มหาวิทยาลัย  

โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี วิทยาเขตจันทบุรี ได้ปฏิบัติงาน
ตามประกาศฯ ข้อบังคับฯ ต่าง ๆ ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย เป็นระยะเวลาพอสมควร โดยเล็งเห็นถึง    
ความพร้อมและศักยภาพท่ีสามารถจัดตั้งส่วนงานภายในได้ทั้ง จัดตั้งเป็นคณะ หรือจัดตั้งเป็นสถาบัน หรือจัดตั้ง
เป็นวิทยาลัย เพื่อยกระดับหน่วยงานการจัดการศึกษาที่บูรณาการศาสตร์ความรู้ทางด้ านวิศวกรรมเข้ากับ
ศาสตร์ในด้านต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับบริบทด้านการอุดมศึกษาในปัจจุบัน รวมถึงด าเนินการวิเคราะห์
งบประมาณรายรับ - รายจ่าย และแผนอัตราก าลังให้มีความเหมาะสม  

คณะกรรมการบริหารโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี วิทยาเขต
จันทบุรี ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันพุธที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๗ ซึ่งที่ประชุมมีมติคณะกรรมการ 
เห็นชอบการยกฐานะโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี วิทยาเขตจันทบุรี เป็น  
คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี 

ฝ ่ายเลขานุการฯ ขอเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณายกฐานะ โครงการจ ัดต ั ้ งคณะ
วิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี วิทยาเขตจันทบุรี เป็น คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและ
เทคโนโลยี โดยมีรายละเอียดประกอบการพิจารณา ดังนี้ 
  ๑. เหตุผลและความจ าเป็นของการจัดตั้งส่วนงานภายใน 
   - เหตุผลและความจ าเป็น 
   - ความสอดคล้องกับความต้องการและทิศทางการพัฒนาของประเทศ 
   - ศักยภาพความพร้อมของสถาบันอุดมศึกษา 
  ๒. วัตถุประสงค์ 
  ๓. ภารกิจ 
 



- ๒๘ - 
 

  
 

  ๔. การจัดโครงสร้างและการบริหาร 
   - โครงสร้างหน่วยงาน 
   - โครงสร้างการบริหาร 
  ๕. ระบบบริหารงานบุคคล 
  ๖. เป้าหมายผลผลิต 
   - ข้อมูลสถิตินักศึกษาแรกเข้าในหลักสูตรปัจจุบัน 
   - แผนการรับนักศึกษาหลักสูตร 
   - หลักสูตรที่เปิดสอน 
  ๗. การควบคุมมาตรฐานและคุณภาพในการด าเนินงาน 
  ๘. แหล่งที่มาของรายได้ 
  ๙. ระบบการบริหารงบประมาณและทรัพย์สิน 
  ๑๐. การก ากับตรวจสอบ 
  ๑๑. แผนการประเมินความคุ้มค่าของการจัดตั้งส่วนงานภายใน   

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ๑. ประกาศคณะกรรมการอุดมศึกษา เร ื ่อง หลักเกณฑ์การจัดตั ้งส่วนงานภายในของ
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๕ ส่วนที่ ๑ การจัดตั้งส่วนงานภายใน    
ข้อ ๓ ในการพิจารณาจัดตั้งส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษาให้สภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณาการจัดตั้ง
และด าเนินงานจากรายได้ของสถาบันอุดมศึกษา โดยให้พิจารณาความพร้อมความเหมาะสมของส่วนงาน
ภายในที่จะจัดตั้งให้ครอบคลุมประเด็นต่าง ๆ  

 ๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย หลักเกณฑ์การจัดตั้ง การรวม 
การยุบเลิก และการแบ่งหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓  
  ข้อ ๑๒ การจัดตั้งคณะที่มีฐานะเป็นส่วนราชการตามข้อ ๙ (๑) หรือคณะที่มีฐานะเป็นส่วน
งานตามข้อ ๑๐ ให้มีหน้าที่หลักในการผลิตบัณฑิต วิจัย บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
รวมทั้งมีหน้าที่อื ่นตามที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด ทั้งนี้ สามารถผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาได้ทุกระดับ      
โดยต้องจัดการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญาตรีขึ้นไป และพัฒนาศักยภาพจนสามารถจัดการศึกษาถึงระดับ
ปริญญาเอกได้ตามความพร้อม หรือจัดการศึกษาในลักษณะไม่ให้ปริญญาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ส าหรับบุคคลทุกช่วงวัย นอกจากนั้นในกรณีที ่มีเหตุผลและความจ าเป็น สภามหาวิทยาลัยอาจอนุมัติ             
ให้จัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือประกาศนียบัตรอื่น หรือ
อนุปริญญาด้วยก็ได้ โดยพึงมีรูปแบบการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของมหาวิทยาลัย  ความต้องการ
ของพ้ืนที่และตามนโยบายของประเทศ  
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  ข้อ ๒๒ การจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกส่วนราชการตามข้อ ๙ ใด ให้อธิการบดีเสนอต่อ
สภามหาวิทยาลัยตามวิธีการที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด เพื่อพิจารณาอนุมัติ หรือสภามหาวิทยาลัยอาจแต่งตั้ง
คณะกรรมการเฉพาะกิจเพื่อเสนอการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกส่วนราชการใดก็ได้ เมื่อสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติแล้ว ให้ออกเป็นกฎกระทรวง หรือประกาศมหาวิทยาลัย แล้วแต่กรณี    

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๖) 
พิจารณาการจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิก ส านักงานวิทยาเขต บัณฑิตวิทยาลัย คณะ สถาบัน ส านัก วิทยาลัย
หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งการแบ่งส่วนราชการของส่วนราชการ
ดังกล่าว   

  จึงเรียนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
การยกฐานะโครงการจัดตั ้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี ว ิทยาเขตจันทบุร ี เป็น              
คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี 

การพิจารณา 

 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาแล้วมีความเห็นว่า การจัดตั้ง
หน่วยงานระดับคณะมี ๒ วิธี ๑) เป็นส่วนราชการโดยกฎกระทรวง ๒) จัดตั้งโดยอาศัยพระราชบัญญัติการ
บริหารส่วนงานภายในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งมีแนวทางให้สามารถจัดตั้งหน่วยงานที่เทียบเท่าคณะได้ แต่ใช้    
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย โดยที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกได้จัดตั้งหน่วยงานลักษณะนี้      
มาแล้ว เช่น คณะสัตวแพทยศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ และคณะศิลปศาสตร์ เป็นต้น  

 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดตั้ง การรวม    
การยุบเลิก และการแบ่งหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๑๐ มหาวิทยาลัยอาจจัดตั้งส่วนงาน
ตามกฎหมาย ว่าด้วย การบริหารส่วนงานภายในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อท าหน้าที่จัดการเรียนการสอน ก็ได้    
ทั้งนี้ ชื่อส่วนงาน สถานะส่วนงาน วิธีการจัดตั้งหัวหน้าส่วนงาน การแบ่งส่วนงานภายใน การบริหารของส่วน
งาน ให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ข้อบังคับหรือ
ระเบียบของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้อง แล้วแต่กรณี  

 ทั้งนี้ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการจัดตั้ง การบริหาร
และการด าเนินงานของส่วนงานภายใน พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๘ วรรคสอง “เมื่อสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ
โครงการจัดตั้งส่วนงานภายในและระเบียบแล้ว ให้สภามหาวิทยาลัยประกาศจัดตั้งส่วนงานภายในพร้อมด้วย
การแบ่งส่วนงานภายในโดยท าเป็นประกาศของมหาวิทยาลัยพร้อมระเบียบว่าด้วยการบริหารส่วนงานภายใน 
ภายในสามสิบวัน” ซึ่งเป็นการลงนามประกาศจัดตั้งโดยนายกสภามหาวิทยาลัย  แต่ในส่วนของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดตั้ง การรวม การยุบเลิก และการแบ่ง
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หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๑๘ “การจัดตั้งส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ
เทียบเท่าคณะ วิทยาลัย สถาบันหรือส านักตามข้อ ๙ (๖) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื ่อนไขที่        
สภามหาวิทยาลัยก าหนด” ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สภามหาวิทยาลัยก าหนด 
หลักเกณฑ์ในการลงนามประกาศจัดตั้งโดยให้นายกสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้ลงนาม ส่วนเหตุผลในการจัดตั้ง      
ให้ด าเนินการตาม ข้อ ๑๒ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์         
การจัดตั้ง การรวม การยุบเลิก และการแบ่งหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้อสงัเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ    

๑. มหาวิทยาลัยฯ ควรพิจารณาเกี่ยวกับการตั้งคณะใหม่ว่ามีจ านวนนักศึกษามากน้อยเพียงใด 
โดยพิจารณาจากหลักฐานการสมัครเข้าเรียน และผู้เข้าเรียนจริงจากปีที่ผ่านมา ประกอบกับประมาณการ      
ในอนาคต 

๒. จากจ านวนผู้สมัครเข้าเรียน แบ่งเป็นผู้สนใจเข้าศึกษาที่อาศัยอยู่ในจังหวัดจันทบุรีหรือไม่  
และควรท าแบบส ารวจหลักสูตรที่ต้องการเรียนจากผู้สนใจสมัครเข้าศึกษา เพื่อน ามาปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
ต่อไปในอนาคต 

๓. ศักยภาพและความพร้อมในด้านการจัดการศึกษาเป็นอย่างไร มีหอพักให้นักศึกษาหรือไม่ 
๔. หน่วยงานมีบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน เพียงพอหรือไม่  ทั้งนี้ ควรค านึงถึง   

การประกันคุณภาพการศึกษาด้วย 
๕. ขอให้หน่วยงานวิเคราะห์ว่าสาเหตุใดที่ท าให้ไม่สามารถรับนักศึกษาที่สมัครเข้าศึกษาได้

ทั้งหมด และให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขอรับการสนับสนุน 
๖. ควรระบุงบประมาณที่ต้องการรับสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยฯ เพิ่มเติม หรือข้อยกเว้นใด   

ในกรณีที่จัดตั้งเป็นคณะใหม่จากมหาวิทยาลัยให้เรียบร้อย 
๗. ควรเร่งจัดท าระเบียบที่เกี ่ยวข้องและน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั ้ง และ 

ในระหว่างที่ยังมิได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการบริหารและการด าเนินงานคณะวิศวกรรมศาสตร์
บูรณาการและเทคโนโลยี ให้น าข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง และแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย รวมทั้ง  
มติสภามหาวิทยาลัยที่มีอยู่ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี 
วิทยาเขตจันทบุรี มาใช้กับการบริหารและการด าเนินงานของคณะโดยอนุโลมไปพลางก่อน จนกว่าจะได้ก าหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการบริหารและการด าเนินงานของคณะในเรื่องดังกล่าวขึ้นใช้บังคับ 

๘. ในการจัดตั ้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี  เห็นสมควรให้ด าเนินการ      
โอนหลักสูตร นักศึกษา งบประมาณ ทรัพย์สิน หนี้สิน ภาระผูกพัน อาคารสถานที่ พนักงาน ผู้ปฏิบัติงาน 
กิจการและการอื่นใดของโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี วิทยาเขตจันทบุรี หรือ  
ที่อยู่ในความรับผิดชอบของโครงการจัดตั้งฯ ที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่จะจัดตั้งเป็นคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการ
และเทคโนโลยี 

๙. ขอให้มหาวิทยาลัยฯ ให้การสนับสนุนในเรื่องของงบประมาณ งบลงทุน และบุคลากร 
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๑๐. ควรจัดเตรียมเนื้อหา ข้อมูลของหลักสูตร ส าหรับเตรียมหารือกับสถานประกอบการณ์
เพ่ือให้ความร่วมมือหรือการสนับสนุนในด้านต่าง ๆ  

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติ อนุมัติการยกฐานะโครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี 
วิทยาเขตจันทบุรี เป็น คณะวิศวกรรมศาสตร์บูรณาการและเทคโนโลยี   ทั้งนี้ มอบหมายให้หน่วยงานปฏิบัติ     
ให้เป็นไปตามข้อสังเกตของคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ และให้น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป           
 

ระเบียบวาระที ่ ๕.๒ เรื่อง    พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  
   ว่าด้วย การบริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติ 
   จักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... 

สรุปเรื่อง  

 สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถได้ด าเนินกิจกรรมการยกระดับขีดความสามารถ 
ในการบริหารจัดการสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ เมื่อวันที่ ๔ - ๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งได้
เรียนเชิญมีบุคลากรที่มีประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยฯ รวมถึงผู้ทรงคุณวุฒิและที่ปรึกษาของ
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถเพื่อร่วมให้แนวทางในการจัดท าระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศที่
เกี่ยวข้องเพ่ือรองรับในการจัดตั้งเป็นวิทยาลัย ซึ่งเป็นเรื่องจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องเร่งด าเนินการ 

 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุม
ครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๗ วันที ่ ๑๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ระเบียบวาระที ่ ๕.๒ เรื ่อง พิจารณาอนุมัติการจัดตั้ง
วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดตั ้งวิทยาลัยสหวิทยาการ
นานาชาติจักรพงษภูวนารถ ทั้งนี้ มอบหมายให้หน่วยงานจัดท าข้อมูลตามข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยฯ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป     

 เพื ่อประโยชน์ในการการบริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัย เป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดตั้งส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประกอบกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่ าด้วย การจัดตั้ง การบริหารและการ
ด าเนินงานของส่วนงานภายใน พ.ศ. ๒๕๕๒ ซึ่งให้ส่วนงานเสนอโครงการ จัดตั้งพร้อมร่างระเบียบและข้อบังคับ
ที่เกี่ยวข้องกับส่วนงานภายในเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ สถาบันสหวิทยาการนานาชาติ  
จักรพงษภูวนารถจึงได้จัดท าร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารและ
การด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. ....  
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 คณะกรรมการอ านวยการสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ในการประชุมครั้งที่ 
๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗  ที่ประชุมเห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ว่าด้วยการบริหารงานและการด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ   
พ.ศ. .... และมอบสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ตรวจสอบร่างระเบียบดังกล่าวให้ครบถ้วน
สมบูรณ์ก่อนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเพ่ือ
พิจารณาต่อไป ทั้งนี้ ได้รับรองรายงานการประชุมในวาระนี้แล้ว 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๒) 
วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็น      
ผู้วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่องๆ ไปก็ได้  

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบในหลักการ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการบริหารงานและการ
ด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... และมอบคณะกรรมการกฎหมายและ
ร่างข้อบังคับพิจารณาต่อไป 

ร่าง 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
พ.ศ. .... 

------------------------------------ 
 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบว่าด้วยการบริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการ
นานาชาติจักรพงษภูวนารถเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินงานของส่วนงานดังกล่าว 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๔ และมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๕๐ ข้อ ๓ ของประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดตั้งส่วนงานภายในของ
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๑๐ ข้อ ๒๒ และ ข้อ ๒๔ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดตั้ง การรวม การยุบเลิก และการแบ่งหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับข้อ ๗ และข้อ ๘ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย 
การจัดตั้ง การบริหารและการด าเนินงานของส่วนงานภายใน พ.ศ. ๒๕๕๒ และมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุมครั้งที่ .../.......เมื่อวันที่ ...............................   
จึงวางระเบียบไว้ดังนี้  
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ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า "ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การ
บริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ... พ.ศ..... เป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การบริหารงานของ
สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ประกาศ ณ วันที่ ๑๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ และประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง การบริหารงานของสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษ    
ภูวนารถ (ฉบับที่ ๒) ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ข้อ ๔ กรณีที่มีข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่งหรือประกาศอื่นใด หรือมติที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร 
และการด าเนินงานของสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถที่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้
ระเบียบนี้แทน 

ข้อ ๕ ในระเบียบนี้ 
"มหาวิทยาลัย" หมายความว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
"สภามหาวิทยาลัย" หมายความว่า คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
"อธิการบดี" หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
"วิทยาลัย" หมายความว่า วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
"คณบดี" หมายความว่า คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
"คณะกรรมการอ านวยการ" หมายความว่า คณะกรรมการอ านวยการวิทยาลัยสหวิทยาการ

นานาชาติจักรพงษภูวนารถ" 
"พนักงาน" หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับการจ้างตามสัญญาจ้างให้ปฏิบัติงานในวิทยาลัย         

สหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ หรือที่แก้ไขเพิ่มเติม และให้
หมายความรวมถึงพนักงานตามภารกิจ หรือบุคคลที่ได้รับการจ้างเหมา เพ่ือปฏิบัติงานให้วิทยาลัยสหวิทยาการ
นานาชาติจักรพงษภูวนารถ 

"ผู้ปฏิบัติงาน" หมายความว่า พนักงาน ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งปฏิบัติงาน 
ในวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ รวมทั้งผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ช่วยปฏิบัติงาน ในวิทยาลัย 
สหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 

“เงินรายได้วิทยาลัย” หมายความว่า เงินรายได้ของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษ    
ภูวนารถ 

ข้อ ๖ ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ ในกรณีที่มีปัญหาที่ต้องตีความหรือมี
ปัญหาที่ไม่อาจปฏิบัติได้ ให้อธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัย และให้ถือเป็นที่สุด 
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หมวด ๑ 
บททั่วไป 

 ข้อ ๗ วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ มีสัญลักษณ์ประจ าวิทยาลัยและสี       
ประจ าวิทยาลัย ดังนี้ 

   
         สัญลักษณ์ประจ าวิทยาลัย      สีประจ าวิทยาลัย รหัสสี #3AC0C4 
 

ข้อ ๘ วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถมีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้  
(๑) เพื่อจัดการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญา และพัฒนาก าลังคน เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพ คุณธรรม และจริยธรรม สู่ระดับสากล 
(๒) เพ่ือผลิตและเผยแพร่งานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ โดยอาจร่วมมือกับ

สถาบันทั้งในและต่างประเทศ  
(๓) เพ่ือให้บริการวิชาการท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ และต่อยอด  

ข้อ ๙ วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถมีภารกิจ ดังนี้  
(๑) จัดการศึกษาที่เน้นหลักสูตรนานาชาติหรือนักศึกษาต่างชาติตามระดับการศึกษาต่าง ๆ ทั้ง

ในระบบปกติและระบบคลังหน่วยกิต โดยค านึงถึงความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต หรือคู่ความร่วมมือเป็นส าคัญ 
และตามสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการจัดการศึกษา 

(๒) จัดการฝึกอบรมระยะสั้น หรือรูปแบบอื่นที่มิได้มุ่งเน้นการให้ปริญญาเพ่ือพัฒนาก าลังคน 
(๓)  วิจัยและสนับสนุนการวิจัยที่มีคุณภาพระดับสากล 
(๔)  ให้บริการทางวิชาการ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและประโยชน์ต่อสังคม และเพ่ือการสร้างรายได้ 

หมวด ๒ 
การบริหารและการด าเนินงาน 

ข้อ ๑๐ ให้วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ มีคณะกรรมการอ านวยการ ซึ่ง
อธิการบดีแต่งตั้ง ประกอบด้วย 

(๑) คณบดี เป็นประธานกรรมการ 
(๒) รองคณบดี (ถ้ามี) ซึ่งเลือกกันเอง จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ  
(๓) อาจารย์ประจ าในวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จ านวนสามคน เป็นกรรมการ  
(๔) ผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยซึ่งมีความรู้ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์

ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการของวิทยาลัย จ านวนสามคน เป็นกรรมการ 
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ให้ประธานกรรมการแต่งตั้งกรรมการตาม (๔) เป็นเลขานุการ และอาจแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานใน
วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัย เป็นผู้ช่วยเลขานุการก็ได้ 

กรรมการตาม (๔) จะต้องเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นที่ยอมรับในวิทยาลัย ส าเร็จการศึกษา 
ไม่ต ่ากว่าปริญญาตรี และมีประสบการณ์ในการท างาน 

กรรมการตาม (๕) จะต้องเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นที่ยอมรับในสังคม มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของวิทยาลัย และ
ไม่เป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือผู้ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย 
โดยให้คณบดีเป็นผู้เสนอชื่อ  

การได้มาซึ่งกรรมการตาม (๕) ให้อธิการบดีแต่งตั้งโดยค าแนะน าของคณบดีจากผู้มีคุณสมบัติ  
ตามวรรคสี่ 

ข้อ ๑๑ กรรมการตามข้อ ๑๐ ให้มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสามปี และอาจได้รับแต่งตั้ง
ใหม่อีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งเกินสามวาระติดต่อกันมิได้  

นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตามวรรคหนึ่งแล้ว กรรมการตามข้อ ๑๐ พ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก 
(๔) สภามหาวิทยาลัยมีมติให้ออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย บกพร่องต่อหน้าที่หรือหย่อน

ความสามารถ 
(๕) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(๗) ขาดคุณสมบัติของการเป็นกรรมการประเภทนั้น ๆ 
(๘) ขาดการเข้าประชุมเกินสามครั้งในรอบปีปฏิทินโดยไม่มีเหตุอันสมควร 
การพ้นจากต าแหน่งตาม (๔) ต้องมีคะแนนเสียงลงมติเกินกึ ่งหนึ ่งของจ านวนคณะกรรมการ

อ านวยการที่มีอยู่ 
 ในกรณีที่ต าแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการว่างลงไม่ว่าด้วยเหตุใด และยังมิได้ด าเนินการ

ให้ได้มาซึ่งประธานกรรมการหรือกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่าง ให้คณะกรรมการอ านวยการประกอบด้วย
กรรมการเท่าที่มีอยู่ 

ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการตามข้อ ๑๐ พ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระและได้
แต่งตั้งหรือได้มีการเลือกผู้ด ารงต าแหน่งแทนแล้ว ให้ผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้งหรือได้รับเลือกอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระ
ที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน แต่ถ้าวาระการด ารงต าแหน่งเหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวัน จะไม่ด าเนินการให้มีผู้ด ารง
ต าแหน่งแทนก็ได ้
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ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการตามข้อ ๑๐ พ้นจากต าแหน่งตามวาระ แต่ยังมิได้มี
การแต่งตั้งหรือยังมิได้คัดเลือกขึ้นใหม่ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งปฏิบัติหน้าที่ต่อไป
จนกว่าจะได้มีประธานกรรมการหรือกรรมการใหม่แล้ว 

ให้มีการด าเนินการให้ได้มาซึ่งประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ ๑๐ ภายในสามสิบวันนับ
แต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากต าแหน่ง 

ข้อ ๑๒ คณะกรรมการอ านวยการ มีหน้าที่และอ านาจดังนี้ 
(๑) ก ากับดูแลการปฏิบัติงานของวิทยาลัยให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการอ านวยการ

ก าหนดซึ่งจะต้องสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 
(๒) พิจารณาวางระเบียบ ประกาศ ก าหนดหลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติในเรื่องต่าง ๆ ของวิทยาลัย

ตามท่ีก าหนดในข้อบังคับหรือระเบียบของมหาวิทยาลัย 
(๓) ให้ค าปรึกษาและข้อแนะน าเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของวิทยาลัย 
(๔) ควบคุมมาตรฐานการจัดการศึกษา และก ากับการด าเนินงานของวิทยาลัย 
(๕) ให้ความเห็นชอบการวัดผลและประเมินผลการศึกษา การส าเร็จการศึกษา และการเสนอ

การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
(๖) พิจารณาหลักสูตรและรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรส าหรับวิทยาลัย เพื่อเสนอต่อสภา

มหาวิทยาลัย  
(๗) ส่งเสริมงานวิจัย งานบริการวิชาการแก่สังคม งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และงานรักษา

สิ่งแวดล้อม 
(๘) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน ที่ปรึกษา หรือบุคคลเพื่อด าเนินการ

อย่างใดอย่างหนึ่งอันอยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการอ านวยการ 
(๙) พิจารณาก าหนดเงินเดือน ค่าตอบแทนเพิ่มตามประสบการณ์ การเลื่อนเงินเดือน เงิน

ประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ของผู้ปฏิบัติงานให้วิทยาลัย 
(๑๐) พิจารณาให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์ อัตราจ่าย อัตราการแลกเปลี่ยน

เงินตราระหว่างประเทศ ค่าธรรมเนียม เงื่อนไขและวิธีการในการจ่ายเงินที่มิใช่เงินเดือนและค่าจ้าง 
(๑๑) ออกประกาศ แนวปฏิบัติ หรือค าสั่ง ในการด าเนินงานของวิทยาลัยซึ่งรวมถึงการจัด

การศึกษา การวิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารงาน ในกรณีที่ไม่มีประกาศของมหาวิทยาลัยก าหนดไว้
เป็นการเฉพาะ หรือเมื่อมหาวิทยาลัยมอบหมายให้วิทยาลัยด าเนินการ  

(๑๒) ท าหน้าที ่คณะกรรมการประจ าวิทยาลัย กรณีที ่มีข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศ
ก าหนดให้การใดเป็นหน้าที่ของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 

(๑๓) ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีสภามหาวิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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ข้อ ๑๓ อธิการบดีโดยค าแนะน าของคณะกรรมการอ านวยการ อาจแต่งตั้ง คณะกรรมการเพ่ือ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่มอบหมาย หรือคณะกรรมการเฉพาะกิจเพื่อด าเนินการเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะก็ได้ 
ทั้งนี้ จ านวนองค์ประกอบ คุณสมบัติ ที่มา การแต่งตั้ง วาระ การพ้นจากต าแหน่ง หน้าที่ และการอื่นใดที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการอ านวยการก าหนด 

ข้อ ๑๔ การประชุมของคณะกรรมการอ านวยการและคณะกรรมการตามข้อ ๑๓ ให้น าข้อบังคับ
การประชุมที่ใช้กับสภามหาวิทยาลัยมาใช้โดยอนุโลม 

กรณีท่ีกรรมการตามข้อ ๑๐ พ้นจากต าแหน่ง ให้น าวรรคสามของข้อ ๑๑ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๑๕ ให้มีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชา และรับผิดชอบการบริหารงานของวิทยาลัยตามนโยบาย
และแนวทางการปฏิบัติงานที่คณะกรรมการอ านวยการมอบหมาย และอาจมีรองคณบดีและหรือผู้ช่วยคณบดี  
ตามจ านวนที่คณะกรรมการอ านวยการก าหนดโดยความเห็นชอบของอธิการบดีเพื่อช่วยในการบริหารงานของ
วิทยาลัยก็ได้ 

ข้อ ๑๖ คณบดีนั้น ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งบุคคลที่ได้รับการสรรหาตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย ว่าด้วยการสรรหาคณบดี  

คณบดีมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ แต่จะด ารงต าแหน่งเกิน
กว่าสองวาระติดต่อกันมิได้ 

รองคณบดี ให้อธิการบดีแต่งตั้งจากบุคคลที่มีคุณสมบัติและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนดโดยค าแนะน าของคณบดี  

ผู้ช่วยคณบดี ให้คณบดีแต่งตั้งจากผู้ปฏิบัติงานที่มีคุณสมบัติและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
คณะกรรมการอ านวยการก าหนด 

เมื่อคณบดีพ้นจากต าแหน่ง ให้รองคณบดี และผู้ช่วยคณบดีพ้นจากต าแหน่งด้วย 

ข้อ ๑๗ ระบบงานภายในของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ซึ่งครอบคลุมถึง  
ระบบบริหารงานบุคคล ระบบแผนและงบประมาณ ระบบการเงิน ระบบงานสารบรรณ ระบบการเสนอ
หลักสูตรและการจัดการศึกษา ระบบประเมินและประกันคุณภาพ ระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
บุคลากร ให้เป็นไปตามระบบกลางของมหาวิทยาลัย หรือที่มหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ  

ว ิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจ ักรพงษภูวนารถ อาจก าหนดระบบงานภายในซึ ่งมี
ลักษณะเฉพาะและใช้ภาษาอังกฤษหรือภาษาไทย หรือตามข้อตกลงกับคู่ความร่วมมือ ระบบต่าง  ๆ พึงจัดท า
ขึ้นเป็นภาษาอังกฤษหรือภาษาจีนควบคู่กับภาษาไทยด้วย ซึ่งครอบคลุมถึงระบบการรับนักศึกษา ระบบ
ทะเบียน ระบบการให้บริการนักศึกษา ระบบการส าเร็จการศึกษา การออกเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
หรือระบบอื่นที่คณะกรรมการอ านวยการก าหนด ทั้ งนี้ โดยให้ออกเป็นประกาศมหาวิทยาลัย หรือโดยความ
เห็นชอบของอธิการบดี 

ระบบงานภายในตามวรรคหนึ่งและวรรคสองให้เน้นระบบโดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และเป็น
ระบบที่เน้นประสิทธิภาพและความคล่องตัว 
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ข้อ ๑๘ ในกรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็นหรือเพื่อประสิทธิภาพในการบริหาร มหาวิทยาลัยอาจ
ก าหนดให้ภารกิจสนับสนุนการบริหารจัดการของวิทยาลัยบางส่วนเป็นภารกิจของกองหรือหน่วยงานใน
ส านักงานอธิการบดีก็ได้ หรืออาจก าหนดให้ผู้ปฏิบัติงานให้กับวิทยาลัยที่อยู่ในสังกัดส านักงานอธิการบดี แต่
ได้รับมอบหมายให้ไปปฏิบัติงานให้กับวิทยาลัยก็ได้   

ข้อ ๑๙ คณบดีเป็นผู้แทนของวิทยาลัยในกิจการทั่วไป รวมทั้งมีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอแนะการก าหนดนโยบายต่อคณะกรรมการอ านวยการ  
(๒)  จัดท าแผนพัฒนาวิทยาลัยเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการอ านวยการ 
(๓)  บริหารกิจการของวิทยาลัยตามวัตถุประสงค์และนโยบายของมหาวิทยาลัย 
(๔)  บริหารงานของวิทยาลัยซึ่งรวมถึง การจัดการศึกษา การบริหารงานบุคคล การบริหาร

การเงิน การพัสดุและทรัพย์สินของวิทยาลัยให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ นโยบายของ
มหาวิทยาลัยและวิทยาลัย  

(๕)  จัดให้มีการประเมินผลการด าเนินงานของวิทยาลัย และผู้ปฏิบัติงานในวิทยาลัย 
(๖)  จัดหารายได้และทรัพยากรอ่ืนจากแหล่งต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของวิทยาลัย 
(๗)  ออกประกาศ หรือค าสั่งของวิทยาลัยเพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานของวิทยาลัยภายใต้

หน้าที่และอ านาจของคณบดีโดยไม่ขัดหรือแย้งกับหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยหรือของวิทยาลัย  
(๘) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน ปฏิบัติงานให้แก่วิทยาลัย  
(๙) ปฏิบัต ิหน้าที ่อ ื ่นตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบและประกาศของว ิทยาลัยหรือ

มหาวิทยาลัยหรือตามท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 

ข้อ ๒๐ ในกรณีที่คณบดีไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองคณบดีเป็นผู้รักษาราชการแทน 
ถ้ามีรองคณบดีหลายคน ให้รองคณบดีที่คณบดีมอบหมายเป็นผู้รักษาราชการแทน  

ในกรณีที่ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งคณบดี หรือไม่มีผู้รักษาราชการแทนคณบดีตามวรรคหนึ่ง หรือมี
แต่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้อธิการบดีแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดี 

ข้อ ๒๑ ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นเพ่ือให้วิทยาลัยสามารถบริหารจัดการในภารกิจของ
วิทยาลัยได้ คณบดีอาจขอรับการพิจารณาเงินยืมหรือเงินอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยเป็นเงินส ารองจ่ าย เงินทุน
หมุนเวียน และเงินลงทุนได้ โดยให้อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ 

บทเฉพาะกาล 

ข้อ ๒๒ ให้หลักสูตร นักศึกษา งบประมาณ เงิน ทรัพย์สิน หนี้สิน ภาระผูกพัน อาคารสถานที่ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ พนักงาน ผู้ปฏิบัติงาน กิจการ และการอ่ืนใดของสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
หรือในความครอบครอง หรือในความรับผิดชอบของสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถเป็นของ
วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ  
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เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการตามวรรคหนึ่ง ให้วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษ       
ภูวนารถ ออกประกาศก าหนดรายการและรายละเอียดของวรรคหนึ่ง ภายในหกสิบวัน  

ข้อ ๒๓ ให้คณะกรรมการอ านวยการสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจ ักรพงษภูวนารถ 
คณะกรรมการอ านวยการหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตร คณะกรรมการบริหารกองทุนมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (กองทุนสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ) หรือคณะกรรมการ
อื่นใด ซึ่งปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ ยังคงปฏิบัติหน้าที่ต่อไป จนกว่าจะมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการตามระเบียบนี้  

ข้อ ๒๔ ในระยะเริ่มต้นของการด าเนินงานของวิทยาลัยตามระเบียบนี้ หากมีเหตุผลความจ าเป็น
ที่ต้องขอยกเว้นหรือชะลอการด าเนินการในเรื่องใดตามระเบียบนี้ไปพลางก่อน ให้อธิการบดีขอหารือต่อ      
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

ข้อ ๒๕ ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หนังสือราชการ ค าสั่งหรือมติของมหาวิทยาลัยที่ก าหนด
ส าหรับสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ให้ถือว่าเป็นข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หนังสือ
ราชการ ค าสั่งหรือมติที่ก าหนดส าหรับวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถด้วย เว้นแต่จะออก
ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หนังสือราชการ ค าสั่ง หรือมติขึ้นใหม่   

เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการตามวรรคหนึ่ง วิทยาลัยอาจออกประกาศ ก าหนดรายละเอียด
ของข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หนังสือราชการ ค าสั่งหรือมติของมหาวิทยาลัยที่ก าหนดส าหรับวิทยาลัย      
สหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ หรือการอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องได้ 

ข้อ ๒๖ ในกรณีที่มีกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งของมหาวิทยาลัย ก าหนดให้
คณะที่จัดตั้งโดยกฎกระทรวง หรือคณะ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะซึ่งจัดตั้งขึ้น
โดยมติของสภามหาวิทยาลัย ต้องมีหน้าที่ใดหรือได้รับสิทธิใด ก็ให้หมายความรวมถึงวิทยาลัยตามระเบียบนี้
ด้วย เว้นแต่โดยสถานะตามกฎหมายหรือโดยวัตถุประสงค์ในเรื่องนั้น ไม่ครอบคลุมถึ งวิทยาลัยตามระเบียบนี้
โดยชัดเจน  

ระบบการบริหารงานของวิทยาลัยในเรื่องใดที่ไม่ได้ก าหนดไว้ในระเบียบนี้หรือประกาศที่ออก
โดยอาศัยอ านาจของระเบียบนี้ ให้ใช้ระบบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวปฏิบัติที่มหาวิทยาลัยก าหนดส าหรับ
ส่วนงานภายในทั่วไป 

ข้อ ๒๗ ในระหว่างที่ยังมิได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการบริหารและการด าเนินงาน
ของวิทยาลัยตามระเบียบนี้ ให้น าข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ค าสั่งและแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย รวมทั้งมติ
สภามหาวิทยาลัยที่มีอยู่ในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนาถ มาใช้กับการ
บริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัยโดยอนุโลมไปพลางก่อน จนกว่าจะได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการบริหารและการด าเนินงานของวิทยาลัยในเรื่องดังกล่าวขึ้นใช้บังคับ 



- ๔๐ - 
 

  
 

ข้อ ๒๘ การด าเนินการใดใดของสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถที่ได้ด าเนินการ
ไปแล้วก่อนวันที่วิทยาลัยจะได้มีการจัดตั้ง ให้การด าเนินการดังกล่าวนั้น มีผลใช้บังคับต่อไป 
 

ประกาศ ณ วันที่ ...... เดือน...................... พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 (ศาสตราจารย์สุนทร บุญญาธิการ) 
 ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ    

๑. ควรเพิ่มให้มีการตรวจสอบบัญชีโดยผู้ตรวจสอบบัญชีภายนอก เพื่อเพิ่มความน่าเชื่อถือ       
ในระดับนานาชาติ 

๒. ควรท าความร่วมมือกับนิติบุคคลที่ให้ความสนใจสนับสนุนด้านการศึกษาระดับนานาชาติ 
๓. ควรระบุงบประมาณที่ต้องการรับสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยฯ เพิ่มเติม หรือข้อยกเว้น      

ในกรณีที่จัดตั้งเป็นวิทยาลัยใหม่จากมหาวิทยาลัยฯ ให้เรียบร้อย 

มติที่ประชุม 

  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก       
ว่าด้วยการบริหารงานและการด าเนินงานของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... และ
มอบคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับพิจารณา ทั้งนี้ เมื่อคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ    
ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ให้น าระเบียบฯ เสนอลงนามต่อไป      
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๓ เรื่อง    พิจารณาพิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
    ว่าด้วย หอพักนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ  
   พ.ศ. .... 

สรุปเรื่อง  

 เนื่องจากมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่นักศึกษาของวิทยาลัยจะเข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัย  และ    
เข้าพักในหอพักนักศึกษา สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถจึงได้ด าเนินกิจกรรมการยกระดับ   
ขีดความสามารถในการบริหารจัดการสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ เมื่อวันที่ ๔ - ๖ มีนาคม   
พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยได้รับแนวทางในการจัดท าร่างระเบียบหอพักของวิทยาลัย รวมทั้งได้เชิญบุคลากรที่มี
ประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยฯ รวมถึงผู้ทรงคุณวุฒิและที่ปรึกษาของสถาบันฯ เพื่อให้
ข้อแนะน าในการจัดท าร่างระเบียบหอพักนักศึกษาของวิทยาลัยให้ครอบคลุมสาระส าคัญและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของสถาบันฯ 
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 คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการประชุม
ครั ้งที ่ ๗/๒๕๖๗ วันที ่ ๑๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ระเบียบวาระที ่ ๕.๒ เรื ่อง พิจารณาอนุมัติการจัดตั้ง
วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดตั ้งวิทยาลัยสหวิทยาการ
นานาชาติจักรพงษภูวนารถ ทั้งนี้ มอบหมายให้หน่วยงานจัดท าข้อมูลตามข้อสังเกตคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยฯ และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป     

 สถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ได้จัดหาหอพักส าหรับนักศึกษาในสังกัดขึ้น 
เพื่อเป็นสวัสดิการที่พักอาศัยระหว่างศึกษาของนักศึกษาในสังกัด เพื่อคุณภาพชีวิต และประสิทธิภาพในการ
เรียนรู้ และเพื่อให้การบริหารและการด าเนินกิจการหอพักนักศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ 
จึงได้จัดท าร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย หอพักนักศึกษาวิทยาลัย              
สหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. ....  

  คณะกรรมการอ านวยการสถาบันสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ในการประชุมครั้งที่     
๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที ่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๗ ระเบียบวาระที ่ ๕.๒ เรื ่อง พิจารณาร่างระเบียบมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย หอพักนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ     
พ.ศ. .... ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย หอพัก
นักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... และมอบสถาบันสหวิทยาการนานาชาติ
จักรพงษภูวนารถตรวจสอบร่างระเบียบดังกล่าวให้ครบถ้วนสมบูรณ์ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเพ่ือพิจารณาต่อไป 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๒) 
วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วนราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็น      
ผู้วางระเบียบ ออกข้อบังคับและประกาศส าหรับส่วนราชการนั้นเป็นเรื่องๆ ไปก็ได้  

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบในหลักการ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย หอพักนักศึกษา
วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... และมอบคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ
พิจารณาต่อไป 
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ร่าง 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ว่าด้วย หอพักนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
พ.ศ. …. 

-------------------------------- 

 เพื่อให้การบริหารและการด าเนินงานกิจการหอพักนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติ  
จักรพงษภูวนารถเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

 อาศัยอ านาจตามความใน มาตรา ๑๗ (๒) และ (๑๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.๒๕๔๘ และมติคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออกในการประชุมครั้งท่ี .. /...... เมื่อวันที่ ............................ จึงวางระเบียบไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ ๑. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกว่าด้วย หอพัก
นักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. ….” 

 ข้อ ๒. ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

 ข้อ ๓. ในระเบียบนี้ 
 “มหาวิทยาลัย”หมายความว่า  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “วิทยาลัย” หมายความว่า วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถที่จัดการเรียนการ
สอนในวิทยาลัย 
 “คณบดี” หมายความว่า คณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
 “หอพัก” หมายความว่า หอพักนักศึกษาของวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 “ผู้พักอาศัย” หมายความว่า นักศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าที่ ของวิทยาลัย 
สหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ผู้ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ 
และหรือผู้ที่คณะกรรมการหอพักพิจารณาเห็นสมควรให้เข้าพัก  
 “อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก” หมายความว่า พนักงาน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งปฏิบัติงานในวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ปฏิบัติงานทั่วไปประจ าหอพักนักศึกษา และหรือผู้ที่ได้รับการว่าจ้างให้ปฏิบัติงานเฉพาะกิจให้แก่
หอพักนักศึกษา 
 “คณะกรรมการหอพัก” หมายความว่า คณะกรรมการหอพักนักศึกษาของ วิทยาลัยสหวิทยาการ
นานาชาติจักรพงษภูวนารถ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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 ข้อ ๔ ให้คณบดีรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และให้มีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่ง          
เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์ตามระเบียบนี้ 
 ในกรณีที่มีปัญหา หรือต้องวินิจฉัย หรือตีความระเบียบนี้ ให้คณบดีเป็นผู้ วินิจฉัยชี้ขาดและ        
ค าวินิจฉัยชี้ขาดให้ถือเป็นที่สุด 

หมวดที่ ๑ 
วัตถุประสงค์ 

 ข้อ ๕ หอพักตามระเบียบนี้ ครอบคลุมถึงหอพักที่เป็นกรรมสิทธิ์ของวิทยาลัยหรือหอพักที่ได้รับ
อนุญาตจากมหาวิทยาลัยให้อยู่ในความดูแลของวิทยาลัย 
  หอพักนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการจักรพงษภูวนารถ มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือสนับสนุนการจัด
การศึกษาของวิทยาลัยแก่นักศึกษาต่างชาติ โดยเป็นสวัสดิการที่พักอาศัยระหว่างศึกษาของนักศึกษาสังกัด
วิทยาลัย เพื่อคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพในการเรียนรู้ รวมทั้งเพื่อการพักอาศัยของบุคลากรของวิทยาลัย
หรือมหาวิทยาลัยและบุคคลอ่ืนที่ได้รับอนุญาต ดังนี้ 

 (๑) เพ่ือเป็นสถานที่พักอาศัยที่มีบริการและสวัสดิการที่ได้คุณภาพมีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการศึกษาเล่าเรียนและใช้ชีวิตอย่างสะดวกสบาย 

(๒) เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาบุคลิกภาพและจริยธรรมของนักศึกษาที่เข้าพักอาศัยในหอพักให้เป็น
ผู้มีระเบียบวินัยฝึกตนเองในการอยู่ร่วมกันและเคารพในสิทธิและเสรีภาพของผู้อื ่นมีความสามัคคีมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวมสามารถด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัยได้อย่างถูกต้องมีโลกทัศน์ที่กว้างไกล 

(๓) เพ่ือเป็นศูนย์กลางหรือแหล่งการเรียนรู้ทางด้านวิทยาการต่าง ๆ  
(๔) เพ่ือให้ความสะดวกแก่ผู้ที่ท าหน้าที่และท าประโยชน์ให้แก่วิทยาลัย 

หมวดที่ ๒ 
การบริหารหอพัก 

 ข้อ ๖ ให้มี คณะกรรมการหอพัก ประกอบด้วย 
        (๑) คณบดีหรือรองคณบดีที่คณบดีมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ 

 (๒) รองคณบดีวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถที่ได้รับมอบหมาย (ถ้ามี) 
จ านวน ๑ คน เป็นกรรมการ  

 (๓) ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ เป็นกรรมการ 
(๔) ผู้อ านวยการกองคลัง เป็นกรรมการ  
(๕) ผู้แทนอาจารย์ของวิทยาลัยที่คัดเลือกกันเอง จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 

 (๖) หัวหน้าส านักงานคณบดีวิทยาลัย   เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 ในกรณีจ าเป็นและเห็นสมควร คณบดีอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการ ไม่เกิน ๒ คน  
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 ข้อ ๗ คณะกรรมการหอพัก มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก าหนดนโยบายด้านการบริหารงานของหอพักวิทยาลัย และควบคุมก ากับการด าเนินงาน  

ให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย และตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในข้อ ๕ 
(๒) จัดท าแผนพัฒนาหอพัก ดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแผนงาน รวมทั้งติดตาม

ประเมินผลการด าเนินงาน 
(๓) พิจารณาและวางหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการบริหารงานหอพัก และก าหนดวงเงินทดรองจ่าย         

ให้ผู้ดูแลหอพักถือจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจ าเป็นเร่งด่วน 
(๔) พิจารณาและให้ค าปรึกษาในการจัดท าโครงการหรือกิจกรรม และงบประมาณในการ

ด าเนินงานต่าง ๆ  
(๕) พิจารณาอนุญาต ยกเลิก ปฏิเสธ หรือเปลี่ยนแปลงการเข้าพักอาศัยของผู้เข้าพักอาศัยที่ไม่

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของการเข้าพัก หรือไม่ประพฤติ ปฏิบัติ จนอาจก่อให้เกิดความเดือดร้อน หรือความ
เสียหายที่ส่งผลกระทบต่อผู้เข้าพักอาศัยอ่ืน  

(๖) เป็นที่ปรึกษาของ อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก ผู้ดูแลหอพัก และผู้เข้าพักอาศัย  
(๗) จัดให้มีการประชุมนักศึกษาที่พักอาศัยในหอพักเมื่อมีเหตุอันจ าเป็นหรือเหตุอันสมควร 
(๘) กรณีมีข้อพิพาทต่าง ๆ ของผู้เข้าพักอาศัยให้เข้าระบบไกล่เกลี่ย หรือแต่งตั้งคณะกรรมการ

สืบสวน สอบสวนผู้เข้าพักอาศัยที่กระท าผิดในหอพัก  
(๙) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
(๑๐) พิจารณาก าหนดอัตราเงินเดือน ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์อื่น  ๆ และระยะเวลาการ

ปฏบิัติหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก ผู้ดูแลหอพัก โดยให้เป็นไปตามกฎหมายและประกาศที่เก่ียวข้อง 
(๑๑) พิจารณาเห็นชอบให้อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก ผู้ดูแลหอพัก พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(๑๒) ให้ความเห็นชอบประกาศของหอพัก  

ข้อ ๘ การประชุมของคณะกรรมการหอพัก ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ งของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุมในการประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือ          
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการท าหน้าที่ประธานการประชุม แต่ถ้ารองประธานกรรมการ
ไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งท าหน้าที่ประธานการ
ประชุมแทนการลงมติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียงในการลงคะแนน         
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาดเรื่องใดถ้าไม่มี            
ผู้คัดค้านให้ประธานกรรมการถามที่ประชุม จะมีผู้เห็นเป็นอย่างอื่นหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้เห็นเป็นอย่างอื่นให้ถอืว่า          
ที่ประชุมลงมติเห็นชอบในเรื่องนั้นในการประชุมต้องมีรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรถ้ามีความ          
เห็นแย้งให้บันทึกความเห็นแย้งพร้อมทั้งเหตุผลไว้ในรายงานการประชุม และถ้ากรรมการฝ่ายข้างน้อย เสนอ
ความเห็นแย้งเป็นหนังสือ ก็ให้บันทึกความเห็นแย้งนั้นไว้ด้วย 
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หมวด ๓ 
การด าเนินงานหอพัก 

  ข้อ ๙ ในหอพักแต่ละแห่ง ให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก จ านวน ไม่เกิน ๒ คน ซึ่งคณบดีเป็นผู้
แต่งตั้ง ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการหอพัก 
            อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก มีวาระการปฏิบัติหน้าที่คราวละ ๒ ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่ได้ 
            อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก อาจได้รับค่าตอบแทนเหมาจ่ายรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือน/
ค่าตอบแทนรายเดือน/ค่าจ้างท่ีตนได้รับอยู่ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และอัตราที่คณะกรรมการหอพักก าหนด   

 ข้อ ๑๐ คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก  
 (๑) เป็นพนักงาน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา        

ซึ่งปฏิบัติงานในวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานทั่วไปประจ า
หอพักนักศึกษา และหรือบุคคลภายนอกที่ได้รับการว่าจ้างให้ปฏิบัติงานเฉพาะกิจให้แก่หอพักนักศึกษา 

(๒) สามารถพักอาศัยในหอพักได้ตามวาระการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้ อาจยกเว้นคุณสมบัติข้อนี้ได้ 
ในกรณีเช่นนี้จะต้องสามารถปฏิบัติหน้าที่ตามเวรของตนเองได้ หรือสามารถติดตามตัวได้ทันที  

ข้อ ๑๑ นอกจากการพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ตามวาระ ให้อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก พ้นจาก
หน้าที่เมื่อ  

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) พ้นสภาพจากการเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัยหรือพ้นสภาพการจ้าง  
(๔) คณะกรรมการหอพักมีมติให้พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ ด้วยเหตุบกพร่องในการปฏิบัตหิน้าที่

หรือมีพฤติกรรมเสื่อมเสีย จนไม่อาจให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปได้ หรือมีเหตุอันสมควรที่ไม่ควรให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไป 
ข้อ ๑๒ อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
อาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก มีหน้าที่ก ากับดูแลนักผู้พักอาศัยในหอพักนักศึกษาและประสานงาน

ระหว่างผู้พักอาศัยในหอพักนักศึกษาและนิติบุคคลที่เป็นคู่สัญญา รวมทั้งแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดจากผู้พักอาศัย 
รวมทั้งมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑) ดูแลหอพักนักศึกษาให้เป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศหรือค าสั่งของมหาวิทยาลัย 
หรือของวิทยาลัยที่เก่ียวข้อง รวมทั้งตามนโยบายและมติของคณะกรรมการหอพัก  

(๒) ดูแลผู้พักอาศัย โดยอาจารย์ที่ปรึกษาหอพักมีอ านาจเข้าไปตรวจสอบในห้องพักได้ถ้ามีเหตุ
อันจ าเป็นหรือเหตุผลอันสมควร ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็นต้องเข้าไปตรวจสอบในห้องพักอาศัยโดยผู้พักอาศัยมไิด้
อยู่ด้วย  ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมาย 

(๓) ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา แก้ไขปัญหา หรือความช่วยเหลือแก่ผู้พักอาศัย และผู้ดูแลหอพัก 
(๔) เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการหอพัก หรือการประชุมอื่นที่ได้รับมอบหมาย 
(๕) เรียกประชุมผู้พักอาศัยในหอพักนักศึกษาเมื่อมีเหตุอันสมควร 
(๖) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการหอพัก 
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ข้อ ๑๓ ให้วิทยาลัยจ้าง หรือมอบหมายนิติบุคคล เพ่ือรับผิดชอบการบริหารและการดูแลหอพัก  
ตามข้อก าหนดที่วิทยาลัยมอบหมาย ซึ่งครอบคลุมถึงการดูแลและบ ารุงรักษาหอพัก ให้มีสภาพดี เหมาะสม 
และเป็นที่พักอาศัยที่มีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ และมีสิ่งอ านวยความสะดวกตามสมควร และจัดหาผู้เข้าพัก
อาศัยตามหลักเกณฑ์ตามท่ีวิทยาลัยก าหนด รวมทั้งหน้าที่อื่นตามที่ก าหนดในสัญญา  

หมวด ๔ 
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิขอเข้าพักอาศัย ผู้ได้รับอนุญาตให้เข้าพักอาศัย และการเข้าพักในหอพักนักศึกษา 

  ข้อ ๑๔ บุคคลผู้มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ เป็นผู้มีสิทธิขอเข้าพักอาศัยในหอพัก และได้รับอนุญาต
ให้เข้าพักอาศัยในหอพัก โดยพิจารณาตามล าดับความส าคัญ ดังนี้ 

 (๑) เป็นนักศึกษาของวิทยาลัย 
 (๒) บุคลากรของวิทยาลัย  
 (๓) บุคลากรของมหาวิทยาลัย 

(๔) ผู้ที่ได้รับอนุญาตให้เข้าพักอาศัย หรือครอบครัวของผู้ที่ได้รับอนุญาตให้เข้าพักอาศัย ตาม
ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษาหอพัก โดยความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการหอพัก   

ข้อ ๑๕ ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็น อาจารย์ที่ปรึกษาหอพักอาจอนุญาตให้ผู้พักอาศัยที่มิได้พักอาศัย
ในหอพัก สามารถเข้าพักในหอพักเป็นการชั่วคราวได้ โดยให้รายงานต่อคณะกรรมการหอพักทราบโดยเร็ว 

ข้อ ๑๖ การรับผู้พักอาศัยเข้าพัก ระยะเวลาการเข้าพัก การยกเลิกและการเพิกถอนการเข้าพัก 
ข้อพึงปฏิบัติ ข้อห้าม และเงื่อนไขต่าง ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการหอพักก าหนด 
และออกเป็นประกาศของหอพัก  

หมวด ๕ 
มาตรการบังคับใช้ กรณีที่มีการฝ่าฝืนข้อพึงปฏิบัติ หรือข้อห้ามในหอพัก  

  ข้อ ๑๗ ผู้พักอาศัยในหอพัก จะต้องปฏิบัติตามระเบียบนี้ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ว่าด้วย
วินัยของนักศึกษา   

 ผู้พักอาศัยในหอพักท่ีฝ่าฝืนระเบียบหรือประกาศที่ออกตามระเบียบนี้ รวมทั้งข้อพึงปฏิบัติหรือ
ข้อห้ามตามระเบียบนี้ อาจได้รับมาตรการ ดังนี้ 

 (๑) ว่ากล่าวตักเตือนเป็นลายลักษณ์อักษร  
 (๒) ตัดสิทธิการเข้าพักอาศัยในหอพัก 
 ในกรณีที่เกี่ยวข้องการความผิดทางวินัยของนักศึกษา อาจได้รับโทษทางวินัยส าหรับนักศึกษา

ตามข้อบังคับหรือระเบียบของมหาวิทยาลัยด้วย 
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 ข้อ ๑๘ กรณีที่ผู ้พักอาศัยฝ่าฝืนข้อพึงปฏิบัติหรือข้อห้ามตามประกาศคณะกรรมการหอพัก
วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ เรื่อง ข้อพึงปฏิบัติและข้อห้ามในหอพักนักศึกษา อาจได้รับ
มาตรการตามข้อ ๑๗ (๑) หรือ (๒) กระบวนการพิจารณาและการก าหนดมาตรการ ให้เป็นไปตามที่คณะกรร
รมการหอพักก าหนด ทั้งนี้ ต้องให้โอกาสผู้พักอาศัย หรือผู้ได้รับอนุญาตให้เข้าพักอาศัย ได้รับทราบข้อเท็จจริง
เกี่ยวกับการกระท าที่เข้าข่ายฝ่าฝืนตามระเบียบนี้อย่างเพียงพอและได้มีโอกาสชี้แจงข้อเท็จจริงพร้อมแสดง
พยานหลักฐานที่ตนกล่าวอ้างว่ามิได้กระท าการฝ่าฝืนระเบียบ   

ข้อ ๑๙ ผู้พักอาศัยที่ได้รับค าสั่งว่ากล่าวตักเตือน หรือตัดสิทธิการเข้าพักอาศัยตามข้อ ๑๗         
อาจยื่นอุทธรณ์ต่อคณบดีภายในสิบห้าวิน และให้คณบดีพิจารณาอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จภายใน สามสิบวันนับแต่
วันที่ได้รับเรื่องอุทธรณ์  

หมวด ๖ 
การเงิน การบัญชี และพัสดุ 

  ข้อ ๒๐ อัตราค่าธรรมเนียมหอพัก ค่าสาธารณูปโภค หรือค่าสิ่งอ านวยความสะดวก ค่าปรับ         
ค่าประกันความเสียหาย ค่าธรรมเนียม อัตราการแลกเปลี่ยนเงินตราระหว่างประเทศ และค่าภาษี อื่น  ๆ 
ตลอดจนวิธ ีการ เงื ่อนไข หรือระยะเวลาการช าระเงินดังกล่าว รวมทั ้งการได้ร ับยกเว้นหรือลดอัต รา
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที ่คณะกรรมการหอพักก าหนด        
โดยออกเป็นประกาศของวิทยาลัย  
  ข้อ ๒๑ การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี การพัสดุ การบริหารงานบุคคล และการ
บริหารงานทั่วไป ให้ด าเนินการตามระบบงานปกติของมหาวิทยาลัยหรือ หน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่มีหน้าที่
รับผิดชอบในภารกิจหลักด้านนั้น เป็นผู้ด าเนินการให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้องของมหาวิทยาลัย  

 ข้อ ๒๒ เงินรายได้ของหอพัก มีดังต่อไปนี้ 
 (๑) ค่าธรรมเนียมหอพัก 
 (๒) ค่าบริการสถานที ่
 (๓) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้อุทิศให้แก่หอพัก  
 (๔) ดอกผลหรือผลประโยชน์ใด ๆ ที่เกิดจากเงินและทรัพย์สินตาม (๑) และ (๒)  
 (๕) รายได้อ่ืน ๆ 
 ในระยะเริ่มแรกของการบริหารจัดการกิจการหอพัก ให้มหาวิทยาลัยจัดสรรเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัยจ านวนหนึ่งล้านบาท ส าหรับทดรองจ่ายในการด าเนินงานเบื้องต้น โดยมุ่งเน้นเพื่อเป็นสวัสดิการ
แก่นักศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัย 
 ข้อ ๒๓ รายจ่ายของหอพัก มีดังต่อไปนี้ 

(๑) รายจ่ายที่เก่ียวข้องกับการบริหารและจัดการกิจการหอพัก  
(๒) รายจ่ายเกี่ยวกับการบ ารุงรักษาหอพัก 
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(๓) รายจ่ายเกี่ยวกับค่าตอบแทน 
(๔) รายจ่ายค่าธรรมเนียมและรายจ่ายๆ อ่ืนส าหรับหอพัก  
(๕) รายจ่ายอื่นตามวัตถุประสงค์ของการบริหารและจัดการกิจการหอพักตามที่คณะกรรมการ

หอพักประกาศก าหนด  
(๖) อัตราค่าธรรมเนียมการเข้าพักอาศัยในหอพัก  

ข้อ ๒๔ ในการจ่ายเงินค่าใช้จ่ายตามข้อ ๒๓ ให้ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 

ข้อ ๒๕ หอพักอาจมีเงินทดรองจ่ายหรือเงินสดย่อยส าหรับใช้ในกรณีที่มีความจ าเป็นตามวงเงิน 
ที่คณะกรรมการหอพักก าหนด  
  การจ่ายเงินทดรองจ่ายหรือเงินสดย่อย ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
หอพักประกาศก าหนด 

 ข้อ ๒๖ ให้คณบดีมีอ านาจในการสั่งจ่ายเงิน การสั่งซื้อ การสั่งจ้าง หรือการก่อหนี้ผูกพันได้ตาม
วงเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ แต่ไม่เกินวงเงินสูงสุดที่ได้รับมอบอ านาจจากอธิการบดี 

บทเฉพาะกาล 

  ข้อ ๒๗ ให้วิทยาลัยออกประกาศ หรือก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการ เพื่อด าเนินการต าม
ระเบียบนี้ ภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ 
  ในระหว่างที่ยังมิได้ออกประกาศ หรือก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการตามวรรคหนึ่ง ให้คณบดี
ก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของหอพักไปพลางก่อนได้ตามสมควร  

 การด าเนินการใดใดเกี่ยวกับหอพัก ซึ่งได้ด าเนินการไปก่อนที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับให้มีผลใช้ได้ 

       ประกาศ ณ วันที่ ...... เดือน......................... พ.ศ. .... 

 
 (ศาสตราจารย์สุนทร  บุญญาธิการ) 
 ประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทน 
 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ ร่างระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก    
ว่าด้วย หอพักนักศึกษาวิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ พ.ศ. .... และมอบคณะกรรมการ
กฎหมายและร่างข้อบังคับพิจารณา ทั้งนี้ เมื ่อคณะกรรมการกฎหมายและร่างข้อบังคับ ให้ความเห็นชอบ
เรียบร้อยแล้ว ให้น าระเบียบฯ เสนอลงนามต่อไป        
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ระเบียบวาระท่ี ๕.๔ เรื่อง    พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) 
   ขอเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตร  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
     สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง  
     (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 

สรุปเรื่อง  

 ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไข
หลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นขอเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตร เพื่อให้การบริหารหลักสูตร
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ โดย
เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา ก าหนดให้สอบผ่านการทดสอบความรู้ด้านภาษาอังกฤษหรือ เรียนภาษาอังกฤษ
เพ่ิมเติมตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด   

หมวดวิชาปรับพื้นฐาน 
วิชา ๐๗-๖๐-๐๐๑  ภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิต ๓(๓-๐-๖) 
English  for Graduated Studies  
ทักษะการใช้ภาษาด้านการอ่านและการเขียน โดยเน้นทักษะการอ่านเป็นหลัก เช่น การเดา

ความหมายของศัพท์ การอ่านเพื่อจับใจความส าคัญ การเขียนโครงร่างสรุปจากบทอ่าน การเขียนย่อหน้าสั้น ๆ 
จากโน้ตย่อ โดยมีทักษะการฟัง การพูด เป็นทักษะเสริม 

Language skills in reading and writing with an emphasis on reading skills, such as 
guessing the meaning of vocabulary, reading to capture the main point, writing a draft form 
reading, writing short paragraphs from notes together with listening and speaking as 
complementary skills 

    หมายเหตุ การประเมินผลการศึกษาให้ก าหนดเป็นระดับคะแนน (grade) 
S - ผลการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ข้ันพอใจ (Sutisfactory) และ  
U - ผลการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ข้ันไม่พอใจ (Unsutisfactory) 

 คณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่       
๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗  ได้เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นขอเพ่ิม
รายวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตร โดยเริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗  ดังนี้ 

 



- ๕๐ - 
 

  
 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๗ มติที่ประชุม เห็นชอบ  
แบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและ
การบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นขอเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตร ทั้งนี้      
ให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการในข้อ ๓ และ ข้อ ๖ ให้ครอบคลุมทุกประเด็น ซึ่งการ
ปรับปรุงแก้ไขในครั้งนี้เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป และมอบ 
สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 ทั้งนี้ ได้ตรวจสอบแล้วว่าการขอปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว ครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐ าน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๕๘ เป็นไปตามแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักส ูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้ไม่กระทบกับโครงสร้างหลักสูตร 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการ
บริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นขอเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตร โดยการ
ปรับปรุงแก้ไขในครั้งนี้ เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป  

มติที่ประชุม 

ที ่ประชุมเห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการบริหารงานก่อสร้าง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นขอเพิ่มรายวิชา
ภาษาอังกฤษในหลักสูตร ทั้งนี้ เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๕ เรื่อง    พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) 
   ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
     หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง  
     (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ เสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
(สมอ.๐๘) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) 
ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๒ ราย เนื่องจาก
เกษียณอายุราชการ และลาออกจากราชการ 
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เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

หลักสูตร 
เหตุผล 

เนื่องจาก 
การเปลี่ยนแปลง 

จากเดิม แก้ไขเป็น 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ 
สาขาวชิาวิศวกรรมก่อสร้าง 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) 

เกษียณอายุราชการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทองพูล 
ทาสีเพชร  

อาจารย์กลย์ธัช 
อนันตกาลต ์

ลาออกจากราชการ อาจารย์สมจนิตนา 
แขนงแก้ว 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิทวสั 
สิทธิกูล 

 

  คณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ได้เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๒ ราย เนื่องจากเกษียณอายุราชการ และลาออกจากราชการ 

  สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗  เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๗ มติที่ประชุม เห็นชอบ 
แบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลกัสูตร 
ทั้งนี ้ให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการในข้อ ๓ และข้อ ๕ ให้ครอบคลุมทุกประเด็น ซึ่งการ
ปรับปรุงแก้ไขในครั้งนี้เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นต้นไป และมอบ 
สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

  ทั้งนี้ ได้ตรวจสอบแล้วว่าการขอปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว ครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๘ เป็นไปตามแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ 
และสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้ไม่กระทบ
กับโครงสร้างหลักสูตร  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร จ านวน ๒ ราย โดยการปรับปรุงแก้ไขในครั้งนี้เริ ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาฤดูร้อน             
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นต้นไป  
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มติที่ประชุม 
ที่ประชุมเห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๒ ราย ทั้งนี้ เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาฤดูร้อน      
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นต้นไป 

 
ระเบียบวาระท่ี ๕.๖ เรื่อง    พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) 
   ขอเพิ่มค าอธิบายในหมายเหตุของรายวิชา จากเดิม ๒ ข้อ เพิ่มเป็น ๓ ข้อ  
   จ านวน ๒ รายวิชา  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
   สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) 

สรุปเรื่อง  

 ด้วยคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ เสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสตูร 
(สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) 
ประเด็นขอเพ่ิมค าอธิบายในหมายเหตุของรายวิชา จากเดิม ๒ ข้อ เพิ่มเป็น ๓ ข้อ จ านวน ๒ รายวิชา  

- รายวิชา ๐๑-๑๐-๔๑๒ สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการผลิตพืช  
- รายวิชา ๐๑-๑๐-๔๑๓ ฝึกงานพิเศษ  
 เนื่องจากต้องการเพิ่มคุณภาพนักศึกษาให้พร้อมก่อนออกฝึกงาน  

 คณะกรรมการประจ าคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ ในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗  ได้ให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเพิ่มค าอธิบายในหมาย
เหตุของรายวิชา จากเดิม ๒ ข้อ เพิ่มเป็น ๓ ข้อ จ านวน ๒ รายวิชา 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗  เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๗ มติที่ประชุม เห็นชอบ 
แบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเพิ่มค าอธิบายในหมายเหตุของรายวิชา จากเดิม ๒ ข้อ เพิ่มเป็น    
๓ ข้อ จ านวน ๒ รายวิชา ได้แก่ รายวิชา ๐๑-๑๐-๔๑๒ สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการผลิตพืช และ รายวิชา 
๐๑-๑๐-๔๑๓ ฝึกงานพิเศษ เนื่องจากต้องการเพิ่มคุณภาพนักศึกษาให้พร้อมก่อนออกฝึกงาน ซึ่งการปรับปรุง
แก้ไขในครั้งนี้เริ ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป และมอบ สวท. 
ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 ทั้งนี้ ได้ตรวจสอบแล้วว่าการขอปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว ครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักส ูตรระด ับปร ิญญาตรี  พ.ศ.๒๕๕๘ เป ็นไปตามแนวทางการบร ิหารเกณฑ์มาตรฐานหลักส ูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้ไม่กระทบกับโครงสร้างหลักสูตร 



- ๕๓ - 
 

  
 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเพิ่มค าอธิบายในหมายเหตุของรายวิชา จากเดิม ๒ ข้อ เพิ่มเป็น    
๓ ข้อ จ านวน ๒ รายวิชา ได้แก่ รายวิชา ๐๑-๑๐-๔๑๒ สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการผลิตพืช และ รายวิชา 
๐๑-๑๐-๔๑๓ ฝึกงานพิเศษ เนื่องจากต้องการเพ่ิมคุณภาพนักศึกษาให้พร้อมก่อนออกฝึกงาน โดยการปรับปรุง
แก้ไขในครั้งนี้เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป  

มติที่ประชุม 

ที่ประชุมเห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีการผลิตพืช (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเพิ่มค าอธิบายในหมายเหตุของรายวิชา 
จากเดิม ๒ ข้อ เพิ่มเป็น  ๓ ข้อ จ านวน ๒ รายวิชา ได้แก่ รายวิชา ๐๑-๑๐-๔๑๒ สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยี
การผลิตพืช และ รายวิชา ๐๑-๑๐-๔๑๓ ฝึกงานพิเศษ เนื่องจากต้องการเพิ่มคุณภาพนักศึกษาให้พร้อมก่อน
ออกฝึกงาน ทั้งนี้ เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแตภ่าคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ เรื่อง    พิจารณาให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) 
   ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและ 
     การบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) 

สรุปเรื่อง  

  ด้วยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖๔) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๑ ราย 
เนื่องจากลาออกจากราชการ 

  จากเดิม อาจารย์เกษม  เขียวทอง 

  แก้ไขเป็น อาจารย์กานต์รวี  ฮ่ันสกุล 

 
 



- ๕๔ - 
 

  
 

  คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒ 
เมษายน ๒๕๖๗ ได้เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๑ ราย เนื่องจากลาออกจากราชการ 

  สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๗ มติที่ประชุม เห็นชอบ 
แบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบ
อาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่งการปรับปรุงแก้ไขในครั้งนี้เริ ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗ เป็นต้นไป และมอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

  ทั้งนี้ ได้ตรวจสอบแล้วว่าการขอปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว ครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ เป็นไปตามแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ 
และสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยการเปลี่ยนแปลงครั้งนี้ไม่กระทบ
กับโครงสร้างหลักสูตร  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบ
อาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ ่งการปรับปรุงแก้ไขในครั ้งนี ้เร ิ ่มใช้กับนักศึกษาตั ้งแต่ภาคการศึกษาที ่ ๑                
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป  

มติที่ประชุม 

ที ่ประชุมเห็นชอบ การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยีการประกอบอาหารและการบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นเปลี่ยนแปลง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ทั้งนี้ เริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑      
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

 
 



- ๕๕ - 
 

  
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๘ เรื่อง    พิจารณาให้ความเห็นชอบขอปิดหลักสูตร และขออนุโลมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

     หลักสูตรอนุปริญญาสาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว  
 (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 

สรุปเรื่อง  

 ด้วยคณะเทคโนโลยีสังคม ได้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการ
สุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีความประสงค์ขอปิด
หลักสูตร และขออนุโลมอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรอนุปริญญา  
สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพ่ือการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ด้วยเหตุผลเนื่องจาก 

๑) นักศึกษาในหลักสูตรไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด  
๒) มีแผนงดรับนักศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๗  
๓) มีการวางแผนการเพิ ่มจ านวนนักศึกษา โดยการขอยืมใช้หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชานวัตกรรมการท่องเที่ยวและการโรงแรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) ของคณะศิลปศาสตร์                 
เพื่อเปิดรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี แขนงวิชานวัตกรรมการท่องเที่ยว ณ ที่ตั ้ง คณะเทคโนโลยีสังคม       
วิทยาเขตจันทบุรี 

สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ให้หลักสูตร/
สาขาวิชาที่มีจ านวนรับต ่ากว่าเกณฑ์ คือ มีผู้สมัครไม่ถึงร้อยละ ๓๐ ของแผนรับจะมีผลต่อการงดรับนักศึกษา      
ในรอบต่อไปหรืออาจปิดหลักสูตรเพ่ือพัฒนาปรับปรุง 

ซึ่งในปัจจุบันมีนักศึกษาคงค้างในหลักสูตร จ านวนทั้งสิ้น ๒ ราย  ได้แก่ 
  - นายอัศม์เดช  ชะเอมกูล  รหัสนักศึกษา  ๐๓๖๕๑๐๒๔๓๐๐๒-๙  คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 
ในภาคการศึกษาฤดูร้อน  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

- นายวรินทร  วงษ์ภูงา  รหัสนักศึกษา  ๐๓๖๖๑๐๒๔๓๐๐๑-๙  คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 
ในภาคการศึกษาท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
  และจะปิดหลักสูตรอย่างสมบูรณ์เมื่อนักศึกษาคนสุดท้ายส าเร็จการศึกษา และน าอาจารย์        
ในสาขาควบรวมหรือร่วมพัฒนาหลักสูตรอ่ืน ๆ 
 ดังนั้น เมื่อยังมีนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจึงจ าเป็นต้องขออนุโลมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา โดย 

  - ขออนุโลมอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากจ านวน ๔ ราย              
เหลือเพียง  ๒ ราย คือ ๑) อาจารย์นัชชา  แสวงพรรค ๒) อาจารย์พูลสุข  บุญก่อเกื้อ    



- ๕๖ - 
 

  
 

   ให้มีผลในภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗  ทั้งนี้ ผ่านคณะกรรมการบริหารคณะฯ     
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗  เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ และผ่านคณะกรรมการประจ าคณะฯ ในการประชุมครั้งที่               
๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๘  มกราคม  ๒๕๖๗ 

- ขอเสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชา
ธุรกิจบริการสุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากเดิม ๔ ราย  เหลือเพียง ๒ ราย   

 คณะเทคโนโลยีสังคม เสนอแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร
อนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพ่ือการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากเดิม ๔ ราย  เหลือเพียง ๒ ราย  

 ทั้งนี้ ผ่านคณะกรรมการบริหารคณะฯ ครั้งที่  ๕/๒๕๖๗  เมื่อวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ และ
ผ่านคณะกรรมการประจ าคณะฯ ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๘ มกราคม  ๒๕๖๗ โดยเริ่มใช้กับ
นักศึกษาตั้งแตภ่าคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

หลักสูตร 
เหตุผล 

เนื่องจาก 
การเปลี่ยนแปลง 

จากเดิม เหลือเพียง 
หลักสูตรอนุปริญญา 
สาขาวชิาธุรกิจบริการสุขภาพ
เพื่อการท่องเที่ยว  
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนพล 
ถาวรศิลป ์

- 
           

อาจารย์นชัชา 
แสวงพรรค 

อาจารย์นชัชา 
แสวงพรรค 

อาจารย์พูลสุข 
บุญก่อเก้ือ 

อาจารย์พูลสุข 
บุญก่อเก้ือ 

อาจารย์สุพชิฌาย ์
เพ็ชรสดใส 

- 

  คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสังคม ในการประชุมครั ้งที ่ ๑/๒๕๖๗ เมื ่อวันที ่ ๒๙ 
มกราคม ๒๕๖๗ ได้เห็นชอบแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) โดยเริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่   
ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๗ มติที่ประชุม เห็นชอบ  
มีดังนี้ 
   ๑. เห็นชอบ การขอปิดหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) โดยงดรับนักศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เป็นต้นไป และจะปิดหลักสูตรอย่าง
สมบูรณ์ เมื่อนักศึกษาคนสุดท้ายส าเร็จการศึกษา  



- ๕๗ - 
 

  
 

   ๒. เห็นชอบ การขออนุโลมจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร           
จาก ๔ ราย เหลือเพียง ๒ ราย เพื่อดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตร จ านวน ๒ ราย และคาดว่านักศึกษาจะ
ส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ และในภาคการศึกษาท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 ทั้งนี้ มอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 ในการนี้ ได้ตรวจสอบแล้วว่าการขอปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว ครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ.๒๕๔๘ เป็นไปตามแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๔๘ และสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ.๒๕๔๘ โดยการ
เปลี่ยนแปลงครั้งนี้ไม่กระทบกับโครงสร้างหลักสูตร  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ ดังนี้ 
  ๑) ให้ความเห็นชอบการปิดหลักสูตร หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพื่อการ
ท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
  ๒) ให้ความเห็นชอบการขออนุโลมจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕)  
จาก ๔ ราย เหลือเพียง ๒ ราย เพ่ือดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 
  ๓) ให้ความเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจ
บริการสุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากเดิม ๔ ราย  เหลือเพียง ๒ ราย  โดยเริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาค
การศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
  ๑) เห็นชอบการปิดหลักสูตร หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพื่อการท่องเที่ยว 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
  ๒) เห็นชอบการขออนุโลมจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพ่ือการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕)  จาก ๔ ราย 
เหลือเพียง ๒ ราย เพ่ือดูแลนักศึกษาคงค้างในหลักสูตรจนกว่านักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 
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  ๓) เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการ
สุขภาพเพ่ือการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร จากเดิม ๔ ราย  เหลือเพียง ๒ ราย  โดยเริ่มใช้กับนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕.๙ เรื่อง    พิจารณาให้ความเห็นชอบการขอยกเว้นรายงานผลการตรวจประเมิน
ประกันคุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๖   
ในระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (CHE QA Online) 
และการตรวจประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา  

สรุปเรื่อง  

   ตามที่คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ในการ
ประชุมครั้งที่ ๑๖/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๕ ระเบียบวาระที่ ๕.๔ เรื่องพิจารณาให้ความเห็นชอบ
หลักสูตรระดับอนุปริญญาใช้เกณฑ์ประกันคุณภาพเช่นเดียวกับหลักสูตรระดับปริญญาตรี ที่ประชุมมีมติ 
เห็นชอบ ให้หลักสูตรระดับอนุปริญญาใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาเช่นเดียวกับหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี 

   หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพ่ือการท่องเที่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
สังกัดคณะเทคโนโลยีสังคม เป็นหลักสูตรระดับอนุปริญญา มีความประสงค์ขอยกเว้นการใช้เกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาเช่นเดียวกับหลักสูตรระดับปริญญาตรี และการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา เนื่องจากตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา       
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ (ข้อ ๑๐ คุณวุฒิ คุณสมบัติ และจ านวนอาจารย์ 
ข้อ ๑๐.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่คุณวุฒิขั้นต ่าปริญญาตรี หรือเทียบเท่า ข้อ ๑๐.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิไม่ต ่ากว่าปริญญาตรีที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่า ๓ คน โดยใน
จ านวนนั้นอย่างน้อย ๑ คน ต้องเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิไม่ต ่ากว่าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต ่ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า ทั้งนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในแต่ละหลักสูตรจะเป็น
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้) ซึ ่งตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร    
พ.ศ. ๒๕๕๘ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ เกณฑ์การประเมินระดับ
ปริญญาตรี จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องไม่น้อยกว่า ๕ คน และเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร
เกินกว่า ๑ หลักสูตรไม่ได้ และประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 
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   ซึ่งปัจจุบันหลักสูตรอนุปริญญา มีอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรเพียง ๔ คน ซึ่งเป็นไปตาม
มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงท าให้ไม่สามารถตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ตามเกณฑ์การประเมินหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่มหาวิทยาลัยก าหนดได้ อีกทั้งการรายงานผลการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมีผลกระทบในการค านวณคะแนนประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
คณะ และมหาวิทยาลัยในระบบฐานข้อมูลด้านประกันคุณภาพ (CHE QA Online) และระบบการก ากับ 
ติดตาม การประเมินตนเองผลการประเมินคุณภาพ (RMUTTO SAR) รายละเอียดตามหนังสือด่วนที่สุดที่ อว 
๐๖๕๑.๒๐๗(๑)/๓๒๔  ลงวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗ 

 สภาวิชาการ ในการประชุมครั ้งที ่ ๔/๒๕๖๗ เมื ่อวันที ่ ๙ เมษายน ๒๕๖๗ มติที ่ประชุม             
ให้หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชาธุรกิจบริการสุขภาพเพื ่อการท่องเที ่ยว (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
ด าเนินการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาตามปกติ โดยใช้เกณฑ์ระดับอนุปริญญา ตามค าแนะน าของ
กรรมการสภาวิชาการ และ มอบ สวท. ตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๑๗ (๕) 
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

 มาตรา ๑๗ (๓) ก ากับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 จึงเรียนเสนอคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ การขอยกเว้นรายงานผลการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๖   
ในระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (CHE QA Online) และการตรวจประเมินตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา  

มติที่ประชุม 

ที ่ประชุมเห็นชอบ การขอยกเว้นรายงานผลการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษา         
ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ในระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (CHE QA Online) และการ 
ตรวจประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา 
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ประธานกล่าวขอบคุณกรรมการทุกท่านและปิดการประชุม โดยก าหนดการประชุมครั้งต่อไปคือ 
วันอังคารที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ นาฬิกา ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
เขตพ้ืนที่จักรพงษภูวนารถ  
 
 
 

 
ปิดการประชุมเวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา 
 
 
 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฆณการ ภัณณิพงส์ 
      ผู้บันทึกและตรวจรายงานการประชุม 


